PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria da Mulher

-----------

Oficio n® 101 /2024 - GAB - Secretaria da Mulher

Recife, 26 de marco de 2024
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Ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Exmo. Sr.

Valdecir Pascoal
Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco

Sr. Presidente,
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Cumprimentando-o cordialmente, estamos enviando a esse Egrégio Tribunal, a PRESTACAO DE CONT
DO EXERCICIO DE 2023 DA SECRETARIA DA MULHER DA CIDADE DO RECIFE, em
atendimento a RESOLUCAO TC N° 216 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023, composta dos itens a seguir:
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1 - Oficio de Encaminhamento;

2 - Dados dos Ordenadores de Despesas e da Titular da Secretaria;

3 - Balango Orgamentario (Anexo 12 da Lei Federal n°® 4.320/64), acompanhado das respectivas notas
explicativas;

4 - Balango Patrimonial (Anexo 12 da Lei 4.320, de 17 de margo de 1964, evidenciando ao lado das conta
contabeis o indicador do Superavit Financeiro, tudo de acordo com o manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico;

5 - Balango Financeiro (Anexo 13 da Lei Federal n° 4.320/64) acompanhado das respectivas notas
explicativas;

6 - Demonstracao das Variagdes Patrimoniais do Municipio (Anexo 15 da Lei Federal n°® 4.320/64) incluindo
0 quadro das Variagdes Patrimoniais Qualitativas, ambos no Modelo analitico, acompanhada das respectivas
notas explicativas;

7 - Demosntracdo da Divida Flutuante e cada Fundo Municipal (Anexo 17 da Lei Federal n® 4.320/64), se
for o caso, com notas explicativas;

8 - Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada (Anexo 11 da Lei Federal n® 4.320/64);

9 - Demonstrativo da Despesa Realizada por fungbes ¢ Programas por Projeto/ Atividade/Operagao especial,
conforme o vinculo com os respectivos recursos (1);

10 - Declaragao de nao realizagdo de Auditoria pelo controle Interno do Orgao;

11 - Declaragdo de que ndo houve medidas a serem tomadas, por ndo ter havido Auditoria realizada pelo
Controle Interno do Orgao;
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12 - Extratos e respectivas Conciliagdes bancarias de todas as contas, evidenciando o movimento no final do
ultimo dia util do exercicio;
13 - Termo de Conferéncia de Caixa;
14 - Relagdo de todas as contas Bancarias, com respectivos saldos ao final do exercicio financeiro;
15 - Mapa demonstrativo consolidado, extraido do Sistema SAGRES - Modulo de Licitagdes e Contratos -
LICON, de todos os processos licitatorios, dispensas e inexigibilidade concluidos no exercicio de 2022;
16 - Mapa demonstrativo consolidado de todos os contratos, vigentes no exercicio, extraido do sistemas
SAGRES - Moédulos de Licita¢des e Contratos - LICON;
Prefeitura do Recife
e -+ - s '




PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria da Mulher

17 - Copias das ATAS de registro de precos realizadas pela Secretaria da Mulher ¢ ATAS de registro de
pregos de outros Orgaos e entidades aderidas, que resulteram em despesas no exercicio;

18 - Declaragdo da ndo existéncia de tomadas de Contas especiais instauradas;

19 - Declaragdo da ndo existéncia de Termos de Parcerias Firmados com Organizagoes Sociais;

20 - Declarag@o da Nao existencia de Prestacdo de Contas de Organizagdo Sociais - OS de acordo com a
resolugdo TC n° 20 de 21 de setembro de 2005;
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21 - Declaragdo da néo existénciade Relatorio Consolidado de Desempenho dos Contratos de Concessdes e pu;
Parcerias Publico Privadas; Fg
22 - Declaracdo da ndo existéncia dos Termos de Parceria Firmados no Exercicio, Com Organizacdo da  §
Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP); g
23 - Relagdo dos Convénios Vigentes no Exercicio; Q
24 - Declaracao da ndo Existéncia de Convénios Firmados Com Entidades Recebedora; &

25 - Declaragdo da ndo existéncia de concessdes ¢ PPPs realizados no Exercicio;
26 - Declaragdo da ndo existéncia das Parcerias com Organizagoes da Sociedade Civil por meio de Termo d
Fomento e acordo de Cooperagao;

27 - Declaragdo da ndo existéncia de obras realizadas pela Secretaria da Mulher;

28 - Relatdrio de desempenho da gestdo, elaborado pela autoridade, conforme modelo estabelecido no Ane
XV desta Resolucio;

29 - Declaragdo da ndo existéncia das determinagdes e recomendacdes emitidas pelo TCE - PE, ocnforme
modelo estabelecido no Anexo XVII desta Resolucgéo;,

30 - Declaragdo da nao existéncia de contratos relacionados ao enfrentamento da

emergéncia de satde publica de importancia nacional (ESPIN)
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Sendo s6 o que se apresenta para 0 momento, subscrevemo-nos,
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Atenciosamente,

Assinado de forma digital por GLAUCE
GLAUCE MARGARIDA DA HORA ' MARGARIDA DA HORA

MEDEIROS:86512145453 MEDEIROS:86512145453
Dados: 2024.03.27 09:08:05 -03'00"

Glauce Margarida da Hora Medeiros
Secretaria da Mulher do Recife

Prefeitura do Racife
Ay, Cais do Apolo, 225, Bairro da Recife/Recife-PE | CEF: 50.030-230
Wi recife pe gos. b
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BALANCO ORCAMENTARIO = g
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL g g
PREVISAO PREVISAO RECEITAS % %
RECEITAS ORGCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS SALDO {3’ =)
(a) (b) (c) d=(c-b) E %
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 = 3
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 _% é
CONTRIBUICOES 0,00 0,00 0,00 000 2 ,c_)
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 % :‘é
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 % g
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 g );E
RECEITA DE SERVIGOS 0,00 0,00 0,00 0,00 g %
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 g )6>
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 g o
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 g %
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 % &
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 ; ﬁ
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 % %
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 3 8
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 g %
SUBTOTAL DAS RECEITAS 0,00 0,00 0,00 0,00 § 623
OPERACOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 g >
OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 % 8
MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 ﬁ,':gl §
CONTRATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00 § rEn
OPERAGOES DE CREDITO EXTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 % 2
MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 ¥ );E
CONTRATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00 %
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00
DEFICIT 8.696.334,69 8.696.334,69
TOTAL 0,00 0,00 8.696.334,69 8.696.334,69
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES
SUPERAVIT FINANCEIRO 0,00 0,00 0,00 0,00

REABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS
FONTE: SOFIN / Dezembro 2023 - 20/02/2024 13:07:44 rev:20308
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BALANCO ORCAMENTARIO 5 g

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL g g

DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDQ%A%

DESPESAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS DOTAQ§C§:

(e) ) (@) (h) (i) () =(f @)%
DESPESAS CORRENTES 6.045.000,00 8.775.170,07 8.377.464,57 8.377.464,57 8.375.964,57 397g0§50
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.495.000,00 5.315.742,66 5.315.741,66 5.315.741,66 5.315.741,66 _% éoo
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 s ;q;,bo
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.550.000,00 3.459.427,41 3.061.722,91 3.061.722,91 3.060.222,91 397%0@50
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 718.021,00 318.870,12 318.870,12 311.103,12 399%54(5-",)88
INVESTIMENTOS 0,00 718.021,00 318.870,12 318.870,12 311.103,12 399%50;2388
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o @)O
AMORTIZAGAO DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % @)O
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 & @00
SUBTOTAL DAS DESPESAS 6.045.000,00 9.493.191,07 8.696.334,69 8.696.334,69 8.687.067,69 7962-56)(;'38
AMORTIZAGAO DA DIVIDA/REFINANC. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % o
AMORTIZACAO DA DIVIDA INTERNA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ; §p0
DIVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % %00
OUTRAS DIVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 & %‘;oo
AMORTIZAGAO DA DiVIDA EXTERNA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 g o;_goo
DiVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 §_ szoo
OUTRAS DIVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 g &00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO 6.045.000,00 9.493.191,07 8.696.334,69 8.696.334,69 8.687.067,69 796?&5838

SUPERAVIT g 5
TOTAL 6.045.000,00 9.493.191,07 8.696.334,69 8.696.334,69 8.687.067,69 796@5538

80

Q <
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 (ﬁ)o

FONTE: SOFIN / Dezembro - 2023 - 20/02/2024 13:07:48 rev:20§39



TR

PREFEITURA DO RECIFE

}'\I-"_ f
? iy’ *L-'}% 2201 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRACAO DIRETA
VTR ) ) )
EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
INSCRITOS
EM EXERCICIOS EM 31 DE DEZEMBRO
ANTERIORES DO EXERCICIO ANTERIOR = LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS
(@ (b) (c) (d) (e)
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: SOFIN/  Dezembro 2023 - 20/02/2024 13:07:52
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EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS -5
Z8
INSCRITOS = é
EM EXERCICIOS EM 31 DE DEZEMBRO SALDO% %
ANTERIORES DO EXERCICIO ANTERIOR PAGOS CANCELADOS A PAGAI§ =)
@ (b) () (@) (e)=(a+h-c3g) Ey
Q
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 (20002 )
o @
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 ?Cg
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 @C,ﬁ_}
8
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 (g
(@]
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 apaT
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE: SOFIN/  DEZEMBRO 2023 - 20/02/2024 13:07:56 rev:18847
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2022

NOTAS EXPLICATIVAS AO BALANCO ORGAMENTARIO E SEUS ASPECTOS RELEVANTES.

SECRETARIA DA MULHER — ADMINISTRACAO DIRETA

Objetivo Geral: Promover ag¢des voltadas para a formagao sociopolitica e econémica das mulheres, a articulagdo com o conjunto
dos segmentos da populagdo feminina e o fortalecimento da participagdo democratica das mulheres do Recife.

O Balang¢o Orgamentario (BO), de acordo com o art. 102 da Lei no 4.320/1964, demonstra as
receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas e foi elaborado com base nas
orientacdes da IPC 07, publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN em janeiro de 2020
e seguindo o modelo estatuido pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, 92
edicdo.

Destaca-se que o estagio de adequacdo ao Plano de Implantag¢ao dos Procedimentos Contabeis
Patrimoniais — PIPCP, foi cumprido totalmente nos termos da Portaria da STN n2 548/2015.

O Balanco Orcamentario apresenta as receitas detalhadas por categoria econdmica e origem,
especificando a previsdo inicial, a previsdo atualizada para o exercicio, a receita realizada e o
saldo, que corresponde ao excesso ou déficit de arrecadacao.

Demonstra também as despesas por categoria econdmica e grupo de natureza da despesa,
discriminando a dotagdo inicial, a dotagdo atualizada para o exercicio, as despesas empenhadas,
as despesas liquidadas, as despesas pagas e o saldo da dotagao.

O Balang¢o Orgcamentdrio é composto por:

Quadro Principal: sdo apresentadas as receitas e despesas previstas em confronto com as
realizadas. As receitas e despesas sdo apresentadas conforme a classificacdo por natureza. No
caso da despesa, a classificagdo funcional também é utilizada complementarmente a
classificagdo por natureza.

Repasse Financeiro do Tesouro para equilibrar a execugdo orgamentaria. Os recursos recebidos
estd detalhado no quadro abaixo:

DESCRICAO REPASSES REALIZADOS

REPASSE FINANCEIRO DO TESOURO RS 8.373.524,93
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS (DESCONTOS) RS 312.563,69
TOTAL DO REPASSE RS 8.686.088,62

Cabe destacar que, no ambito do Municipio do Recife, as Unidades Gestoras da Administracao
Direta ndo possuem receita propria e, portanto, dependem de repasses financeiros do tesouro,
das suas varias fontes de recursos, para executarem seus orcamentos, em consequéncia,
apresentam resultados deficitarios nos Balangos Orcamentarios de forma individualizada.
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2022
Porém, no Balango Orgcamentario Consolidado do Municipio, sdo registradas todas as Receitas
Orgamentarias recebidas que ddo suporte aos repasses financeiros realizados as Unidades
Gestoras para realizarem suas despesas orcamentarias.

O Déficit Orcamentario, conforme detalhamento abaixo:

DESCRIGCAO REALIZADAS

1 - RECEITAS ORGAMENTARIAS -

2 - DESPESAS ORGAMENTARIAS RS RS 8.696.334,69

3 = (1 -2) DEFICIT/SUPERAVIT ORCAMENTARIO (RS RS 8.696.334,69)

Movimentacdes Intraorcamentarias,

N3do houve movimentagoes.

Quadro da Execucdo dos Restos a Pagar Nao Processados:

S3ao informados os restos a pagar nao processados inscritos até o exercicio anterior nas
respectivas fases de execugao. Nao houve movimento no exercicio de 2023.

Quadro da Execucao dos Restos a Pagar Processados:

Sao informados os restos a pagar processados inscritos no exercicio anterior nas respectivas
fases de execugdo. Sdo informados, também, os restos a pagar inscritos na condicdo de nado
processados que tenham sido liquidados em exercicio anterior. Ndo houve movimento no
exercicio de 2023.

GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS VIRGINIA GONCALVES MARTINS
Secretdria da Mulher Gerente Geral de Contabilidade do Municipio
CRC 014005/0-PE
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MUNICIPIO DO RECIFE — PE

PRESTAGAO DE CONTAS EXERCICIO 2023

ESTAGIO DE ADEQUAGAO AO PIPCP — PLANO DE IMPLANTAGAO DOS
PROCEDIMENTOS CONTABEIS PATRIMONIAIS

DEMONSTRAGOES CONTABEIS APLICADAS AO SETOR PUBLICO — PARTE V DO MCASP

Agao

Sub acao

Concretizar a atualizagdo do
Balango Patrimonial — BP

Concretizar a atualizagdo do
Balango Orgamentario — BO

Concretizar a atualizagdo do
Balango Financeiro — BF

Concretizar a atualizagdo da
Demonstragdo das Variagdes
Patrimoniais — DVP

Concretizar a atualizagdo da
Demonstragdo dos Fluxo de
Caixa — DFC

Elaborar a Demonstragdo das
MutagGes do Patrimoénio
Liquido — DMPL

1. Adogdo das Demonstrages Contabeis Aplicadas ao Setor Publico

Produto

Balango Patrimonial de acordo
com o MCASP (92 edigdo) e IPC 04
(atualizada em janeiro de 2020)

Balango Orgamentario, de acordo
com o MCASP (92 edigdo) e IPC 07
(atualizada em janeiro de 2020)

Balango Financeiro, de acordo
com o MCASP (92 edigdo) e IPC 06
(atualizada em dezembro de 2020)

Demonstragao das Variagdes
Patrimoniais, de acordo com o
MCASP (92 edigdo) e IPC 05
(atualizada em janeiro de 2020)

Demonstragdo dos Fluxo de Caixa
de acordo com o MCASP (92
edigdo) e IPC 08 (atualizada em
janeiro de 2020)

Demonstragdo das Mutagdes do
Patrimonio Liquido de acordo com
o0 MCASP (92 edigdo)

Responsavel

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio — GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio — GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Prazo Final

Situacao
Atual

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida
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% PREFEITURA DO RECIFE
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ESPECIFICACAO

ATIVO
ATIVO CIRCULANTE
Caixa e Equivalente de Caixa

Créditos a Curto Prazo

Investimentos e Aplicagcdes Temporarias a Curto Prazo

Estoques
VPD pagas antecipadamente
ATIVO NAO CIRCULANTE
Realizavel a Longo Prazo
Créditos a Longo Prazo
Investimentos Temporarios a Longo Prazo
Estoques
VPD pagas antecipadamente
Investimentos
Imobilizado
Intangivel
Diferido
TOTAL DO ATIVO
FONTE: SOFIN/  Dezembro 2023 - 15/03/2024 15:49:20

2201 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAGAO DIRETA

Exercicio: 20239
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g
33
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BALANGO PATRIMONIAL B e
z 8
® o
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NOTA ~EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERPOR
2023 2022 98
o @
g 8
| 430.688,65 443.0345,
&
379.348,93 38032800
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22

= >

BALANCO PATRIMONIAL g %

ga

ESPECIFICACAO NOTA EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTEF%E)%

2023 2022 €8

PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO Eg
PASSIVO CIRCULANTE 1] 9.267,00 éo@,
Obrigacdes Trab. Prev. e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo 0,00 %0%
Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00 @Oﬁ%
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 9.267,00 OOE
Obrigacdes Fiscais a Curto Prazo 0,00 %ioé
Obrigacdes de Reparticdo e Outros Entes 0,00 QO%
Provisbes a Curto Prazo 0,00 @-O@
Demais Obrigagfes a Curto Prazo 0,00 @'0§
PASSIVO NAO CIRCULANTE [\ 0,00 éo@
Obrigacdes Trab. Prev. e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo 0,00 (2_0%
Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 0,00 @0
Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo 0,00 @o§
Obrigagdes Fiscais a Longo Prazo 0,00 @{Dg
ProvisGes a Longo Prazo 0,00 @0@
Demais ObrigacGes a Longo Prazo 0,00 (SE_OE
Resultado Diferido 0,00 &0@
PATRIMONIO LIQUIDO Y 1.246.107,62 971.77§1§
Patrimbnio Social e Capital Social 436.778,39 436.77%3@
Adiantamento para Futuro Aumento de Capital 0,00 %og
Reservas de Capital 0,00 0','0%
Ajustes de Avaliagéo Patrimonial 0,00 0,0§
Reservas de Lucros 0,00 0,08)
Demais Reservas 0,00 0,00
Resultados Acumulados 809.329,23 534.998,79
(-)A¢Bes/Cotas em Tesouraria 0,00 0,00
TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 1.255.374,62 971.777,18

FONTE: SOFIN/  Dezembro 2023 - 15/03/2024 15:49:21
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22.01 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRACAO DIRETA

QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAGAO - LEI N° 4.320/64

ESPECIFICACAO
ATOS POTENCIAIS ATIVOS
Garantias e contra garantias recebidas
Direitos convéniados e outros intrumentos congéneres
Direitos contratuais
Qutros atos potenciais ativos

Total dos atos potenciais ativos

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

Garantias e Contra garantias concedidas

Obrigag6es Convéniadas e outros intrumentos congéneres
Obrigag6es Contratuais

Outros atos potenciais passivos

Total dos Atos Potenciais Passivos

FONTE: SOFIN / Dezembro 2023 - 14/03/2024 16:13:14

2023 - Dezembro

EXERCICIO ATUAL

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Exercicio: 2

EXERCICIO ANTERI
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PREFEITURA DO RECIFE

Exercicio: 2023

WA alP) 22.01- SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRACAO DIRETA

S e 2

QUADROS DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES - LEI N2 4.320/64
2023 - DEZEMBRO

Em RS
ESPECIFICACAO NOTA EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
ATIVO | 1.255.374,62 971.777,18
Ativo Financeiro 379.348,93 380.328,00
Ativo Permanente 876.025,69 591.449,18
PASSIVO Il 9.267,00 -
Passivo Financeiro 9.267,00 -

Passivo Permanente - -

Saldo Patrimonial 1} 1.246.107,62 971.777,18
Fonte: SOFIN - Dezembro 2023 - 11/03/2024
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22.01 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAGAO DIRETA

QUADRO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO

FONTE DE RECURSO
0500 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

0501 - OUTROS RECURSOS NAO VINCULADOS
0700 - OUTRAS TRANSF. CONV. OU INSTRUM. CONGENERES - UNIAO

Total das Fontes de Recursos
FONTE: SOFIN / Dezembro 2023 - 07/03/2024 10:58:11

¥
d

Exercicio: 2

reop)/sdny W 95580
& opeusssy ojuewnoo

SNILYVIN STATYONOD VINIDYIA ‘SOHIFAIIN VHOH VA VA vOd v 30w S dd axlBuens

Em

%eo

EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERI

285.820,33 283.55/1%
18.356,57 O_%
65.905,03 96.773-51

370.081,93 380.328%

T2ESIPEBZPAB-7PRG-0/ . 7-809-¢dR/ 464 :01UBLINOOP Op 061POD Wess 0.



PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2023
RESOLUCAO TC N2 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023 — ANEXO Il - ITEM 4

SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRACAO DIRETA
Objetivo Geral: Promover ag¢des voltadas para a formagao sociopolitica e econdmica das mulheres, a
articulagdo com o conjunto dos seguimentos da populagdo feminina e o fortalecimento da

participagdo democratica das mulheres do Recife.

BALANCO PATRIMONIAL E SEUS ASPECTOS RELEVANTES

O Balango Patrimonial é a demonstragdo contabil que evidencia, qualitativa e quantitativamente, a
situacdo patrimonial da entidade publica por meio de contas representativas do patriménio publico,
bem como os atos potenciais, que sdo registrados em contas de compensagdo (natureza de informagédo

de controle).

A Lei n2 4.320/1964 confere viés orgcamentario ao Balanco Patrimonial ao separar o ativo e o passivo
em dois grupos, Financeiro e Permanente, em fungao da dependéncia ou ndo de autorizagdo legislativa

ou or¢camentdria para realizagdo dos itens que o comp&em.

A fim de atender aos novos padrdes da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (CASP), as estruturas
das demonstragdes contédbeis contidas nos anexos da Lei n2 4.320/1964 foram alteradas pela Portaria
STN n2 438/2012. Assim, de modo a atender as determinacdes legais e as normas contabeis vigentes
de acordo com o MCASP 92 e a IPC 04 atualizada em janeiro de 2020, atualmente o Balango Patrimonial
€ composto por: 1 - Quadro Principal; 2 - Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes; 3 -

Quadro das Contas de Compensacgdo (controle); e 4 - Quadro do Superavit / Déficit Financeiro.

1- QUADRO PRINCIPAL

O QUADRO PRINCIPAL do Balango Patrimonial é elaborado utilizando-se as classes 1 (ativo) e 2 (passivo
e patrimonio liquido) do PCASP.

Na classe 1 — ATIVO os itens abaixo merecem destaque:

a) Caixa e Equivalente de Caixa

Neste subgrupo, o valor apresentado de R$ 379.348,93, corresponde ao saldo nas contas bancérias de

manutencao da unidade gestora.

b) Estoques
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2023
RESOLUCAO TC N2 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023 — ANEXO Il - ITEM 4

Os bens de almoxarifado sdo registrados e controlados pelas préprias unidades gestoras. Em relagdao

ao saldo de RS 41.645,12, este é o que reflete com exatiddo o inventario realizado pelo 6rgdo.

c) Imobilizado

Neste grupo, os bens mdveis sdo registrados na contabilidade pelo custo de aquisi¢cdo e sdo apropriados
no sistema de Patrimonio do Ente, para cdlculo e registro da depreciacdo. A taxa de depreciacdo
utilizada segue a tabela da Receita Federal, enquanto o processo de avaliagdo e reavaliagao dos bens
moveis ndo esteja concluido. Os bens mdveis desta unidade gestora apresentam um saldo de R$
1.059.279,45. J4 a depreciagdo acumulada destes bens apresenta um saldo de R$ 234.593,48. No

contexto geral, numa vis3o consolidada, temos um saldo de imobilizado em R$ 824.685,97.

Na classe 2 — Passivo/Patriménio Liquido, o item de destaque é:

d) Resultados Acumulados
O saldo positivo de RS 809.329,23 é composto pelo superavit patrimonial do Exercicio de 2023 no valor
de R$ 274.330,44, apurado na Demonstrac¢do das VariacBes Patrimoniais; e pelo saldo positivo da conta

“Superéavits ou Déficits de Exercicios Anteriores” acumulado em RS 534.998,79.

2 - QUADRO DE ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES

Este quadro apresenta os ativos e passivos financeiros e permanentes, de acordo com o disposto no
art. 105 da Lei n? 4.320/1964 e sera elaborado utilizando-se a classe 1 (Ativo), a classe 2 (Passivo e
Patrimonio Liquido) do PCASP.

Os ativos e passivos financeiros e permanentes e o saldo patrimonial sdo apresentados pelos seus
valores totais. Na referida unidade, tem-se um saldo de RS 379.348,93 de ativos financeiros e RS
876.025,69 de ativo permanente. Ja o passivo financeiro tem um saldo de R$ 9.267,00 (sem saldo de

passivos permanentes). Com isso, o saldo patrimonial ficou superavitario em R$ 1.246.107,62.

3 - QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAGAO
Elaborado utilizando-se a classe 8 (controles credores), grupo 1 (atos potenciais) do Plano de Contas

Aplicado ao Setor Publico (PCASP). Ndo ha movimentacdo dessas contas na referida unidade.

4 - QUADRO DO SUPERAVIT / DEFICIT FINANCEIRO
Este quadro apresenta o superavit/déficit financeiro, apurado conforme o § 22 do art. 43 da Lei n®

4.320/1964, utilizando-se o saldo da conta 8.2.1.1.1.00.00. O somatério dos superavits e déficits das
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2023
RESOLUCAO TC N2 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023 — ANEXO Il - ITEM 4

fontes de recursos deve ser igual ao superavit/déficit financeiro apurado pela diferenga entre o Ativo
Financeiro e o Passivo Financeiro. Na referida unidade, tem-se um superavit financeiro de RS

370.081,93.

Por fim, destaca-se que o estagio de adequagdo ao Plano de Implantagdo dos Procedimentos Contabeis

Patrimoniais — PIPCP foi cumprido totalmente nos termos da Portaria da STN n2 548/2015.

GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS VIRGINIA GONCALVES MARTINS
Secretdria da Secretaria da Mulher. Gerente Geral de Contabilidade do Municipio
CRC 014005/0-PE
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MUNICIPIO DO RECIFE — PE

PRESTAGAO DE CONTAS EXERCICIO 2023

ESTAGIO DE ADEQUAGAO AO PIPCP — PLANO DE IMPLANTAGAO DOS
PROCEDIMENTOS CONTABEIS PATRIMONIAIS

DEMONSTRAGOES CONTABEIS APLICADAS AO SETOR PUBLICO — PARTE V DO MCASP

Agao

Sub acao

Concretizar a atualizagdo do
Balango Patrimonial — BP

Concretizar a atualizagdo do
Balango Orgamentario — BO

Concretizar a atualizagdo do
Balango Financeiro — BF

Concretizar a atualizagdo da
Demonstragdo das Variagdes
Patrimoniais — DVP

Concretizar a atualizagdo da
Demonstragdo dos Fluxo de
Caixa — DFC

Elaborar a Demonstragdo das
MutagGes do Patrimoénio
Liquido — DMPL

1. Adogdo das Demonstrages Contabeis Aplicadas ao Setor Publico

Produto

Balango Patrimonial de acordo
com o MCASP (92 edigdo) e IPC 04
(atualizada em janeiro de 2020)

Balango Orgamentario, de acordo
com o MCASP (92 edigdo) e IPC 07
(atualizada em janeiro de 2020)

Balango Financeiro, de acordo
com o MCASP (92 edigdo) e IPC 06
(atualizada em dezembro de 2020)

Demonstragao das Variagdes
Patrimoniais, de acordo com o
MCASP (92 edigdo) e IPC 05
(atualizada em janeiro de 2020)

Demonstragdo dos Fluxo de Caixa
de acordo com o MCASP (92
edigdo) e IPC 08 (atualizada em
janeiro de 2020)

Demonstragdo das Mutagdes do
Patrimonio Liquido de acordo com
o0 MCASP (92 edigdo)

Responsavel

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio — GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio — GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Prazo Final

Situacao
Atual

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida
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3 @ | E PREFEITURA DO RECIFE
.,_E.. i LL- SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAGAO DIRETA
BALANCO FINANCEIRO

INGRESSOS EXERCICIO EXERCICﬁ)&ﬂ
ATUAL ANTERI(B@

RECEITA ORCAMENTARIA R$ 0,00 R$ 0, @DU
ORDINARIA R$ 0,00 R$ 0 gm
VINCULADA R$ 0,00 R$0 &)3
RECURSOS VINCULADOS A PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS R$ 0,00 R$0 @g
RECURSOS VINCULADOS A ASSISTENCIA SOCIAL R$ 0,00 R$0 % ol
OUTRAS DESTINACOES DE RECURSOS R$ 0,00 R$0 %)(E;

TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS
TRANSF. RECEBIDAS PARA EXECUCAO ORCAMENTARIA
TRANSF. RECEBIDAS INDEPENDENTE DA EXEC. ORCAMENTARIA
TRANSF. RECEBIDAS PARA APORTES DE RECURSOS PARA RPPS

RECEBIMENTOS EXTRA-ORCAMENTARIOS

INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO
INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADO
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS
OUTROS RECEBIMENTOS EXTRAORGAMENTARIO

SALDO DO ANO ANTERIOR

CAIXA e EQUIVALENTE DE CAIXA
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS

TOTAL GERAL

FONTE: SOFIN / Dezembro 2023 - 04/03/2024 10:53:26

R$ 8.686.088,62
R$ 8.373.524,93
R$ 312.563,69
R$ 0,00

R$ 38.455,20

R$ 0,00

R$ 9.267,00
R$ 0,00

R$ 29.188,20

R$ 380.328,00

R$ 380.328,00
R$ 0,00

R$ 9.104.871,82

R$ 7.093.843,80 =

R$ 6.903.498, &
R$ 190.345,
R$ 0,
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PREFEITURA DO RECIFE

o

.,_E = SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAGAO DIRETA
BALANCO FINANCEIRO
- - 5’—j>
DISPENDIOS EXERCICIO EXERCICﬁ)Eﬂ
ATUAL ANTERI 8_

DESPESA ORCAMENTARIA
ORDINARIA

VINCULADA
RECURSOS VINCULADOS A EDUCACAO
RECURSOS VINCULADOS A SAUDE
RECURSOS VINCULADOS A PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
RECURSOS VINCULADOS A ASSISTENCIA SOCIAL
OUTRAS DESTINACOES DE RECURSOS

TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS
TRANSF. CONCEDIDAS PARA EXECUGAO ORCAMENTARIA
TRANSF. CONCEDIDAS INDEPENDENTE DA EXEC. ORGAMENTARIA
TRANSF. CONCEDIDAS PARA APORTES DE RECURSOS PARA RPPS

PAGAMENTOS EXTRAORCAMENTARIOS
PAGAMENTOS DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO
PAGAMENTO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADO
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS
OUTROS PAGAMENTOS EXTRAORCAMENTARIO

SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTE
CAIXA e EQUIVALENTE DE CAIXA

DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS

TOTAL GERAL

FONTE: SOFIN / Dezembro 2023 - 04/03/2024 10:53:30

R$ 8.696.334,69
R$ 8.643.834,79

R$ 52.499,90
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 52.499,90

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 29.188,20
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 29.188,20

R$ 379.348,93
R$ 379.348,93

R$ 0,00

R$ 9.104.871,82

R$ 7.107.280, 230

R$ 165.848, z
R$ 0,803
R$0,80%
R$ 0, &)>
R$ 0 @)o

R$ 27.300, %)>

R$ 25.276,

R$ 380.328,8
R$ 380.328,
R$ 0,

6108 PeB- epcgn
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R$ 7.514.908,%
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. T 22.01 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRACAO DIRETA @ %
22
= >
ANEXO BALANCO FINANCEIRO k3 %
z 8
o)
g
ze
. a 3
EXERCICIO ATUAL ]
ESPECIFICAGCAO RECEITA DEDUCOES DA RECEITA SALDO gg
ORCAMENTARIA ORCAMENTARIA g by
RECEITA ORDINARIA 0,00 0,00 o,@g
RECEITA VINCULADA 0,00 0,00 0,%c
Recursos Vinculados a Educagao 0,00 0,00 0,0 r(r)|
Recursos Vinculados a Saude 0,00 0,00 ng
Recursos Vinculados a Previdéncia Social-RPPS 0,00 0,00 0803
Recursos Vinculados a Assisténcia Social 0,00 0,00 0@) ;
Outras Destinagdes de Recursos 0,00 0,00 04 g
TOTAL 0,00 0,00 0809
o >
. 8
EXERCICIO ANTERIOR % O
ESPECIFICACAO RECEITA DEDUCOES DA RECEITA SALDO 3 E
ORCAMENTARIA ORCAMENTARIA ; %
RECEITA ORDINARIA 0,00 0,00 O,BDI_UH
©
RECEITA VINCULADA 0,00 0,00 O,g)g
Recursos Vinculados a Educagéo 0,00 0,00 O,@bm
Recursos Vinculados a Saude 0,00 0,00 O,QI)%
Recursos Vinculados a Previdéncia Social-RPPS 0,00 0,00 0,@'.) @
Recursos Vinculados a Assisténcia Social 0,00 0,00 0&%
Outras Destinagbes de Recursos 0,00 0,00 O,&)Q
TOTAL 0,00 0,00 0@)9
B
FONTE: SOFIN / Dezembro 2023 - 12/03/2024 15:45:50 rev:2016(% =
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2023

RESOLUCAO TC N2 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023 — ANEXO IlI -ITEM 5
(ANEXO 13 DA LEI N2 4320/64)

NOTAS EXPLICATIVAS AO BALANCO FINANCEIRO E SEUS ASPECTOS RELEVANTES
SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAGCAO DIRETA

O Balango Financeiro (BF) evidencia as receitas e despesas orgcamentarias, bem como os ingressos e
dispéndios extraorgamentarios, conjugados com os saldos de caixa do exercicio anterior e os que se
transferem para o inicio do exercicio seguinte. Foi elaborado de acordo com as instrugGes da IPC 06,
publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN em Dezembro de 2020, bem como de acordo com
o Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico — MCASP 92 edi¢do, vigente para o exercicio de

2023.

Destaca-se que o estagio de adequacdao ao Plano de Implantagcio dos Procedimentos Contabeis

Patrimoniais — PIPCP, foi cumprido totalmente nos termos da Portaria da STN n2 548/2015.

O Balango Financeiro contempla duas sec¢des: Ingressos (Receitas Orgamentarias e Recebimentos Extra
orgcamentarios) e Dispéndios (Despesa Orgamentaria e Pagamentos Extra orcamentdrios), que se equilibram
com a inclusdo do saldo em espécie do exercicio anterior na coluna dos ingressos e o saldo em espécie para

o0 exercicio seguinte na coluna dos dispéndios.

O BF é elaborado utilizando-se as seguintes classes do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP):

e Classes 1 (ativo) e 2 (passivo) para os recebimentos e pagamentos extra orcamentarios, bem como para
o saldo em espécie do exercicio anterior e o saldo em espécie a transferir para o exercicio seguinte;

e Classes 4 (variagGes patrimoniais aumentativas) e 3 (variagGes patrimoniais diminutivas) para as
transferéncias financeiras recebidas e concedidas, respectivamente;

e Classe 5 para o preenchimento dos restos a pagar inscritos no exercicio, conforme paragrafo Unico do
artigo 103 da Lei n.2 4.320/1964; e

e Classe 6 para o preenchimento das informacGes de execugdo da receita e despesa orcamentaria.

Conforme as regras do MCASP, as informagdes sdo apresentadas por fonte/destinacdo de recursos,

segregando em destinag6es ordinarias e vinculadas.
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2023

RESOLUCAO TC N2 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023 — ANEXO IlI -ITEM 5
(ANEXO 13 DA LEI N2 4320/64)

INGRESSOS

NOTA I: RECEITA ORGAMENTARIA

® Sem movimento, de acordo com o Quadro Principal e seu Anexo.

e Cabe esclarecer que as Secretarias da Administragdao Direta do Municipio do Recife ndo possuem

Receitas Préprias e executam seus orgamentos através de Repasses Financeiros.

NOTA II: TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS

e No grupo Transferéncias Financeiras Recebidas, a rubrica com maior relevancia sdo as “Transferéncias
Recebidas para Execucdo Orcamentaria”, no valor de RS 8.373.524,93 (Oito milh3es, trezentos e setenta e
trés mil, quinhentos e vinte e quatro reais e noventa e trés centavos), relativas a diversas fontes de recursos
do Tesouro Municipal para custear as despesas da Unidade Gestora, ja as Transferéncias Independentes
da execuc¢do orcamentdria no montante de R$ 312.563,69 (Trezentos e doze mil reais, quinhentos e

sessenta e trés reais e sessenta e nove centavos) sdo referentes aos descontos sobre os empenhos.

NOTA lll: RECEBIMENTOS EXTRAORGAMENTARIOS

e Nos Recebimentos Extraorgamentarios, destacamos a rubrica Inscricdo dos Restos a Pagar Processados
no montante de R$ 9.267,00 (Nove mil e duzentos e sessenta e sete reais) devidamente registrados na

conta contabil 5.3.2.7.0.00.00.

e Outros Recebimentos Extaorcamentarios apresentado no montante de R$ 29.188,20 (Vinte e nove mil,
cento e oitenta e oito reais e vinte centavos), de igual valor na linha Outros Pagamentos
Extraorgamentarios (Dispéndios), correspondem aos totais das movimentagdes anuais de contas
financeiras, ndo especificadas nas demais linhas do Balango Financeiro. Neste caso, sdo valores referentes

a conta contabil abaixo descrita:

1.1.3.1.1.02.00 (F)
DEBITO CREDITO
RS 29.188,20 RS 29.188,20
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2023

RESOLUCAO TC N2 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023 — ANEXO IlI -ITEM 5
(ANEXO 13 DA LEI N2 4320/64)

NOTA IV:SALDO ANO ANTERIOR (Ingressos) e SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTE (Dispéndios)

e O Caixa e Equivalente de Caixa Saldo anterior (Ingressos) e o Saldo para o exercicio seguinte (Dispéndios)

apresentam os seguintes valores:

FONTE SALDO ANO ANTERIOR _ |SALDO PARA O ANO SEGUINTE
Tesouro 283.554,52 313.443,90
Operagdo de Crédito - -
Convénios 96.773,48 65.905,03
TOTAL 380.328,00 379.348,93

DISPENDIOS

NOTA V: DESPESA ORCAMENTARIA

e As Despesas Ordindrias, no valor de RS 8.643.834,79 (Oito milhdes, seiscentos e quarenta e trés mil,

oitocentos e trinta e quatro reais e setenta e nove centavos), destaca-se o montante de RS 5.315.741,66
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(Cinco milhGes, trezentos e quinze mil, setecentos e quarenta e um reais e sessenta e seis centavos) que foi
destinado ao pagamento de despesas de pessoal, restando o valor de RS 3.328.093,13 (Trés milhdes,
trezentos e vinte e oito mil, noventa e trés reais e treze centavos), aplicados na manutencao da secretaria

e demais.

e As Despesas Vinculadas apresentam um montante de R$52.499,90 (Cinquenta e dois mil, quatrocentos
e noventa e nove reais e noventa centavos), foram realizadas com fonte de recursos de convénios,

repassados financeiramente pela Secretaria de Financas.

GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS VIRGINIA GONCALVES MARTINS
Secretdria da Mulher Gerente Geral de Contabilidade do Municipio
CRC 014005/0-PE



MUNICIPIO DO RECIFE — PE

PRESTAGAO DE CONTAS EXERCICIO 2023

ESTAGIO DE ADEQUAGAO AO PIPCP — PLANO DE IMPLANTAGAO DOS
PROCEDIMENTOS CONTABEIS PATRIMONIAIS

DEMONSTRAGOES CONTABEIS APLICADAS AO SETOR PUBLICO — PARTE V DO MCASP

Agao

Sub acao

Concretizar a atualizagdo do
Balango Patrimonial — BP

Concretizar a atualizagdo do
Balango Orgamentario — BO

Concretizar a atualizagdo do
Balango Financeiro — BF

Concretizar a atualizagdo da
Demonstragdo das Variagdes
Patrimoniais — DVP

Concretizar a atualizagdo da
Demonstragdo dos Fluxo de
Caixa — DFC

Elaborar a Demonstragdo das
MutagGes do Patrimoénio
Liquido — DMPL

1. Adogdo das Demonstrages Contabeis Aplicadas ao Setor Publico

Produto

Balango Patrimonial de acordo
com o MCASP (92 edigdo) e IPC 04
(atualizada em janeiro de 2020)

Balango Orgamentario, de acordo
com o MCASP (92 edigdo) e IPC 07
(atualizada em janeiro de 2020)

Balango Financeiro, de acordo
com o MCASP (92 edigdo) e IPC 06
(atualizada em dezembro de 2020)

Demonstragao das Variagdes
Patrimoniais, de acordo com o
MCASP (92 edigdo) e IPC 05
(atualizada em janeiro de 2020)

Demonstragdo dos Fluxo de Caixa
de acordo com o MCASP (92
edigdo) e IPC 08 (atualizada em
janeiro de 2020)

Demonstragdo das Mutagdes do
Patrimonio Liquido de acordo com
o0 MCASP (92 edigdo)

Responsavel

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio — GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio — GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Prazo Final

Situacao
Atual

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida
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PREFEITURA DO RECIFE

Exercicio: 20g3g

= ;é 2201 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRACAO DIRETA @ %
22

= >

DEMONSTRACOES DAS VARIACOES PATRIMONIAIS g g

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS g g.

29

ga

ESPECIFICACAO NOTA EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTEF&)%

2023 2022 €8

VARIA(;()ES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS g%
Impostos Taxas e Contribuicdes de Melhoria | 0,00 éo%
Impostos 0,00 @<%0§
Taxas 0,00 @)I(_JCI_I)
Contribuicdes de Melhoria 0,00 O%
Contribuicbes Il 0,00 do@
Contribuigbes Sociais 0,00 @b
Contribui¢des de Intervengdes no Dominio Econdmico 0,00 @O%
Contribui¢bes para lluminagéo Publica 0,00 %Oi
Contribui¢bes de Interesse das Categorias Profissionais 0,00 @O%
Exploracédo e Venda de Bens, Servicos e Direitos ] 0,00 éoé
Venda de Mercadorias 0,00 %0%
Venda de Produtos 0,00 %Og
Exploracéo de Bens e Direitos e Prestacéo de Servigos 0,00 G;OQ
Variagdo Patrimonial Aumentativa Financeiras \Y 0,00 %Og
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 (%DE
Juros e Encargos de Mora 0,00 §0§
Variagcdes Monetérias e Cambiais 0,00 %}p%
Descontos Financeiros Obtidos 0,00 @OE
Remuneracéo de Depositos Bancarios e Aplicacdes Financeiras 0,00 9"0&
Juros e Encargos de Empréstimos Obtidos 0,00 %OE
Outras Varia¢des Patrimoniais Aumentativas - Financeiras 0,00 0,0Q
Transferéncias e Delega¢6es Recebidas \ 8.686.088,62 7.093.843,99
Transferéncias Intragovernamentais 8.686.088,62 7.093.843,99
Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias das Instituicbes Privadas 0,00 0,00
Transferéncias das Instituicbes Multigovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias de Consorcios Publicos 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00
Execucéo Orcamentéria Delegada de Entes 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00
Outras Transferéncias e Delegacdes Recebidas 0,00 0,00
Valorizagcdo e Ganhos com Ativos e Desincorporacdo de Passivos VI 10.558,04 0,00
Reavaliagédo de Ativos 0,00 0,00
Ganhos com Alienagées 0,00 0,00
Ganhos com Incorporagéo de Ativos 10.558,04 0,00
Ganhos com Desincorporagfes de Passivos 0,00 0,00
Reverséo de Redugédo ao Valor Recuperavel 0,00 0,00
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas VIl 0,00 0,00
Variac@o Patrimonial Aumentativa a Classificar 0,00 0,00
Resultado Positivo de Participagdes 0,00 0,00

Reversédo de Provisfes e Ajustes de Perdas 0,00 0,00
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? i Exercicio: 20239

Lo 2, 2201 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAGAO DIRETA @

3

=

DEMONSTRACOES DAS VARIACOES PATRIMONIAIS B

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS g

@

8

ESPECIFICACAO NOTA EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTEF%E)

2023 2022 B

Diversas Variagdes Patrimoniais Aumentativas 0,00 &
Total das Variag6es Patrimoniais Aumentativas (I) 8.696.646,66 7.093.84%9 \
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? % PREFEITURA DO RECIFE

Exercicio: 20g3g

: Ll'- 2201 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRACAO DIRETA @ %

3

E

DEMONSTRACOES DAS VARIACOES PATRIMONIAIS g g

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS g g.

ESPECIFICACAO NOTA EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTEF%E)%

2023 2022 €8

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS %%
Pessoal e Encargos Vil 5.315.741,66 4.599.24@8%
Remuneragéo a Pessoal 5.315.741,66 4.599. 24§8§
Encargos Patronais 0,00 @)I(_JCI_I)
Beneficios a Pessoal 0,00 EOE
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos 0,00 (‘)O§
Beneficios Previdenciarios e Assistenciais IX 61.770,00 6.66@0@
Aposentadorias e Reformas 0,00 @O%
Pensdes 0,00 %Oi
Beneficios de Prestacéo Continuada 0,00 @O%
Beneficios Eventuais 61.770,00 6.66%‘0é>
Politicas Publicas de Transferéncia de Renda 0,00 @SH
Outros Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 0,00 éog
Uso de Bens, Servigcos e Consumo de Capital Fixo X 3.017.552,86 2.270. 68];;6%
Uso de Material de Consumo 189.627,19 168. 95%,6%
Servigos 2.827.925,67 2.062. 05@4;{>
Depreciagdo, Amortizagao de Exaustédo 0,00 39.66%%
VariagcOes Patrimoniais Diminutivas Financeiras XI 863,24 %0%
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 0,00 @OE
Juros e Encargos de Mora 863,24 9"0&
Variacdes Monetérias e Cambiais 0,00 ; E
Descontos Financeiros Concedidos 0,00 0,0Q
Outras Varia¢des Patrimoniais Diminutivas - Financeiras 0,00 0,08
Transferéncias e Delegac6es Concedidas Xl 0,00 0,00
Transferéncias Intragovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias a Instituicbes Privadas 0,00 0,00
Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias a Consércios Publicos 0,00 0,00
Transferéncias ao Exterior 0,00 0,00
Execucéo Orcamentéria Delegada de Entes 0,00 0,00
Outras Transferéncias e Delegacdes Concedidas 0,00 0,00
Desvalorizacao e Perdas de Ativos e Incorporagdes de Passivos X1l 24.212,23 20.786,37
Reavaliacédo, Reducgédo a Valor Recuperavel e Ajuste para Perdas 0,00 0,00
Perdas com Alienacéo 0,00 0,00
Perdas Involuntéarias 24.212,23 15.645,67
Incorporacéo de Passivos 0,00 0,00
Desincorporacgédo de Ativos 0,00 5.140,70
Tributéarias XIV 2.176,23 660,01
Impostos, Taxas e Contribuicbes de Melhoria 2.176,23 660,01
Contribui¢bes 0,00 0,00

Custos das Mercad. e dos Prod. Vendidos, e dos Serv. Prestados XV 0,00 0,00
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? % Exercicio: 20‘,1;3

. 2201 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAGAO DIRETA @ %

3

3z

Z >

DEMONSTRA(;OES DAS VARIA(;()ES PATRIMONIAIS B g

VARIAQ()ES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS g g-
™

ge

ESPECIFICACAO NOTA EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTEF&)%

2023 2022 €8

Custo das Mercadorias Vendidas 0,00 (%Zog

Custo dos Produtos Vendidos 0,00 éo@,

o

Custo dos Servigos Prestados 0,00 nﬁog

Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas XVI 0,00 7.25@0@.
o

Premiagbes 0,00 OE

Py)

Resultado Negativo de Participa¢des 0,00 O@
o

Incentivos 0,00 QO%
[

Subvengbes Econdmicas 0,00 @-O@

Participacdes e Contribuicbes 0,00 @'0§
=

VPD de Constituicdo de Provisdes 0,00 @0@

Diversas Variacdes Patrimoniais Diminutivas 0,00 7 25@:0%
{o)]

Total das Variagc6es Patrimoniais Diminutivas (Il) 8.422.316,22 6 905.29@%

Resultado Patrimonial do Periodo (II1)=(1)-(I1) 274.330,44 188.54%0@

2 O
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2023

NOTAS EXPLICATIVAS A DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS — DVP E SEUS
ASPECTOS RELEVANTES

SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAGCAO DIRETA

As estruturas das Demonstragdes Contabeis contidas nos anexos da Lei n2 4.320/64 foram alteradas pela
Portaria STN n? 438/12, conforme competéncia estabelecida pelo art. n2 113 da referida Lei, e em
consonancia com os novos padrdes da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (CASP). A partir de entdo
as disposi¢des acerca de tais demonstrativos passaram a ser disciplinadas pelo MCASP, observado as NBT

TSP.

A Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais (DVP) é elaborada utilizando-se as classes 3 - VariagGes
Patrimoniais Diminutivas (VPD) e 4 - Variagdes Patrimoniais Aumentativas (VPA) do PCASP, afim de
demonstrar as variagdes quantitativas ocorridas no patriménio do ente. Segue as Instrugdes de
Procedimentos Contdbeis - IPC 05, publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN em

Janeiro/2020.

O Resultado Patrimonial do periodo é apurado pelo confronto entre as VariagGes Patrimoniais
Aumentativas e Diminutivas. O valor apurado passa a compor o Saldo Patrimonial do Balango Patrimonial

do exercicio.

O Quadro de Variagbes Patrimoniais Qualitativas previsto no Item 06, do Anexo Ill da Resolugao TC n°
216, de 06 de dezembro de 2023, ndo foi apresentado, uma vez que nao ocorreram alteragdes

significativas nesta unidadegestora.

Ainda conforme a IPC 05 o Municipio do Recife adotou o modelo analitico que detalha os subgrupos das
variagOes patrimoniais em um Unico quadro. Esse modelo auxilia o recebimento das contas anuais por

meio do SICONFI, para fins de consolidagao. Esse modelo dispensa os quadros anexos.
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2023

VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

NOTA | — Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria

Sem movimento.

NOTA Il = Contribui¢des

Sem movimento.

NOTA Ill - Exploragao e Venda de Bens, Servicos e Direitos

Sem movimento.

NOTA IV - Variagdo Patrimonial Aumentativa Financeiras

Sem movimento.

NOTA V - Transferéncias e DelegagGes Recebidas

As transferéncias Intra governamentais recebidas, sdo derivadas de recursos do tesouro municipal no
montantede RS 8.686.088,62 (oito milhdes, seiscentos e oitenta e seis mil oitenta e oito reais e sessenta
e dois centavos) e referem-se as transferéncias para execugdo orgamentaria e transferéncia independente

de execugdo orgamentaria.

NOTA VI - Valorizagdo e Ganhos com Ativos e Desincorporagao de Passivos

Do montante de R$ 10.558,04 (dez mil, quinhentos e cinquenta e oito reais e quatro centavos) neste item,

100% corresponde ao valor dos Ganhos com Incorporacao de Ativos.

NOTA VIl — Outras Variagoes Patrimoniais Aumentativas

Sem movimento.
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2023

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

NOTA VIl — Pessoal E Encargos

Neste grupo a expressividade dos valores estdo nas contas abaixo indicadas correspondendo ao
montante de R$ 5.315.741,66 (cinco milhdes, trezentos e quinze mil setecentos e quarenta e um reais e

sessenta e seis centavos).

Valor (Em RS)

¢ Contrato por tempo determinado.......ccccceeecvviveeieeiiccinneenn.. 2.066.111,84
e Vencimentos e vantagens fiXas......cccccvvveeiecieriiiieeesnieeeenns 2.379.795,56
® DESPESAS VAIAVEIS....eeieiiiieiiiieeeciieeeeireeeeitreeestveeeeneraeeeeanns 852.579,21

17.255,05
5.315.741,66

NOTA IX — Beneficios Previdenciarios e Assistenciais

Do montante R$ 61.770,00 (sessenta e um mil setecentos e setenta reais), 100% refere-se a beneficios

eventuais por situagdes de vulnerabilidade temporaria.

NOTA X — Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo

Neste grupo a expressividade dos valores estdo nas contas abaixo indicadas correspondendo ao montante

de RS 3.017.552,86 (trés milhdes, dezessete mil quinhentos e cinquenta e dois reais e oitenta e seis

centavos).
Valor (Em RS) %
189.627,19 6%
2.827.925,67 94%
0 0%
LI 1 RPN 3.017.552,86 100%

NOTA Xl - Variagdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras

Do montante de RS 863,24 (oitocentos e sessenta e trés reais e vinte e quatro centavos) neste

item, 100% representam as despesas com Juros e Encargos de Mora.
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2023

NOTA XII - Transferéncias e Delega¢des Concedidas

Sem movimento.

NOTA XIll - Desvalorizacdo e Perdas de Ativos e Incorporagées de Passivos
O montante de RS 24.212,23 (vinte e quatro mil duzentos e doze reais e vinte e trés centavos ), refere-

se em 100% as perdas involuntarias com almoxarifado.

NOTAXIV - Tributarias
O montante de R$ 2.176,23 (dois mil, cento e setenta e seis reais e vinte e trés centavos), 100% refere-

se as despesas com impostos, taxas e contribui¢cdes de melhoria.

NOTA XV - Custos das Mercadorias e dos Produtos Vendidos e dos Servigos Prestados

Sem movimento.

NOTA XVI - Outras Variag6es Patrimoniais Diminutivas

Sem movimento.

O Resultado Patrimonial do periodo foi positivo em RS 274.330,44 (duzentos e setenta e quatro mil
trezentos e trinta e trés reais e quarenta e quatro centavos). Esse valor foi apurado pelo confronto entre
as variagBes patrimoniais quantitativas aumentativas e diminutivas. O valor apurado compde o saldo

patrimonial do Balango Patrimonial (BP) do exercicio

GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS VIRGINIA GONGALVES MARTINS
Secretdria da Mulher Gerente Geral de Contabilidade do Municipio

CRC 014005/0-PE
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MUNICIPIO DO RECIFE — PE

PRESTAGAO DE CONTAS EXERCICIO 2023

ESTAGIO DE ADEQUAGAO AO PIPCP — PLANO DE IMPLANTAGAO DOS
PROCEDIMENTOS CONTABEIS PATRIMONIAIS

DEMONSTRAGOES CONTABEIS APLICADAS AO SETOR PUBLICO — PARTE V DO MCASP

Agao

Sub acao

Concretizar a atualizagdo do
Balango Patrimonial — BP

Concretizar a atualizagdo do
Balango Orgamentario — BO

Concretizar a atualizagdo do
Balango Financeiro — BF

Concretizar a atualizagdo da
Demonstragdo das Variagdes
Patrimoniais — DVP

Concretizar a atualizagdo da
Demonstragdo dos Fluxo de
Caixa — DFC

Elaborar a Demonstragdo das
MutagGes do Patrimoénio
Liquido — DMPL

1. Adogdo das Demonstrages Contabeis Aplicadas ao Setor Publico

Produto

Balango Patrimonial de acordo
com o MCASP (92 edigdo) e IPC 04
(atualizada em janeiro de 2020)

Balango Orgamentario, de acordo
com o MCASP (92 edigdo) e IPC 07
(atualizada em janeiro de 2020)

Balango Financeiro, de acordo
com o MCASP (92 edigdo) e IPC 06
(atualizada em dezembro de 2020)

Demonstragao das Variagdes
Patrimoniais, de acordo com o
MCASP (92 edigdo) e IPC 05
(atualizada em janeiro de 2020)

Demonstragdo dos Fluxo de Caixa
de acordo com o MCASP (92
edigdo) e IPC 08 (atualizada em
janeiro de 2020)

Demonstragdo das Mutagdes do
Patrimonio Liquido de acordo com
o0 MCASP (92 edigdo)

Responsavel

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio — GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio — GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio - GGCM

Prazo Final

Situacao
Atual

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida
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PREFEITURA DE RECIFE
RESOLUGAO TC N2 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023 — ITEM 7 - ANEXO Ill
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA FLUTUANTE - EXERCICIO 2023
22.01 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAGCAO DIRETA

m
de/Jq'?gﬁ'ad'aoraop//:sdnq ‘WS 95S90yY

od aitdwi e1161q opeusssy ojuswnooq ek

Movimentagdo no periodo

Transferéncia de restos a pagar ndo 8=

. X X ) ) .. ) Saldo para o exeraéi‘og

Titulos Saldo Anterior e Baixa processados inscritos em exercicios anteriores ) LS

Inscrigdao . . seguinte o =

para em liquidagao ou liquidado oNe)

Pagamento Cancelamento Inscrigao Baixa 8 2

Restos a pagar (Subtotal) - 9.267,00 - - - - 9.267,%0%

Processados gz

o X

QU

2022 - - - - - - Q
Q.

IS}

2023 - 9.267,00 - - - - 9.267,80%

oI

Subtotal dos RPP - 9.267,00 - - - - 9.267,50%

N3o processados Zz

m

2022 - - - - - - 9

2023 - - . . . . o

)

Subtotal dos RPNP - - - - - -
Depdsitos (Subtotal) - = o - - -
Caugodes - - - - - -
Consignagdes - - - - - ;

Outros Depdsitos - - - - - -

Demais Obrigac¢des de Curto
Prazo (Subtotal)

Demais ObrigacGes de
Curto Prazo
Total - 9.267,00 - - - - 9.267,00
Fonte: SOFIN / Dezembro 2023 - 11/03/2024

PZi86E€969PTE-85/8-8ER 1719/ 0G-9T39G T} ‘0lUB
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PREFEITURA DE RECIFE -i

RESOLUGCAO TC N2 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023 — ITEM 7 - ANEXO Iil %

DEMONSTRATIVO DA DiVIDA FLUTUANTE - EXERCICIO 2023 :Q'
Notas: A Demonstragdo da Divida Flutuante foi elaborada de forma sintética, correspondente ao Anexo XIX desta resolucdo, sendo o seu detalhamento efetuado em 01 (um) quadro complemerta

acompanhado de notas explicativas, onde este quadro ou item a que a nota explicativa se aplique tem referéncia cruzada com a respectiva nota explicativa: g

(a) Os valores dos restos a pagar informados neste demonstrativo obedeceram ao disposto no art. 36 da Lei Federal n° 4.320/1964; g
(b) Valores empenhados e pagos ou cancelados no proprio exercicio ndo deverdo constar deste demonstrativo nem serdo computados como restos a pagar. %
(c) Os valores dos Depositos (consignagdes, caugdes e outros depdsitos) foram langados de forma sintética neste demonstrativo, sendo desnecessario o seu detalhamento em quadip

complementares com cruzamento de referéncias, em virtude da sua evidenciagdo analitica nos balancetes de verificagdo.
d . . . . s . . g ~
(@) Segue quadro comparativo do total do Passivo Circulante apresentado neste Demonstrativo da Divida Flutuante com o montante evidenciado no Balancete de Verificagdo:

Em RS

Balancete de Verificagdo 2023 2022
Passivo Circulante 9.267,00 -
Provisdes Curto Prazo - -
Total apés Ajustes 9.267,00 -

Divida Flutuante 2023 2022
Passivo Circulante 9.267,00 -
Restos a Pagar nao Processados'” - -
Total apds Ajustes 9.267,00 -

Fonte: SOFIN / Dezembro 2023 - 11/03/2024

Observagdes:

“INgo estsio registrados no Passivo Circulante.

PZI86£969PTC-8G/8-8€8-9/0G-0T30GIT 4 :0)UBLUNOP Op 0B IPOD Wess 20dep
SNILYVIN STATYONOD VINIDHIA ‘SOHIFIAIN VHOH VA YAIIVYOHYIN FJONV*IO :lod siusulfeiifiq opeussy oswnooq 5%




PREFEITURA DO RECIFE
RESOLUGAO TC N2 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023— ITEM 8 - ANEXO IlI
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada - EXERCICIO 2023
22.01 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAGAO DIRETA

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA

>
I
3
=
kel
7]
)
8
]

CREDITOSAUTORIZADOS DESPESA s
TITULOS ORCAMENTARIOS E ESPECIAIS E DIFERENCA o
p TOTAL REALIZADA 3
SUPLEMENTARES | EXTRAORDINARIOS g
g
22.01 - SECRETARIA DA MULHER 9.493.191,07 9.493.191,07 8.696.334,69 796.856,38%-
g
y
DESPESAS CORRENTES §
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.315.742,66 5.315.742,66 5.315.741,66 1,003
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA - - - -9
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.459.427,41 3.459.427,41 3.061.722,91 397.704,50%
DESPESAS DE CAPITAL 9
INVESTIMENTOS 718.021,00 718.021,00 318.870,12 399.150,883
INVERSOES FINANCEIRAS - - - -
AMORTIZAGCAO DA DIVIDA - - - -
RESERVAS - - - -
TOTAL GERAL 9.493.191,07 9.493.191,07 8.696.334,69 796.856,38

FePZIeEreSHZ-L0L6-eZPi -9t 0P-17JESUBSE~AaLinann.
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Documento Assinado Digitalmente por: GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS, VIRGINIA GONCALVES MARTINS
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 232b53f4-d04e-4d2a-930a-245aa9ae2dae




PREFEITURA DO RECIFE

RESOLUGAO TC Ne 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023- ITEM 09 - ANEXO Ill

DEMONSTRATIVO DA DESPESA REALIZADA POR FUNGAO, SUBFUNGAO E PROGRAMA CONFORME VINCULO
COM OS RESPECTIVOS RECURSOS - EXERCICIO 2023

22.01 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAGAO DIRETA

DEMONSTRATIVO DA DESPESA REALIZADA POR FUNCAO, SUBFUNCAO E PROGRAMA CONFORME VINCULO COM OS RESPECTIVOS RECURSOS

Classificagdo

Cadigo

Especificacdo

Realizada

Funcio 14| DIREITOS DA CIDADANIA
Subfuncio 122[ADMINISTRACAO GERAL [
Programa 2161|GESTAO ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS, ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS

Fonte

500

RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

2.595.572,32

Total Programa- 2161

2.595.572,32

Subfungdo 422 (DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
Programa 1235|DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS PARA PROMOGCAO DA IGUALDADE DE GENERO
Fonte 500[RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS 267.147,20
Fonte 700[OUTRAS TRANSF. CONV. OU INSTRUM. CONGENERES - UNIAO 52.499,90
Total Programa- 1235 319.647,10

Programa 1252 GESTAO DA POLITICA INTEGRADA DE PREVENGAO A VIOLENCIA E PROMOGAO DA CULTURA DE PAZ E JUSTICA

Fonte 500{RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS 465.373,61
Total Programa- 1252 465.373,61
Programa 2160|GESTAO DAS POLITICAS MUNICIPAIS

Fonte 500{RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS 5.315.741,66

Total Programa- 2160

5.315.741,66

TOTAL DO ORGAO

8.696.334,69
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

ISSe

> g

DECLARACAO NEGATIVA

s

PRESTAGAO DE CONTAS AO TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO
EXERCICIO 2023

Em cumprimento ao disposto no Anexo lll, item 10, da Resolugdo TC N° 216, de 06 de
dezembro de 2023, declaramos que, no exercicio de 2023, nao foi emitido Relatério de

Auditoria para Secretaria da Mulher do Recife.

SOHIFAIN YHOH VA VAIRYOLVIN DNV IO :lod sewenbig 0999!§SV ojusun:

Atenciosamente,

& ASSINADO DIGITALMENTE POR
2 JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVE
CPF: *.021.954-34 DATA: 15/03/2024 12:12

: OCAL: RECIFE - PE
EB DIGO: ab7a3758-4f64-411a-b1f7-cc38a029e71e
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)

PGJT/E80€800-2Y 18-T0k-G9EY-PIPY9I00 :01LBWINIOP Op 0BIPD) Wiess d0dep|feA/dde/iqnobiad aoyeole/sdpy :we

José Ricardo Wanderley Dantas de Oliveira

Controlador-Geral do Municipio

Prefeitura do Recife
Av, Cais do Apolo, 925, Bairro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230
www.racife.pe.gov.br




PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria da Mulher

/01UBLUIN20Q

DECLARACAO

20ep ! eA/dda/iq nobad-a)a0ie//:sdny (uie
A 30NV 9 :Jod auew e1biq opeussy

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que em atendimento ao it
11 da RESOLUCAO TC 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023, no exercicio de 2023, que ndo h0tgj@
Auditoria Realizada pelo nosso Controle Interno, também nio tivemos medidas a serem tomadas péjr%
saneamento de irregularidade, na secretaria da Mulher da Cidade do Recife. Recife, 31 de Dezembro gl@
2023.

SOYI3d3IN VHOH Vv

GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS
Secretaria da Mulher da Cidade do Recife

2816.195e0/2-G116-E801-EYS-BIDJPJOP ‘0USLINOOP

Prefoitura do Racife
Ay Cats do Apolo, 925, Bairro do RecifefRecife-PE




PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE FINANCAS
GERENCIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICIPIO

CONCILIAGAO BANCARIA = g
DEZEMBRO / 2023 4
g3
} o
22.01 - SECRETARIA DA MULHER b= gg
gl
DOMICILIO BANCARIO: 1 3234 - 11002 % &
CONTA CONTABIL: 1.1.1.1.1.19.00 23
TIPO DE CONTA - Apenas Empenho: [ Jsim [ Ngo <3
83
e
1. SALDO DO RAZAO NO ULTIMO DIA DO MES — 12/2023 RS 5.524,8% z
23
2. DEBITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANCADOS PELO BANCO RS - g S
)
9>
Data Descri¢do Valor S g
5o
o >
gz
g 2
3. CREDITOS LANGADOS NO RAZAO, NAO LANGCADOS PELO BANCO RS - 8z
3B
R M
Data Descri¢do Valor S 3
® O
o]
83
5 Q
N
RS
4. DEBITOS LANGADOS PELO BANCO, NAO LANGCADOS NO RAZAO RS 5.524,87;3 8
Data Descrigao Valor %‘ =
17/10/2023  Aplicagdo RS 5.524,87 3 0
Py
3
; ~ . zZ
5. CREDITOS LANGADOS PELO BANCO, NAO LANGADOS NO RAZAO RS -0
Data Descrigao Valor
6. DIFERENCA DE SALDO CONTABIL INICIAL (MES ANTERIOR) RS -
7. SALDO DO RAZAO AJUSTADO (1) - (2) +(3) - (4) + (5) + (6) RS -
8. SALDO DO EXTRATO NO ULTIMO DIA DO MES — 12/2023 RS -
FONTE: GGCM/SEFIN
EMITENTE UNIDADE DE CONTABILIDADE
VL E!ASSINADO DIGITALMENTE POR
i HELIDA JAMILLE NORONHA ALBINO DA SILVA
CPE: ***773.794-46 DATA: 24/01/2024 16:29 116514_3
BB Ié??aceé%-:c'fSESCEia%E;-gfdl-d961c69c74a3 MATRICULA ASSINATURA
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)




633202211178

% 02/01/2024 21: ¥ 6B
Extrato de Conta Corrente >

GOVERND %

. 3
Cliente - Conta atual 3
o

@

Agéncia 3234-4 3
Conta corrente 11002-7EUROAID-133-146-L-ATC-BR 8
Periodo do extrato 12/2023 3
B

8

Lancamentos g
Dt. balancete Dt. movimento  Ag.origem Lote Historico Documento Valor R$ Saldo%
17/10/2023 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00Cx
31/12/2023 0000 00000 999SALDO 0,00Cg

OBSERVAQCES:

Transacéo efetuada com sucesso por: J4366216 LUIZ FERNANDO DE ALBUQUERQUE BARROS.

Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

J9V6PYSR. 006-€980-22217-9908-E202288E PIUsLINO0p op 0BIPOD Wess|oo
SNILYVNSIATYONOD VINIDHIA 'SOHIIAIN YHOH VA VAIdYOdVYIA 30NV 19D :lod sjuew b opeusssy ojuewnaoq



PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE FINANCAS
GERENCIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICiPIO

o
H

CONCILIACAO BANCARIA > 9
DEZEMBRO / 2023 %<
g3
- 0
22.01 - SECRETARIA DA MULHER Z >
gé
- - o 8
DOMICILIO BANCARIO: 1 3234 - 11702 ol o
. 0
CONTA CONTABIL: 1.1.1.1.1.19.00 £ ‘5—-
(D
TIPO DE CONTA - Apenas Empenho: Si Na Ql 2
p p D im |:| ao 8 %
& 8
- - ,\ % =
1. SALDO DO RAZAO NO ULTIMO DIA DO MES — 12/2023 RS 256.435,04 < E
8 S
2. DEBITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANCADOS PELO BANCO RS - 8T
i 4z
Data Descricao Valor O Q
g3
gl O
o >
13
ol
§ T
3. CREDITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANCADOS PELO BANCO RS - § )93
gl =z
o= o] M
Data Descricao Valor 5 %
N 3
q 3
o
L, -~ - N U
4. DEBITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO RS 123.039,20 NE
>
B
Data Descrigao Valor ; %
21/02/2022 ORDEM BANCARIA RS 6.162,53 P
22/02/2022 ORDEM BANCARIA RS 1.400,00 E a
15/02/2023 ORDEM BANCARIA RS 5.920,00 § <
15/02/2023 ORDEM BANCARIA RS 7.640,00 z
10/04/2023 ORDEM BANCARIA RS 9.860,00 z
09/05/2023 ORDEM BANCARIA RS 8.294,00
09/05/2023  ORDEM BANCARIA RS 15.100,00
09/05/2023 ORDEM BANCARIA RS 60.400,00
09/05/2023  ORDEM BANCARIA RS 1.900,00
03/07/2023 ORDEM BANCARIA RS 6.362,67
5. CREDITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO RS -
Data Descrigao Valor
6. DIFERENCA DE SALDO CONTARBIL INICIAL (MES ANTERIOR) RS -
7. SALDO DO RAZAO AJUSTADO (1) - (2) +(3) - (4) + (5) + (6) RS 133.395,84
8. SALDO DO EXTRATO NO ULTIMO DIA DO MES — 12/2023 RS 133.395,84
FONTE: GGCM/SEFIN
EMITENTE UNIDADE DE CONTABILIDADE
ASSINADO DIGITALMENTE POR
ELIDA JAMILLE NORONHA ALBINO DA SILVA
PF: *%773794-46  DATA: 24/01/2024 16:29 116.514-3
E DA 00 aad-aB43-d20/c5100b40 MATRICULA ASSINATURA
EGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)




% Extrato de Conta Corrente

Cliente - Conta atual

(33202211178 u
02/01/2024 22:68

A/dds/iqr AoBad a0ye018//sd1Y (W ass30y  SES

Agéncia 3234-4

Conta corrente 11702-1CONVENIO877935-2018

Periodo do extrato 12 /2023

Lancamentos

Dt. balancete Dt. movimento  Ag.origem Lote Historico Documento Valor R$ Saldo
03/07/2023 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00Cg
31/12/2023 0000 00000 999SALDO 0,00Cg
OBSERVAQCES:

Transacéo efetuada com sucesso por: J4366216 LUIZ FERNANDO DE ALBUQUERQUE BARROS.

Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

J9V6PYSR. 006-€980-22217-9908-E202288E PIUsLINO0p op 0BIPOD Wess|oo
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04/01/2024, 11:32 Banco do Brasil

(G331041054747024063 :4:
Gn%m Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 04/01/2024 11:32:30
Cliente
Agéncia 3234-4
Conta 11702-1 CONVENIO877935/2018
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2023
S.Publico Automéatico - CNPJ: 4.288.966/0001-27
Data Histérico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
30/11/2023  SALDO ANTERIOR 132.413,89 28.662,261182
29/12/2023  SALDO ATUAL 133.395,84 28.662,261182 28.662,261182

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 132.413,89
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 981,95
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LiQUIDO 981,95
SALDO ATUAL = 133.395,84

Valor da Cota
30/11/2023 4,619799130
29/12/2023 4,654058445

Rentabilidade
No més 0,7415

No ano 10,9179
Ultimos 12 meses 10,9179

Transacéo efetuada com sucesso por: J4366216 LUIZ FERNANDO DE ALBUQUERQUE BARROS.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

19¥6PYSR. 0D6-E9EA-2E2i-90908-E202Z88E “0ILBWNI0P Op 0B1P0D Wess d0ep! le/dde/iq Aob-ad 80130/ :sdNy :We 85530y
SNILYVYIN STATYONOD VINIDHIA ‘SOHIFIAIN YHOH VA YAIIVOHYIN FIONVTO -lod 8iusw eiifig opeussy ouswnooq
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04/01/2024, 11:33 Banco do Brasil

g (G331041054747024066 =4
Consultas - Poupanga 04/01/2024 11:33:50

GOVERND

Agéncia / Conta 3234-4 /117021

Periodo 01/12/2023 a 31/12/2023

Variacio POUPANGCA-OURO DIARIA (51)

Titularidade CONVENIO877935/2018

Saldo atual 0,00C
Saldo bloqueado 0,00D
Saldo total 0,00 C

SELIC igual/menor que 8,5% A.A.: TR+70% DA SELIC

Rendimentos: - oe |6 maior que 8,5% AA.: TR+0,5% AM.

Transacé&o efetuada com sucesso por: J4366216 LUIZ FERNANDO DE ALBUQUERQUE BARROS.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 QOuvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE FINANCAS
GERENCIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICIPIO

CONCILIACAO BANCARIA > 9
Q
DEZEMBRO / 2023 %<
g3z
- O
22.01 - SECRETARIA DA MULHER E ggj
<3
a5
DOMICILIO BANCARIO: 1 3234 - 11837 = 2
P o =
CONTA CONTABIL: 1.1.1.1.1.19.00 B
TIPO DE CONTA - Apenas Empenho: |:|Sim |:|N50 § 3
5 @
g8
= Q
1. SALDO DO RAZAO NO ULTIMO DIA DO MES - 12/2023 RS 15.438,40 g s
g
2. DEBITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANCADOS PELO BANCO RS 94,07 é <
Py
- 0%
Data Descricao Valor g
30/12/2022 DUPLICIDADE RS 94,07 8 ¥
[ew)
Q >
3. CREDITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANCADOS PELO BANCO RS - % 3§>
T
e R M
Data Descricao Valor N
8O
(AR7)
(o]
i3
L0
NZ
4. DEBITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO RS 4.344,20 3 ;
[e]
O
%z
Data Descri¢do Valor 22
22/02/2022  Impostos RS 230,00 g a
02/03/2022  Impostos RS 992,50 E S
09/03/2022  Impostos RS 553,85 3
09/03/2022  Impostos RS 352,45 4
02/06/2022  Impostos RS 553,85
02/06/2022  Impostos RS 553,85
02/06/2022  Impostos RS 553,85
28/09/2022  Impostos RS 553,85
5. CREDITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO RS -
Data Descrigcao Valor
6. DIFERENCA DE SALDO CONTABIL INICIAL (MES ANTERIOR) RS -
7. SALDO DO RAZAO AJUSTADO (1) - (2) +(3) - (4) + (5) + (6) RS 11.000,13
8. SALDO DO EXTRATO NO ULTIMO DIA DO MES — 12/2023 RS 11.000,13
FONTE: GGCM/SEFIN
EMITENTE UNIDADE DE CONTABILIDADE
116.514-3
MATRICULA ASSINATURA




% Extrato de Conta Corrente

Cliente - Conta atual

G3350221387998
02/01/2024 22:13

Agéncia 3234-4

Conta corrente 11837-0CONVENIO891698-2019

Periodo do extrato 12 /2023

Lancamentos

Dt. balancete Dt. movimento  Ag.origem Lote Historico Documento Valor R$ Saldo
28/09/2022 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00Cg
31/12/2023 0000 00000 999SALDO 0,00Cg
OBSERVAQCES:

Transacéo efetuada com sucesso por: J4366216 LUIZ FERNANDO DE ALBUQUERQUE BARROS.

Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722
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04/01/2024, 11:41 Banco do Brasil

(G331041054747024073 :4:
Gn%m Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 04/01/2024 11:41:52
Cliente
Agéncia 3234-4
Conta 11837-0 CONVENIO891698/2019
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2023
S.Publico Automéatico - CNPJ: 4.288.966/0001-27
Data Historico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo cotas
30/11/2023  SALDO ANTERIOR 10.919,16 2.363,557372
29/12/2023  SALDO ATUAL 11.000,13 2.363,557372 2.363,557372

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 10.919,16
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 80,97
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LiQUIDO 80,97
SALDO ATUAL = 11.000,13

Valor da Cota
30/11/2023 4,619799130
29/12/2023 4,654058445

Rentabilidade
No més 0,7415

No ano 10,9179
Ultimos 12 meses 10,9179

Transacéo efetuada com sucesso por: J4366216 LUIZ FERNANDO DE ALBUQUERQUE BARROS.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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04/01/2024, 11:42 Banco do Brasil

g G331041054747024077 3
Consultas - Poupanga 04/01/2024 11:42:55

GOVERND

Agéncia / Conta 3234-4/ 11837-0

Periodo 01/12/2023 a 31/12/2023

Variacio POUPANGCA-OURO DIARIA (51)

Titularidade CONVENI0891698/2019

Saldo atual 0,00C
Saldo bloqueado 0,00D
Saldo total 0,00 C

SELIC igual/menor que 8,5% A.A.: TR+70% DA SELIC

Rendimentos: - oe |6 maior que 8,5% AA.: TR+0,5% AM.

Transacé&o efetuada com sucesso por: J4366216 LUIZ FERNANDO DE ALBUQUERQUE BARROS.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 QOuvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE FINANCAS
GERENCIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICIPIO

CONCILIAGAO BANCARIA = g
DEZEMBRO / 2023 4
g3
} o
22.01 - SECRETARIA DA MULHER = gg
=
it
DOMICILIO BANCARIO: 1 3234 - 107360 8@
CONTA CONTABIL: 1.1.1.1.1.02.00 33
«Q
TIPO DE CONTA - Apenas Empenho: [ Jsim [ Ngo <3
g8
¢
1. SALDO DO RAZAO NO ULTIMO DIA DO MES - 12/2023 RS - 52
23
2. DEBITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANCADOS PELO BANCO RS - g S
=)
- Q>
Data Descri¢do Valor S g
° >
53
Q.
8 I
33
, - . 8>
3. CREDITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANCADOS PELO BANCO RS - 8z
%0
§ m
Data Descrigdo Valor S 3
® B
o]
g3
£Q
Nz
. ~ ~ & >
4. DEBITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO RS - 89
Data Descrigao Valor %‘ =
20
=S
- >
P
S
; ~ . =z
5. CREDITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO RS -0
Data Descrigao Valor
6. DIFERENCA DE SALDO CONTABIL INICIAL (MES ANTERIOR) RS -
7. SALDO DO RAZAO AJUSTADO (1) - (2) +(3) - (4) + (5) + (6) RS -
8. SALDO DO EXTRATO NO ULTIMO DIA DO MES — 12/2023 RS =
FONTE: GGCM/SEFIN
EMITENTE UNIDADE DE CONTABILIDADE
& ASSINADO DIGITALMENTE POR
HELIDA JAMILLE NORONHA ALBINO DA SILVA 116514-3
CPFE: ***773.794-46 DATA: 24/01/2024 16:29
B 5 atibo-8002-420-b354- 66206287430 MATRICULA ASSINATURA
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)




2

Cliente - Conta atual

Extrato de Conta Corrente

Agéncia 3234-4
Conta corrente

Periodo do extrato 12 /2023

Lancamentos

107360-5PCR SECRETARIA DA MULHER

Dt. balancete Dt. movimento Ag. origem

Lote Histérico Documento Valor R$ Saldo

L
>
g
é
=
S
1%
=
o)
o
o
-
o
o)
-
®
8
=
o
=3
£
<

24/10/2023 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00C&
28/12/2023 3234 12302 729 Transf.conta centralizad. 1.400.001 523,15 C g
28/12/2023 3234 99015 470 Transferéncia enviada 553.234.000.084.011 523,15D 0,00 C 8

28/12 18:53 PREF D 00000000000000003
31/12/2023 0000 00000 999 SALD O 0,00 C
OBSERVAGCES:

Transacéo efetuada com sucesso por: J4366216 LUIZ FERNANDO DE ALBUQUERQUE BARROS.
Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE FINANCAS
GERENCIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICIPIO

CONCILIAGAO BANCARIA = g
DEZEMBRO / 2023 45
gz
'3'_ o
22.01 - SECRETARIA DA MULHER =] ?g
a3
=
DOMICILIO BANCARIO: 1 3234 - 11947 ga
CONTA CONTABIL: 1.1.1.1.1.19.00 33
. ~ €1
TIPO DE CONTA - Apenas Empenho: |:|S|m |:|Nao S 3
83
5=
1. SALDO DO RAZAO NO ULTIMO DIA DO MES - 12/2023 RS 71.100,0% Jc>
23
2. DEBITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANCADOS PELO BANCO RS - g S
Py
0%
Data Descri¢do Valor S g
° >
g
8 T
SO
g 2
3. CREDITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANCADOS PELO BANCO RS 6.577,96 =
3T
R m
Data Descri¢do Valor S 3
w
23/12/2022  VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 19 RS 2.368,40 ® 2
g <
23/12/2022  VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 20 RS 2.531,75 23
5Q
23/12/2022  VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 21 RS 1.677,79 N J%
o)
w O
4. DEBITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO RS 6.841,45§_ ()Zg
<3
& <
Data Descri¢do Valor § g
25/07/2022  Impostos RS 355,45 = >
25/07/2022  Impostos RS 460,00 =
06/03/2023  Emissdo Ordem Bancdria RS 1.518,00 @
06/03/2023  Emissdo Ordem Bancdria RS 2.300,00
07/03/2023  Emissdo Ordem Bancdria RS 2.208,00
5. CREDITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO RS -
Data Descrigao Valor
6. DIFERENCA DE SALDO CONTABIL INICIAL (MﬁS ANTERIOR) RS -
7. SALDO DO RAZAO AJUSTADO (1) - (2) + (3) - (4) + (5) + (6) RS 70.836,52
8. SALDO DO EXTRATO NO ULTIMO DIA DO MES - 12/2023 RS 70.836,52
FONTE: GGCM/SEFIN
EMITENTE UNIDADE DE CONTABILIDADE
& ASSINADO DIGITALMENTE POR
=t HELIDA JAMILLE NORONHA ALBINO DA SILVA
CPF: *%773.794-46  DATA: 24/01/2024 16:29 116.514-3
=i = LOCAL: RECIFE - PE ,
GLADS PLLD DRCHETO UNIGPAL - 25000 d Soaiooo (RECIFE ) MATRICULA ASSINATURA




04/01/2024, 11:44 Banco do Brasil

g (G331041054747024081 =4:
Consultas - Poupanga 04/01/2024 11:44:39

GOVERND

Agéncia / Conta 3234-4 / 11947-4

Periodo 01/12/2023 a 31/12/2023

Variacio POUPANGCA-OURO DIARIA (51)

Titularidade CONVENI0904186/2020

Saldo atual 0,00C
Saldo bloqueado 0,00D
Saldo total 0,00 C

SELIC igual/menor que 8,5% A.A.: TR+70% DA SELIC

Rendimentos: - oe |6 maior que 8,5% AA.: TR+0,5% AM.

Transacé&o efetuada com sucesso por: J4366216 LUIZ FERNANDO DE ALBUQUERQUE BARROS.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 QOuvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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04/01/2024, 11:43 Banco do Brasil

(G331041054747024078 =4:
Gn%m Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 04/01/2024 11:43:46
Cliente
Agéncia 3234-4
Conta 11947-4 CONVENIO904186/2020
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2023
BB RF CP Automatico - CNPJ: 42.592.315/0001-15
Data Histérico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
30/11/2023  SALDO ANTERIOR 70.353,89 57.927,317426
29/12/2023  SALDO ATUAL 70.836,52 57.927,317426 57.927,317426

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 70.353,89
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 482,63
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LiQUIDO 482,63
SALDO ATUAL = 70.836,52

Valor da Cota

30/11/2023 1,214520101
29/12/2023 1,222851789

Rentabilidade

No més 0,6860
No ano 10,1715
Ultimos 12 meses 10,1715

Transacéo efetuada com sucesso por: J4366216 LUIZ FERNANDO DE ALBUQUERQUE BARROS.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=2.24 .0#/template/~2F consultas~2F GF16.bb
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PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE FINANCAS
GERENCIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICIPIO

CONCILIAGAO BANCARIA
DEZEMBRO / 2023

22.01 - SECRETARIA DA MULHER

2Jofl ayusw 11613 gpeuissy ojuawNooQd

>
l
g
E
i
8
DOMICILIO BANCARIO: 1 3234 - 12181 g
CONTA CONTABIL: 1.1.1.1.1.19.00 B
TIPO DE CONTA - Apenas Empenho: |:|Sim |:| Nao S
8
s
1. SALDO DO RAZAO NO ULTIMO DIA DO MES - 12/2023 RS 4.400,0(% Jc>
23
2. DEBITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANCADOS PELO BANCO RS z.zoo,oo'g S
3
Q>
Data Descri¢do Valor S g
31/07/2023  AVISO DE TRANSFERENCIA ENTRE CONTAS DOC. * 3 RS 2.200,00 § ’5
g2
€0
g 2
3. CREDITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANCADOS PELO BANCO RS - 8z
0
R M
Data Descri¢do Valor S 3
© 0
5@
S
4. DEBITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO RS - % 8
Data Descrigao Valor E =
20
P
3
; ~ . =z
5. CREDITOS LANGCADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO RS 85,84 @
Data Descrigao Valor
31/08/2023 RENDIMENTOS RS 19,80
29/09/2023 RENDIMENTOS RS 17,01
31/10/2023 RENDIMENTOS RS 17,43
30/11/2023 RENDIMENTOS RS 16,03
29/12/2023 RENDIMENTOS RS 15,57
6. DIFERENCA DE SALDO CONTABIL INICIAL (MES ANTERIOR) RS -
7. SALDO DO RAZAO AJUSTADO (1) - (2) + (3) - (4) + (5) + (6) RS 2.285,84
8. SALDO DO EXTRATO NO ULTIMO DIA DO MES - 12/2023 RS 2.285,84
FONTE: GGCM/SEFIN
EMITENTE UNIDADE DE CONTABILIDADE
=& ASSINADO DIGITALMENTE POR
HELIDA JAMILLE NORONHA ALBINO DA SILVA
CPF: *%773.794-46  DATA: 25/01/2024 15:59 116.514-3
Lt | OCAL: RECIFE - PE ,
FeaOLADD PELD DT HONIGIPAL N 55 505 G Po0osom0 (RECIFE.PE) MATRICULA ASSINATURA




% Extrato de Conta Corrente

Cliente - Conta atual

Agéncia 3234-4
Conta corrente 12181-9CONVENI0932334-2022

Periodo do extrato 12 /2023
Lancamentos
Dt. balancete Dt. movimento  Ag.origem Lote Historico Documento Valor R$ Saldo
31/07/2023 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00Cg
31/12/2023 0000 00000 999SALDO 0,00Cg

A/dda/ig°nobad-90y8019//:501Y (W asssoy T

Transacéo efetuada com sucesso por: J4366216 LUIZ FERNANDO DE ALBUQUERQUE BARROS.

Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722
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24/01/2024, 17:13 Banco do Brasil

(G335241651891088042 43:
Gn%m Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 24/01/2024 17:13:19
Cliente
Agéncia 3234-4
Conta 12181-9 CONVENI0932334/2022
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2023
BB RF CP Automatico - CNPJ: 42.592.315/0001-15
Data Histérico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo cotas
30/11/2023  SALDO ANTERIOR 2.270,27 1.869,269463
29/12/2023  SALDO ATUAL 2.285,84 1.869,269463 1.869,269463

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 2.270,27
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 15,57
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LiQUIDO 15,57
SALDO ATUAL = 2.285,84

Valor da Cota

30/11/2023 1,214520101
29/12/2023 1,222851789

Rentabilidade

No més 0,6860
No ano 10,1715
Ultimos 12 meses 10,1715

Transacéo efetuada com sucesso por: J4366216 LUIZ FERNANDO DE ALBUQUERQUE BARROS.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=2.24 .0#/template/~2F consultas~2F GF16.bb
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PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE FINANCAS
GERENCIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICIPIO

CONCILIAGAO BANCARIA = g
DEZEMBRO / 2023 45
g3
} o
22.01 - SECRETARIA DA MULHER b= gg
gl
DOMICILIO BANCARIO: 104 50 - 71042 % &
CONTA CONTABIL: 1.1.1.1.1.02.00 33
. ~ €1
TIPO DE CONTA - Apenas Empenho: |:|S|m |:|Nao <3
83
5
1. SALDO DO RAZAO NO ULTIMO DIA DO MES - 12/2023 RS 11.706,3% z
23
2. DEBITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANCADOS PELO BANCO RS - g S
)
9>
Data Descri¢do Valor S g
° >
9
8 I
=
gz
SHE<
, ~ ~ m
3. CREDITOS LANGADOS NO RAZAO, NAO LANGCADOS PELO BANCO RS - % O
S B
- ® O
Data Descrigao Valor %<
S 3
5@
NZ
s>
o
g2
4. DEBITOS LANGADOS PELO BANCO, NAO LANGCADOS NO RAZAO RS - %‘ .
20
<
Data Descrigao Valor = ;
_|
Z
(2}
5. CREDITOS LANGADOS PELO BANCO, NAO LANGADOS NO RAZAO RS -
Data Descrigao Valor
6. DIFERENCA DE SALDO CONTABIL INICIAL (MES ANTERIOR) RS -
7. SALDO DO RAZAO AJUSTADO (1) - (2) +(3) - (4) + (5) + (6) RS 11.706,32
8. SALDO DO EXTRATO NO ULTIMO DIA DO MES — 12/2023 RS 11.706,32
FONTE: GGCM/SEFIN
EMITENTE UNIDADE DE CONTABILIDADE
o E!ASSINADO DIGITALMENTE POR
'- HELIDA JAMILLE NORONHA ALBINO DA SILVA 116514-3
PE: »**773.794-46 DATA: 24/01/2024 16:30
CE‘DIGO: 5I(Stci)g(;:;-:;zggilig;—Z§b7»0c3399a57e7c MATR{CULA ASSINATURA
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)




04/01/2024, 13:52 GovConta Caixa PEo: i []
CAIXA .
.. Extrato das Contas Individuais g
Origem do Extrato: GOVCONTA CAIXA@ g
GovConta CAIXA: 50600001§ 5):
Conta Referéncia: 0050/006/00071042—51;1' g
Nome: PCR SECRETARIA DA MULHER® &
Periodo: de: 01/12/2023 até: 31/12/202 %g
Data Mov Nr. Doc. Histoérico Valor (R$) Saldo (R$)-§ %
30/11/2023 - SALDO ANTERIOR 0,00g &
01/12/2023 747222  APLICACAO 3.772,65D 3.772,65D§§
01/12/2023 364749 CX PROGRAM 28.654,24C 24.881,59CE I
01/12/2023 364749 CX PROGRAM 75.669,48C 100.551,07cg§L §
01/12/2023 364749 PAG FORNEC 62.672,14D 37.878,93(% <
01/12/2023 364749 PAG FORNEC 37.878,93D 0,008 Z
01/12/2023 - SALDO TOTAL o,oo§ 3
04/12/2023 364749 EST PG FOR 1.240,00C 1.240,00€8 ¥
04/12/2023 364749 PAG FORNEC 1.240,00D 0,00 g
04/12/2023 - SALDO TOTAL 0,005 5
05/12/2023 - SALDO TOTAL 0,002 g
06/12/2023 - SALDO TOTAL 0,008 @
07/12/2023 - SALDO TOTAL 0,008 5
08/12/2023 232514 RESGATE 3.247,77C 3.247,7763:‘: )
08/12/2023 364749 CX PROGRAM 24.284,35C 27.532,12C8
08/12/2023 364749  EST PG FOR 500,00C 28.032,120'§ 2
08/12/2023 364749 PAG FORNEC 27.532,12D soo,oocg- >
08/12/2023 990001  APL AUTOM 500,00D 0,00¢ 9
08/12/2023 - SALDO TOTAL 0,008, g
11/12/2023 - SALDO TOTAL o,oog <
12/12/2023 - SALDO TOTAL 0,008 2
13/12/2023 - SALDO TOTAL 0,00 ’_£|
14/12/2023 284372  APLICACAO 4.200,00D 4.200,00D Z
14/12/2023 364749 CX PROGRAM 132.268,95C 128.068,95C
14/12/2023 364749 CX PROGRAM 37.378,50C 165.447,45C
14/12/2023 364749 EST PG FOR 300,00C 165.747,45C
14/12/2023 364749 EST PG FOR 300,00C 166.047,45C
14/12/2023 364749 EST PG FOR 300,00C 166.347,45C
14/12/2023 364749 EST PG FOR 300,00C 166.647,45C
14/12/2023 364749 EST PG FOR 300,00C 166.947,45C
14/12/2023 364749 EST PG FOR 300,00C 167.247,45C
14/12/2023 364749 EST PG FOR 300,00C 167.547,45C
14/12/2023 364749 EST PG FOR 300,00C 167.847,45C
14/12/2023 364749 EST PG FOR 300,00C 168.147,45C
14/12/2023 364749 PAG FORNEC 120.944,28D 47.203,17C
14/12/2023 364749 PAG FORNEC 47.203,17D 0,00
14/12/2023 - SALDO TOTAL 0,00
15/12/2023 768537  RESGATE 1.240,00C 1.240,00C
15/12/2023 364749 CX PROGRAM 362.206,43C 363.446,43C
15/12/2023 364749 EST PG FOR 3.337,40C 366.783,83C
15/12/2023 364749 EST PG FOR 6.711,60C 373.495,43C
15/12/2023 364749 EST PG FOR 3.356,79C 376.852,22C
15/12/2023 364749 EST PG FOR 790,24C 377.642,46C
15/12/2023 364749 EST PG FOR 790,24C 378.432,70C
15/12/2023 364749 EST PG FOR 795,00C 379.227,70C
15/12/2023 364749 EST PG FOR 795,00C 380.022,70C

https://govconta.caixa.gov.br/sigov/extrato/conta_individual/imprimir.do?nomeForm=extratoContalndividualForm&obtv=null
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795,00C
795,00C
5.610,15C
954,00C
627,06C
601,97C
1.731,84C
760,00C
790,24C
790,24C
790,24C
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7.767,00C
77.533,87D

2.100,00C
300,00C
300,00C
300,00C
3.000,00D

600,00C
600,00D

114,00C
114,00D

11.702,78C
11.702,78D

380.817, 7hgiarits
381.612, 7RETeR
387.222,8@& a
388.176,85C%
388.803,91§
389.405,88C3
%
Ca

391.137,72
391.897,72
392.687,96C
393.478,20Cg
394.268,44
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35.643,00D%
247.623,27CH
275.499,27C3
283.266,27
42.454,91c§.
0,00
0,00
0,00
0,00
69.766,87C
77.533,87C
0,00
0,00
2.100,00C
2.400,00C
2.700,00C
3.000,00C
0,00
0,00
600,00C
0,00
0,00
114,00C
0,00
0,00
11.702,78C
0,00
0,00
0,00
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O Saldo Total é a soma do Saldo Disponivel e do Saldo Bloqueado.

.
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CAI'. A

ome da Agéncia
ICAIS DO APOLO, PE

CAIXA - Extrato de Fundos [=;
=

2
i

o

-
Iy

Extrato Fundo de Investimento
Para simples verificagdo

Codigo |Operaga"o ‘miss&o
0050 7869 [ 15/01/2024

IFundo i CNPJ do Fundo Inicio das Atividades do Fundo
FIC CAIXAAUTOMATICO POLIS RF CP 50.803.936/0001-29 13/06/2023
Rentabilidade do Fundo
No Més(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) Cota em: 30/11/2023 Cota em: 29/12/2023
| 0,6268 I 4,8730 [ 0,0000 [ 1,04219800 [ 1,04873000 |
Administradora
CNPJ da Administradora

ome
aixa Econémica Federal

nderego
v. Paulista n® 2.300, 11° andar, Bela Vista, 00.360.305/0001-04

40 Paulo/SP - CEP 01310-300

Cliente

INome
PCR SECRETARIA DA MULHER

CPF/CNPJ
10.565.000/0001-92

Conta Corrente és/Ano olha
0006.000000071042-5 12/2023 01/02

lAnélise do Perfil do Investidor

IData da Avaliagdo

Resumo da Movimentacao

Histérico Valor em R$ Qtde de Cotas
Saldo Anterior 3.649,84C 3.502,054832
Aplicagdes 97.709,30C 93.386,256064
Resgates 89.796,30D 85.725,933545
Rendimento Bruto no Més 143,48C
IRRF 0,00
IOF 0,00
Taxa de Saida 0,00
Saldo Bruto* 11.706,32C 11.162,377351
Resgate Bruto em Transito* 0,00
(*) Valor sujeito a tributagdo, conforme legislagcdo em vigor
Movimentagao Detalhada
Data Histérico Valor R$ Qtde de Cotas
01/12 APLICACAO 3.772,65C 3.618,748255
08/12 APLICACAO 500,00C 478,834096
08/12 RESGATE 3.247,77D 3.110,289773
IRRF 0,00
IOF 0,00
14 /12 APLICACAO 4.200,00C 4.017,032216
15/12 APLICACAO 41.890,87C 40.053,687463
15/12 RESGATE 1.240,00D 1.185,623039
IRRF 0,00
IOF 0,00
18/12 RESGATE 1.024,88D 979,631499
IRRF 0,00
IOF 0,00
19/12 APLICACAO 35.643,00C 34.058,952192
22 /12 RESGATE 69.766,87D 66.605,941739
IRRF 0,00
IOF 0,00
26/12 RESGATE 2.100,00D 2.004,244712
IRRF 0,00
IOF 0,00
27112 RESGATE 600,00D 572,467890
IRRF 0,00
IOF 0,00
Dados de Tributagao Rendimento Base IRRF
0,00 0,00

Informagées ao Cotista

Servigo de Atendimento ao Cotista

ISAC: Enderego para Correspondéncia:
0800 - 726 0101 [Av. Paulista n° 2.300, 11° andar, Bela Vista, Sdo Paulo/SP - CEP 01310-300

Ouvidoria: Enderego Eletrénico:
0800 725 7474 | https://www1.caixa.gov.br/atendimento/telefones da_caixa.asp

Acesse o site da CAIXA: www.caixa.gov.br

https://sidmfextrato.caixa.gov.br/sidmfextrato/Controller/extrato_extratoFundolnvestimento
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CAl

ome da Agéncia

LA

ICAIS DO APOLO, PE [ 0050

CAIXA - Extrato de Fundos

Codigo Operacéo
7869

15/01/2024

Extrato Fundo de Investimento
Para simples verificagdo

IFundo i CNPJ do Fundo Inicio das Atividades do Fundo
FIC CAIXAAUTOMATICO POLIS RF CP 50.803.936/0001-29
Rentabilidade do Fundo
No Més(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) Cota em: 30/11/2023 Cota em: 29/12/2023
| 0,6268 I 4,8730 [ 0,0000 [ 1,04219800 1,04873000 |
Administradora
CNPJ da Administradora

ome
aixa Econdémica Federal

40 Paulo/SP - CEP 01310-300

nderego
v. Paulista n® 2.300, 11° andar, Bela Vista, 00.360.305/0001-04

Cliente
INome

PCR SECRETARIA DA MULHER

CPF/CNPJ
10.565.000/0001-92

Conta Corrente

0006.000000071042-5 | 12/2023

olha
02/02

lAnélise do Perfil do Investidor

IData da Avaliagdo

Resumo da Movimentacao

Histérico Valor em R$
Saldo Anterior 3.649,84C
Aplicagdes 97.709,30C
Resgates 89.796,30D
Rendimento Bruto no Més 143,48C
IRRF 0,00
IOF 0,00
Taxa de Saida 0,00
Saldo Bruto* 11.706,32C
Resgate Bruto em Transito* 0,00
(*) Valor sujeito a tributagdo, conforme legislagcdo em vigor
Movimentagao Detalhada
Data Histérico Valor R$
28/12 RESGATE 114,00D
IRRF 0,00
IOF 0,00
29/12 APLICACAO 11.702,78C
29/12 RESGATE 11.702,78D
IRRF 0,00
IOF 0,00

Dados de Tributagao

Rendimento Base
0,00

Informagées ao Cotista

Servigo de Atendimento ao Cotista

ISAC:
0800 - 726 0101

Enderecgo para Correspondéncia:
Av. Paulista n° 2.300, 11° andar, Bela Vista, Sdo Paulo/SP - CEP 01310-300

Qtde de Cotas
3.502,054832
93.386,256064
85.725,933545

11.162,377351

Qtde de Cotas
108,735670

11.159,001840
11.158,999221

IRRF
0,00

Ouvidoria:

0800 725 7474

Endereco Eletrénico:

https://www1.caixa.gov.br/atendimento/telefones da_caixa.asp

Acesse o site da CAIXA: www.caixa.gov.br

https://sidmfextrato.caixa.gov.br/sidmfextrato/Controller/extrato_extratoFundolnvestimento
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Documento Assinado Digitalmente por: GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS, VIRGINIA GONCALVES MARTINS
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PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE FINANCAS
GERENCIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICIPIO

CONCILIAGAO BANCARIA
DEZEMBRO / 2023

22.01 - SECRETARIA DA MULHER

2Jofl ayusw 11613 gpeuissy ojuawNooQd

>
l
g
=
i
8
DOMICILIO BANCARIO: 1 3234 - 12275 g
CONTA CONTABIL: 1.1.1.1.1.19.00 B
TIPO DE CONTA - Apenas Empenho: |:|Sim |:| Nao S
8
s
1. SALDO DO RAZAO NO ULTIMO DIA DO MES - 12/2023 RS 4.000,0(% Jc>
23
2. DEBITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANCADOS PELO BANCO RS z.ooo,oo'g S
3
Q>
Data Descri¢do Valor S g
31/07/2023  AVISO DE TRANSFERENCIA ENTRE CONTAS DOC. * 3 RS 2.000,00 § ’5
g2
€0
g 2
3. CREDITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANCADOS PELO BANCO RS - 8z
0
R M
Data Descri¢do Valor S 3
© 0
5@
ok
4. DEBITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO RS - % 8
Data Descrigao Valor E =
20
P
3
; ~ . =z
5. CREDITOS LANGCADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO RS 78,04 @
Data Descrigao Valor
31/08/2023 RENDIMENTOS RS 18,00
29/09/2023 RENDIMENTOS RS 15,46
31/10/2023 RENDIMENTOS RS 15,85
30/11/2023 RENDIMENTOS RS 14,57
29/12/2023 RENDIMENTOS RS 14,16
6. DIFERENCA DE SALDO CONTABIL INICIAL (MﬁS ANTERIOR) RS -
7. SALDO DO RAZAO AJUSTADO (1) - (2) + (3) - (4) + (5) + (6) RS 2.078,04
8. SALDO DO EXTRATO NO ULTIMO DIA DO MES - 12/2023 RS 2.078,04
FONTE: GGCM/SEFIN
EMITENTE UNIDADE DE CONTABILIDADE
._ ASSINADO DIGITALMENTE POR
: HELIDA JAMILLE NORONHA ALBINO DA SILVA 116514-3
"}. CPE: ***773.794-46 DATA: 25/01/2024 15:59
gats():i%/i\lijﬁfgc-g%l—-zgz2-3798b66c8212 MATRICULA ASSINATURA
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)




% Extrato de Conta Corrente

Cliente - Conta atual

Agéncia 3234-4
Conta corrente 12275-0CONVENIO936763-2022

Periodo do extrato 12 /2023
Lancamentos
Dt. balancete Dt. movimento  Ag.origem Lote Historico Documento Valor R$ Saldo
31/07/2023 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00Cg
31/12/2023 0000 00000 999SALDO 0,00Cg

A/dda/ig-nofad-a01a01//:sdNy We asseoy '\"'

Transacéo efetuada com sucesso por: J4366216 LUIZ FERNANDO DE ALBUQUERQUE BARROS.

Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

J9V6PYSR. 006-€980-22217-9908-E202288E 0ILBLINO0p Op 0BIPOD Wess|oo
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24/01/2024, 17:17 Banco do Brasil

(G335241651891088049 3:
Gn%m Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 24/01/2024 17:17:54
Cliente
Agéncia 3234-4
Conta 12275-0 CONVENIO936763/2022
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2023
BB RF CP Automatico - CNPJ: 42.592.315/0001-15
Data Histérico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo cotas
30/11/2023  SALDO ANTERIOR 2.063,88 1.699,335876
29/12/2023  SALDO ATUAL 2.078,04 1.699,335876 1.699,335876

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 2.063,88
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 14,16
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LiQUIDO 14,16
SALDO ATUAL = 2.078,04

Valor da Cota

30/11/2023 1,214520101
29/12/2023 1,222851789

Rentabilidade

No més 0,6860
No ano 10,1715
Ultimos 12 meses 10,1715

Transacéo efetuada com sucesso por: J4366216 LUIZ FERNANDO DE ALBUQUERQUE BARROS.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=2.24 .0#/template/~2F consultas~2F GF16.bb
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PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE FINANCAS
GERENCIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICIPIO

CONCILIAGAO BANCARIA = g
DEZEMBRO / 2023 4
32
22.01 - SECRETARIA DA MULHER E gg
gl
DOMICILIO BANCARIO: 1 3234 - 107600 % o
CONTA CONTABIL: 1.1.1.1.1.02.00 23
TIPO DE CONTA - Apenas Empenho: [ Jsim [ Ngo <3
83
s &
1. SALDO DO RAZAO NO ULTIMO DIA DO MES — 12/2023 RS 10.744,27% z
23
2. DEBITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANCADOS PELO BANCO RS - g S
)
9>
Data Descri¢do Valor S g
° >
53
Q.
gz
g 2
3. CREDITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANCADOS PELO BANCO RS - 8z
- N 3
Data Descrigdo Valor <¥st
® O
o]
83
5 Q
N
RS
4. DEBITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO RS - % 8
Data Descrigao Valor %‘ =
20
Py
3
; ~ . zZ
5. CREDITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO RS -0
Data Descrigao Valor
6. DIFERENCA DE SALDO CONTABIL INICIAL (MES ANTERIOR) RS (10.744,27)
7. SALDO DO RAZAO AJUSTADO (1) - (2) +(3) - (4) + (5) + (6) RS -
8. SALDO DO EXTRATO NO ULTIMO DIA DO MES — 12/2023 RS -
FONTE: GGCM/SEFIN
EMITENTE UNIDADE DE CONTABILIDADE
ASSINADO DIGITALMENTE POR
HELIDA JAMILLE NORONHA ALBINO DA SILVA
 CPF: #%773.794-46  DATA: 25/01/2024 16:07 116.514-3
: LOCAL: RECIFE - PE j
co ;" 9807dab6-a90b-42ae-bed6-e2902eb1da9s MATRICULA ASSINATURA
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)
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CONTA UNICA TESOURO g §
3
g3
DATA HISTORICO DEBITO CREDITO SAI'E'DQ
-é' o
=3
@8
S O
Banco 001 3234 00107360 SALDO ANTERIOR d-;;og
D =
9
06/12/2023 PELO CANCELAMENTO DE OBN CONF.RT E DOC.* 4 523,15 0,00 58,5
[}
28/12/2023  AVISO DE TRANSFERENCIA ENTRE CONTAS DOC. * 1 0,00 523,15 @,(%)
8
8=
523,15 523,15 ®
g5
g m
Banco 001 3234 00107600 SALDO ANTERIOR 10.744§2§
py)
08
Banco 104 0050 00071042 SALDO ANTERIOR 2.68122%
Q@ o
° >
01/12/2023 VALOR REF. ORDEM PROVISAO DE CREDITO CONF. DOC. * 1 75.669,48 0,00 78.3@,7}@
o
VALOR REF. ORDEM PROVISAO DE CREDITO CONF. DOC. * 2 28.654,24 0,00 107.0(@,%1
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 1 0,00 606,00 106.3@,@
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 2 0,00 1.060,50 105.338,5%
D O
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 3 0,00 606,00 10473850
P
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 4 0,00 606,00 104.14@,&8
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 5 0,00 172,64 103.953.8
& 0
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 6 0,00 358,00 103.598,&
N 2
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 7 0,00 824,00 102.772.§
w
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 8 0,00 125,90 102.64@,@
[{e]
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 9 0,00 129,00 1025189
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 10 0,00 137,10 102.3 8;11/
o
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 11 0,00 333,10 102.0§,§
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 12 0,00 8.039,10 94.007, 4
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 13 0,00 46.426,10 47.581,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 14 0,00 9.490,94 38.090,63
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 15 0,00 4.255,10 33.835,53
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 16 0,00 2.500,00 31.335,53
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 17 0,00 500,00 30.835,53
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 18 0,00 500,00 30.335,53
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 19 0,00 646,80 29.688,73
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 20 0,00 382,20 29.306,53
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 21 0,00 285,00 29.021,53
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 22 0,00 1.140,00 27.881,53
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 23 0,00 285,00 27.596,53
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 24 0,00 285,00 27.311,53
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 25 0,00 1.140,00 26.171,53
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 26 0,00 2.339,14 23.832,39
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 27 0,00 9.833,15 13.999,24
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 28 0,00 3.772,65 10.226,59
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 29 0,00 3.772,65 6.453,94
VALOR DE RENDIMENTOS S/ APLICACOES FINANCEIRAS DOC. * 1 7,11 0,00 6.461,05
VALOR DE RENDIMENTOS S/ APLICACOES FINANCEIRAS DOC. * 2 22,92 0,00 6.483,97
06/12/2023 VALOR DEPOSITADO CONFORME DOC. * 1 120,81 0,00 6.604,78

VALOR ESTORNADO P/ACERTO CONF. DOC. * 1 0,00 10,61 6.594,17
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VALOR ESTORNADO P/ACERTO CONF. DOC. * 1 0,00 6,06 6.53_8,@
VALOR ESTORNADO P/ACERTO CONF. DOC. * 1 0,00 6,06 6.58_2,%
VALOR ESTORNADO P/ACERTO CONF. DOC. * 1 0,00 16,00 6.5%,%
< =
VALOR ESTORNADO P/ACERTO CONF. DOC. * 1 0,00 10,61 6.5@,%%
VALOR ESTORNADO P/ACERTO CONF. DOC. * 1 0,00 65,00 6.4@,%
<
VALOR ESTORNADO P/ACERTO CONF. DOC. * 1 0,00 2,20 6.453,@
g C
VALOR ESTORNADO P/ACERTO CONF. DOC. * 2 220,00 0,00 6.7(@,2%
PELO CANCELAMENTO DE OBN CONF.RT E DOC.* 3 610,00 0,00 7.3§,§
PELO CANCELAMENTO DE OBN CONF.RT E DOC.* 3 735,00 0,00 8.0 O’@
>
PELO CANCELAMENTO DE OBN CONF.RT E DOC.* 3 220,00 0,00 8.27&,@
Q g
PELO CANCELAMENTO DE OBN CONF.RT E DOC.* 3 3.900,00 0,00 12.173,201
o
07/12/2023 VALOR REF. ORDEM PROVISAO DE CREDITO CONF. DOC. * 1 0,00 4.750,75 7.4%,4‘19
[}
11/12/2023 VALOR REF. ORDEM PROVISAO DE CREDITO CONF. DOC. * 1 24.284,35 0,00 31.7@,%
>
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 1 0,00 3.772,65 27.9%,@
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 2 0,00 9.833,15 18.1@,%
N =
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 3 0,00 699,67 17.4(3’\3,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 4 0,00 1.399,35 16.0(%,@
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 5 0,00 1.192,50 14.8&;,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 6 0,00 4.950,40 9.8%,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 7 0,00 3.900,60 5.9@,%
[°%)
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 8 0,00 463,90 5.4%,%
O
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 9 0,00 500,00 4.9%,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 10 0,00 319,90 4.6 ,ﬁ
14/12/2023 VALOR REF. ORDEM PROVISAO DE CREDITO CONF. DOC. * 1 132.268,95 0,00 136.94%,5
e
VALOR REF. ORDEM PROVISAO DE CREDITO CONF. DOC. * 2 37.378,50 0,00 174.322,Izj
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 1 0,00 4.019,55 170.302,62
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 2 0,00 7.905,12 162.397,50
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 3 0,00 46.426,10 115.971,40
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 4 0,00 46.426,10 69.545,30
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. *5 0,00 4.255,10 65.290,20
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 6 0,00 4.255,10 61.035,10
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 7 0,00 9.490,94 51.544,16
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 8 0,00 9.490,94 42.053,22
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 9 0,00 606,00 41.447,22
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 10 0,00 1.060,50 40.386,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 11 0,00 606,00 39.780,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 12 0,00 606,00 39.174,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 13 0,00 300,00 38.874,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 14 0,00 300,00 38.574,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 15 0,00 300,00 38.274,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 16 0,00 300,00 37.974,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 17 0,00 300,00 37.674,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 18 0,00 300,00 37.374,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 19 0,00 300,00 37.074,72

VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 20 0,00 300,00 36.774,72
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VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 21 0,00 300,00 36.4'@%,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 22 0,00 300,00 36.17@,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 23 0,00 300,00 35.8%;&,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 24 0,00 300,00 35.57%,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 25 0,00 300,00 35.2%,7%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 26 0,00 300,00 34.97§-_,7;_2
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 27 0,00 300,00 34.67§,T|_C|'4|2
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 28 0,00 300,00 34.3?,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 29 0,00 300,00 34.07§i,'§
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 30 0,00 300,00 BIRR
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 31 0,00 300,00 33.4?@,7‘;2
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 32 0,00 300,00 33.17?),712
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 33 0,00 300,00 32.875,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 34 0,00 300,00 32.5%,@
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 35 0,00 300,00 32.27@,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 36 0,00 300,00 31.97@5@
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 37 0,00 300,00 31.67@,&
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 38 0,00 300,00 31.37%,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 39 0,00 300,00 31.07%,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 40 0,00 300,00 30.77%1.02
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 41 300,00 0,00 31.07@,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 42 0,00 300,00 30.77%,%2
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 43 0,00 300,00 30.478, 12
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 44 0,00 300,00 30.17%,§
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 45 0,00 300,00 29.874,23
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 46 0,00 300,00 29.574,#2
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 47 0,00 300,00 29.274,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 48 0,00 300,00 28.974,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 49 0,00 300,00 28.674,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 50 0,00 300,00 28.374,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 51 0,00 300,00 28.074,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 52 0,00 300,00 27.774,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 53 0,00 300,00 27.474,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 54 0,00 300,00 27.174,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 55 0,00 300,00 26.874,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 56 0,00 300,00 26.574,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 57 0,00 300,00 26.274,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 58 0,00 300,00 25.974,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 59 0,00 300,00 25.674,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 60 0,00 300,00 25.374,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 61 0,00 300,00 25.074,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 62 0,00 300,00 24.774,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 63 0,00 300,00 24.474,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 64 0,00 300,00 24.174,72

VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 65 0,00 300,00 23.874,72
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VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 66 0,00 300,00 23. 575@,@
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 67 0,00 300,00 23. 27@,‘%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 68 0,00 300,00 22. gé,g
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 69 0,00 300,00 22. 6@%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 70 0,00 300,00 22. 3%7%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 71 0,00 300,00 22. 07§-'f;_2
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 72 0,00 300,00 21. 77§,TI_C%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 73 0,00 300,00 21. 4?%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 74 0,00 300,00 21. 17§i '@
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 75 0,00 300,00 20. 87@,22
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 76 0,00 300,00 20. 5?@,7‘22
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 77 0,00 300,00 20. 27(%712
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 78 0,00 300,00 19. 975%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 79 0,00 300,00 19. 67%,é
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 80 0,00 300,00 19. 37§ %
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 81 0,00 300,00 19. oﬂg @
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 82 0,00 300,00 18. 77§ 42
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 83 0,00 300,00 18. 47% %
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 84 0,00 300,00 18. 17& %
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 85 0,00 300,00 17.87%1.02
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 86 0,00 300,00 17.57@,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 87 0,00 300,00 17.2 %
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 88 0,00 300,00 16.9 ﬁ
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 89 0,00 300,00 16.67%,§
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 90 0,00 300,00 16.374,23
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 91 0,00 300,00 16.074,7‘Q
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 92 0,00 300,00 15.774,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 93 0,00 300,00 15.474,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 94 0,00 300,00 15.174,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 95 0,00 300,00 14.874,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 96 0,00 300,00 14.574,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 97 0,00 300,00 14.274,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 98 0,00 300,00 13.974,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 99 0,00 300,00 13.674,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 100 0,00 300,00 13.374,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 101 0,00 300,00 13.074,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 102 0,00 300,00 12.774,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 103 0,00 300,00 12.474,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 104 0,00 300,00 12.174,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 105 0,00 300,00 11.874,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 106 0,00 300,00 11.574,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 107 0,00 300,00 11.274,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 108 0,00 300,00 10.974,72
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 109 0,00 300,00 10.674,72

15/12/2023 VALOR REF. ORDEM PROVISAO DE CREDITO CONF. DOC. * 1 362.206,43 0,00 372.881,15
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VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 1 0,00 1.240,00 371.6{&,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 2 0,00 2.865,73 368.77_%,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 3 0,00 3.020,87 365.7%,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 4 0,00 3.020,87 362.732,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 5 0,00 161,10 362.5%,%3
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 6 0,00 601,97 361.97@,@
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 7 0,00 170,03 361.8(§,5|_C§
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 8 0,00 627,06 361.1@,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 9 0,00 5.800,08 355.3 0'@
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 10 0,00 1.580,46 353.792,98
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 11 0,00 3.274,45 350.5%,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 12 0,00 3.356,79 347.1%,?121
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 13 0,00 9.500,00 337.6@,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 14 0,00 646,80 337.0]%,@
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 15 0,00 3.772,65 333.2@,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 16 0,00 3.772,65 329.4635@
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 17 0,00 2.500,00 326.9%,@
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 18 0,00 1.345,76 325.62%,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 19 0,00 10.654,78 314.9%,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 20 0,00 10.654,78 304.3]%,38
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 21 0,00 6.711,60 297.605,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 22 0,00 137,10 297.4%,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 23 0,00 570,00 296.898, 42
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 24 0,00 855,00 296.04%,§
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 25 0,00 760,00 295.280,63
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 26 0,00 760,00 294.520,62
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 27 0,00 9.833,15 284.687,47
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 28 0,00 1.397,13 283.290,34
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 29 0,00 2.669,01 280.621,33
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 30 0,00 5.610,15 275.011,18
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 31 0,00 10.831,05 264.180,13
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 32 0,00 899,99 263.280,14
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 33 0,00 790,24 262.489,90
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 34 0,00 1.446,90 261.043,00
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 35 0,00 954,00 260.089,00
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 36 0,00 1.590,00 258.499,00
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 37 0,00 318,00 258.181,00
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 38 0,00 477,00 257.704,00
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 39 0,00 588,30 257.115,70
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 40 0,00 1.272,00 255.843,70
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 41 0,00 795,00 255.048,70
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 42 0,00 3.021,00 252.027,70
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 43 0,00 2.067,00 249.960,70
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 44 0,00 2.668,74 247.291,96

VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 45 0,00 2.099,02 245.192,94
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=3
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 46 0,00 1.900,00 243. ZQ%%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 47 0,00 8.326,50 234. 963:,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 48 0,00 21.144,68 213. 82&2.,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 49 0,00 11.682,70 202. 132%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 50 0,00 3.408,00 198. 7%0&?
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 51 0,00 3.337,40 195. 3@@
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 52 0,00 18.648,85 176. 74@{?‘11
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 53 0,00 14.712,00 162. Oﬁ %
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 54 0,00 1.731,84 160.3 2 @
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 55 0,00 382,20 159.918, &
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 56 0,00 950,00 158. 9%_,7‘3
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 57 0,00 6.380,13 152. 5@@121
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 58 0,00 6.380,13 146. 2@@
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 59 0,00 1.947,50 144. 2§,(§
VALOR REF. APAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 60 0,00 1.955,00 142. 3@ (ﬁ
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 61 0,00 180,00 142. 1% &
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 62 0,00 51.944,00 90. 1% éj
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 63 0,00 532,18 89. 6434; %
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 64 0,00 9.215,00 80. 4%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 65 0,00 1.345,76 79. 0@ Q.g
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 66 0,00 333,10 78. 75§ %
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 67 0,00 754,60 78.0 U,fBEi
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 68 0,00 1.280,00 76.72,33
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 69 0,00 12.435,48 64.28@,§
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 70 0,00 5.500,59 58.785,3:6
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 71 0,00 8.041,18 50.744,12
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 72 0,00 3.951,18 46.792,94
18/12/2023  VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 1 0,00 524,88 46.268,06
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 2 0,00 500,00 45.768,06
19/12/2023 VALOR REF. ORDEM PROVISAO DE CREDITO CONF. DOC. * 1 283.266,27 0,00 329.034,33
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 1 0,00 133,92 328.900,41
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 2 0,00 65.908,65 262.991,76
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 3 0,00 26.200,00 236.791,76
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 4 0,00 27.422,30 209.369,46
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 5 0,00 2.538,00 206.831,46
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 6 0,00 4.354,90 202.476,56
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 7 0,00 2.190,00 200.286,56
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 8 0,00 828,00 199.458,56
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 9 0,00 4.600,00 194.858,56
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 10 0,00 25.480,00 169.378,56
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 11 0,00 536,00 168.842,56
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 12 0,00 3.079,00 165.763,56
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 13 0,00 199,80 165.563,76
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 14 0,00 552,69 165.011,07

VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 15 0,00 5.349,00 159.662,07
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VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 16 0,00 7.580,00 152. 0&3,@
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 17 0,00 8.799,00 143. 28_%,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 18 0,00 1.437,50 141. 8%,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 19 0,00 400,00 141. 4@%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 20 0,00 1.938,35 139. 5(%2%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 21 0,00 1.032,00 138. 4@@
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 22 0,00 958,07 137. 51§,II_C!|_5|
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 23 0,00 5.852,40 131.6 4 '%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 24 0,00 2.650,00 129. Ogi'é
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 25 0,00 10.380,00 118. 6@,@
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 26 0,00 3.509,37 115. 1%,328
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 27 0,00 469,80 114. 6%?18
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 28 0,00 920,00 113. 7§@
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 29 0,00 13.794,00 99. 9%,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 30 0,00 4.296,83 95. 64@ '%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 31 0,00 5.676,00 89. 9685 @
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 32 0,00 6.990,00 82. 97§ g
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 33 0,00 36,98 82. 94% 76_2
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 34 0,00 329,51 82. 6;% %
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 35 0,00 1.201,20 81'41%'%6
22/12/2023 VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 1 0,00 300,00 81.11&,@
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 2 0,00 300,00 80.81%,@
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 3 0,00 300,00 80.5 @
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 4 0,00 300,00 80.21%,&
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. *5 0,00 300,00 79.911,023
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 6 0,00 300,00 79.611,(58
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 7 0,00 790,24 78.820,82
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 8 0,00 790,24 78.030,58
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 9 0,00 790,24 77.240,34
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 10 0,00 790,24 76.450,10
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 11 0,00 790,24 75.659,86
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 12 0,00 790,24 74.869,62
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 13 0,00 795,00 74.074,62
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 14 0,00 795,00 73.279,62
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 15 0,00 795,00 72.484,62
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 16 0,00 5.610,15 66.874,47
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 17 0,00 760,00 66.114,47
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 18 0,00 760,00 65.354,47
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 19 0,00 760,00 64.594,47
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 20 0,00 2.865,73 61.728,74
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 21 0,00 3.356,79 58.371,95
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 22 0,00 570,00 57.801,95
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 23 0,00 27.876,00 29.925,95
27/12/2023 VALOR REF. APAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 1 0,00 300,00 29.625,95

VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 2 0,00 300,00 29.325,95
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VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 3 0,00 114,00 29. 213,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 4 0,00 300,00 28. 91@.,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. *5 0,00 300,00 28. 61&,%
< =
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 6 0,00 300,00 28. 3];,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 7 0,00 300,00 28. 0]%,9-05
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 8 0,00 300,00 27. 7@,§
S C
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 9 0,00 300,00 27. 41@,9%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 10 0,00 300,00 27. 1% %
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 11 0,00 300,00 26. 810,§
>
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 12 0,00 300,00 26. 5]8.,%
Q g
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 13 0,00 300,00 26. 2]@,%5
o
29/12/2023 VALOR REF. APAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 1 300,00 0,00 26. 5]%,@15
[}
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 2 300,00 0,00 26. 815,%
>
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 3 300,00 0,00 27. 1%,%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 4 0,00 1.731,84 25. 3% %
N =
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. *5 0,00 3.337,40 22. O% %
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 6 0,00 601,97 21. 4@ @
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 7 0,00 627,06 20.8X %%
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 8 0,00 790,24 20. 02% Z)ﬁ;
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 9 0,00 6.711,60 13. 3@ %
[e%)
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 10 0,00 795,00 12. 51@ %
O
VALOR REF. A PAGAMENTO DE EMPENHOS DOC. * 11 0,00 954,00 11. 5% %
VALOR DE RENDIMENTOS S/ APLICACOES FINANCEIRAS DOC. * 134 143,48 0,00 11. 7(%,@
<
*3
950.907,54 941.882,51 11.706,3%
n
TOTAL: CONTA UNICA TESOURO 951.430,69 942.405,66 22.450,59
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7l
28
Banco 001 3234 00011002 SALDO ANTERIOR 5.5248%
53
Banco 001 3234 00011702 SALDO ANTERIOR 255.45@0@
o ®©
29/12/2023  VALOR DE RENDIMENTOS S/ APLICACOES FINANCEIRAS DOC. * 45 981,95 0,00 256.4@,@1
3]
L5
981,95 0,00 256.43
o5
w <
A3
Banco 001 3234 00011837 SALDO ANTERIOR 15.35 S §
(e} ]
29/12/2023  VALOR DE RENDIMENTOS S/ APLICACOES FINANCEIRAS DOC. * 46 80,97 0,00 15.4@,@
8-o
Q>
80,97 0,00 15.43846a
509
2%
ISHE
Banco 001 3234 00011947 SALDO ANTERIOR 70.617%30
N M
29/12/2023  VALOR DE RENDIMENTOS S/ APLICACOES FINANCEIRAS DOC. * 47 482,63 0,00 71.1(}.2,@
D B
&<
8=
482,63 0,00 71.10003
N
S
® Q)
Banco 001 3234 00012181 SALDO ANTERIOR 4.400&99
a0
S ¥
Banco 001 3234 00012275 SALDO ANTERIOR 4.006&)@:’71
Qo
£z
B
TOTAL: BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMAIS CONTAS 1.545,55 0,00 356.898,@
(%]
TOTAL GERAL: 952.976,24 942.405,66 379.348,93
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DECLARACAO

Para fins de cumprimento ao item 13 do anexo Il da Resolugdo TCE n2 216/2023,
declaramos que esta SECRETARIA DA MULHER nado guarda recursos financeiros em caixa, sendo a
sua movimentacao financeira diretamente em contas bancdrias.

Recife, 11 de margo de 2024.
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GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS

Secretdria da Mulher

Prefeitura do Recife
Av. Cais do Apolo, 925, Bairro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230
www.recife.pe.gov.br
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RESOLUCAO TC N° 216, de 06 de Dezembro de 2023
ANEXO Il
ITEM 14
EXERCICIO DE 2023
22.01 - SECRETARIA DA MULHER

RELACAO DE CONTAS BANCARIAS COM RESPECTIVOS SALDOS AO FINAL DO EXERCICIO FINANCEIRO

CONTA UNICA DO TESOURO

BANCO

_ SALDO FINAL (Em R$)
N° AGENCIA CONTA CORRENTE
104 50-7 71042-5 11.706,32
001 3234-4 107600-0 10.744,27

BANCO CONTA MOVIMENTO - DEMAIS CONTAS

BANCO

— SALDO FINAL (Em RS)
N° AGENCIA CONTA CORRENTE
001 3234-4 11002-7 5.524,87
001 3234-4 11702-1 256.435,04
001 3234-4 11837-0 15.438,40
001 3234-4 12181-9 4.400,00
001 3234-4 12275-0 4.000,00
001 3234-4 11946-6 -
001 3234-4 11947-4 71.100,03
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MAPA DE ATAS DE REGISTRO DE PRECOS - EXERCICIO 2023

Declaro para os devidos fins que as informacgdes presentes neste documento refletem a situagcao atual desta Unidade Gestora referente as Atas de Registro de Pre¢os. Ademais, estou

ciente que a omissdo de informac6es poderd implicar a aplicacdo de pena de multa pelo TCE/PE, conforme previsto no Art. 73 da Lei Estadual n°® 12.600/2004 e altera¢cdes posteriores,
além das san¢des previstas nas Resolugdes do SAGRES.

Secretaria da Mulher do Recife

ARP Processo Modalidade Portaria da comissao Vigéncia Objeto da ARP
N°/Ano N°/Ano N°/Ano
001/2023 6/2023 Pregég/onlggﬁnico 1168/2021 28/04/2023 a 28/04/2024 1.029 - Vestuario em Geral
002/2023 6/2023 PregéSC}ZEOIggénico 1168/2021 28/04/2023 a 28/04/2024 1.029 - Vestuario em Geral
001/2022 12/2022 Preg?g/g(l)eztgénico 1168/2021 03/12/2022 a 03/12/2023 2.011 - Fornecimento de Refeigbes

Preparadas

Assinado de forma digital por
GLAUCE MARGARIDA GLAUCE MARGARIDA DA

DA HORA HORA

MEDEIROS:86512145 MEDEIROS:86512145453
Dados: 2024.03.27 10:21:06
453 -03'00
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25/03/24, 16:07

¥e' Tribunal de Contas

ESTADD DE

sistemas.tce.pe.gov.br/liconExterno/contratoAction.do?operacao=listarContratos

FERNAMBUCDO

Licitacbes e Contratos

3
38
262>
5 B8
Secretaria da Mulher do Recife CATARINE LIMA CASTANHA DE M%.g
85
ga
g8
88
2
o ®
38
s
o
o
(o]
8
O >
2023000450 / E%MMAE%SCSIEO 25/08/2023(1.205 - R$ Em S_‘_ By,
5023 =] ADM |014 / 2023 ASSISTENCIA EM a Equipamentos de 26.200.00 Execugé(@/g
2023 = INFORMATICA 26/08/2023 [Informatica Regular § o
Q
2023000449 DATEN 25/08/2023(1.205 - R$ Em & I
PP ADM |018/ 2023 a Equipamentos de Execuci@/ S
2023 I TECNOLOGIA LTDA | 56/08/2023 | Informatica 65.908,65 |pogular 8 5
A<
G-F COMERCIO E 1.061 - w m
2023000113/ 08/03/2023 - Em S
= LIC 3172022 22103/ IMPORTACAO DE a Equlam_entos’ R$ Execugé@/g
2023 I 31/2022 2022 EQUIPAMENTOS 09/03/2023 Para Audio, Video |15.100,00 R lar & 2
S INDUSTRIAIS e Foto egular g o
G-F COMERCIO E 1.061 - =
2023000112 / 08/03/2023 - Em N
g7 LIC 3172022 22103/ IMPORTACAO DE a Equlam.entos, R$ Execugéc'ﬁ/
2023 il 31/2022 2022 EQUIPAMENTOS 09/03/2023 Para Audio, Video |60.400,00 Regular =
—— INDUSTRIAIS e Foto =1
(=]}
G-F COMERCIO E 1.061 - I3
2023000087/ | o0os 22103/  |IMPORTACAO DE | 08/03/2023|gq inamentos  |R$ Em &
2023 I 2022 EQUIPAMENTOS 09/035‘/2023 Para Audio, Video |1.900,00 Rxecfgaﬁ
3 INDUSTRIAIS e Foto egular y
IRMAOS BOHRER 1.061 - 2
2023000086 / 22103/ ELETI?OS © 08/03/2023 E ?ﬁ amentos R$ Em %
i LIC (3172022 a quipamentos Execucidy
2023 ! 2022 ELETRONICOS 09/03/2023 Para Audio, Video |9.860,00 Regular
=22 EIRELI e Foto gu
202300045 / 25/08/2023|1.205 - Em
=] ADM (013 /2023 "ID'(E)CSZI{R(-)I\L/gGIA S/A a Equipamentos de §§ 42230 Execugao /
2023 I /A | 26/08/2023 |Informatica 422,30 | pegular
202300044 / (F;I(')UMGE'\};E;EO E 22/08/2023|1.205 - R$ Em
pre ADM (012 /2023 REPRESENTA(;GES a Equipamentos de 6.514.00 Execugao /
2023 = LTDA 23/08/2023 |Informatica e Regular
22014008 / I\S/I;EAP)\(\I/I;(};(C));ADE 01/02/2024|1.003 - R$ Em
e ADM (001 /2023 ~ a Combustiveis e Execugdo /
2023 ) MANUTENGAO DE | 34,01/2025 | Lubrificantes 240.000,00 | o gular
=== FROTA LTDA 9
22014007 / LOCAVEL BUS 03/01/2024 _ ~ Em
T ADM /P'-21072P2E16SEPLAG2022 TRANSPORTE E a 5'0\3;2, 'I-OC""‘?“ Eg 40288 |EXECUSEO /
2023 =] FRETAMENTO LTDA |02/01/2025 |9€ Veiculos 40 Regular
2.023 - Servigos
de Apoio
22014006 / ADSERV Empreend. | 13/11/2023 |Administrativo, R$ Em
e ADM (008 / 2023 Serv. mao de obra a Técnico e 446.790.12 Execugao /
2023 & Ltda. 12/11/2024 |Operacional ) ’ Regular
Prestado Por
Pessoa Juridica
22014005 / 20/10/2023 _ - Em
7 LIC |6/2023 1168 / 2021 ;AEE%IABF?:‘EEDi a 1.02(;9 YeSt“am gf 500,00 |EXeCUsEo /
2023 1! 19/10/2024 |€M €rd e Regular
22014004 / ggﬁl?RScfg DE 20/10/2023 |4 029 - vestuario |R$ Em
fa= LIC 6 /2023 1168 / 2021 a ’ Execugao /
lg] COSMETICOS em Geral 147.300,00
2023 = EIRELI 19/10/2024 Regular
CONCAPE EVENTOS
22014003 / E SERVICOS DE 11/10/2023 R$ Em
= ADM (05 / 2023 INFORMATICA E a 2.099 - Servigo 396.220.00 Execugao /
2023 = AUDIO VISUAL 10/10/2024 ' ! Regular
LTDA
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22014001 / 01/12/2023 _ ~
o ADM |017 /2022 IaOC\Z/SI,ERV Locadora a 2.032, Locagéao |R$
2023 i e Veiculos Ltda, 30/11/2024 de Veiculos 28.200,00
22011005/ 27/04/2023 _ ~
= ADM |017 /2022 IaO%SIIER\I/ Locadora a 2.0321 Locacdo |R$ Execuci®/ 9
2023 i e Veiculos Ltda, 16/05/2024 de Veiculos 84.600,00 Regular {§ §
22011003/ SUSANA LEITE 01/03/2023 2.001 - Locacdo R$ Em § g
i LIC 1/2023 2 /2021 LOPES REIS DE a dé Iméveis 55.529 88 Execucaa?/ o|
2023 = LIMA GUEDES 28/02/2025 e Regular Z >
=
2011004 / TOPPUS SERVIGCOS |28/04/2023 ) N Em 25
ADM |0090 / 2022 TERCEIRIZADOS a ﬁgof{éo-b‘éfi‘é?;’ §§ 161 40 Execuga@®/ 3
2023 = EIRELI 27/04/2024 B Regular & O
1.061 - 63
000163 / 18/05/2023 Equipamentos R$ Em B %
= LIC |3/2023 2/ 2021 G FCOMEX LTDA a quipamentos Execucsg/ 3
2023 It 22/05/2023 Pall‘atAudlo, Video |6.362,67 Regular é 2
= e Foto gl
8<
0000000064 / S o bE 09/11/20221.050 - Aparelhos | o Em S g
o LIC 2 /2022 2 /2021 EQUIPAMENTOS a e Equipamentos 7.640.00 Execugé(g/;
2023 i EIRELI 10/11/2022 |Domésticos : 4 Regular %— g
QI
000056 / e 09/11/20221.050 - Aparelhos | o Em @ S
e LIC 2022 2 /2021 PAPELARIA LTDA - a e Equipamentos 2.587.00 Execugé%/;a
2023 = ME 10/11/2022 |Domésticos ) ! Regular o g
(o))
&2
000055/ 09/11/2022|1.050 - Aparelhos Em Q U
=T LIC 2 /2022 2 /2021 X;—RAUDNAA_CEQPDO DE a e Equipamentos §$920 00 Execugéé:;/jo>
2023 = 10/11/2022 |Domésticos e Regular o >
- 09/11/20221.050 - Aparelhos | ¢ Em % 5
| J[LIC 2 /2022 2 /2021 ARGOS LTDA a e Equipamentos Execucag/
2 /2023 - P .
L L 10/11/2022 |Domeésticos 8.294,00 Regular & E
220110005/ 17/02/2022|2.066 - Servigos Em 3 g
iy LIC 27 / 2021 3/ 2021 glATlg/ifl:\éEgllggLI a de Transporte de Fllfo 400.00 Execucdgy m
2022 = 16/02/2023 |Passageiros T Regular ;-? s,
22011014/ ASA BRANCA 29/11/2022 \/al Em S 9
- ADM (023 /2021 LOCADORA E a kuotﬁwt\i/\%‘:s“'os gg 777 00 |Execucady
2022 == TURISMO LTDA 28/11/2024 ' ! Regular &
22011013/ ASA RENT A CAR 14/10/2022 _ = Em E
A ADM |022 / 2021 LOCAGAO DE a 2032 - LocacBo RS . -, |Execucagy
2022 = VEICULOS LTDA [ 13/10/2024 | € Ve'W08 /2024 Regular B
2.023 - Servicos g
ADSERV de Apoio N
22011011/ EMPREENDIMENTOS| 09/08/2022 |Administrativo, R$ Em 8
e ADM (018 / 2021 E SERVICOS DE a Técnico e 233.039.04 Execugaﬁ/
2022 = MAO DE OBRA 08/08/2024 |Operacional 7777 |Regular 13
EIRELI Prestado Por
Pessoa Juridica
22011010/ 27/06/2022 _ ~ Em
2022 I ADM 1016 / 2021 gSABRASIL FROT a ﬁéoiifcuﬁgiaga" §§ 405,64 |Execugdo/
2022 == ) 26/06/2024 ' ! Regular
2.045 - Servigos
22011008 aDM 021 / 2020 RPL ENGENHARIA E 01/066/2022 de Limpeza e R$ E;‘acugéo/
2022 It SERVICOS LTDA 31/05/2024 Conserva,gag de 260.620,32 Regular
— Bens Imoveis
22011006 / ~ 10/03/2022|1.003 - Em
pre ADM |005 /2020 LI{)C;(C!;E;SS/(')ALUQOES a Combustiveis e F;g 287 56 Execugdo /
2022 = 09/12/2022 |Lubrificantes e Regular
22011005/ ~ 07/03/2022|1.003 - Em
e ADM (005 / 2020 I'Ié:;(g;-ss/oALUCOES a Combustiveis e 114.691.73 Execugao /
2022 = 06/03/2024 | Lubrificantes 7 7 IRegular
22011004 / 15/02/2022 _ ~ Em
2022 I ADM 016 /2021 I(_:TSDiRASIL FROTAS 14/06a/2024 géo\?;ezu’cungscagao Tﬁ7.734,16 E’é‘;i‘fagfo/
22011003 / éI;rFI{E\I/_IECCOOSMDE 07/02/2022 [1.205 - R Em
e ADM (005 / 2021 TECNOLOGIA EM a Equipamentos de 51.350.88 Execugao /
2022 &= INTERNET LTDA 06/02/2025 |Informatica ' ! Regular
22011010 01/01/2022 _ ~ Em
2O i |2sam 2jao [EmOTINTODE | ML B0 Lot Ing oo Do)
2021 = 1/12/20 T Regular
22011009 03/01/2022 _ ~ Em
2021 = 1 4 ' ! Regular
22011008 Prtoage Produtos |g1/12/2071 1,200 Servsodel e
i LIC 17 / 2021 3/ 2021 Inf gt' Eireli - a E 3G tos d 33.329 76 Execugao /
2021 I nformatica Eireli 30/11/2022 | Equipamentos de . , Regular
— EPP Informatica
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22011007 / SANEAPE 01/11/2021 _ R$
2031 ,_ LIC 19 /2021 3/ 2021 LOCA(;OES LTDA ME 31/05a/2022 2.099 - Servigo 62.700,00
22011006 / EQUIPE 5 23/11/2021 R$
e LIC 18 / 2021 3/ 2021 PLANEJAMENTO E a 2.099 - Servigo 25.299 90 Execugé(f/g
2021 = GESTAO EIRELI 22/03/2023 Sl Regular §
22011005/ EXPLORATA 10/10/2021 R$ Em o g
e LIC 15 /2021 3/ 2021 PRODUTORA LTDA- a 2.099 - Servigo 18.800.00 Execugécg/a’
2021 = ME 09/10/2023 R Regular Z >E
2.049 - Servigos 25
BR CONSULTORIA E de o &
22011004 e |16/ 2091 372021 |DESENVOLVIMENTO 10/10/2021 |\ fe rfeicoamento, |R$ Em . -8/9
[~ 16 /2021 PROFISSIONAL a Capacitacdo e 11.500,00 |CX€CUSa®/g
2021 = 09/04/2023 - ! Regular 5 g
LTDA Treinamento de ] %
Pessoal 8 a
22011003 / JCRR ~ 01/07/2021 ~ Em gg
= LIC 1/2021 272021 PARTICIPACOES E a 2.001 - L(_)cagao R$ Execugé@/-‘f
2021 EMPREENDIMENTOS 30/06/2024 de Imoveis 120.000,00 Regular = Q
= LTDA g 0
2.023 - Servigos ’g o
de Apoio g m
.. . b Z
22010101 / . 04/01/2020 |Administrativo, Em b
e ADM (014 /2019 gz:,'vlifrz)gse[]tréina € a Técnico e ;{fs 477.60 Execugég/xl
2020 =~ ¢ - 03/01/2024 |Operacional Y Regular 0 @
Prestado Por 33
Pessoa Juridica € Y
joN
2.023 - Servigos o9
de Apoio § ;
220113/ APPA SEF}VICOS 15/10/2020 [Administrativo, R$ Em % e
st ADM (3 /2020 TEMPORARIOS E a Técnico e 284.224.32 Execuci®/
2020 = EFETIVOS LTDA. 14/10/2024 |Operacional ST Regular § =
Prestado Por Q g
Pessoa Juridica S m
27
220112/ LOCADORA DE 01/09/2020 v/l Em g0
o ADM |2 / 2020 VEfCULOS a |MO73-Veiclos RS o |Execucad/
2020 - CAXANGA LTDA 31/08/2023 PO Regular &
2.023 - Servigos Y
de Apoio g
22010104 / - 20/12/2019 [Administrativo, Em o
e ADM (003 /2019 EZIr_VIiEr:)gSeCtI:jirla € a Técnico e gf3 760.32 Execugé@/
2019 & ¢ . 19/12/2024 |Operacional -/OU3< | Regular &
Prestado Por g
Pessoa Juridica 2
(=)
220102 / Brasluso Turismo 20/05/2019|2.062 - Passagens R$ Em &
5019 (£ ADM |07 /2018 Ltda. a e Despesas Com 25.000,00 Execuga%/
2019 = 19/05/2020 |Locomogao Regular
220101 / TRIVALE 5 01/04/2019 R$ Em
i ADM (001 /2019 ADMINISTRACAO a 2.099 - Servigo 83.331.10 Execugao /
2019 = LTDA 31/03/2024 22 Regular
220105 e SYEo2 o321 s
e ADM (003 / 2017 a 2.099 - Servigo Execugao /
2018 It é'LDJPDIOVISUAL LTDA 02/12/2020 534.269,25 Regular
220103/ 01/11/2018 Em
a ADM [012 /2018 DUPER ESTAGIOS a 2.099 - Servico | R3 5oc oy |Execugdo /
2018 = 31/10/2022 ’ ! Regular
220102 / : : 01/11/2018 Em
ri ADM (12 /2018 gggggzzdda:issare a 2.099 - Servigo g$468 24 Execugao /
2018 - 31/10/2022 R Regular
Fim de
220106 / 18/12/2017 _ ~ s A
A ADM |08 / 2017 H. LIRA & CIA LTDA a 2.032 - Locagdo  |R$ Vigéncia /
2017 It 17/12/2020 de Veiculos 325.000,00 |Prazo g
= encerrado
220105/ : 23/10/2017 |2.062 - Passagens Em
ri ADM (007 / 2016 _I?Jﬁ'sl'ﬁqlg Ajs:_cgpge a e Despesas Com Tg 000.00 Execugao /
2017 = 22/08/2018 |Locomocdo e Regular
INSTITUTO DE
220102 ADM |03/ 2017 GESTAO DE 25/Oga/2017 2.071 - R$ E::acugéo/
2017 & PROJETOS SOCIAIS | 3, /1501 7 | Consultoria 108.516,80 oo oy
— E EDUCACIONAIS 9
INSTITUTO
220103 EUVALDO LopI DE | 01/07/2017 . R$ Em
i ADM (020 / 2016 PERNAMBUCO- a 2.099 - Servigo 37.793.58 Execugao /
2017 = IEL/PE 30/10/2018 At Regular
22010? locaralpi aluguel de 01/05/2017 2.032 - Locagdao |R$ Em ~
] ADM 1201/ 2016 veiculos Itda a de Veiculos 15.132,00 Execucdo /
2017 = 30/04/2022 Sl Regular
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220101 / Trivale 01/04/2017(1.003 - R$
fa ADM |012 /2016 L x a Combustiveis e
2017 i Administragao Ltda 31/03/2019 | Lubrificantes 60.600,65
. ACERTE FORMA(;Z\O 16/01/2017 2.071 - R$
. ||ADM |01/ 2017 E EVENTOS LTDA - a ’ : Execugé@/o
245 / 2017 ME 15/05/2017 Consultoria 30.000,00 Regular # §
o 3
| ||ADM |02/ 2017 a y . Execucicy/ S
244 / 2017 *~ EMPRESARIAL 15/05/2017 | Consultoria 31.000,00 |poauiar 2 @
EIRELI - ME gular & @
CONCAPE - o B
) g‘éE\N/IngSEDE 04/07/2016 R Em &3
137 / 2016 I /|ADM 1016 /2015 INFORMATICAE [ 0205015 2.099 - Servico 14144 410,00 Ezefj‘fagfﬁ/g
AUDIOVISUAL LTDA 9 | 0]
- EPP 5 &
01/06/2016 Em £ 8
o RPL ENGENHARIA E . R$ s,
. ||ADM (008 /2015 a 2.099 - Servigo Execucd&/ o
094 / 2016 SERVICOS LTDA. 31/05/2022 120.495,93 Regular § N
Fim de ’g o
TOPSERVICE Vigénciag M
01/06/2016 A
pia TERCEIRIZACAO _ ; R$ Rescindigp 3
087 / 2016 /|ADM 011 /2015 EIRELI - 31/05/2020 2.099 - Servico 143 036,35 |por Acor8o
TOPSERVICE Entre asQ &
Partes 8 X
TOPSERVICE S ¥
@ oM |11/ 2015 TERCEIRIZACAO | *¥0/201815 035 - Locagso  |Rs Erecuci s/ S
021 / 2016 *~ EIRELI - 03/01/2020 de Veiculos 43.656,36 Re ulagr S o
TOPSERVICE 9uiar € 5
. 02/05/2016 Em 3
fe Brasluso Turismo . R$ ~B
| ||ADM [006 /2015 _ a 2.099 - Servigo Execucdd/
013 /2016 Ltda - EPP 01/05/2017 15.050,00 Regular %. u
11
. 02/02/2016 Em & 3
o) Brasluso Turismo . R$ ~ 9
.| |[ADM |006 /2015 a 2.099 - Servico Execucad/ 9
4 /2016 - !
04 / 2016 Ltda - EPP 01/02/2017 12.150,00 Regular & 0
R
01/11/2015 o Em N
fa' 1.024 - Refeicao |R$ ~
[ J[LIC 11 / 2015 3/ 2015 V. C. RAMOS EIRELI a Execugacﬁ/
287 / 2015 31/10/2017 Preparada 55.465,00 Regular ".;-
(=]}
LOCADORA DE 01/11/2015 ~ Em I3
i 2.032 - Locagao |R$ =
| I||ADM [005/ 2015 VEICULOS a . Execuga@/
266 / 2015 CAXANGA LTDA 31/10/2020 de Veiculos 26.905,40 Regular &
CS BRASIL g
TRANSPORTE DE 29/12/2015 = Em ®
12 2.032 - Locagao |R$ O
. ||ADM |005 / 2015 PASSAGEIROS E a . Execugaoy
222/ 201> SERVIGOS 28/12/2016 | 9¢ Veiculos 1595630 |Regular ©
AMBIENTAILS LTDA.
03/11/2014(2.040 - Servigos Em
o PBF GRAFICA E e R$ ~
. ||ADM |017 /2013 a Graficos e Execugao /
17 2015 =
17972015 TEXTIL LTDA 02/11/2015 |Editoriais 215.000,00 Regular
” Instituto Ensinar de | 06/07/2015 R$ Em
[p J|LIC 4 /2015 3/2014 Desenvolvimento a 2.099 - Servigo Execucao /
b Social IEDES 05/07/2016 299.299,80 Regular
) FEDERASRODOS  115/06/2015 R Em
126 / 2015 I ||LIC |5/2015 372015 | GpERARIOS DE 14/06/2016 2:099 - Servico 153700000 |Xecusao/
PERNAMBUCO g
CONCAPE -
EVENTOS E
10/03/2015 . Em
“|apm oo1 /2014 SERVICOS DE / a/ 9.999 - Seer|gos R$ Execuciio /
117 / 2015 %~ INFORMATICA E 31/12/2015 |de Informatica 249.992,00 | poaiiar
AUDIOVISUAL LTDA 9
- EPP
01/04/2015 Em
Fe BRASLUSO . R$ ~
.| |ADM |002/ 2014 a 2.099 - Servigo Execugao /
61 /2015 TURISMO LTDA EPP 31/01/2016 60.000,00 Regular
TOPSERVICE Em
' 04/01/2016
oz TERCEIRIZACAO _ ; R$ Rascunho /
021 /2015 1! ADM 011/ 2015 EIRELI - 03/016/2017 2.099 - Servigo 43.656,36 |A
TOPSERVICE Regularizar
2.023 - Servigos
de Apoio
02/02/2015 |Administrativo Em
ey RPL ENGENHARIA E . ! R$ ~
.| |[ADM (003 /2014 a Técnico e Execugdo /
05 /2015 SERVICOS LTDA. 31/12/2015 | Operacional 22.555,68 Regular
Prestado Por
Pessoa Juridica
9912344432 / |LIC 1/2014 3/2014 EMPRESA 01/02/2014 |2.053 - Servigos |R$ Em
A BRASILEIRA DE a de Postagem e 2.000,00 Execugao /
2014 = 31/01/2019 Regular
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CORREIOS E Entrega de
TELETRAFO - ECT Documentos
2.070 -
; PETROCARD 01/12/2013 ;?Crl?eetc,';“ecr:ﬁgees RS Em g
| /|ADM |399/ 2014 ADMINISTRADORA a NS Execuci®/ &
399 /2014 =~ ou Afins Para 40.157,32 ﬁ a
DE CREDITO LTDA | 31/03/2017 |0 icic20 de Regular § £
Combustiveis 8 g
03/09/2014 . Em = »
i 2.004 - Locacao |R$ ~
|_|aDM [300/ 2014 A.J.SERVICOS LTDA a x o Execucad/ 8
300/ 2014 31/12/2014 de M3o-de-obra [48.192,40 Regular = 5
[e]
TOPSERVICE 01/10/2014 . Em 8 g
i X 2.004 - Locagcao |R$ =
| |ADM [289/ 2014 TERCEIRIZAGAO a 2 oC Execucd&/a
Sl EIRELI 31/03/2020 |4€ Méo-de-obra |246.808,15 |pqqjar ' &
Q =2
rss /2014 [L|ADM |285 / 2014 LOCAVEL SERVIGOS | 21/07/201415 035 - Locagdo  [R$ EQCUQEQ%/%
14 o i g
285 /2014 LTDA 30/06/2015 de Veiculos 32.400,00 Regular & B
CONCAPE - . 2o
EVENTOS E 25/08/2014 |2:051 - Servicos Em &
261/ 2014 I|ADM |261/ 2014 SERVICOS DE a |deOrganzacaodelRS o |Execucs®/S
INFORMATICA E 25/12/2014 F"et’.‘ ‘?ds 'fj 682, Regular & m
AUDIOVISUAL LTDA estividades @ 3
< 10/08/2014|2.040 - Servigos Em % P,
7 MXM GRAFICA & o R$ =
. I|ADM (249 /2014 a Graficos e Execucag) >
249 /2014 I
— EDITORA LTDA 09/08/2015 | Editoriais >4.629,:80 |pegylar 8. T
. 01/06/2014 |2.062 - Passagens Em o >
fa’ Brasluso Turismo R$ =80
. ||ADM |203/ 2014 a e Despesas Com Execuga@_/
203 /2014 - g
203 /2014 Tda - EPP 30/06/2016 | Locomoc&o 9.000,00  |pegular 8 &
« 39
186 / 2014 L |LIC  |2/2014 372014  |Copala Artigos 01/0‘!2014 2.001 - Locagdo  (R$ E>r23cuga<§/g
186 /2014 = Industriais Ltda 31/03/2015 de Imoveis 216.000,00 Regular i =
S,
o 01/03/2014 . Em SF
= Edna Almeida Lins 2.001 - Locagao |R$ o
) |[uc  |1/2014 3/2014 r a -k Execucd®/ o
58 /2014 de Aratjo 29/02/2016 de Iméveis 70.253,28 Regular & 8
o
2.051 - Servigos »
) 19/03/2014 2 Em N
e Instituto 12 de de Organizacao de|R$ N
049 / 2014 i /|LIC  |2/2014 372014 Ivarco - RECIFECVB 14/10‘3/2014 Eventos e 2.970,00 Execfgajﬁ/
Festividades egular o
>
LUZI PASSAGENS N
; TURISMO LOCAGAO | 01/02/20142.062 - Passagens| o« Em 2
. ||ADM |021 /2014 E a e Despesas Com Execugdd/
21/2014 N
021 /2014 REPRESENTACOES |31/01/2015 [Locomocso 4.000,00 |gegular &
LTDA S
; LOCADORA DE 01/11/2013 i . Em N
375 / 2013 | I|ADM 375/ 2013 VEfCuLOS a |2032-locacio IR% ¢ |Execuady
CAXANGA 31/10/2015 lculo 282, Regular
N 2.049 - Servigos
FEDERACAO DOS de
13/12/2013 . Em
o CIRCULOS Aperfeicoamento, (R$ ~
37372013 & J|LIC  |4/2013 3/2013  |5pERARIOS DE 12/06‘3/2014 Capacitacio e 142.625,00 Execfgao/
PERNAMBUCO Treinamento de egular
Pessoal
2.051 - Servigos
“lapM 1332 /2013 Claudio Gomes da 10/10/2013 de Organizagdo de|R$ Em 50/
332 /2013 Silva Buffet - ME 09/103/2014 Eventos e 80.625,00 Rxechao
Festividades egular
200 1 2013 L1[ADM |290 /2013 LOCAVEL SERVICOS 01/11;2013 2.032 - Locagdo |R$ E)Tecugéo/
290 /2013 == LTDA 31/10/2015 de Veiculos 17.758,80 Regular
BARTOLOMEU 21/10/2013 . Em
fe 2.032 - Locagao |R$ =
. ||ADM |003/ 2013 FREITAS COUTINHO a , Execugao /
e JUNIOR - EPP 21/10/2015 |de Veiculos 20.397,60 | pagular
: 01/09/2013(2.040 - Servigos Em
i MXM GRAFICA & o R$ .
. I|ADM (217 /2013 a Graficos e Execugdo /
217/ 2013 EDITORA LTDA 31/08/2014 |Editoriais 94.360,00 Regular
LUZI PASSAGENS
; TURISMO LOCAGAO | 02/08/2013 |2.062 - Passagens | - . Em
. ||ADM |182 /2013 E . a e Despesas Com Execucao /
L REPRESENTACOES | 01/08/2014 |Locomog&o 25.000,00 |pegular
LTDA
FENIX MERCANTIL
A |aom |35/ 2013 INCORPORADORA E | 02/01/201415 004 _ | gcacso  |R$ Em 50/
35/2013 TERCEIRIZACAO 31/123/2014 de M3o-de-obra  [255.672,00 Rxechao
LTDA - ME egufar
LOQUIPE -
& |aom |74/ 2012 LOCAGAO DE 04/06/201215 032 - Locacdo  |R$ e /
74 /2012 = EQUIPAMENTOS E 30/0853/2015 de Veiculos 44.738,40 RxeC‘I‘CaO
MAO DE OBRA LTDA egufar
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01/01/2010 = Em
e 2.004 - Locagao |R$
181 / 2009 |«-J|ADM 181 /2003 AJ SERVICOS LTPA | /0872014 |0 Mao-de-obra  |34.538,85 |2Xoc,
“|aom |288/ 2007 Thamar Marques de 15/12(_3/2007 2.001 - Locagao |R$ E)r::acugé -
288 / 2007 - Medeiros 18/12/2024 de Imoveis 69.544,68 Regular 9
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: RECIFE

PREFEITURA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Ata de Registro de Pregos n° 016/2023
Processo Licitatorio n® 05/2023 Pregédo Eletronico n® 05/2023
Interessado(s): FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

O MUNICIPIO DO RECIFE, CNPJ n® 10.565.000/0001-92, com sede no Palacio Prefeito
Antbnio Farias, sito no Cais do Apolo, 925, bairro do Recife, Recife, Estado de Pernambuco,
através do Fundo Municipal de Assisténcia Social, representado por sua Secretaria ANA
RITA SUASSUNA WANDERLEY, brasileira, casada, Assistente Social, inscrita no CPF/MF sob
0 n°® 544.834.334-15, portadora da cédula de identidade n° 2.855.735 SDS/PE e, do outro lado,
a Empresa CONCAPE EVENTOS E SERVICOS DE INFORMATICA E AUDIO VISUAL LTDA
com sede a Rua Silveira Lobo, 32 — CxP: 726-Pogo — Recife — CEP 52.061-030, CNPJ n°
09.246.068/0001-20 neste ato representada por DANIELA MIRANDA CAVALCANTI, CPF
068.907.464-65, com fulcro no disposto no Edital do PREGAO ELETRONICO N° 05/2023-
CPLPSD, procedem ao Registro de pregos referente(s) ao(s) lote(s) /ite (ns) discriminados no
anexo | desta Ata, conforme especificagbes e condigcbes previstas no Edital e seus anexos,
sujeitando-se as partes as normas constantes das Leis n°s 8.666/1993 e 10.520/2002, dos
Decretos Municipais n°® 22.592/2007, 27.070/2013, 29.549/2016 e em conformidade com as
disposigées a seguir:

1. DO OBJETO

1.1 O objeto desta ata o Registro de Prego compartilhado, pelo periodo de 12 (doze) meses,
para eventual contratagéo de empresa especializada na prestagéo de servigos de organizagdo
de eventos, sob demanda, os servicos devem abranger planejamento operacional,
organizagao, execugdo, acompanhamento e fornecimento de bens, infraestrutura e apoio
logistico, prover recursos técnicos, materiais e humanos necessarios ao atendimento de
demandas e agdes da Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e
Politicas sobre Drogas (SDSDHJPD) e Secretaria de Salide da Prefeitura da Cidade do Recife,
em LOTE UNICO, de acordo com o Termo de Referéncia, anexo a este Edital, por solicitagdo
através do Oficio n® 200/2022 -GGAF/SDSDHJPD.

-2.0 DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

O prego registrado, as especificagdes do objeto e as demais condigdes ofertadas na(s)
proposta(s) sdo as que seguem:
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FORNECEDOR: CONCAPE EVENTOS E SERVICOS DE INFORMATICA E AUDIO VISUAL LTDA

CNPJ: 09.246.068/0001-20
ENDEREGCO: Rua Silveira Lobo, 32 — CxP: 726-Poco — Recife — CEP 52.061-030
REPRESENTANTE: DANIELA MIRANDA CAVALCANTI - Contato: (81) 34241065
EMAIL: concape@terra.com.br

LOTE UNICO
VALOR VALOR
ITEM TIPO DETALHAMENTO CADUS UNIDADE QTDE UNITARIO TOTAL
RECURSOS HUMANOS
Profissional com experiéncia na
COORDENAGAO atividade de Coordenacio, sob a 372 DIARIA 20 500,00 45.000,00
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supervisao do contratante,
responsdvel pela organizagédo prévia
ao evento, execugdo do evento e
coordenacao de todos os profissionais
envolvidos, traslados e de protocolo
cerimonial, entre outras incumbéncias
inerentes ao planejamento,
acompanhamento e desfecho do
evento. Devera possuir experiéncia no
trato com as pessoas, prestagdo de
informagdes  (esclarecimento de
duvidas via telefone/e- mail), relatérios
pos-evento e derenciamento das
inscricdbes. O coordenador devera
acompanhar os servigos desde a sua
solicitagdo até o encerramento do

evento.
Profissional capacitado para a
realizagao de Servigos de

traducdo/interpretacdo de Lingua
Brasileira de Sinais — LIBRAS (surdo-
mudo), de acordo com a Lei n°
12.319, de 1° de setembro de 2010,
para traduzir e interpretar, em
Libras/Lingua Portuguesa / LIBRA,
textos, palestras, conferéncias,
discursos, eventos similares, sinalizar
com clareza e fidelidade o conteldo

da mensagem, ser expressivo,
'NTEEEEEQE DE conseguir contextualizar a mensagem 372 DIARIA 160 900,00

ao passar da estrutura de uma lingua
para outra, sem perder a sua
esséncia, viabilizar a comunicagdo
entre usuarios e ndo usudrios de
LIBRAS, mediar a comunicacéo entre
surdos e ouvintes, respeitar
rigorosamente o sigilo profissional, de
acordo com o codigo de ética
profissional. Devera apresentar-se de
forma discreta, preferencialmente com
vestimenta superior adequada de cor
neutra
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Profissional capacitado, com
experiéncia na atividade de
cerimonialista, para conduzir o evento
durante todo o periodo de duragio.
Profissional deverd ser desenvolto,
para apresentacdo de eventos; ter
conhecimento  de normas de

cerimonial publico, seguranga e
(I;fEEFiI/I%EI&ES conhecimento dos passos do evento, 372 DIARIA 35 1.200,00 | 42.000,00

ter cuidado com aparéncia, discricdo e
sobriedade, postura correta e trajar
roupas conforme o evento requer,
prestar servigos de mestre de
ceriménias, realizar apresentagéo de
evento, seguindo protocolos
estabelecidos pela profissao,
conduzindo estritamente o que sera
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proposto no evento

RECEPCIONISTA

Profissional com experiéncia na area
de eventos publicos , responsavel por
prestar atendimento e orientacbes
adequados aos participantes; conferir
convites e credenciais; orientar elou
acompanhar os convidados aos
lugares a eles destinados; entregar
material informativo, explicando-os,
quando necessario; tomar recados e
os transmitir; atuar, eventualmente,
como mensageira entre as partes
participantes; realizar atendimento
telefénico relativo ao evento; checar
passagens, hotéis e outros servigos;
organizar e orientar os servigos de
jantares e almogos, zelando pela
observagdo da etiqueta; estar trajada
devidamente com uniforme; entre
outras atividade

372

DIARIA

130

350,00

od a1uau1r1!5gq OpeuSS Y 0JUBLLNJO

CREDENCIADOR

Profissional capacitado para
recepcionar, com civilidade, todos os
participantes/credenciados e publico
em geral do evento, observando as
questdes de identidade de género,
raga, lingua, condigdo social e,
principalmente, as questdes de
acessibilidade, prestando atendimento
aos participantes / credenciados,
analisando as ReclamagGes dos
participantes / credenciados. Devera
distribuir materiais de trabalho, prestar
informacdes pertinentes ao local da
reuniao, realizar servigos de
credenciamento (registrar, recuperar,
alterar, acrescentar informagdes do
participante na base de dados do
evento), atender ao publico em geral.
Devera executar outras tarefas afetas
ao servico de credenciamento que
forem demandadas. Devera estar
trajando uniforme na cor preta.

372

DIARIA

150

250,00
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OPERADOR
AUDIOVISUAL

Profissional capacitado, com
experiéncia em operar equipamentos
audiovisuais, de acordo  com
especificagoes técnicas dos
equipamentos correlatos deste Termo
de Referéncia

372

DIARIA

55

300,00

16.500,00

OPERADOR DE
ILUMINACAO E LUZ

Profissional capacitado, com
experiencia na atividade, devera
possuir, conhecimentos especificos de
montagem e operagdo de lluminagéo,
Rider, montagem, captagdo e
operacao FOH ou palco e manutengao
de equipamentos de lluminacdo

372

DIARIA

55

300,00

16.500,00

OPERADOR DE
SOM

Profissional capacitado, com
experiéncia em operar equipamentos
de som, de acordo com
especificagoes técnicas dos

372

DIARIA

80

250,00

20.000,00

B
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equipamentos correlatos deste Termo
de Referéncia.

].euj pTﬁ 1 OPeU ISS Y/ 0JUBLLNDO

TECNICO
INFORMATICA

Profissional capacitado, com
conhecimento em Windows, Internet
Explorer e Office, bem como em
conexbes de rede wireless/cabeada;
deverd  instalar e  configurar
impressoras, scanner e equipamentos
multimidias;  instalar e  testar
programas; instalar aplicativos;
gerenciar o sistemas e aplicagoes;
realizar manutengdo de sistemas e
aplicagoes; executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de
complexidade associadas as funcgdes
de Técnico de Informatica.

372

DIARIA

80
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TECNICO
ELETRICISTA

Profissional com curso técnico, de
eletricista para atuar em eventos
externos, minimo de 01 ano de
experiéncia em eventos de grande
porte.

372

DIARIA

55
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SEGURANGA
PATRIMONIAL

Seguranga Diumo ou  noturno
capacitado. Devera possuir
experiéncia na atividade, estar trajado
devidamente e com identificagcdo da
empresa.

372

DIARIA

60
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GARGOM

Profissional com experiéncia, trajando
uniforme, capacitado para servir
bebidas e alimentos em geral,
executar o preparo de bandejas de
café, sucos, chas de infusdo e outras
bebidas. Devera saber lidar com
publico, auxiliar a copeiragem, quando
necessdrio, informar e agir com
rapidez e destreza, quando houver
algum imprevisto (tais como, quebra
de copo, derramamento de bebida,
entre outros), retirar os utensilios que
s30 mais necessarios a mesa, repor
dgua e café sempre que
necessdrio/solicitado,  verificar o
reabastecimento de bebidas e
alimentos, quando necessario, entre
outras atividades da fungdo. A
CONTRATADA devera disponibilizar
utensilios para uso do gargcom, em
quantidade suficiente para cada dia do
evento: bandejas, xicaras de café com
pires, xicaras de cha com pires,
colheres de café, copo de vidro
transparente de, no minimo, 200ml,
jarras de vidro para servir agua de, no
minimo, 1 litro e agucareiro para
servigo do gargom e disponibilizando
utensilios sobressalentes, caso haja
necessidade de substituigdo. O
referido profissional devera auxiliar
quando da solicitagdo nos manuseios
de géneros alimenticios fornecidos no

372

DIARIA

55

©J6990052995-90£0-E DY

200,00 11.000,00
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APOIO -
CARREGADORES

Profissional responsavel por
atividades de transporte, remogao,
movimentagdo e remanejamento de
mobilidrio, caixas diversas, material
em geral, reposicdo de agua e outras
atividades carrelatas

372

DIARIA

150

200,00
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AUXILIAR DE
LIMPEZA

Profissional responsavel pela
manutengdo da limpeza dos espagos
do evento, limpando sempre que
necessdrio ou quando solicitado. O
material: o material que deve
acompanhar esse profissional €
vassoura, rodo, pano de chéo, pano
para poeira, desinfetante, detergente,
bucha, balde, entre demais
necessarios

372

DIARIA

110

180,00
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BRIGADISTA DE
INCENDIO QU
SOCORRISTA

Profissional com experiéncia na area,
curso  completo de formagdo
licenciado pelo corpo de bombeiros,
deve estar apto a detectar riscos de
incéndio ou qualquer outro acidente,
bem como promover medidas de
seguranga no local do evento, prestar
atendimento de primeiros socorros, e
assumir o controle das situacées de
emergéncia até a chegada do corpo
de bombeiro

372

DIARIA

70

350,00
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LOCACAO DE ESPAGO

16

LOCAGAOC DE
ESPACO
TIPO 1

Auditorio/Sala com capacidade para
acomodar 100 pessoas; acessivel
para pessoas com deficiéncia; com
cadeiras estofadas; uma mesa
diretora, com no minimo quatro
cadeiras estofadas; ar condicionado,
infragstrutura técnica para instalagdo
de notebooks e equipamentos de
sonorizagdo; projetor e tela de
projecao, apresentador de slides sem
fio, iluminacgéo dimerizada

372

DIARIA

49

2.500,00

BJ69930SEI95-90€0-EE Hr/9-0P68ZI0T

122.500,00

17

LOCAGAO DE
ESPACO
TIPO 2

Auditério/Sala com capacidade para
acomodar 300 pessoas; acessivel
para pessoas com deficiéncia; com
cadeiras estofadas; uma mesa
diretora, com no minimo quatro
cadeiras estofadas; ar condicionado,
infraestrutura técnica para instalagdo
de notebooks e equipamentos de
sonorizagdo; projelor e tela de
projecdo, apresentador de slides sem
fio, iluminacdo dimerizada.

372

DIARIA

26

3.000,00

78.000,00

18

LOCAGAO DE
ESPAGO
TIPO 3

Auditério/Sala com capacidade para
acomodar 500 pessoas; acessivel
para pessoas com deficiéncia; com
cadeiras estofadas; uma mesa
diretora, com no minimo gquatro
cadeiras estofadas; ar condicionado,
infraestrutura técnica para instalagédo
de notebooks e equipamentos de

372

DIARIA

6.000,00

54.000,00
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sonorizagdo; projetor e tela de
projecéo, apresentador de slides sem
fio, iluminagdo dimerizada.

18

LOCAGAO DE
ESPAGO
TIPO 4

Auditério/Sala com capacidade para
acomodar 800 pessoas; acessivel
para pessoas com deficiéncia; com
cadeiras estofadas; uma mesa
diretora, com no minimo quatro
cadeiras estofadas; ar condicionado,
infraestrutura técnica para instalagéo
de notebooks e equipamentos de
sonorizacao; projetor e tela de
projegéo, apresentador de slides sem
fio, iluminagdo dimerizada.

372

DIARIA
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LOCACAO DE
ESPAGO
TIPO 5

Espaco fisico com conforto, em
diversos formatos, para acomodar até
50 pessoas e em condigdes
adequadas para a instalagdo de
equipamentos de Aaudio, video,
mobilidrio, e demais estruturas
necessarias para execugao do evento.
Modulavel ou ndo. Os espagos devem
atender a demanda da Contratante, os
quais podem ser utilizados para sala
de trabalho, relatoria, imprensa, etc;

372

DIARIA

74

1.500,00 |110.08DHM0

SOHEAIN VHOH VA YA IdvouV,

LOCACAO E INSTALAGAO DE EQUIPAMENTOS

21

SONORIZAGAQ
PARA 01 A 50
PESSOAS
(AMBIENTE
INTERNO)

02 caixas de Som Ativa, Sistema full-
range duas vias com Poténcia 465W
RMS (ou Superior), amplificador
classe D, com os seguintes
componentes cada: 01 Auto Falante
12 polegadas Transdutor de baixa
frequéncia woofer de 305 mm e 01
Driver de alta frequéncia de neodimio
com diafragma em polimero anular de
37,5 mme resposta de 55.7 Hz a 20
kHz Conectores de entrada 02 XLR
balanceados/entrada de 1/4", 02
entradas RCA ndo balanceadas, com
adaptador para suporte/pedestal, 02
Pedestais para suportar caixas
acusticas, confeccionado em aluminio
estruturado com articulagdes. 01 Mesa
de som (console mix) analdgica ou
digital com as seguintes
caracteristicas: 10 canais de entrada,
com 04 canais XLR/Canon mono, 06
canais estéreo (P10 / TRS), 03
bandas de equalizagdo por canal,
processador de efeito SPX com 24
programas, 01 saida auxiliar, Conexdo
USB to Host e conextes RCA. 02
Microfones com fio, Cardioide
(unidirecional) dindmico Resposta de
Frequéncia: 50 Hz a 15 kHz + Padrao
Polar: Unidirecional (cardidide),
impedancia nominal € de 150 ohms
(300 ohms real) Sensitivity (at 1,000
Hz Open Circuit Voltage) -54.5

372

UNIDADE/
DIA

150

©J6999058395-DOEY-EE - 17/2-0P6GEI0T -0ILBLLINIOP|Op O

650,00 97.500,00
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dBV/Pa (1.85mV)1Pa=94dB SPL e
Cabo de microfone com conector XLR
macho e XLR fémea de 10 Metros de
comprimento. Todo  cabeamento
necessdrio para instalagdo e
funcionamento dos equipamentos
listados acima e devidamente bem-
acabado.

22

SONORIZAGAO
PARA 51 A 100
PESSOAS
(AMBIENTE
INTERNO)

02 caixas de Som Ativa, Sistema full-
range duas vias com Poténcia1500W
RMS (ou Superior), amplificador
classe D, com os seguintes
componentes cada: 01 Auto Falante
12 polegadas Transdutor de baixa
frequéncia woofer de 305 mm e 01
Driver de alta frequéncia de neodimio
com diafragma em polimero anular de
37,5 mme resposta de 55.7 Hz a 20
kHz Conectores de entrada 02 XLR
balanceados/entrada de 1/4”, 02
entradas RCA ndo balanceadas, com
adaptador para suporte/pedestal, 02
Pedestal para suportar caixas
acusticas, confeccionado em aluminio
estruturado com articulagdes. 01 Mesa
de som (console mix) analogica com
as sequintes caracteristicas: 12 canais
de entrada, com 06 canais XLR/Canon
mono, 06 canais estéreo (P10 / TRS),
03 bandas de equalizagdo por canal,
processador de efeito SPX com 24
programas, 01 saida auxiliar, Conexdo
USB to Host e conexdes RCA. 02
Microfones com fio, Cardioide
(unidirecional) dinAmico Resposta de
Frequéncia: 50 Hz a 15 kHz + Padrao
Polar: Unidirecional (cardidide),
impedéncia nominal de 150 ohms (300
ohms real) Sensitivity (at 1,000 Hz
Open Circuit Voltage) -54.5 dBV/Pa
(1.85 mV) 1 Pa = 94 dB SPL e Cabo
de microfone com conector XLR
macho e XLR fémea de 10 Metros de
comprimento. Todo  cabeamento
necessario para instalagcdo e
funcionamento dos equipamentos
listados acima e devidamente bem-
acabado.

372

UNIDADE/
DIA

150

950,00
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SONORIZACAO
PARA 101 A 200
PESSOAS
(AMBIENTE
INTERNO):

04 caixas de Som Ativa, Sistema full-
range duas vias com Poténcia1500W
RMS (ou Superior), amplificador
classe D, com os seguintes
componentes cada: 01 Auto Falante
12 polegadas Transdutor de baixa
frequéncia woofer de 305 mm e 01
Driver de alta frequéncia de neodimio
com diafragma em polimero anular de
37,5 mme resposta de 55.7 Hz a 20
kHz Conectores de entrada 02 XLR

372

UNIDADE/
DIA

1.200,00

72.000,00
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balanceados/entrada de 1/4", 02
entradas RCA néo balanceadas, com
adaptador para suporte/pedestal, 04
Pedestal para suportar caixas
aclsticas, confeccionado em aluminio
extrudado com articulagdes. 01 Mixer
Digital 16 canais 17 faders
motorizados (16 canais + 1 master)
compativel com mixagem remota por
WIFlI 40 canais de entrada de
mixagem
(32mono+2estéreos+2return) 20
buses Aux (8mono + 6 estéreos) +
Estéreo + Sub 8 grupos DCA com
Roll-out 16 entradas XLR analogicas /
TRS mic combo / Line input + 2
entradas analdogicas RCA estéreo em
linha 16 saidas XLR analdgicas.
Gravagdo e Reprodugdo de até 34
canais via USB 2.0 + 2 canais de um
dispositivo de armazenamento USB 1
slot de expansdo para cartdao de
interface de audio NYB64-D 4 Saidas
Matrix com Processamento para torres
de delay. 04 Microfones com fio,
Cardioide (unidirecional) dinamico
Resposta de Frequéncia: 50 Hz a 15
kHz - Padrdo Polar: Unidirecional
(cardidide), impedancia nominal & de
150 ohms (300 ohms real) Sensitivity
(at 1,000 Hz Open Circuit Voltage) -
54.5 dBV/Pa (1.85 mV) 1 Pa = 94 dB
SPL e Cabo de microfone com
conector XLR macho e XLR fémea de
10 metros de comprimento. Todo
cabeamento necessario para
instalagdo e funcionamento dos
equipamentos  listados acima e
devidamente bem-acabado.
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SONORIZAGAO
PARA 201 A 500
PESSOAS
(AMBIENTE
INTERNO):

06 caixas de som Ativa, Sistema full-
range duas vias com Poténcia1500W
RMS, amplificador classe D, com os
seguintes componentes cada: 01 Auto
Falante 15 polegadas Transdutor de
baixa frequéncia woofer de 305 mm e
01 Driver de alta frequéncia de
neodimio com diafragma em polimero
anular de 37,5 mme resposta de 55.7
Hz a 20 kHz Conectores de entrada
02 XLR balanceados/entrada de 1/4",
02 entradas RCA nao balanceadas,
com adaptador para suporte/pedestal,
04 Pedestal para suportar caixas
acusticas, confeccionado em aluminio
extrudado com articulagoes. 01 Mixer
Digital 16 canais 17 faders
motorizados (16 canais + 1 master)
compativel com mixagem remota por
WIFI 40 canais de entrada de

372

UNIDADE/
DIA

50

2.500,00

125.000,00
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mixagem (32 mono + 2 estéreo+ 2
return) 20 buses Aux (8 mono + 6
estéreo) + Estéreo + Sub 8 grupos
DCA com Roll-out 16 entradas XLR
analdgicas / TRS mic combo / Line
input + 2 entradas analogicas RCA
estéreo em linha 16 saidas XLR
analdgicas Gravagdo e Reprodugdo
de até 34 canais via USB 2.0 + 2
canais de um dispositivo de
armazenamento USB 1 slot de
expansao para cartdo de interface de
dudio NY64-D 4 Saidas Matrix com
Processamento para torres de delay.
04 Microfones com fio, Cardioide
(unidirecional) dindmico Resposta de
Frequéncia: 50 Hz a 15 kHz - Padrdo
Polar: Unidirecional (cardicide),
impedancia nominal & de 150 ohms
(300 ohms real) Sensitivity (at 1,000
Hz Open Circuit Voltage) -54.5
dBV/Pa (1.85mV)1 Pa=94 dB SPL e
Cabo de microfone com conector XLR
macho e XLR fémea de10 metros de
comprimento. Todo cabeamento
necessdrio para instalagdo e
funcionamento dos equipamentos
listados acima e devidamente bem-
acabado.
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SONORIZACAO
PARA 1000
PESSOAS
(AMBIENTE
EXTERNO):

Sistema de p.a. estéreo ativo line-
array, com 8 caixas line (4 -L /4 - R)
+ 8 caixas de sub (4 - L /4 - R) ou
quantidade superior, Industrializado,
nacional ou importado, o sistema
devera atender toda a plateia com
nivel de pressao sonora em tomo de
110 db sem distorgdo aferido a uma
distancia de 50 (cinguenta) metros do
palco. Incluindo ferramentas de
controle e analise como processador
digital equalizador grafico e microfone
rta. 01 Mixer Digital com 32 canais de
entrada, 16 aux. de saida, 2 aux. para
efeitos, compativel com mixagem
remota por WIFI, ou superior. 06
Monitores - caixas de Som Ativa,
Sistema full- range duas vias com
Poténcia 1500W RMS (ou superior),
amplificador classe D, Industrializado,
nacional ou importado. Back-line; 01
Amplificador para contrabaixo tipo
cabecgote (Head) com 2 gabinetes de
1x15" e 4x10” com poténcia de 450W
ou superior., 02 amplificadores para
guitarra  tipo combo com 2
autofalantes de 12" com 100W de
poténcia ou superior, 02 Kits de
Microfones para bateria com 7 pecas,
sendo 5 dindmicos e 2 condensadores

372

UNIDADE/
DIA
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cada, 08 Microfones para voz com fio,
Cardioide (unidirecional) dindmico tipo
58, Resposta de Frequéncia: 50Hz a
15kHz Padrdo Polar: Unidirecional
(cardioide), impedancia nominal é de
150 ohms (300 ohms real) Sensitivity
(at 1,000 Hz Open Circuit Voltage) —
54.5 dBV/Pa (1.85 mV) 1 Pa= 94 dB
SPL. 08 Microfones para percusséo e
amplificagado de instrumentos com fio,
Cardidide (unidirecional) dindmico tipo
57 Resposta de Frequéncia: 50Hz a
15kHz Padrdo Polar: Unidirecional
(cardidide), impedancia nominal de
150 ohms (300 ohms real) Sensitivity
(at 1,000 Hz Open Circuit Voltage) -
56.0 dBV/Pa (1.6 mV) 1 Pa = 94 dB
SPL. 06 Microfones condensadores
Resposta de frequéncia grave
selecionavel entre flat, 6 ou
18dB/oitava de rol off. Chave
atenuadora com trava 0dB ou 10dB.
Alimentacdo por Phantom Power (DIN
45 596, tensdo de 12 a 48Vdc. 08
Direct Box D.l. passivo direct box
Impedancia de entrada 20k Ohms,
Impedéncia de saida 150 Ohms,
Resposta de frequéncia 20 Hz a
20kHz, Jacks paralelos de
entrada/saida 1/4". 04 Microfones
Sem fio Vocal bastdo, SISTEMA
S/FIO alcance 100 metros, c/01
Frequéncia de transmissao fixa entre
as frequéncias de 470MHz a 698MHz
(UHF), RECEPTOR c¢/02 antenas de
1/4 de onda, TRANSMISSOR: Tecla
liga/desliga, Led indicador bateria
Fraca, Led indicador de ligado, Chave
de MUTE (silencio) Microfone
Dinamico (bobina movel),
Unidirecional (cardioide). 02
multicabos 24 vias com 25 Metros,
sinalizado, no padrao xir. 20 pedestais
para  Microfone Pedestal para
microfone tipo girafa com base
articulada, altura minima 1,0 m altura
maxima 20 m, de cor preta.
Cabeamento: cabeamento de sinal
para instalacdo e reposicdo em caso
de defeito para todo o Sistema de
sonorizagdo e  conexdes  dos
equipamentos utilizados no Palco.
Distribuigdo de Energia: Mainpower
aterrado e estabilizado dimensionado
para atender todo o sistema de
sonorizagao proposto, além de réguas
de ac em quantidade suficiente para
alimentar também os equipamentos
utilizados por artistas e palestrantes
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no palco. Observagbes: sera
necessdrio que seja forecido todos
os adaptadores e conectores em
quantidade condizente com o porte do
sistema, como também cabos e todos
acessorios necessarios para
instalagdo e perfeito funcionamento de
todo o sistema e equipamentos.
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MICROFONE
PROFISSIONAL DE
MAO COM FIO
(VOCAL):

Microfone de médo com fio -
Microfones com fio, Cardioide
(unidirecional) dindmico Resposta de
Frequéncia: 50 Hz a 15 kHz Padrdo
Polar: Unidirecional (cardidide),
impedancia nominal é de 150 ohms
(300 ohms real) Sensitivity (at 1,000
Hz Open Circuit Voltage) -54.5
dBV/Pa (1.85mV)1Pa=94dB SPLe
Cabo de microfone com conector XLR
macho e XLR fémea de 10 Mis de
comprimento.

372

UNIDADE/

DIA s

60,00

27

MICROFONE
PROFISSIONAL DE
MAO SEM FIO
VOCAL (BANDA DE
FREQUENCIA UHF)

Microfone Sem fio Vocal SISTEMA
S/FIO, alcance 100 metros, c/01
Frequéncia de transmissao fixa entre
as frequéncias de 470MHz a 698MHz
(UHF), ciresposta de frequéncia do
sistema de audio de 20 a 16.000 Hz,
+3 dB., Relagdo Sinal/Ruido: 100db,
Distorgdo do Sistema (ref. desvio de
+45 kHz, modulagdo de 1 kHz),
Tipica de 0,1% THD Sensibilidade -
110 dBm para 12 dB SINAD normal,
Vida (til da bateria c/média de uso de
12 horas c¢/2 baterias AA, RECEPTOR
c/02 antenas de 1/4 de onda, Niveis
Maximos de Saida XLR de 3 Pinos,
Linha: +10 dBV , Mic: -10 dBV, Plugue
de fone de 1/4 de polegada +4 dBV,
Configuragdo de Saida XLR de 3
Pinos Balanceado Ativo, Plugue de
fone de 1/4 de polegada
Desbalanceado, Impedéancia Real:
XLR de 3 Pinos Linha: 50 Ohms. Mic:
2,5 k Ohms., Plugue de fone de 1/4 de
polegada 1 k Ohms. TRANSMISSOR:
Tecla liga/desliga, Led indicador
bateria Fraca, Led indicador de ligado,
Chave de MUTE (siléncio) Poténcia
em UHF 15 mW normal, consumo de
corrente 40ma, Microfone Dindmico
(bobina movel), Unidirecional
(cardidide), impedancia nominal & de
150 ohms (310 ohms real) Resposta
de Frequéncia 20 a 15.000 Hz
Sensibilidade (a 1,000 Hz voltagem
circuito aberto) —54.5 dBV/Pa (1.90
mV) 1 Pa =94 dB SPL.

372

UNIDADE/

DIA N

80,00
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16.000,00
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MICROFONE
PROFISSIONAL DE
LAPELA SEM FIO

Microfone Sem fiolapela- SISTEMA
S/FIO, alcance 100 metros, c/01
Frequéncia de transmissao fixa entre

372

UNIDADE/

DIA 60 120,00

7.200,00
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(BANDA DE
FREQUENCIA UHF)

as Frequéncias de 470MHz a 698MHz
(UHF), c/Resposta de Frequéncia do
sistema de audio de 20 a 16.000 Hz,
+3 dB., Relagdo Sinal/Ruido: 100db,
Distorgdo do Sistema (ref. desvio de
+45 kHz, modulagéo de 1 kHz):,
Tipica de 0,1% THD Sensibilidade -
110 dBm para 12 dB SINAD normal,
Vida (til da bateria c/média de uso de
12 horas c/2 baterias AA, RECEPTOR
c/02 antenas de 1/4 de onda, Niveis
Maximos de Saida XLR de 3 Pinos,
Linha: +10 dBV , Mic: -10 dBV, Plugue
de fone de 1/4 de polegada +4 dBV,
Configuragdo de Saida XLR de 3
Pinos Balanceado Ativo, Plugue de
fone de 1/4 de  polegada
Desbalanceado, Impedancia Real:
XLR de 3 Pinos Linha: 50 Ohms. Mic:
-10 dBV, conector mini XLR 4 pinos
(TA4F), Configuragdo de Saida XLR
de 3 Pinos Balanceado Ativo,
TRANSMISOR: Tecla liga/desliga, Led
indicador bateria, Led indicador de
ligado, Chave de MUTE (siléncio)
Poténcia em UHF 15 mW normal,
consumao de corrente 40ma, Microfone
Condensador (eletreto polarizado),
impedancia nominal 150 ohms. (90
ohms real), Resposta de Frequéncia
80 a 20.000 Hz, sensibilidade (close-
talked* at 1,000 Hz) voltagem circuito
aberto —43.0 db/Pa (7 mV), distorgdo
harménica total menor que 1% a 120
db.
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MICROFONE
PROFISSIONAL
HEADSET

Microfone condensador pré-
Polarizado; Nivel maximo de pressao
sonora 130 dB SPL;- Padrdo de
captagdo omni direcional;- Plug Mini
XLR;- Sensibilidade 20 mV/Pa
Receptor:- Fonte de energia 12 VDC
nominal bivolt;- Caixa Metalica;-
Resposta de frequéncia AF 50 a
16.000 Hz;- Antenas externas;-
Gerenciamento automatico de
frequéncia e sincronizagdo via canal
remoto com identificador de nivel de
bateria do transmissor de bolso;-
Totalmente ajustavel em uma ampla
gama de frequéncias de até 12 canais
UHF;- Kit de montagem incluso;
Transmissor de Bolso:- Tempo minimo
de operagdo de até 10h;- Alimentagao
com 2 pilhas tamanho AA, 1,5 V;-
Resposta de frequéncia AF 50 a
16.000 Hz (-3 dB), Cabo P10 incluso,
pilhas, bolsa para transporte e manual
em portugués

372

UNIDADE/
DIA

180,00

10.800,00

30

PEDESTAL DE

Hastes e tripé feitos de metal, cor

372

UNIDADE/

250

40,00

10.000,00
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COLUNA preta, trés estagios para ajustes de DIA
altura, distdncias e inclinacéo, base
firme, com cachimbo para microfone.
Deve estar em perfeito estado de
conservagao, ndo sendo admitidos
danos de pintura, globos amassados,
riscos, marcas de cola, adesivos e
sistema de encaixe danificados.
UNIDADE/
31 ILUMINAGAO Refletor Pc plano convexo 372 DIA 110 150,00 | 16.5803
3 A
32 ILUMINAGAO | Refletor Fresnel 372 UNE"?\DE’ 10 | 8000 | 85008
" 0
33 ILUMINAGAO | Refletor Scoop 372 UN'DDQDE" 110 | 180,00 | 19.68080
34 ILUMINAGAO | Refletor par tipo canhao (RGB 64) 372 UN'&‘:DE’ 110 | 60,00 | 6.6(,60
S O
50
35 ILUMINACAO | Refletor Elipsoidal (Lyco) 372 UN'g’lﬁDE’ 110 | 25000 | 27.580%0
o=
36 ILUMINACAO Refletor movinghead 372 UN]I?&DEI 80 280,00 22.4@@0
MESA CONTROLADORA DMX 12 g3z
A CANAIS, 01 (dois) Rack DMX 12 g 7]
KIT ILUMINACAO | canais com 4KVA por canal, 01 UNIDADE/ ™
3 TIPO 1 chaveadora de 12 canais para 4 Kva e DIA 30 L B'oog'no
por canal, cabos diversos para @
instalacdo dos mesmos. o
MESA CONTROLADORA DMX 24 8
CANAIS, 02 (dois) RACK DMX 12 a
KIT ILUMINACAO |canais com 4KVA por canal, 01 UNIDADE/
38 TIPO 2 chaveadora de 12 canais para 4 Kva B2 DIA a3 SR 11'4@0'00
por canal, cabos diversos para ;%
instalacdo dos mesmos. o
MESA CONTROLADORA DMX 512
para MOVE HEAD, 01 MOVE HEAD
3 | KIT "-TU"';"('JN;CAO com lsmpada 250 WATTS vapor| 372 | UNDADE/ |29 | 40000 | 8.000,00
metdlica, com troca de GLOBOS, 8
globos e 8 cores, efeitos STROBO
Botdes internos de apresentagdo de
slides, alcance eficaz de gquinze
metros com tecnologia sem fio de 2,4
GHz Apontador a laser vermelho com
indicador de LED,Plug-and-play, ndo
40 APRESENTADOR €& necessdrio software, Receptor 372 UNIDADE/ 110 20,00 2.200,00
SEMFIO . : DIA
armazenavel e estojo para transporte.
Indicador de energia das pilhas, Botao
de ligar/desligar, Requisitos do
Sistema, Windows® XP, Windows
Vista® ou Windows® 7, Porta USB
180Kva, ftrifasico, tensdo, 440/ 380/
41 GERPDOR 1220/ 110 O VAC 6DHz, silenciado.| 372 | UNDADE/ | 450 | 3.500,00 |525.000,00
Combustivel por conta da contratada
Toldo estilo chapéu de bruxa ou
pirAmide; medindo 5,00x5,00m; em
estrutura de ferro pintado na cor
TOLDO branco com cobertura em lona na cor UNIDADE/
@ TIPO 1 branca ou transparente e fechamentos 9z DIA ¥ono $78,00 620.000,00
laterais e iluminagdo interna. Caso
tenha dois toldos unidos, colocar as
calhas de protecdo para chuva. A "

ol
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altura do beiral devera ter no minimo
240m do piso. A conclusdo dos
servicos devera terminar no maximo
12h antes do inicio do evento

43

TOLDO
TIPO 2

Toldo estilo chapéu de bruxa ou
pirAmide; medindo 10,00x10,00m; em
estrutura de ferro pintado na cor
branco com cobertura em lona na cor
branca ou transparente e fechamentos
laterais e iluminagdo interna. Caso
tenha dois toldos unidos, colocar as
calhas de protegdo para chuva. A
aftura do beiral devera ter no minimo
2.40m do piso. A conclusdo dos
servicos devera terminar no maximo
12h antes do inicio do evento

372

UNIDADE/
DIA

100

2.000,00
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PROJETOR
MULTIMIDIA
TIPO 1

Projetor multimidia minimo 3000
lumens de brilho em branco, 3000
lumens em cores. Resolugdo nativa
XGA (1024 x 768); Formato 4:3.
Conectividade integrada RJ-45 e
wireless. Zoom optico 1.2x, Corregao
trapezoidal vertical e horizontal de
+30, Controle Easy-Slide e tecnologia
Quick Corner.

372

UNIDADE/
DIA

220

150,00

w
w
o
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PROJETOR
MULTIMIDIA
TIPO 2

Projetor multimidia minimo 10.000
limens no branco, 10.000 limens em
cores, Resolugdo 1.820 x 1.200
(WUXGA), Brilho. Vida Util da fonte de
luz Até 20.000 horas, Nucleo DLP™
vedado, Entradas 2x HDMI| 1.4/DVI-
D/HDBaseT/3G-SDIVGA (D-Sub 15
pinos) /RJ 45 Ethernet/entrada RS232.
Resolugdes de entrada Até 1.920 x
1.200 a 60 Hz, Controle IR, RS232,
RJ45, entrada de fone de 3,5 mm para
remoto com fio, Conex&o de rede 10 /
100 Ethernet, RJ45.

372

UNIDADE/
DIA

80

600,00

©B9990GeI9G-90E0-EEY - J7/9-O0PEEZ 0T :0ILBLUNIOP O 0B
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PROJETOR

MULTIMIDIA TIPO 3

Projetor multimidia minimo 15.000
limens, 15.000 ANSI Iumens
brilhantes com 90% de uniformidade e
um racio de contraste de 3000:1. 2K
de resolugdo nativa. Compativel com
entradas de até UXGA e WUXGA.
Suporta entrada de video analdgico e
digital em todos os padrbes de cor até
a 2K *. 3LCD.Processamento de cores
de 10 bits, para reprodugdo de cor
superior. Gama de zoom motorizado e
lentes de foco disponiveis. Mudanga
Bi-direcional vertical e horizontal poder
da lente e corregdo de distorgdo.
Aceita composto, componente e S-
Video em todos os principais padroes.
VI-D (com HDCP) e entradas HDMI ®
suporte de informética e video digital.
Built-in de conexdo LAN com fio para
monitoramento e controle do
projetor.Filtro de ar de auto-limpeza

372

UNIDADE/
DIA

18

1.500,00

27.000,00
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Picture-in-Picture, Picture-by-imagem
e funcoes de mistura de Borda.
Obturador mecénico para uma
verdadeira tela preta. 2, 3 e 4 da
lampada. Quatro l|ampadas hot-
swappable. Meia polegada (1,2 cm)
Chassis em chapa de aco.

47

TELA DE

PROJECAQ TIPO 1

Tela de projecdo 100 polegadas,
TRIPE, com  mecanismo de
enrolamento  automatico e tripé
telescdpico acoplado ao conjunto da
Tela.

372

UNIDADE/

DIA 140

40,00
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TELA DE

PROJECAQ TIPO 2

Tela de Projegéo Fixa com ilhoses 150
polegadas Translicida, RETRO, tela
profissional, indicada para utilizar em
eventos de meédio e grande porte.
Medindo 3,05 x 2,29 - &rea visual
sendo drea total 3,15 x 2,38.
Confeccionada com tecido laminado
de PVC Translucido

372

- UNIDADE/

DA 66 60,00
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TELA DE

PROJEGCAO TIPO 3

Tela de Projegéo Fixa com ilhoses 200
Translicida, RETRO, tela profissional,
indicada para utilizar em eventos de
meédio e grande porte. Medindo 4,06
X 3,05 - area visual sendo area total
416 X 3,15. Confeccionada com
tecido laminado de PVC Translicido

372

UNIDADE/

DIA 33 200,00
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PAINEL DE LED
INDOOR

PAINEL DE LED ALTA DEFINICAO
P3.9MM INDOOR SMD, tipo de
Gabinete: Slim - Tamanho do
gabinete: 100 cm x 100 cm, Taxa de
Refresh: 3840Hz, Resolugdo do
Gabinete: 128 pixels x 128 pixels

372

METRO

QUADRADO | 120

250,00

30.0

©J6989092095190€q

,00

51

TV SMART LED OU

LCD 50°

TECNOLOGIA SMARTV, FULL HD,
Com conversor digital integrado (DTV
padrdo brasileiro); sintonizador para
0s canais UHF/NHF/CATV,
Disponibilizar SUPORTE DE CHAO
OU PEDESTAL e cabos necessarios
para ligar a projetores, computadores,
etc.,

372

UNIDADE/

DIA 80 250,00

20.000,00

52

MICROCOMPUTAD

OR DESKTOP

CORE | 5§ 3.0 GHZ, COM 8 GB RAM,
HD 500 GB SATA, Placa de Rede
10/100/1000, LAN sem fio Wireless
LAN 802.11b/g/in (19) 02 Entradas
USB 2.0 (minimo), Leitor de Cartao de
memdria, Gravador de DVD,
Softwares instalados: Windows Server
Professional, Office 2010, Monitor de
20,0" LCD, Teclado, Mouse e cabo de
forga.

372

UNIDADE/

DIA 20 100,00

2.000,00

53

NOTEBOOK

CORE | 5 3.0 GHZ, COM 8 GB RAM,
HD 500 GB SATA, Placa de Rede
10/100, Placa Wireless, 02 Entradas
USB 2.0 (minimo), Gravador de DVD,
Softwares instalados: Windows 10
Professional, Office 2010, Tela de 14"
LCD, 01 Saida de video RGB (HD15),
fonte de Alimentagdo.

372

UNIDADE/

DIA 420

180,00

75.600,00

&
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54

IMPRESSORA
TERMO LABEL

IMPRESSORA DE CODIGO DE
BARRAS/ETIQUETAS TERMICAS,
compativel com o codigo 2/56
intercalada conexao USB.

372

UNIDADE/
DIA

15

150,00
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IMPRESSORA
JATO DE TINTA
MULTIFUNCIONAL

(SCANNER, IMPRESSORA,
COPIADORA) com Velocidade de
Impressao: Texto a preto A4: 14 ppm -
pagina a cores A4: até 11 ppm.
Conexao por USB.

372

UNIDADE/
DIA

250,00

56

IMPRESSORA
MONO LASER
MULTIFUNCIONAL

COM SISTEMA WIRELESS E USB-
Velocidade de Impresséo: até 20ppm

372

UNIDADE/
DIA

400,00

VSN IO 1D 1

57

ACCESS POINT

Compativel com produtos 802.11 b/g;
Antenas externas destacéveis;
velocidade Wireless N de até 300
Mbps; criptografias 64/128/152-bit
WEP / WPA /| WPA2, WPA-PSK /
WPA2- PSK: Uma Porta Ethernet
10/100; IEEE 802.11n, IEEE 802.11g,
IEEE 802. 11b; SNMP,

372

UNIDADE/
DIA

95

60,00

610D Iess 20 eEeA/d0a 1

58

TABLET

COM TELA RETINA DE 10,2 POL.,
chip A10 Fusion, cameras avancadas,
touch ID. Até 128 GB de
armazenamento, compativel com 10S,
Android e Smart Keyboard,
acessorios: Carregador, fone de
ouvido, capa protetora e manual.

372

UNIDADE/
DIA

100

300,00

77/0-0P6GZ 0T -01USLERO0P Op O
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PONTO ELETRICO

Ponto elétrico com instalagdo e
cabeamento necessario para tomadas
simples

372

PONTO

200

30,00

0G-D0E0-EE01B}
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60

PONTO DE REDE

Montagem cabeada de rede lagica
para interligar os computadores,
incluso cabos, conectores e switch

372

PONTO

200

80,00

3
16.00%7,00

61

EXTINTOR DE
INCENDIO

Base de CO2, 6 Kg, padrao ABNT
com lacre e dentro da data de
validade.

372

UNIDADE/
DIA

100

200,00

20.000,00

62

VOTAGAO
INTERATIVA

Servigo de telecomando de votagéo
eletronica: sistema que permite o
acompanhamento de votagoes,
visualizagdo de votantes e nao
votantes, célculo de quorum, e outras
funcgoes, durante o evento.
Disponibilizacdo de 500 keypads. O
sistema sera utilizado nas
Conferéncias Municipais, durante os
trés dias do evento. A utilizagdo do
sistema ficara restrita aos trabalhos no
Auditdrio, durante a deliberagédo das
propostas

372

UNIDADE/
DIA

25

8.000,00

200.000,00

63

RADIO
COMUNICADOR

Radio (Tpo walkie talkie ou similar) -
com sistema de méaos livres e com
pilhas novas efou carregadores de
baterias reservas, para utilizagdo
durante o periodo de montagem e
realizagdo do evento, de longo
alcance (minimo de 8 km), Clips,
antena, bateria, carregador e fone de
ouvido.

372

UNIDADE/
DIA

200

80,00

16.000,00

MONTAGENS E INSTALACAO

i
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BOXTRUSS
TIPO 1

Fomecimento e instalagdo de
estrutura em BOX TRUSS - produzido
com perfis extrudados, em aluminio
Q15, com parafusos, amuelas e
porcas com alta resisténcia a
COrrosao,

372

METRO
LINEAR

1500

80,00
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BOXTRUSS
TIPO 2

Formecimento e instalagdo de
estrutura em BOX TRUSS - produzido
com perfis extrudados, em aluminio
Q30, com parafusos, amuelas e
porcas com alta resisténcia a
Corrosao.

372

METRO
LINEAR

3900

120,00

.
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PRATICAVEL

PLATAFORMA TELESCOPICA 2,00 X
1,00 METRO - Tipo pantogréfica em
aluminio, Tampo em Compensado
Naval, dimensdes: 2m x 1m. Carga
maxima distribuida (estatica): 1.500kg
(750kg/m?). Altura ajustavel: Até 1m a
cada 20cm. Fechada = 15cm, com
acabamento em fechamento com
tecido na cor preta, da base ao piso e
piso forrado com carpete.

372

METRO
QUADRADO

2000

100,00

200.
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ESCADA

ACESSO A PLATAFORMA
TELESCOPICA COM 1,00 METROS
DE LARGURA, altura ajustavel e com
corrimdo em aluminio e estrutura de
aco.

372

METRO
QUADRADO

400

30,00
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PULPITO/ TRIBUNA

EM ACRILICO - transparente com
minimo de altura de 109 mm e largura
45mm e profundidade 35mm Plilpito
[Tribuna com tampo diagonal de
acrilico, suporte para tablet, laptop ou
script em papel

372

UNIDADE/
DIA

150,00

12.0§0,00

BJ69RUSEI9G-90E0-EERY I/

69

ORGANIZADOR DE
FILAS

Pedestal com sistema de fita retratil de
tripla recepgdo, Base confeccionada
em ferro com borracha protetora para
contato com o piso e calota em ABS
para revestimento

372

UNIDADE/
DIA

3000

60,00

180.000,00

70

CLIMATIZADOR DE
ASPERSAO

Montado em pedestal com capacidade
de 100 litros, nivel de ruido maximo de
65 db, voltagem 220V

372

UNIDADE/
DIA

160

300,00

48.000,00

71

GRADIL

Tipo cego ou para fechamento;
fabricados com estrutura de tubos
galvanizados, com ou sem requadro
de ferro redondo ou cantoneira

372

METRO
LINEAR

1700

100,00

170.000,00

72

BALCAO

Balcao para recepgao /
credenciamento com 2,00m
(comprimento) x 0,50m (profundidade)
x 1,00m (altura).

372

UNIDADE/
DIA

110

250,00

27.500,00

73

LIXEIRA

Lixeira grande, com tampa,
capacidade para 100 litros, com sacos
plasticos compativeis.

372

UNIDADE/
DIA

200

60,00

12.000,00

74

BEBEDOURO
REFRIGERADO

Base refrigerada de mesa com
suporte para botijdes de 20 |, copos
plasticos descartaveis e lixeira. Os
bebedouros devem permitir agua
gelada ou natural.

372

UNIDADE/
DIA

130

40,00

5.200,00

75

MESA DIRETORA

Locagdo de mesa diretora modular
com forro em tecido com cor neutra, a

372

METRO
QUADRADO

120

40,00

4.800,00
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ser aprovada pela contratante

76

BANHEIRO
QUIMICO
STANDARD

cabine sanitaria quimica, individual e
portatil; confeccionada em polietileno
de alta densidade resistente e lavavel;
caixa para dejetos; assento sanitario
com tampa e descarga; teto
translucido; pisc  antiderrapante;
entradas de ventilagdo; trinco
resistente a violacdo e com indicacéo
livre/ocupado externo; porta objetos
ou gancho;, mictdrio; porta papel
higiénico e toalha; higienizador com
gel - lavagem a seco e assepsia das
maos; identificagdo externa através de
adesivos - masculino ou feminino.

372

UNIDADE/
DIA

200,00

od a1uswi [e1161Q OpeuUSS  0JUBWINJ0
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BANHEIRO
QUIMICO PCD

Cabine sanitdria quimica PCD,
individual e portati, modelo para
pessoa com deficiéncia;
confeccionada em polietileno de alta
densidade resistente e lavavel; caixa
para dejetos; assento sanitario com
tampa e descarga; teto translucido;
piso antiderrapante acessivel com
rampa de acesso para cadeirantes
com barras de seguranga lateral,
entradas de ventilagdo; trinco
resistente a violagcdo e com Indicagdo
livre/ocupado externo; porta objetos
ou gancho; porta papel higiénico e
toalha; higienizador com gel - lavagem
a seco e assepsia das maos;
identificagdo externa através de
adesivos - masculino ou feminino.

372

UNIDADE/
DIA

240

450,00

SOdI3d3IN VYHOH(|VA VAIdVYOdVYINEONVYIO 1
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[ON]

BJ6999(05e395-90€0-

MOBILIARIO

78

MESA REDONDA

Mesa em madeira, para até 8
pessoas. Devera estar incluso no
prego: o moével e a toalha.

372

UNIDADE/
DIA

50

25,00

1.250,00

79

PUFF

Revestimento: Couro Sintético
(courino), estrutura: Madeira e
Espuma, - Pés: PVC Rigido, Peso
suportado: Até 90kg. Medidas: Altura:
45 cm, Largura: 34 cm, Profundidade:
34 cm

372

UNIDADE/
DIA

160

60,00

9.600,00

80

CADEIRA DE
ACRILICO

Cadeira com estrutura em acrilico,
sem brago, com acento estofado,
tamanho de 40x40cm, com encosto de
acrilico a uma aftura de 55cm.

372

UNIDADE/
DIA

240

12,00

2.880,00

81

CADEIRAS
PLASTICAS

Locagdo de cadeiras plasticas sem
bragos, branca, selo de qualificagao
INMETRO, com capacidade para até
110 Kg

372

UNIDADE/
DIA

35000

3,00

105.000,00

82

MESAS PLASTICAS

Locagao de mesas plasticas
quadradas certificacdo INMETRO

372

UNIDADE/
DIA

1600

10,00

16.000,00

83

CADEIRA
ESTOFADA

Cadeira fixa com ou sem brago
estofada, em cor a ser definida pela
SECRETARIA

372

UNIDADE/
DIA

110

60,00

6.600,00

84

POLTRONA

Medidas: 76cm comprimento x 51cm
largura x 82cm altura, Cor: Branca,
Base cromada giratéria e estrutura

372

UNIDADE/
DIA

70

180,00

12.600,00




PREFEITURA

A2 RECIFE

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

estofada em courvim

85

SOFA
02 LUGARES

Medidas: 1,36m comprimento x 80cm
largura x 80cm altura, Cor: Branco,
Material: Em courvim e pés de
aluminio. 2 lugares

372

UNIDADE/
DIA

25

270,00
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MESA BISTRO

Medidas: 60cm diametro x 1m altura,
Cor: Base prata e tampo incolor,
Material: Base chata arredondada e
tampo de vidro redondo fixo

372

UNIDADE/
DIA

130

80,00

s
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DECORAGAO E SINALIZAGAO

87

PORTA BANNER

Em aluminio, com altura regulavel até
2m.

372

UNIDADE/
DIA

400

15,00

88

DECORAGAO COM

BOLAS

Decoragdo com bolas de festa lisas
em diversas cores, formando arranjos
e esculturas

372

MILHEIRO

200

-
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FAIXA EM LONA

Confecgdo de faixa em lona vinilica,
impressao digital, 4x0 cores, tunel nas
laterais, bastoes, ponteiras e corda,
com conteldo e dimensdes a serem
fornecidos pela CONTRATANTE.

372

METRO
QUADRADO

400

A
=
o

100,00

90

FUNDO DE PALCO

Em vinil, com impressdo em quatro
cores, com ilhos e bracadeiras para
fixagdo em box truss ou metalon,
conforme solicitagdo da contratante.

372

METRO
QUADRADO

450

100,00
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MALHA
TENSIONADA

Servico de decoragdo com malha
tensionada em cores variadas, para
revestimento de mesas, fundo de
palco e ornamentagdo em geral. Com
profissianal capacitado para
instalagdo. Medidas e cores a serem
definidas de acordo com a
necessidade da aplicagdo

372

METRO
LINEAR

800

60,00
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TOTEM DE
MADEIRA
ADESIVAVEL

Tem a finalidade de, junto ao publico,
estabelecer comunicagdo visual por
meio de folhetos, encartes ou
impressos diversos, informando sobre
produtos e servigos. Tamanho:
80x185 cm (largura e altura), expositor
de folhetos tamanho A4 (22x30 cm).

372

UNIDADE/
DIA

400

280,00

112.000,00

93

ARRANJO DE
FLORES
TIPO 1

Arranjo de flores tipo jardineira: Os
arranjos deverdo conter flores nobres,
de boa qualidade, com uma
quantidade de flores no arranjo que
seja suficiente para esconder os
suportes.

372

METRO
LINEAR

130

250,00

32.500,00

94

ARRANJO DE
FLORES
TIPO 2

Arranjos florais em vaso alto prateado
ou de vidro: Os arranjos deverao
conter flores nobres, de boa
qualidade.

372

UNIDADE

70

200,00

14.000,00

95

ARRANJO DE
FLORES
TIPO 3

Arranjo de flores para centro de mesa:
Os arranjos deverdo conter flores
nobres, de boa qualidade,

372

UNIDADE

130

80,00

10.400,00

MATERIAIS DE CONSUMO E EXPEDIENTE

96

CANETA

PERSONALIZADA

Canetas esferograficas — duplo clique,
corpo prata fosco, base
emborrachada, com gravagaoc da
logomarca em silkk ou laser. A
utilizacdo dos itens serda de forma
fracionada, com volumes a partir de

372

UNIDADE

7000

4,00

28.000,00
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20 unidades e com layouts diversos

Confecgdo de banner, impressao
digital em lona vinilica ou similar em
policromia. Caracteristicas:
planicidade de superficie, acabamento

819 :lod sjew ey !lligq OpeusS Y 0JUBLLNJO

IM?DII?I‘E';Esio superficial brilhante ou fosco, face
97 DIGITAL branca e avesso cinza, com 372 UNIDADE 300 90,00 27.008,

TIPO 1 acabamento em madeira e ponteiras
plasticas, medindo 1,20x0,80m. A
utilizagdo dos itens serd de forma
fracionada, com volumes a partir de
20 unidades e com layouts diversos
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Sacolas ecologicas “ecobag”, em lona
crua, 100% algoddo, gramatura
390g/m. 13 fios de undume por cm,
11,5 fios de trama por cm, 22 Kjf/cm
de tensdo de ruptura. Medidas 45cm
(largura) x 31cm (altura) x 20cm
(lombadas laterais e fundo), duas
a8 SACOLAS alcas de ombro em fita 100% algodao
ECOLOGICAS de 40mm, sem fechamento e com 02
suportes de madeira embutidos,
costurados nas extremidades
superiores. Impressdo  policromia
numa face. A utilizacdo dos itens sera
de forma fracionada, com volumes a
partir de 20 unidades e com layouts
diversos

372 UNIDADE 5000 30,00 150.0

SOHHAIN VHOH vA VAIIVOdVIN 30

Bloco de anotagdes em formato 15cm
X 21cm, com capa impressa em 4
cores, colado (blocagem), para
destaque de pagina, com 50 folhas
BLOCO DE serrilhadas cada. Devera constar
99 ANOTAGOES arremate na parte superior, com 372 UNIDADE 7000 8,00 56.000,00

cobertura na cor da capa, de forma
que o grampo fique invisivel. A
utilizacdo dos itens serd de forma
fracionada, com volumes a partir de
20 unidades e com layouts diversos

BJ699905e99G-90E0-EEM - Ji72.9-0PEEZ 40T :0)UBLINI0P Op Of

Impressao em papel off set 180g,
formato 21 x 29,7cm, 4/0 cores. A
100 CERTIFICADOS utilizagdo dos itens serd de forma 372 UNIDADE 7000 2,50 17.500,00
fracionada, com volumes a partir de
20 unidades e com layouts diversos

Crachd, 4/0 cores, personalizado, em
papel offset 180g/m2, diagramacio,
arte-final, fotolito, prova e impressao,
com protecdo plastica e cordédo,
101 | CRACHAS PAPEL |presilha ou garra jacaré, acabamento 372 UNIDADE 7000 2,00 14.000,00
refinado, tamanho 10cm x 15cm. A
utilizagdo dos itens serd de forma
fracionada, com volumes a partir de
20 unidades e com layouts diversos

Adesivo vinil com impressdo digital
4x0 cores com aplicagdo no local

definido pelo cliente. A utilizacdo dos METRO
102 ADESIVO VINIL itens sera de forma fracionada, com 372 QUADRADO
volumes a partir de 1 m* e com
layouts diversos

1200 100,00 |(120.000,00

&
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Pasta em papel supremo 250g/m2,
com impressao 4/0 cores, plastificada,
com bolso interno impresso em 1/0
103 | PASTACMPAPEL | cor, corte em faca modelar. A| 372 | UNIDADE | 7000 | 8,00
utilizagdo dos itens serd de forma
fracionada, com volumes a partir de
20 unidades e com layouts diversos
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SERVICO DE ALIMENTACAO

AGUAMINERAL [Agua mineral, sem gas, garrafa 372 UNIDADE | 16000 2,00

i TIPO 1 individual, 500ml (gelada ou natural).

Agua mineral, em gamafoes de 20

litros j& acoplado a bebedouro tipo
105 | ACUAMINERAL "l torre e copos descartéveis de 200mi| 372 | UNIDADE | 130 | 25,00
com reposigao constante pelo periodo
do evento
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Fornecimento de café em garrafas
térmicas (capacidade para 1 litrg),
com base e xicaras de louga ou copos
descartaveis (a critério da
fiscalizagdo), aglcar refinado em

106 CAFE COADO agucareiro ou sachés, adocante em 372 UNIDADE 400 40,00
sachés ou frascos. Reposigdo sempre
que necessario do café, xicaras,
copos e sachés, pelo periodo do
evento.
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Maguina de café expresso com saida
para 2 cafés - prever po de café,
copos térmicos descartaveis, aglcar e
107 | CAFE EXPRESSO adogante em saché mexedores 372 UNIDADE 20 600,00 12.00
descartdveis e com capacidade de
300 (trezentas) doses. Saida de &gua
quente.

BJ6999(09e095-90€0 €€

Servico  Self Service: a)Salada:
vegetais folhosos, vegetais crus e
cozidos; b) frutas da estagdo — 02
(duas) opgdes; c) Feijdo simples (sem
farinhas ou carnes Tipos charque,
calabresa, bacon, etc); d) Pratos
principais (3 opgdes sendo de carne
vermelha, ave e peixe); e) 3 Tipos de
Guarnigoes; f) 1 Tipos de
Sobremesas; g) Refrigerante (02
Tipos tradicionais e 02 Tipos
dietlligth); h) suco de frutas (02 Tipos);
ALMOGCO E/OU i) dgua sem gas de 500ml. Observar
108 JANTAR em sua composi¢do, os requerimentos 372 UNIDADE 3000 55,00 165.000,00
TIPO 1 necessarios para o fornecimento de
alimentacdo adequada a portadores
de patologias especiais. O servigo
devera ser servido com todos os
materiais necessdrios para o perfeito
funcionamento. Ex: Réchauds,
sousplas, copos, tagas, guardanapos
(branco), lougas, prataria, talheres,
gelo. Apenas quando indicado pelo
fiscal setorial os pratos, talheres,
copos e outros itens poderao ser
descartdveis. Reposigdo obrigatoria
durante o periodo. *sujeito & S
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aprovacao do cardapio - 8

Servido em recipientes descartaveis g g

ALMOCO E/OU (quentinha) composta por: 01 <=
109 JANTAR proteina, arroz, feijo, macarrdo, | 372 UNIDADE | 3000 38,00 114.0&03:0

TIPO 2 farofa e batata palha. 01 tipo de 8=

refrigerante ou suco de polpa

Salada Frutas, Mini Sanduiche de
Queijo, Mini Quiche Misto, Empada de
Frango, Bolo de Chocolate, Bolo de
Rolo. BEBIDAS: Café, Sucos
Regionais, Refrigerante — Normal e
zero, Agua mineral. Observar em sua
composigao, os requerimentos
necessarios para o fornecimento de
alimentagdo adequada a portadores
de patologias especiais. O servigo
devera ser servido com todos os
110 | COFFEBREAK | materiais necessérios para o perfeito| 372 | PESSOA | 3500 | 30,00 |105.0
IPO 1 funci sy
uncionamento. Ex: Réchauds, suplas,
copos, tagas de cristal, guardanapo de
pano (branco) lougas, prataria e
talheres, gelo e toalha de mesa.
Apenas quando indicado pelo fiscal
setorial os pratos, talheres, copos e
outros itens poderdo ser descartaveis.
Duragdo minima de 30minutos e
maxima de 1h. Reposigdo obrigatéria
durante o periodo. ‘*sujeito &
aprovagao do cardapio

GRISLINJ0P 0P 061poD Weass0qep! eA/d
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Salada de Frutas, Folhado de Peito de
Peru, Croissant de Queijo, Geleia de
Morango, Pastel de Parmesdo, Mini
Sanduiche de Salpicdo, Quiches:
Lorraine e Queijo do Reino, Bolo de
Magd, Bolo de Chocolate com
Ganache, Biscoito Amanteigado e
Cookies. BEBIDAS: Café e Cha,
Sucos Regionais, logurte e Agua
mineral. Observar em sua
composicao, (o] requerimentos
necessdrios para o fornecimento de
alimentacdo adeguada a portadores
111 COFFE BREAK de patologias especiais. O servigo
TIPO 2 devera ser servido com todos os
materiais necessdrios para o perfeito
funcionamento. Ex: Réchauds,
sousplas, copos, tagas de cristal,
guardanapo de pano (branco) lougas,
prataria e talheres, gelo e toalha de
mesa. Apenas quando indicado pelo
fiscal setorial os pratos, talheres,
copos e outros itens poderdo ser
descartaveis, Duragdo minima de
30minutos e maxima de 1h.
Reposicdo obrigatéria durante o
periodo. “sujeitc a aprovagdo do
cardapio

BJ699909e395-90€0-EEY- 17/ 2-0p682I0T

372 PESSOA 3500 48,00 168.000,00

01 Sanduiche de queijo, 01 Coxinha
112 KIT LANCHE tamanho lanche, 01 Tortihha de lefte 372 L PESSOA 4500 25,00 112.500,00

/6\9./
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condensado, 01 fruta (Magj,
Tangerina ou banana) 01 refrigerante
ou 01 suco de polpa, armazenados
em embalagem descartavel
apropriada ao servigo

od a1UBL 11 1] OPeU S 0JUBLINJO

OUTROS SERVICOS

Realizagdo de servicos com
alocagao de profissional ou grupo
musical, composto por até 3
pessoas, para apresentagdo artistica
cultural. Sua atuagdo podera ser
requerida nas seguintes situacdes:
execugdo do Hino Nacional e o de
Pemambuco, apresentagdo nos

coquetéis dos eventos e para
GRUPQP"&S'CAL execugdo de misica instumental| 372 | SERVICO | 20 | 2.000,00

ambiente, apropriada ao evento.
Média de 3 horas por apresentagéo.
O repertdrio deverd ser aprovado
antes de cada evento. O som e os
equipamentos serdo de
responsabilidade do Contratado. O
grupo musical devera ter cuidado
com a aparéncia, postura correta e
trajar roupas bem talhadas
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Realizagdo de servicos com
alocagdo de profissional ou grupo
musical, composto por até 8
pessoas, para apresentagdo artistica
cultural. Sua atuagdo podera ser
requerida nas seguintes situagdes:
execugdo do Hino Nacional e o de
GRUPT?P%%S'CAL Pemambuco, apresentagdo nos 372 SERVICO 6 3.500,00 21.0
coquetéis dos eventos e para
execugdo de musica instrumental
ambiente, apropriada ao evento.
Média de 5 horas por apresentagéo.
O grupo musical devera ter cuidado
com a aparéncia, postura correta e
trajar roupas bem talhadas.
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Realizacdo de servicos de arte
educagdo por meio de pecas e

esquetes teatrais tematicas,
performances, musicais temaéticos,
treinamentos teatralizados,

intervengdes cénicas e musicais.
Sua atuagdo poderd ser requerida
nas seguintes situagoes: abordagem

nos locais de trabalho ou em
115 AP%E?_EE;‘:EAO auditério por ocasido de eventos| 372 | SERVICO | 20 | 2.500,00 | 50.000,00
relativos a temas como, meio
ambiente, economia de 4gua,
energia e papel, salde e gqualidade
de vida no trabalho, prevencido de
doengas, seguranga e salde no
trabalho, coleta seletiva de residuos,
entre outros. O grupo devera ter, no
minimo, 1 ano de experiéncia
comprovada com esse tipo de
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trabalho. Figurino, aderecos e
demais itens necessarios ao trabalho
serdo de responsabilidade do
contratado. As apresentagoes
estardo sujeitas & avaliagéo e
aprovagao prévia da coordenagio do
evento.

Servico de registro fotografico de
todos os momentos do evento,
executado por Profissional com
equipamento  proprio, tecnologia
digital, completo e adequado,
registro fotogréfico do evento com no

REGISTRO minimo 200 imagens, de forma
18 FOTOGRAFICO ampla e ininterrupta, realizada por 872 SERVICO 45 008,00
profissional com experiéncia minima
05 anos, comprovada pela
apresentagdo de portfélio. Entrega
do produto devera ser feita em
pendrive personalizados com a
logomarca do evento
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Servico de filmagem digital, com
uma camera em formato HDV ou
equivalente, com disponibilidade de
transmissdo ao vivo, para teldes e
web, com  monitoragdo  dos
resultados em tela de LCD de, no
117 FILMAGEM minimo, 42 polegadas para a mesa
TIPO 1 de trabalho dos apresentadores do
evento. O material bruto filmado
devera ser entregue em 02 copias,
formato DVD e pendrive. Recursos
Humanos: 1 Cinegrafista, 1
Operador do refletor de lluminagéo e
1 assistente de cdmera e luz.

-EE0Y-}7/9-0PESZI0T OLBWINOOPFP O

372 SERVICO 30 1.200,00
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Servico de filmagem digital, com 2
(duas) cdmeras em formato HDV ou
equivalente e 01 mesa de corte
(Switcher), com disponibilidade de
transmissao ao vivo, para teldes e
web, com monitoragdo  dos
resultados em tela de LCD de, no
FILMAGEM minimo, 42 polegadas para a mesa
118 TIPO 2 de trabalho dos apresentadores do 472 SERNGO 28 2 800,00 $0:200,00
evento. O material bruto filmado
devera ser entreque em 02 copias,
formato DVD e pendrive. Recursos
Humanos: 2 Cinegrafistas, 1
Operador de Switcher, 2 operadores
dos refletores de lluminagdo e 2
assistentes de cAmeras e luzes

Entrega de 01 (uma) copia do video,
produzido e editado, em midia alta

qualidade, com finalizagao
EDICAOC DE computadorizada, produgdo  de
19 FILMAGEM vinheta, elaboragéo de trilha sonora, L SERVIFO 58 400.90 42.000,00

legendas de identificacdo dos
participantes, abertura e créditos
finais; acondicionado em estojo Tipo
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Case Box simples, resistente
confeccionado em polipropileno de
cor ftransparente, com capa de
identificagao
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Gravagdo em arquivo digital, com
entrega do produto final em CD,
identificado com o nome do evento,
data e hora, com prestagdo de
GRAVAGAO DE servicos de técnico treinado e

AUDIO capacitado. A gravagio devera
ocorrer clequipamento profissional,
considerando o som de varios
microfones captado diretamente da
mesa de som
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120 372 SERVICO 75 200,00
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Fidelidade na transcrigdo das falas e
texto formatado segundo as normas
da ABNT, devidamente revisado.
Devera ser entregue em meio fisico
(papel), encadernado em espiral, e
em meio digital em formato de
arquivos editavel armazenado em
midia Optica, conforme a
necessidade do evento,
devidamente identificados com nome

do evento, local e data. A material
TMNi%RDII%AO ot base para a degravagdo serdo as| 372 SERVICO 35 200,00 7.0

midias provenientes das gravagdes
de dudio ou das gravagdes de video
do evento. A degravacdo deve ser
integral e fiel ao conteldo fomecido,
sofrendo apenas as revisdes
gramaticais pertinentes; O prazo de
entrega do audio sera
imediatamente apds o término do
evento e a degravacdo devera ser
entregue em até 05 dias (teis apos a
data do evento.

SOYIFd3IN VHOH VA YAIdVod VAl 30NVIO 16
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Servigo de fomecimento de estrutura
de acesso a intemet em banda larga
dedicada, com velocidade nominal
minima de 50 MBps por senha de
acesso/computador. Deverdo estar
ACESSO A pre\fisios no custo tqdos 0s
122 INTERNET equipamentos  necessdrios ao| 372 DIARIA 55 2.000,00 | 110.000,00

servigo, inclusive o servigo de
provedor de acesso a internet e
roteadores para distribuicdo do sinal
em modo Wi-Fi (sem fio padrio
802.11 afb/g/n) e via cabo, com
minimo de 8 saldas RJ-45

Servigo de produgdo de transmissdo
streaming para redes sociais
(captagédo e transmissdo ao vivo de

imagens e audio nos canais
gggﬁﬁ;g'%m? informados pela contratante), com,| 372 DIARIA 20 | 1.000,00 | 20.000,00

no minimo, duas cameras filmadoras
com qualidade ** (full hd), dois
operadores, mesa digital para
transicdo de imagens e geragdo de

123

/@_9./



RECIFE

PREFEITURA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1 OPeUSS Y/ O1UBWINO0Q

caracteres, computador de alta
performance para finalizacdo e
gerenciamento da transmissdo, dois
microfones, mesa de som e interface
de audio digital, televisor e caixa de
som para retorno

5

SISTEMA DE

124 | CREDENCIAMENTO

Sistema informatizado de
credenciamento com Servidor de
banco de dados que utiliza
plataforma de desenvolvimento que
possibilita: o gerenciamento de
inscricbes e demais informacdes
inerentes as atividades; podendo ser
inscrigbes on-line ou presencial no
local do evento, a geragdo de
relatorios; a impressdo de etiquetas
no momento do credenciamento; o
controle de participantes com coédigo
de barras e leitor optico, certificados
e outros

372

SERVIGO

20

1.500,00
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SERVIDOR DE

125 DADOS

Computador de mesa -
Configuragtes minimas:
processador Intel Xeon ou similar,
HD 1tera, memdria RAM de B8GB,
leitor e gravador de DVD, entradas
USB e monitor LCD de 17
polegadas, servidor DHCD e duas
diregoes |P estaticas rotedveis
(diregoes reais validas).

372

UNIDADE/
DIA

110

100,00
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SERVICO DE
ATENDIMENTO
MEDICO -
UTIMOVEL

126

Ambulancia UTI completa; Kit
completo para traumas; Oxigénio,
cardioversor, oximetro, desfibrilador
com Eletrocardiograma, Ambu e
canula orotragueais, Monitor
cardiaco, Prancha e maca para
transporte, Imobilizadores cervical e
extremidades; 02 bandejas para
pequenas cirurgias e suturas;
Medicagdo para emergéncias em
geral; 1 médico especialista em
atendimento de urgéncia ATLS; Ao
menos 1 enfermeiro ou técnico de
enfermagem com BLS e experiéncia
em atendimento em pronto Socorro;
1 motorista socorrista com formacgéao
em primeiros Socorros.

372

DIARIA

15

2.000,00
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30.000,00

VALOR TOTAL

7.318.340,00

3.0 VALIDADE DAATA

A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 12(doze) meses, contados de sua assinatura,
produzindo seus efeitos a partir da publicagédo de seu extrato no Diario Oficial do Municipio do
Recife, nao podendo ser prorrogada.

4.0 CONDICOES GERAIS

4.1 As condigdes gerais de execugdo, tais como os prazos para entrega e recebimento do

A
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objeto, as obrigagdes da Administragdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais
condicoes do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, no Edital e demais
anexos;

4.2 Demais condigdes devem seguir o Decreto Municipal n°® 27.070/2013;

4.3 E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta ata de registro de precos,
inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n® 8.666/93;

4.4 Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em duas vias de igual

teor, que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e disponibilizada no
Portal de Compras da Prefeitura do Recife.

Recife, 12 de maio de 2023.

A%K%I? A SUASSUNA WANDERLEY
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Toorcdon M. oood oL
DANIELA MIRANDA CAVALCANTI
CONCAPE EVENTOS E SERVICOS DE INFORMATICA E AUDIO VISUAL
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Edicdo n° 059 - 13.05.2023

DIARIO OFICIAL DO RECIFE

20230442776 TRIO GIBAQ MONACITA GOMES FERREIRA
20230543403 TRIO IDEOLOGIA LUA PRODUCOES ARTISTICAS LTDA
20230543113 TRIO IMPERIO DO FORRO CRISTIANO RAFAEL DE SANTANA SILVA 07941122421
20230442066 TRIO JOAO FORROZEIRQ MAURICIO MANOEL DE LEMOS 84676019491
50230442390 TRIO JOTA DO ACORDEON PLURAL PROJETOS E PRODUCGES ARTISTICAS
20230442065 TRIO LEMOS MAURICIO MANOEL DE LEMOS 84676019491
20230543049 TRIO MAGIA DO SOL DANDA PRODUCOES EVENTOS EIRELI-ME
ASTROGILDO T S JUNIOR PRODUCOES EVENTOS E
20230542841 TRIO MEXE MEXE SPRVIc08 PES
20230442048 TRIO MEXE MEXE. MEXE COM TUDO PRODUCOES LTDA-ME
50230442392 TRIO MOINHO D AGUA PLURAL PROJETOS E PRODUCGES ARTISTICAS
20230442515 TRIO NANDO DO ACORDEON PRISCILA MARIA DA SILVA
20230542823 TRIQ PALHA DE MILHO FABIO ALEXANDRE DE SANTANA - ME
20230442521 TRIO PE DE SERRAARACAR PRISCILA MARIA DA SILVA
20230442391 TRIO PE DE SERRA BEBERIBE PLURAL PROJETOS E PRODUGOES ARTISTICAS
. GREMIO PERNAMBUCANIDADE VIVA (KATIANE DE
20230543045 TRIO PE DE SERRA DANADO DE BOM I oS MARANEAD M)
50330543153 TRIO PE DE SERRA E COM VOCE QUE EU PLURAL PROJETOS E PRODUCOES ARTISTICAS
vou LTDA
20230542879 | TRIO PE DE SERRA FORROZAQ TATU PEBA LUIZ WASHINGTON CUNHA VILAR.
20230441945 TRIO PE DE SERRUA O PARCEIROS DO W.M PRODUCOES LTDA -ME
20230442149 TRIO PE DE SERRA XODO MAIOR FABIO HONORIO DA SILVA 800189124-00
20230441951 TRIO SANFONA DO POVO. W.M PRODUCOES LTDA -ME
20230442630 TRIO TANGARAS FABIO ALEXANDRE DE SANTANA - ME
20230442790 TRIO TARECO E MARIOLA EDUARDO CARLOS DA SILVA SERVICOS-EPP.
. G.W. DA SILVA JUNIOR PROJETOS E PRODUCOES
20230441998 TRIO XOTE DE 1 O e
20230442316 TRIO ZABUMBAIAQ PE W.M PRODUCOES LTDA -ME
20230442541 TRIO ZOi DE GATO EDUARDO CARLOS DA SILVA SERVICOS-EPP.
20230543389 TUCA BARROS DEADLINE PRODUCGES LTDA
20230442205 TWISTER LA DE LUCENA EVENTOS
20230543075 VADO LIMA O XAXADINHO VINIL PRODUCOES FESTAS E EVENTOS EIRELI
20230442600 VALDOR AFONJAH CACTUS PROMOCOES E PRODUCOES EIRELI
20230442070 VALQUIRIA SANTANA V S PRODUTORA E EVENTOS LTDA
VANDERSON LIMA HOMENAGEM AQ TRIO N
20230442558 s pomEe VINIL PRODUCGES FESTAS E EVENTOS EIRELI
20230442167 VANESSA RIOS ALEXANDRE HENRIQUE ALVES 76387062420
G.W. DA SILVA JUNIOR PROJETOS E PRODUCOES
20230442025 VANIA AIRAM A DONA DO VOZ O e
20230442703 VELHO TABICA E A TRADICAQ JUNINA RENATA MASCARENHAS PAIVA
20230542900 VELHO XAVECO WAGNER STANDEN DE VASCONCELOS EGITO
20230442673 VINICIUS BARROS LA ESENCIA EXPERIENCIAS CULTURAIS LTDA - ME
20230442103 VINIL GONZAGUEIRA VINIL PRODUCOES FESTAS E EVENTOS EIRELI
20230542821 VITOR KELSH FARIAS EVENTOS E PRODUCOES EIRELI
THIAGO GRAVACOES SERVICOS DE PROMOCOES
20230442261 VT KEBRADEIRA CoEasERYeRe D
20230442657 WAGNER PRESSAQ W2 PROMOCOES, SONORIZACAO E EVENTOS LTDA
THIAGO GRAVACOES SERVICOS DE PROMOCOES
20230543199 WAGNHO ZUADOES CoEasERYeRe D
20230442552 WALISSON BRANCO TRAKEJO PRODUCAO E ASSESSORIA LTDA
20230542998 WALMIR CHAGAS - O VEIO MANGABA WALMIR JOSE OLIVEIRA DAS CHAGAS 22391525400
20230442162 WALTER DE AFOGADOS V S PRODUTORA E EVENTOS LTDA
20230442791 WALTER VENTURA EDUARDO CARLOS DA SILVA SERVICOS-EPP.
20230442768 WALTINHO MARCOS PAULO FERREIRA DA SILVA
20230441944 WELLINGTON DO ACORDEON WELLINGTON FRANCISCO DA SILVA
20230442372 WELLINGTON DO PANDEIRQ PLURAL PROJETOS E PRODUGOES ARTISTICAS
THIAGO GRAVACOES SERVICOS DE PROMOCOES
20230542992 XAROPINHO CoEasERYeRe D
20230441955 XICO DE ASSIS T J PRODUCOES ARTISTICAS LTDAME
20230442775 XINELO DE PALHA MONACITA GOMES FERREIRA
20230442778 XINELO DE PALHA MONACITA GOMES FERREIRA
. ASTROGILDO T S JUNIOR PRODUCOES EVENTOS E
20230442143 ZE BROWN SERVIGOS EPP.
20230441917 ZE DE TETE T J PRODUCOES ARTISTICAS LTDAME
ZE DIAS E A CIRANDA RAINHA :
20230442576 A R S DOS SANTOS PRODUCAQ MUSICAL
20230442699 ZECA CIRANDEIRQ S. R. DE OLIVEIRA MELO
20230442619 ZINHO E PAULINA EDUARDO CARLOS DA SILVA SERVICOS-EPP.
20230441798 ZUADOES DO FORRO FRANCISCO S DA COSTA JUNIOR
20230543120 ZUZAMRANDAE THAIS £ O FORRO DO R C DA SILVANEGOCIOS E SERVICOS

Informamos que as propostas artisticas ndo habilitadas poderdo interpor Recurso no periodo de 14 a 19/05 deste ano, conforme o item
11 do Edital. Desta feita, retificaces poderdo ser realizadas apés eventuais anélises recursais. Para tanto, € necessario acessar o site
Cultura Recife (www.culturarecife.com.br) e identificar as pendéncias que devem ser sanadas.

Recife, 12 de maio de 2023.

JOSE RICARDO RODRIGUES DE MELLO FILHO
Secretario de Cultura do Recife

MARCELO CANUTO MENDES
Diretor-Presidente da Fundacdo de Cultura Cidads do Recife

FUNDAGAO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE
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RECONHECO E RATIFICO a Inexigibilidade n® 3021/2023, apresentacio artistica da CIRANDA SANTANNA, no Pétio de S&o Pe
nesta cidade, a realizar-se no dia 10/05/2023. Fundamentacdo legal: art. 25, inciso |ll, Lei 8.666/93. Contratado: ARTHUR FERREI
DOS SANTOS, inscrita(o) no CNPJ/CPF sob o n® 48.356.446/0001-80. Valor Global R$ 5.200,00 (cinco mil e duzentos reais). Re
10/05/2023. Marcelo Canuto Mendes — Diretor Presidente

Sdny -

RECONHECO E RATIFICO a Inexigibilidade n® 3022/2023, apresentaco artistica da CIRANDA DENGOSA, no Patio de 580 Pec
nesta cidade, a realizar-se no dia 10/05/2023. Fundamentagao legal: art. 25, inciso IlI, Lei 8.666/93. Contratado: L&A PRODUC
ARTISTICAS LTDA, inscrita(o) no CNPJ/CPF sob o n° 10.864.263/0001-00. Valor Global R$ 3.900,00 (trés mil & novecentos re
Recife, 10/05/2023. Marcelo Canuto Mendes — Diretor Presidente
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RECONHECO E RATIFICO a Inexigibilidade n® 2483/2023, apresentacdo artistica do GRUPO DE FREVO TIA MARISA 2023
ocasido do Ciclo Carnavalesco 2023, a realizar-se no dia 21 10212023, Fundamentacdo legal: art. 25, inciso Ill, Lei §.666/93. Contrat
AS5IS PRODUCOES, inscrita(o)no CNPJICPF sob o n® 26.532.756/0001-75. Valor Global R$ 3.900,00 {tres mil & novecentos re
Recife, 10/02/2023. Marcelo Canuto Mendes — Diretor Presidente.
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RECONHECO E RATIFICO a Inexigibilidade n® 0518/2023, apresentacio artistica de GRACINHA DO SAMBA, a realizar-ze no
20/02/2023, no valor de R3 6.500 (seis mil e quinhentos reais) e apresentacdo artistica de LUISA PEROLA, a realizar-se no
20/02/2023, no valor de RS 10.400,00 (dez mil e quatrocentos reais), por ocasido do Ciclo Carnavalesco 2023, Fundamentacéo le
art. 25, inciso Ill, Lei 8.666/93. Contratado: TRAKEJO PRODUCAO E ASSESSORIA LTDA, inscritajo) no CNPJ/CPF sob o
43.119.757/0001-01. Valor Global RS 16.900.00 (dezesseis mil e novecentos reais). Recife, 09/02/2023. Marcelo Canuto Mende/
Diretor Presidente. Republicado para retificacio.
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RECONHECO E RATIFICO a Inexigibilidade n® 0838/2023, apresentacdo artistica da ORQUESTRA FANTASY, por ocasido do Ci
Carnavalesco 2023, a realizar-se nos dias 19 e 20/02/2023, no valor de RS 20.000,00 (vinte mil reais) cada. Fundamentacdo legal:
25, inciso Ill, Lei 8666/93. Contratado: TRAKEJO PRODUCAO E ASSESSORIA LTDA, inscrita(o) no CNPJ/ICPF sob o
43.119.757/0001-01. Valor Global RS 20.000,00 (vinte mil reais). Recife, 11/02/2023. Marcelo Canuto Mendes — Dirstor Preside
Republicado para retificacio.
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RECONHECO E RATIFICO a Inexigibilidade n® 0868/2023, apresentaco artistica de ALLAN KA, por ocasido do Cicle Carnavale:
2023, a realizar-se no dia 16, 19 & 20/02/2023, no valor de RS 13.000,00 {treze mil reais) cada. Fundamemagao legal: art. 25, inciso Il
8.666/93. Contratado: TRAKEJO PRODUCAQ E ASSESSORIA LTDA, inscrita(o) no CNPJ/CPF sob o n® 43.119.757/0001-01. Valor GI
R$ 39.000.00 (trinte & nove mil reais). Recife, 10/02/2023. Marcelo Canuto Mendes — Diretor Presidente. Republicado para retificacéd=
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RECONHECO E RATIFICO a Inexigibilidade n® 3023/2023, apresentacio artistica de NOE DA CIRANDA, no Pétio de S3o Pe
nesta cidade, a realizar-se no dia 10/05/2023. Fundamentacdo legal: art. 25, inciso lll, Lei 8.666/93. Contratado: R S DOS SANT
PRODUCAQ MUSICAL, inscrita(o) no CNPJ/CPF sob o n® 20.453.780/0001-32. Valor Global R$ 6.000,00 (seis mil reais). Re:
10/05/2023. Marcelo Canuto Mendes — Diretor Presidente

o

RECONHECO E RATIFICO a Inexigibilidade n® 3024/2023, apresentacio artistica de TOADAS DE PERNAMBUCO, no Pétio de
Pedro, neta cidade, a realizar-se no dia 10/05/2023. Fundamentagao legal: art. 25, inciso Ill, Lei 8.666/93. Contratado: R S D@5
SANTOS PRODU(;AO MUSICAL, inscrita(o) no CNPJ/CPF sob o n° 20.453.780/0001-32. Valor Global RS 7.800,00 (sete miPe
oitocentos reais). Recife, 10/05/2023. Marcelo Canuto Mendes — Diretor Presidente

Sv-1v19%)

FUNDAGAO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE
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Extrato do 1° Termo Aditivo ao Contrato n® 1863/2022. Prorrogacao da vigéncia do Contrato de n® 1863/2022, por 12 (doze) meses,
decorrente do Processo Licitatério n® 008/2021, na modalidade Pregéo Eletrdnico n® 008/2021 - CEL/FCCR - BB N° 913250, que 1
por objeto a contrataco de empresa especializada em servicos de Controle de Pragas Urbanas & Imunizacio, através de descupiniza
(cupins), desinsetizacBo (baratas, formigas, escorpides, tracas, percevejos, pulgas & outros insetos rasteiros) e desratinizacfo (roedores),
com barreiras quimicas, nos equipamentos culturais da FCCR, em seus respectivos enderecos, conforme especificaces do Termo de
Referéncia e anexos (Lote dnico), por solicitacdo da C.1 n° 014/2021 da Geréncia de Engenharia & Manutencdo - GEM/FCCR, para atender
as necessidades da Contratante. Contratada: AGRESTE CONTROLE E SERVICOS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
15.598.046/0001-21. Nova Vigéncia: 09/05/2023 a 09/05/2024. Recife/PE, 09/05/2023. Marcelo Canuto Mendes - Diretor-Presidente.

Extrato do 1° Termo Aditivo ao Contrato n® 3150/2022, que tem por objeto a contratacdo de empresa prestadora de servicos continuos
de conducdo de veiculos com dedicacdio de mdo de obra exclusivavisando atender as demandas da CONTRATANTE, conforme
disposicdo no Termo de Referéncia, Anexo |, do Edital do Processo Licitatério n® 018/2021, na modalidade Pregdo Eletrdnico n® 018/2021
- CPLCC, conforme Ata de Registro de Pracos n® 010/2022, da Secretaria de Planejamento, Gestio & Transformacio Digital - SEPLAGTD/
PCR, vinculado a Proposta da CONTRATADA, a qual se adere na condic&o de “Participante™. Contratada: ADSERV EMPREENDIMENTOS
E SERVICOS DE MAO DE OBRA EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob o n®. 08.362.490/0001-88. Valor acrescido: R$ 111.234,48 (cento e
onze mil & duzentos e frinta e quatro reais e quarenta e oito centavos). Valor atual do contrato: RS 556.172,40 (quinhentos e cinguenta e
seis mil & cento & setenta e dois reais e quarenta centavos). Recife/PE, 10/05/2023. Marcelo Canuto Mendes - Dirstor-Presidente.

Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos,
Juventude e Politicas sobre Drogas

Secretaria ANA RITA SUASSUNA WANDERLEY

PORTARIA N° 059 DE 11 DE MAIO DE 2023

A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, JUVENTUDE E POLITICAS SOBRE DROGAS, no uso de
suas atribuicBies previstas no Artigo 61, inciso V, da Lei Organica do Municipio do Recife, bem como no Decreto n® 28603, de 23 de
fevereiro de 2015, e tendo em vista, o contido no Oficio n® 642023 — SDSDH/COMDICA:

RESOLVE:

Art. 1° - Designar ANA MARIA DE FARIAS LIRA, como representante titular ndo governamental do Conselho Municipal de Defesa e
Promocdo dos Direitos da Crianca e do Adolescente (COMDICA), para compor o Conselho de Etica e Disciplina dos Conselhos Tutelares
do Recife (CEDIS).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdio, com efeitos retroativos a 02 de Maio de 2023.

ANA RITA SUASSUNA WANDERLEY
Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos,
Juventude e Politicas sobre Drogas

PORTARIA N° 060 DE 11 DE MAIO DE 2023 .

A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, JUVENTUDE E POLITICAS SOBRE DROGAS, no uso de
suas atribuictes previstas no Artigo 61, inciso V, da Lei Orgamca do Municipio do Recife, bem como no Decreto n® 28.603, de 23 de
fevereiro de 2015, e tendo em vista, o contido no Oficio n® 546/2023 — GABINETE/SDSDHJPD:

RESOLVE: i

Art. 1° - Designar as servidoras STEPHANNE HELLEN OLIVEIRA DA SILVA, matricula n® 120689-3, bem como JAQUELINE CARLA
DA SILVA, matricula n® 121254-4, como representantes, respectivamente, titular & suplente desta Secretaria junto ao Conselho de Etica
& Disciplina dos Conselhos Tutelares do Recife (CEDIS).

Art. 2° - Esta portaria entra em viger na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a 09 de Maio de 2023.

ANA RITA SUASSUNA WANDERLEY
Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos,
Juventude e Politicas sobre Drogas

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ESPECIE: ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 016/2023, disponivel em: www.recife.pe.gov.br/portaldgcom/ MODALIDADE DE
LICITACAQ: Pregao Eletrénico n® 05/2023-CPLPSD, Processo Licitatério n° 05/2023. FUNDAMENTACAOQ LEGAL: Leis n°s
8.666/1993 e 10.520/2002, dos Decretos Municipais n® 22.592/2007, 27.070/2013, 29.549/2016. OBJETO: Registro de Praco
compartilhado, pelo periodo de 12 (doze) meses, para eventual contratacio de empresa especializada na prestacio de servicos de
organizacio de eventos, sob demanda, os servicos devem abranger planejamento operacional, organizacio, execucio, acompanhamento
e fornecimento de bens, infraestrutura & apoio logistico, prover recursos técnicos, materiais & humanos necessdrios ao atendimento de
demandas & acfes da Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas sobre Drogas (SDSDHJPD) e
Secretaria de Salde da Prefeitura da Cidade do Recife, em LOTE UNICO com valor Global de: R$7.318.340,00 (Sete milhdes trezentos
e dezoito mil trezentos e quarenta reais). FORNECEDOR: CONCAPE EVENTOS E SERVICOS DE INFORMATICA E AUDIO VISUAL
LTDA CNPJ: 09.246.068/0001-20, a contar da sua assinatura, conforme previsto no edital. Ana Rita Suassuna Wanderley, Fundo
Municipal de Assisténcia Social.



-
ot

o A

. :;.:_.:-

P 1{;1*

i
2

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

Ata de Registro de Precos 029/2023

Processo Licitatorio 008/2023 Pregio Eletronico 007/2023 — CPLS

O MUNICIPIO DO RECIFE, CNPJ n° 10.565.000/0001-92, com sede no Palacio Prefeito
Antonio Farias, sito no Cais do Apolo, 925, bairro do Recife, Recife/PE, através da Secretaria
de Planejamento, Gestdo e Transformacdo Digital, representada por seu Secretario
Executivo de Administracio e Licitacdes, Diego Targino de Moraes Rocha, brasileiro,
casado, Administrador, inscrito no CPF 022.946.274-07, portador da cédula de identidade n°
4.784.991 - SSP/PE e, do outro lado, a Empresa ADSERV EMPREENDIMENTOS
E SERVICOS DE MAO DE OBRA LTDA , com sede & Rua sio Miguel, 565, Amaro
Branco. Olinda/PE cep: 53.120-175 CNPJ: 08.362.490/0001-881, neste ato representada
por Jadson David de Castro, CPF 064.779.984-75, RG: 7217347 SDS/PE com fulcro no
disposto no Edital do Pregao Eletronico n® 007/2023 - CPLS, procedem ao Registro de Pregos
referente ao lote 2. Itens discriminados no topico 2.1 desta Ata, conforme especificagdes e
condi¢cdes previstas no Edital e seus anexos, sujeitando-se as partes as normas constantes na
Lei n® 10.520/2002, Lei Complementar n°® 123/2006, Lei Municipal n° 17.765/2012 e alteragdes,
Decretos Municipais n°s 27.070/2013 - combinado com a Orientacdo Técnica SELIC 001/2021,
29.549/2016, pela Instrugdo de Servigos SLIC/GGLIC n°® 001/2019 e subsidiariamente pela Lei
n° 8.666/1993 e em conformidade com as disposi¢des a seguir:

SOYI3AIN YHOH VA VAl vodvYIN 3ONY O :Jod siuew eibig opeussy ojuswnoog
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1. DO OBJETO

1.1 Registro de precos para prestacao de servigos continuos de conducao de veiculos com
dedicacdo de mao de obra exclusiva - categorias B (Lote 2), visando atender as necessidades
dos orgaos e entidades da Prefeitura do Recife

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

2.1. O precgo registrado, as especificacdes do objeto e as demais condigdes ofertadas na(s)
proposta(s) sao as que seguem:

Fornecedor: ADSERV EMPREENDIMENTOS E SERVICOS DE MAO DE OBRA LTDA , com sede
a Rua sdo Miguel, 565, Amaro Branco. Olinda/PE cep: 53.120-175 CNPJ: 08.362.490/0001-88.
Fone:(81) 3439-1930 E-mail:comercial@adserv.com.br

LOTE 2
ITEM SERVICO | HABIL.| CADUS QTDE. | SALARIQ VR UNIT | VR UNIT | VR TOTAL
POSTOS MENSAL | ANUAL | ANUAL
2.1 Motorista B |23 324 2.658,79 | 5.318,93 | 63.827,16 | 20.679.999,84

Veiculo Pequeno
porte 44h




SECRETARIA DE PLANEJAMENTO GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

3. VALIDADE DA ATA

3.1. A validade da Ata de Registro de Precos serd de 12 (doze) meses, contados de sua
assinatura, produzindo seus efeitos a partir da publicacdo de seu extrato no Diério Oficial do
Municipio do Recife, ndo podendo ser prorrogada.

4. CONDICOES GERAIS

4.1. As condigdes gerais de execugdo, tais como 0s prazos para entrega e recebimento do
objeto, as obrigacdes da Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais
condi¢des do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, no Edital ¢ demais
anexos.

4.2. Demais condi¢des devem seguir o Decreto Municipal n° 27.070/2013.

4.3. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta Ata de Registro de Precos,
inclusive o acréscimo de que trata o § 1°, do art. 65, da Lei n°® 8.666/93.

4.4. Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em duas vias de igual
teor, que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e disponibilizada no
Portal de Compras da Prefeitura do Recife.

Recife, 02 de agosto de 2023.
D|EGO TARG'NO DE Assinado de forma digital por

DIEGO TARGINO DE MORAES
MORAES ROCHA:02294627407

ROCHA02294627407 Dados: 2023.08.02 15:49:19 -03'00'

Diego Targino de Moraes Rocha
SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E LICITACOES

Documento assinado digitalmente

ub JADSON DAVID DE CASTRO
g Data: 02/08/2023 12:49:13-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Jadson David de Castro
ADSERV EMPREENDIMENTOS E SERVICOS DE MAO DE OBRA LTDA
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

Ata de Registro de Precos 002/2023

Processo Licitatorio 017/2022 Pregio Eletronico 016/2022 — CPLCC

O MUNICIPIO DO RECIFE, CNPJ n° 10.565.000/0001-92, com sede no Palacio Prefeito
Antonio Farias, sito no Cais do Apolo, 925, bairro do Recife, Recife/PE, através da Secretaria
de Planejamento, Gestdo e Transformacdo Digital, representada por seu Secretario
Executivo de Administracio e Licitacdes, Diego Targino de Moraes Rocha, brasileiro,
casado, Administrador, inscrito no CPF 022.946.274-07, portador da cédula de identidade n°
4.784.991 - SSP/PE e, do outro lado, a Empresa LOCAVEL BUS TRANSPORTES
E FRETAMENTO , com sede a Avenida Presidente Vargas, n° 164, sala 4, Distriro de
Bonanga, Moreno/PE, CNPJ: 03.776.266/0001-19, neste ato  representada por Danilo
Ricardo Paes Barreto de Arruda Camara, CPF 235.140.604-44, com fulcro no disposto no
Edital do Pregdo Eletronico n® 016/2022 - CPLCC, procedem ao Registro de Precos referente
aos lotes 1,3,4 e 7, itens discriminados no tépico 2.1 desta Ata, conforme especificagdes e
condi¢des previstas no Edital e seus anexos, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei
n°® 10.520/2002, Lei Complementar n® 123/2006, Lei Municipal n° 17.765/2012 e alteragdes,
Decretos Municipais n°s, 22.592/2007, 29.549/2016, 27.137/2013 combinado com a orientagao
técnica SELIC 001/2021, pela Instrugdo de Servicos SLIC/GGLIC n° 001.01/2012 e
subsidiariamente pela Lei n° 8.666/1993. e em conformidade com as disposi¢des a seguir:

1. DO OBJETO

1.1 Registro de pregos para locagdo de veiculo, sem combustivel e sem motorista, com
quilometragem livre, em 09 (nove) lotes.

2, DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

21.
proposta(s) sdo as que seguem:
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O prego registrado, as especificacdes do objeto e as demais condigdes ofertadas na(s)

Fornecedor: LOCAVEL BUS , com sede a Avenida Presidente Vargas, n° 164, sala 4, Distriro de Bonanga
Moreno/PE, CNPJ: 03.776.266/0001-19. Fone: (81) 3878-1660 E-mail: locavelbus@locavel.com.br
LOTE 1
1\4 | unD DE MARCA/ | VALOR [VALOR| VALOR
ITE ESPECIFICACAO MEDIDA CADUS|IQNTDMODELO/MENSAL ANUAL| TOTAL
ANO UNT. UNT. ANUAL
Veiculo tipo Sedan FIAT/
1.0/72 cv, bicombustivel| MES 373 67 | CRONOS/ |2.475,12 [29.701,44|1.989.996,48
(etanol/gasolina) 2022
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LOTE 3

tet161g opeussy ojuswnood

ITEM ESPECIFICACAO

UND DE
MEDIDA

CADUS

QNTD

MARCA/
MODELO/
ANO

VALOR
MENSAL
UNT.

VALOR
ANUAL
UNT.

Veiculo tipo SUV
170 cv, bicombustivel
(etanol/gasolina)

646

6

RENAULT/
DUSTER/
2022

4.444.44

53.333,28

LOTE 4

ITEM ESPECIFICACAO

UND DE
MEDIDA

CADUS

QNTD

MARCA/
MODELO/
ANO

VALOR
MENSAL
UNT.

VALOR
ANUAL
UNT.

VALORE {
TOTALS §

>
Z
c
>
=

IR EA"AS I VA ) [« AVAS e AVA A =S/ R VAN O RTECASE S

Veiculo tipo VAN 16
lugares 1.4, 120 cv
Diesel,

MES

74

51

RENAULT/
MASTER/
2022

8.986,92

107.843,04

5.499.995,4

UBLINIO]

3

Z40f20

LOTE 7

SOSIGINV

ITEM ESPECIFICACAO

UND DE
MEDIDA

CADUS

QNTD

MARCA/
MODELO/
ANO

VALOR
MENSAL
UNT.

VALOR
ANUAL
UNT.

L 'OPTB

<
>
oy
o
o

Veiculo tipo
PICAPE 4x4 5 lugares,
140 cv Diesel

MES

367

69

CHEVROLET
S-10/
2022

5.543,47

66.521,64

4.589.993, 86

3.1.

VALIDADE DA ATA

©J699d

A validade da Ata de Registro de Precos serd de 12 (doze) meses, contados de sua

assinatura, produzindo seus efeitos a partir da publicacdo de seu extrato no Diério Oficial do
Municipio do Recife, ndo podendo ser prorrogada.

4.1.

CONDICOES GERAIS

As condigdes gerais de execugdo, tais como os prazos para entrega e recebimento do

objeto, as obrigacdes da Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades ¢ demais
condi¢des do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, no Edital e demais

ancxos.

4.2.

4.3.

inclusive o acréscimo de que trata o § 1°, do art. 65, da Lei n°® 8.666/93.

4.4.

Demais condi¢des devem seguir o Decreto Municipal n° 27.070/2013.

E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta Ata de Registro de Pregos,

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em duas vias de igual

teor, que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e disponibilizada no
Portal de Compras da Prefeitura do Recife.
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Recife, 27 de janeiro de 2023.

Assinado de forma
DIEGO TARGINO digital por DIEGO
DE MORAES TARGINO DE MORAES

ROCHA:022946 ROCHA:02294627407
27407 Dados: 2023.02.01

08:41:10-03'00'
Diego Targino de Moraes Rocha
SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E LICITACOES

DANILO RICARDO Assinado de forma digital
PAES BARRETO DE  por DANILO RICARDO PAES

BARRETO DE ARRUDA
ARRUDA CAMARA:23514060444
CAMARA:235140604 Dados: 2023.01.30 16:26:53
44 -03'00'

Danilo Ricardo Paes Barreto de Arruda Camara
LOCAVEL BUS TRANSPORTES E FRETAMENTO
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

Ata de Registro de Precos 003/2023

Processo Licitatorio 017/2022 Pregio Eletronico 016/2022 — CPLCC

O MUNICIPIO DO RECIFE, CNPJ n° 10.565.000/0001-92, com sede no Palacio Prefeito
Antonio Farias, sito no Cais do Apolo, 925, bairro do Recife, Recife/PE, através da Secretaria
de Planejamento, Gestdo e Transformacdo Digital, representada por seu Secretario
Executivo de Administracio e Licitacdes, Diego Targino de Moraes Rocha, brasileiro,
casado, Administrador, inscrito no CPF 022.946.274-07, portador da cédula de identidade n°
4.784.991 - SSP/PE e, do outro lado, a Empresa LOCSERV LOCADORA DE
VEICULOS , com sede a Rua Abelardo n°® 45, gragas, Recife/PE CNPJ: 07.812.107/0001-83,
neste ato representada por Carlos Frederico de Almeida Filho, CPF 973.993.534-68,
portador da cédula de identidade n°® 4.826.813 SSP/PE, com fulcro no disposto no Edital do
Pregdo Eletronico n° 016/2022 - CPLCC, procedem ao Registro de Pregos referente ao lote 2,
itens discriminados no topico 2.1 desta Ata, conforme especificagdes e condigdes previstas no
Edital e seus anexos, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n° 10.520/2002, Lei
Complementar n°® 123/2006, Lei Municipal n° 17.765/2012 e altera¢des, Decretos Municipais
n%, 22.592/2007, 29.549/2016, 27.137/2013 combinado com a orientacdo técnica SELIC
001/2021, pela Instrugdo de Servigos SLIC/GGLIC n° 001.01/2012 e subsidiariamente pela Lei
n° 8.666/1993. e em conformidade com as disposic¢des a seguir:

1. DO OBJETO

1.1 Registro de pregos para locagdo de veiculo, sem combustivel e sem motorista, com
quilometragem livre, em 09 (nove) lotes.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS
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21. O prego registrado, as especificacdes do objeto e as demais condigdes ofertadas na(s)

proposta(s) sdo as que seguem:

Fornecedor: LOCSERYV LOCADORA DE VEICULOS , com sede a Rua Abelardo n® 45, gragas

Recife/PE, CNPJ: 07.812.107/0001-83. Fone: (81) 3226.8080 E-mail: locserv@locadora.net.br

LOTE 2
MARCA/ [ VALOR | VALOR| VALOR
ITEM SERVICO  |QUANT| CADUS [MODELO/MENSAL ANUAL | TOTAL
ANO | UNT. | UNT. | ANUAL
1 1po Hateh LULCY 1 531 370 | PLUS LT/ | 2.350,00 |28.200,00|14.974.200,00
bicombustivel
. 1.0 GM
(etanol/gasolina)
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3. VALIDADE DA ATA

3.1. A validade da Ata de Registro de Precos serd de 12 (doze) meses, contados de sua
assinatura, produzindo seus efeitos a partir da publicacdo de seu extrato no Diério Oficial do
Municipio do Recife, ndo podendo ser prorrogada.

4, CONDICOES GERAIS

4.1. As condigdes gerais de execugdo, tais como 0s prazos para entrega e recebimento do
objeto, as obrigacdes da Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais
condi¢des do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, no Edital ¢ demais
anexos.

4.2, Demais condi¢des devem seguir o Decreto Municipal n° 27.070/2013.

4.3. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta Ata de Registro de Pregos,
inclusive o acréscimo de que trata o § 1°, do art. 65, da Lei n°® 8.666/93.

4.4. Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em duas vias de igual
teor, que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e disponibilizada no
Portal de Compras da Prefeitura do Recife.

Recife, 27 de janeiro de 2023.

DIEGO TARGINO DE Assinado de forma digital por
MORAES DIEGO TARGINO DE MORAES

ROCHA:02294627407
ROCHA:02294627407 Dados: 2023.01.29 21:18:37 -03'00'

Diego Targino de Moraes Rocha
SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E LICITACOES

Assinado de forma digital por CARLOS
CARLOS FREDERICO DE FREDERICO DE ALMEIDA

ALMEIDA FILHO:97399353468 FILHO0:97399353468
Dados: 2023.01.27 12:01:10-03'00"

Carlos Frederico de Almeida Filho
LOCSERYV LOCADORA DE VEICULOS
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 012/2023

PROCESSO LICITATORIO 019/2022 PREGAO ELETRONICO 018/2022 — CPLCC
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O MUNICIPIO DO RECIFE, CNPJ n° 10.565.000/0001-92, com sede no Palacio Prefeito Antoni
Farias, sito no Cais do Apolo, 925, bairro do Recife, Recife/PE, através da SECRETARIA D
PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL, representada por sew
Secretario Executivo de Administracdo e Licitagdes, Diego Targino de Moraes Rocha, brasileirog
casado, Administrador, inscrito no CPF 022.946.274-07, portador da cédula de identidade n§
4.784.991 - SSP/PE e, do outro lado, a  Empresa PLUGNET COMERCIO E§
REPRESENTACOES LTDA, com sede 4 Rua General Abreu ¢ Lima, 222 Rosarinho —%
Recife/PE, CEP 52.041-042, CNPJ: 02.213.325/0001-88, neste ato representada por Bren(g»
José de Araujo Tavares, CPF 376.381.144-34, portador da cédula de identidade n°® 1.862.424 5
SSP/RN, com fulcro no disposto no Edital do Pregio Eletronico n° 018/2022 - CPLCCZ
procedem ao Registro de Pregos referente aos lotes 03, itens discriminados no topico 2.1 desta Ata,%
conforme especificacdes e condi¢des previstas no Edital e seus anexos, sujeitando-se as partes é%
normas constantes na Lei n° 10.520/2002, Lei Complementar n° 123/2006, Lei Municipal n%
17.765/2012 e alteragdes, Decretos Municipais n°s, 22.592/2007, 29.549/2016, 27.137/20132;
combinado com a orientagdo técnica SELIC 001/2021, pela Instru¢do de Servigos SLIC/GGLIC n‘fin

O

001.01/2012 e subsidiariamente pela Lei n® 8.666/1993 e em conformidade com as disposi¢des &

seguir: %
Q
Q

1. DO OBJETO

1.1 Registro de precos, pelo periodo de 12 (doze) meses, para aquisicdo de equipamentos e

acessorios de processamento de dados, para atender as demandas dos oOrgdos e entidades
integrantes do poder executivo municipal.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

21. O prego registrado, as especificagdes do objeto e as demais condi¢des ofertadas na(s)
proposta(s) sao as que seguem:

Fornecedor: PLUGNET COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA com sede & Rua
General Abreu e Lima, 222 Rosarinho — Recife/PE, CEP 52.041-042. Telefone: (81) 3426-7006
9.8844-0834, e-mail: plugnet@plugnetshop.com.br

LOTE 03 COTA PRINCIPAL 75%

< MARCA/ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO CADUMQNTD. MODELO UNT. TOTAL
Dell Model
Desktop Tipo -3/ O[e)tiple(;de ©
Avancado / Gabinete 11997
1 Padrao SFF 439 7000QSFF, 6.514,00 |2.859.646,00
Monitor Dell
C2423H
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

3. VALIDADE DA ATA

3.1. A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 12 (doze) meses, contados de s
assinatura, produzindo seus efeitos a partir da publicacdo de seu extrato no Diario Oficial
Municipio do Recife, ndo podendo ser prorrogada.

4, CONDICOES GERAIS

4.1. As condigdes gerais de execugdo, tais como 0s prazos para entrega e recebimento do objet
as obrigacdes da Administragcdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condigdes
ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, no Edital e demais anexos.

(o

4.2. Demais condi¢des devem seguir o Decreto Municipal n° 27.070/2013.

SOYI3AIN YHOH VA VAl vodvYIN 3ONY O :Jod siuew eibig opeussy ojuswnoog

77/9-0p68240T 0}

4.3. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta Ata de Registro de Precosj
inclusive o acréscimo de que trata o § 1°, do art. 65, da Lei n°® 8.666/93.

90£0-€€97

44. Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em duas vias de igual teor
que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e disponibilizada no Portal d
Compras da Prefeitura do Recife.

09G

)69

Recife, 14 de fevereiro de 2023.

DIEGO TARGINO DE  Assinado de forma digital por
DIEGO TARGINO DE MORAES
MORAES ROCHA:02294627407

ROCHA:022946274(07 Dados: 2023.02.14 16:19:52 -03'00"

DIEGO TARGINO DE MORAES ROCHA
SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E LICITACOES

BRENO JOSE DE Assinado de forma
digital por BRENO JOSE

ARAUJO DE ARAUJO

TAVARES:376381 TAVARES:37638114434
Dados: 2023.02.14

14434 14:30:06 -03'00"

BRENO JOSE DE ARAUJO TAVARES
PLUGNET COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 013/2023

PROCESSO LICITATORIO 019/2022 PREGAO ELETRONICO 018/2022 — CPLCC
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O MUNICIPIO DO RECIFE, CNPJ n° 10.565.000/0001-92, com sede no Palacio Prefeito Antoni
Farias, sito no Cais do Apolo, 925, bairro do Recife, Recife/PE, através da SECRETARIA D
PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL, representada por se
Secretario Executivo de Administracdo e Licitagdes, Diego Targino de Moraes Rocha, brasileirog
casado, Administrador, inscrito no CPF 022.946.274-07, portador da cédula de identidade n
4.784.991 - SSP/PEe, do outro lado, a Empresa POSITIVO TECNOLOGIA S/A, co
sede a Rua Javari, 1255 - Lote 257-B - Distrito Industrial I, Manaus — Amazonas - CEP 69075-110
CNPJ: 81.243.735/0019-77, neste  ato representada por Ronaldo Tavares Souto Maior Filhoz
CPF 683.946.834-87, com fulcro no disposto no Edital do Pregao Eletronico n° 018/2022
CPLCC, procedem ao Registro de Precos referente aos lotes 07, itens discriminados no tdpico 2.
desta Ata, conforme especifica¢des e condigdes previstas no Edital e seus anexos, sujeitando-se asg
partes as normas constantes na Lei n® 10.520/2002, Lei Complementar n® 123/2006, Lei Municipal?
n° 17.765/2012 e alteragdes, Decretos Municipais n°s, 22.592/2007, 29.549/2016, 27. 137/20135
combinado com a orientacdo técnica SELIC 001/2021, pela Instru¢do de Servigos SLIC/GGLIC n‘§
001.01/2012 e subsidiariamente pela Lei n® 8.666/1993 e em conformidade com as disposi¢des &%

%HE%

U% op 66100
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seguir: g
2
Q
Q

1. DO OBJETO

1.1 Registro de precos, pelo periodo de 12 (doze) meses, para aquisi¢do de equipamentos e

acessorios de processamento de dados, para atender as demandas dos oOrgdos e entidades
integrantes do poder executivo municipal.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

21. O prego registrado, as especificagdes do objeto ¢ as demais condi¢des ofertadas na(s)
proposta(s) sdo as que seguem:

Fornecedor: POSITIVO TECNOLOGIA S/A, com sede a Rua Javari, 1255 - Lote 257-B - Distrito
Industrial I, Manaus — Amazonas - CEP 69075-110. Telefone: (41) 3312-3677 / 3312-3647 / (81)
99451-9637 , e-mail: contratosgov(@positivo.com.br

LOTE 07 COTA PRINCIPAL 75%

~ MARCA/ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO CADUMQNTD. MODELO UNT. TOTAL
Notebook Tipo 3/ Tela Positivo /
1 minima 14" 16219 | 547 | Positivo Master | 5.484,46 [2.999.999,62
N6440

RONALDO TAVARES s
SOUTO MAIOR
FILHO:6839468348:

H :-1:'!:-'-.'.’:“.:;'.: =_ -
|‘:'

= 5 5
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL g

3. VALIDADE DA ATA %
3.1. A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 12 (doze) meses, contados de suzg?
assinatura, produzindo seus efeitos a partir da publicagdo de seu extrato no Diario Oficial dég
Municipio do Recife, ndo podendo ser prorrogada. §

o

4. CONDICOES GERAIS 3
4.1. As condigdes gerais de execugdo, tais como 0s prazos para entrega e recebimento do obj etcg,
as obriga¢des da Administragao e do fornecedor registrado, penalidades e demais condigdes deg
ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, no Edital e demais anexos. §

g

4.2 Demais condi¢des devem seguir o Decreto Municipal n° 27.070/2013. %
g

4.3. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta Ata de Registro de Pregos%
inclusive o acréscimo de que trata o § 1°, do art. 65, da Lei n°® 8.666/93. 8

4.4. Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em duas vias de igual teory

que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e disponibilizada no Portal deé?

Compras da Prefeitura do Recife.

Recife, 23 de fevereiro de 2023.

DIEGO TARGINO DE Assinado de forma digital por
DIEGO TARGINO DE MORAES
MORAES ROCHA:02294627407

ROCHA:02294627407 Dados: 2023.02.23 14:58:06 -03'00'
DIEGO TARGINO DE MORAES ROCHA
SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E LICITACOES

Assinado de forma digital por
RONALDO TAVARES ¢t po TAvARES SOUTO.

SOUTO MAIOR MAIOR FILHO:68394683487
FILHO:68394683487 Dados: 2023.02.23 11:54:56

-03'00'
RONALDO TAVARES SOUTO MAIOR FILHO
POSITIVO TECNOLOGIA S/A

©J699905e39G-90€d
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 014/2023

PROCESSO LICITATORIO 019/2022 PREGAO ELETRONICO 018/2022 — CPLCC
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O MUNICIPIO DO RECIFE, CNPJ n° 10.565.000/0001-92, com sede no Palacio Prefeito Antoni
Farias, sito no Cais do Apolo, 925, bairro do Recife, Recife/PE, através da SECRETARIA D
PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL, representada por sew
Secretario Executivo de Administracdo e Licitagdes, Diego Targino de Moraes Rocha, brasileirog
casado, Administrador, inscrito no CPF 022.946.274-07, portador da cédula de identidade n§
4784991 - SSP/PE e, do outro lado, a Empresa IRMAOS RIGO COMERCIO E§
ASSISTENCIA EM INFORMATICA, com sede & Rua Coronel Angelo Mello, n° 371, Jardinﬁ
Gisela. Toledo - PR. CEP: 85.905-110 CNPJ: 32.228.232/0001-98, neste ato representada po%_»
Fabio Roberto Rigo, CPF 008.834.649-85, portador da célula de identidade n° 8.439.536-(5
SESP-PR com fulcro no disposto no Edital do Pregio Eletronico n° 018/2022 - CPLCCZ
procedem ao Registro de Pregos referente aos lotes 16, itens discriminados no topico 2.1 desta Ata,%
conforme especificacdes e condi¢des previstas no Edital e seus anexos, sujeitando-se as partes é%
normas constantes na Lei n° 10.520/2002, Lei Complementar n° 123/2006, Lei Municipal n%
17.765/2012 e alteragdes, Decretos Municipais n°s, 22.592/2007, 29.549/2016, 27.137/20132;
combinado com a orientagdo técnica SELIC 001/2021, pela Instru¢do de Servigos SLIC/GGLIC n‘fin

O

001.01/2012 e subsidiariamente pela Lei n® 8.666/1993 e em conformidade com as disposi¢des &

seguir: %
Q
Q

1. DO OBJETO

1.1 Registro de precos, pelo periodo de 12 (doze) meses, para aquisicdo de equipamentos e

acessorios de processamento de dados, para atender as demandas dos oOrgdos e entidades
integrantes do poder executivo municipal.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

21. O prego registrado, as especificagdes do objeto e as demais condi¢des ofertadas na(s)
proposta(s) sao as que seguem:

Fornecedor: IRMAOS RIGO COMERCIO E ASSISTENCIA EM INFORMATICA, com
sede a Rua Coronel Angelo Mello, n° 371, Jardim Gisela. Toledo - PR. CEP: 85.905-110
Telefone: (45) 3055-3500, e-mail : atendimento@mimegastore.com / fausto@mimegastore.com

LOTE 16 - COTA RESERVADA - 25%

ITEM DESCRICAO CADUM QNTD. MARCA/ VALOR VALOR

MODELO UNT. TOTAL
Notebook Tipo 1/ Tela

1 minima 14 12029 7 Positiv /N6440 5.240,00 | 36.680,00
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

3. VALIDADE DA ATA

3.1. A validade da Ata de Registro de Precos serd de 12 (doze) meses, contados de s
assinatura, produzindo seus efeitos a partir da publicacdo de seu extrato no Diario Oficial
Municipio do Recife, ndo podendo ser prorrogada.

4. CONDICOES GERAIS

4.1. As condicdes gerais de execugdo, tais como 0s prazos para entrega e recebimento do objet
as obrigacdes da Administragdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condigdes
ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, no Edital e demais anexos.

Qo
Eols'ﬁﬁo:) Lueesooqep!p/\/ddaﬁq R96'ad'9010050//:501Y :We asse0y

SOV-JVLO-OpGBZmI :0JUBLUNDOP O

Q_('D

4.2. Demais condi¢des devem seguir o Decreto Municipal n° 27.070/2013.

SOYI3AIN YHOH VA VAl vodvYIN 3ONY O :Jod siuew eibig opeussy ojuswnoog

4.3. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta Ata de Registro de Pregos
inclusive o acréscimo de que trata o § 1°, do art. 65, da Lei n°® 8.666/93.

4.4. Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em duas vias de igual teor$
que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e disponibilizada no Portal de%r
Compras da Prefeitura do Recife.

©J699905e39G-9

Recife, 14 de fevereiro de 2023.

D|EGO TARGINO DE Assinado de forma digital por

DIEGO TARGINO DE MORAES

MORAES ROCHA:02294627407
Dados: 2023.02.14 16:08:07
ROCHA:02294627407 o0

DIEGO TARGINO DE MORAES ROCHA
SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E LICITACOES

FAB|O ROBERTO Assmado de forma digital

or FABIO ROBERTO

RIGO:008834649 RIGO 00883464985
Dados: 2023.02.14 14:54:55
85 -03'00"
FABIO ROBERTO RIGO
IRMAOS RIGO COMERCIO E ASSISTENCIA EM INFORMATICA
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 015/2023

PROCESSO LICITATORIO 019/2022 PREGAO ELETRONICO 018/2022 — CPLCC
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O MUNICIPIO DO RECIFE, CNPJ n° 10.565.000/0001-92, com sede no Palacio Prefeito Antoni
Farias, sito no Cais do Apolo, 925, bairro do Recife, Recife/PE, através da SECRETARIA D
PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL, representada por se
Secretario Executivo de Administracdo e Licitagdes, Diego Targino de Moraes Rocha, brasileirog
casado, Administrador, inscrito no CPF 022.946.274-07, portador da cédula de identidade n
4784991 - SSP/PE e, do outro lado, a Empresa VANGUARDA INFORMATIC
LTDA, com sede a Setor Comercial Norte, Quadra 04, Bloco B, n° 100, Sala 1201, Parte B
Edificio Centro Empresarial VARIG, Asa Norte, Cidade de Brasilia - DF, CEP: 70.714- 900 CNPJz
27.975.551/0001-27, neste  ato  representada  por Felipe Gongalves Nova da Costa, CP
029.555.641-25, portador da cédula de identidade n°® 2.673.712 SSP/DF, com fulcro no disposto n
Edital do Pregao Eletronico n° 018/2022 - CPLCC, procedem ao Registro de Precos referente aos:
lote 17, itens discriminados no topico 2.1 desta Ata, conforme especificagdes e condigdes previstas?
no Edital e seus anexos, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n° 10.520/2002, Leﬁg
Complementar n°® 123/2006, Lei Municipal n° 17.765/2012 e alteragdes, Decretos Municipais n sé
22.592/2007, 29.549/2016, 27.137/2013 combinado com a orientacao técnica SELIC 001/2021 pelaf°n
Instrucdo de Servigos SLIC/GGLIC n° 001.01/2012 e subsidiariamente pela Lei n°® 8.666/1993 e en,

%HE%

%, Fop&z 40 OtetinodE op 66100
SOYIAAIN YHOH YA YAl YOV 30NY19 od alewenbig opeussy oluewnoog

conformidade com as disposi¢des a seguir: %
=

1. DO OBJETO

1.1 Registro de precos, pelo periodo de 12 (doze) meses, para aquisicdo de equipamentos e

acessorios de processamento de dados, para atender as demandas dos oOrgdos e entidades
integrantes do poder executivo municipal.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

21. O prego registrado, as especificagdes do objeto e as demais condi¢des ofertadas na(s)
proposta(s) sao as que seguem:

Fornecedor: VANGUARDA INFORMATICA LTDA, com sede & Setor Comercial Norte,
Quadra 04, Bloco B, n° 100, Sala 1201, Parte B, Edificio Centro Empresarial VARIG, Asa Norte,
Cidade de Brasilia - DF, CEP: 70.714-900. Telefone: (061) 3968-9919, e-mail:
licitacao(@vanguardadf.com.br / empenho@vanguardadf.com.br

LOTE 17 COTA RESERVADA 25%

ITEM DESCRICAO  |CADUMIQNTD, ~MARCA/ - VALOR | VALOR

MODELO UNT. TOTAL
Notebook Tipo 2 / Tela

1 | minima 14 12019 | 759 |Lenovo ThinkPa 0051 14 636.890.39
K14 Gen 1

FELIPE GONGALVE!
NOVA DA COSTA
02955564125

T

.:-%;l.

34, Y
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL g %
=3
78
3. VALIDADE DA ATA 2k
29
3.1. A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 12 (doze) meses, contados de suzg? g
assinatura, produzindo seus efeitos a partir da publicagdo de seu extrato no Didrio Oficial d g
Municipio do Recife, ndo podendo ser prorrogada. §§
20
25
~ g c
4. CONDICOES GERAIS 23
0 Z
>
4.1. As condigdes gerais de execugdo, tais como 0s prazos para entrega e recebimento do objetcg, §
as obriga¢des da Administragao e do fornecedor registrado, penalidades e demais condigdes deg 2
ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, no Edital e demais anexos. § ’5
o >

o
o I
4.2 Demais condi¢des devem seguir o Decreto Municipal n° 27.070/2013. % )93
Sz
4.3. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta Ata de Registro de Pregos% §
inclusive o acréscimo de que trata o § 1°, do art. 65, da Lei n°® 8.666/93. €2
e

4.4. Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em duas vias de igual teory

que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e disponibilizada no Portal deé?

Compras da Prefeitura do Recife. %
b
Recife, 14 de fevereiro de 2023. %
Q
DIEGO TARGINO DE Assinado de forma digital por
MORAES DIEGO TARGINO DE MORAES

ROCHA:02294627407
ROCHA:02294627407 Dados: 2023.02.16 11:24:58 -03'00'

DIEGO TARGINO DE MORAES ROCHA
SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E LICITACOES

Assinado de forma digital por FELIPE

FELIPE GONGALVES NOVA GoncALVES NovA DA COSTA
DA COSTA 02955564125 02955564125

Dados: 2023.02.16 09:41:25 -03'00'

FELIPE GONCALVES NOVA DA COSTA
VANGUARDA INFORMATICA LTDA
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 018/2023

PROCESSO LICITATORIO 019/2022 PREGAO ELETRONICO 018/2022 — CPLCC
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O MUNICIPIO DO RECIFE, CNPJ n° 10.565.000/0001-92, com sede no Palacio Prefeito Antoni
Farias, sito no Cais do Apolo, 925, bairro do Recife, Recife/PE, através da SECRETARIA D
PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL, representada por se
Secretario Executivo de Administracdo e Licitagdes, Diego Targino de Moraes Rocha, brasileirog
casado, Administrador, inscrito no CPF 022.946.274-07, portador da cédula de identidade n
4.784.991 - SSP/PEe, do outro lado, a Empresa DATEN TECNOLOGIA LTDA, co
sede na Rodovia Ilhéus— Uruguca, Km 3,5, S/N, Distrito Industrial de Ilhéus, I1héus/BA, inscrita n:
CNPJ sob o n 04.602.789/0001-01, neste ato representada  por José¢ Pacheco de Oliveirg
Jinior, CPF: 240.115.505-82, portador da cédula de identidade n°® 1745693-27 — SSP/BA, co
fulcro no disposto no Edital do Pregao Eletronico n° 018/2022 - CPLCC, procedem ao Registr
de Pregos referente aos lotes 05 e 06, itens discriminados no topico 2.1 desta Ata, conformé:
especificagdes e condigdes previstas no Edital e seus anexos, sujeitando-se as partes as normasg
constantes na Lei n® 10.520/2002, Lei Complementar n°® 123/2006, Lei Municipal n°® 17.765/2012 @
alteragdes, Decretos Municipais n°s, 22.592/2007, 29.549/2016, 27.137/2013 combinado com EES
orientagdo técnica SELIC 001/2021, pela Instrugdao de Servigos SLIC/GGLIC n°® 001.01/2012
subsidiariamente pela Lei n°® 8.666/ 1993 e em conformidade com as disposi¢des a seguir:

%HE%

Jt?t %&05 op 661P00
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1. DO OBJETO
1.1 Registro de pregos, pelo periodo de 12 (doze) meses, para aquisicio de equipamentos de

acessorios de processamento de dados, para atender as demandas dos oOrgdos e entidades
integrantes do poder executivo municipal.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

21. O prego registrado, as especificagdes do objeto ¢ as demais condi¢des ofertadas na(s)
proposta(s) sdo as que seguem:

Fornecedor: DATEN TECNOLOGIA LTDA, com sede na Rodovia Ilhéus— Uruguca, Km 3.5,
S/N, Distrito Industrial de Ilhéus, Ilhéus/BA, inscrita no CNPJ sob o n  04.602.789/0001-01
e-mail: ascom(@daten.com.br

LOTE 05

ITEM DESCRICAO CADUMQNTD. MARCA/ VALOR YALOR TOTAI

MODELO UNT.
Notebook - LAPTOP -
TIPO1, conforme
1 especificacdes da 12029 23 gég/ﬁi;l IR$ 4.393,91 | R$101.059,93
EMPREL no portal de
compra.

H :-1:'!:-'-.'.’:“.:;'.: =_ -
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Fornecedor: DATEN TECNOLOGIA LTDA, com sede na Rodovia Ilhéus— Uruguca, Km 3,5?;?
S/N, Distrito Industrial de Ilhéus, Ilhéus/BA, inscrita no CNPJ sob o n  04.602.789/0001-0 %
e-mail: ascom(@daten.com.br / licitacao@daten.com.br &
LOTE 06
- MARCA/ VALOR 3
ITEM DESCRICAO CADUM|QNTD. MODELO UNT. VALOR TOTA%
Notebook - LAPTOP - i
TIPO;, coanorme DATEN - _
1 especificagdes da 12029 | 2.279 DCM4A-4 R$ 4.519,48 R$ 10.299.894.,9
EMPREL no portal de i
compra.
3. VALIDADE DA ATA §
3
g
3.1. A validade da Ata de Registro de Precos serd de 12 (doze) meses, contados de suf’
assinatura, produzindo seus efeitos a partir da publicacdo de seu extrato no Diario Oficial d(§
Municipio do Recife, ndo podendo ser prorrogada. §
&
2
4, CONDICOES GERAIS e
4.1. As condicgdes gerais de execugdo, tais como 0s prazos para entrega e recebimento do objet 2

as obrigacdes da Administragdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condigdes dqi
[e2]
Q
Q

ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, no Edital e demais anexos.

4.2, Demais condi¢des devem seguir o Decreto Municipal n° 27.070/2013.

4.3. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta Ata de Registro de Pregos,

inclusive o acréscimo de que trata o § 1°, do art. 65, da Lei n°® 8.666/93.

4.4. Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em duas vias de igual teor,
que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e disponibilizada no Portal de

Compras da Prefeitura do Recife.

Recife, 10 de Abril de 2023.

DIEGO TARGINO DE Assinado de forma digital por
DIEGO TARGINO DE MORAES
MORAES ROCHA:02294627407

ROCHA:02294627407 Dados: 2023.04.12 17:45:15 -03'00'
DIEGO TARGINO DE MORAES ROCHA

SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E LICITACOES

Assinado de forma digital por

JOSE PACHECO DE JOSE PACHECO DE OLIVEIRA
OLIVEIRA JUNIOR:24011550582
JUNIOR:24011550582 Dados: 2023.04.12 16:41:41

: -03'00'

JOSE PACHECO DE OLIVEIRA JUNIOR
DATEN TECNOLOGIA LTDA

A
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PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL
SECRETARIA EXECUTIVA ADMINISTRACAO E LICITACOES
GERENCIA GERAL DE LICITACOES

COMISSAO ESPECIAL DE LICITACOES PARA O PROGRAMA DE EFICIENCIA MUNICIPAL —
CELPEM

PROCESSO LICITATORIO N° 006/2023 - CELPEM
PREGAO ELETRONICO N° 005/2023 - CELPEM

Ata de Registro de Precos n° 001/2023

Interessado : Secretaria da Mulher

O MUNICIPIO DO RECIFE, CNPJ n° 10.565.000/0001-92, com sede no Palacio Prefeito Antdnio Farias, sito
no Cais do Apolo, 925, bairro do Recife, Recife, Estado de Pernambuco, através da SECRETARIA DA
MULHER, representada por sua Secretiria GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS, brasileira,
solteira, sociologa, inscrita no CPF 865.121.454-53, portadora da cédula de identidade n® 4.758.485 - SDS/PE
e, do outro lado, a Empresa TARGET BONES E SERIGRAFIA EIRELI com sede a Rua Paulo Setibal, n°
185, Messejana, Fortaleza/CE, CNPJ 07.849.277/0001-32 neste ato representada por sua Socia Administradora
MILA FERREIRA MACIEL TAVARES, CPF 064.109.583-07, com fulcro no disposto no Edital do Pregao
Eletronico n° 005/2023 — CELPEM, procedem ao Registro de precos referente(s) ao(s) lote(s) /ite(ns)
discriminados no anexo I desta Ata, conforme especificacdes e condigdes previstas no Edital e seus anexos,
sujeitando-se as partes as normas constantes das Leis n°s 8.666/1993 e 10.520/2002, dos Decretos Municipais

n° 22.592/2007, 27.070/2013, 29.549/2016 e em conformidade com as disposi¢oes a seguir:

1. DO OBJETO
1.1. Constitui objeto desta licitagdo o Registro de preco, com validade de 12 (doze) meses, para a
contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos referente a confeccao de camisas, com 2 (dois)

lotes, para a Secretaria da Mulher, cconforme especificacdes e condi¢des previstas no edital e seus anexos , em

conformidade ao Oficio n° 005/2023 — GAFIN/SEMUL.

Documento assinado digitalmente

“b MILA FERREIRA MACIEL TAVARES
g Data: 28/04/2023 16:20:45-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br
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PREFEITURA DO RECIFE

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL
SECRETARIA EXECUTIVA ADMINISTRACAO E LICITACOES

GERENCIA GERAL DE LICITACOES
COMISSAO ESPECIAL DE LICITACOES PARA O PROGRAMA DE EFICIENCIA MUNICIPAL —

CELPEM

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

2.1. O preco registrado, as especificacdes do objeto e as demais condigdes ofertadas na(s) proposta(s) sdo as que

seguem:

LOTE

ITEM

ESPECIFICACOES

CADUS

UNID

QUANT

VALOR
UNIT
(R$)

VALOR
TOTAL
(R$)

Camisa basica em malha.
fio 30. 100% algodao.
com mangas curtas. gola
canoa. com impressao
frente e costas em
serigrafia. quatro cores.
Conforme layout.
tamanhos e cores
diversas

441

UNID

5.000

R$ 16,30

RS 81.500,00

3. VALIDADE DA ATA

3.1. A validade da Ata de Registro de Precos serd de 12 (doze) meses, a partir do, contados de sua assinatura,

produzindo seus efeitos a partir da publicacdo de seu extrato no Diario Oficial do Municipio do Recife, ndo

podendo ser prorrogada.

4. CONDICOES GERAIS

4.1. As condigdes gerais de execugdo, tais como 0s prazos para entrega e recebimento do objeto, as obrigagdes da

Administracdo e¢ do fornecedor registrado, penalidades ¢ demais condigdes do ajuste, encontram-se

definidos no Termo de Referéncia, no Edital e demais anexos.

govb

Documento assinado digitalmente

MILA FERREIRA MACIEL TAVARES
Data: 28/04/2023 16:17:54-0300
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br
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PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL
SECRETARIA EXECUTIVA ADMINISTRACAO E LICITACOES
GERENCIA GERAL DE LICITACOES

COMISSAO ESPECIAL DE LICITACOES PARA O PROGRAMA DE EFICIENCIA MUNICIPAL —
CELPEM

4.2. Demais condi¢des devem seguir o Decreto Municipal n® 27.070/2013.

4.3. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta ata de registro de precos, inclusive o acréscimo

de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666/93.

4.5. Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em duas vias de igual teor, que, depois de
lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e disponibilizada no Portal de Compras da Prefeitura do

Recife.

Recife, 28 de abril de 2023.

GLAUCE MARGARIDA DA Assinado de forma digital por
HORA GLAUCE MARGARIDA DA HORA

MEDEIROS:86512145453
MEDEIROS:86512145453 Dados: 2023.05.03 10:30:01 -03'00'

GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS

SECRETARIA DA MULHER

Documento assinado digitalmente

“b MILA FERREIRA MACIEL TAVARES
g Data: 28/04/2023 15:57:57-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

MILA FERREIRA MACIEL TAVARES

TARGET BONES E SERIGRAFIA EIRELI
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL
SECRETARIA EXECUTIVA ADMINISTRACAO E LICITACOES

GERENCIA GERAL DE LICITACOES

COMISSAO ESPECIAL DE LICITACOES PARA O PROGRAMA DE EFICIENCIA MUNICIPAL —

Este documento ¢ parte integrante da Ata de Registro de Precos n® 001/2023, referente aos licitantes abaixo
listados que aceitaram cotar os servicos com precos iguais ao do licitante vencedor na sequéncia da

classificacdo do certame, por item/lote, em face da realiza¢ao do Pregao Eletronico n° 005/2023 - CELPEM.

EMPRESA: CNPJ:

REPRESENTANTE

FONE: E-MAIL:

EMPRESA: CNPJ:

REPRESENTANTE

FONE: E-MAIL:

EMPRESA: CNPJ:

REPRESENTANTE

FONE: E-MAIL:

PROCESSO LICITATORIO N° 006/2023 - CELPEM

PREGAO ELETRONICO N° 005/2023 - CELPEM

govb

PREFEITURA DO RECIFE

CELPEM

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 001/2023 — ANEXO 1

Documento assinado digitalmente

MILA FERREIRA MACIEL TAVARES
Data: 28/04/2023 16:14:33-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
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PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL
SECRETARIA EXECUTIVA ADMINISTRACAO E LICITACOES
GERENCIA GERAL DE LICITACOES

COMISSAO ESPECIAL DE LICITACOES PARA O PROGRAMA DE EFICIENCIA MUNICIPAL —
CELPEM

PROCESSO LICITATORIO N° 006/2023 - CELPEM
PREGAO ELETRONICO N° 005/2023 - CELPEM

Ata de Registro de Precos n° 002/2023

Interessado : Secretaria da Mulher

O MUNICIPIO DO RECIFE, CNPJ n° 10.565.000/0001-92, com sede no Palacio Prefeito Antonio Farias, sito
no Cais do Apolo, 925, bairro do Recife, Recife, Estado de Pernambuco, através da SECRETARIA DA
MULHER, representada por sua Secretiria GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS, brasileira,
solteira, socidloga, inscrita no CPF 865.121.454-53, portadora da cédula de identidade n°® 4.758.485 - SDS/PE
e, do outro lado, a Empresa KAIROS 23 COMERCIO DE COSMETICOS EIRELI com sede na Rua Murici,
n® 110A, Alto do Mandu, Recife/PE, CNPJ 28.169.082/0001-11 neste ato representado por seu Representante
Legal MARCELO FERNANDO PENANTE NEVES, CPF 021.660.104-58, com fulcro no disposto no
Edital do Pregio Eletronico n° 005/2023 — CELPEM, procedem ao Registro de pregos referente(s) ao(s)
lote(s) /ite(ns) discriminados no anexo I desta Ata, conforme especificagdes e condigdes previstas no Edital e
seus anexos, sujeitando-se as partes as normas constantes das Leis n°s 8.666/1993 e 10.520/2002, dos Decretos

Municipais n° 22.592/2007, 27.070/2013, 29.549/2016 ¢ em conformidade com as disposi¢des aseguir:

1. DO OBJETO
1.1. Constitui objeto desta licitagdo o Registro de prego, com validade de 12 (doze) meses, para a
contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos referente a confeccdo de camisas, com 2 (dois)

lotes, para a Secretaria da Mulher, cconforme especificagdes e condi¢des previstas no edital e seus anexos , em

conformidade ao Oficio n°® 005/2023 — GAFIN/SEMUL.

KAIROS 23 Assinado de forma digital

COMERCIO DE por KAIROS 23 COMERCIO
DE COSMETICOS

COSMETICOS EIRELI:28169082000111

EIRELI:281690820001 Dados: 2023.05.02

11 16:44:34 -03'00'
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PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL
SECRETARIA EXECUTIVA ADMINISTRACAO E LICITACOES

GERENCIA GERAL DE LICITACOES

COMISSAO ESPECIAL DE LICITACOES PARA O PROGRAMA DE EFICIENCIA MUNICIPAL —
CELPEM

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

2.1. O preco registrado, as especificacdes do objeto e as demais condigdes ofertadas na(s) proposta(s) sdo as que

seguem:

LOTE

ITEM

ESPECIFICACOES

CADUS

UNID

QUANT

VALOR
UNIT
(RS)

VALOR
TOTAL
(R$)

Camisa  basica em
malha. fio 30. 100%
algoddo. com mangas
curtas. gola careca. com
impressdo  frente e
costas em serigrafia.
quatro cores. Conforme
layout. tamanhos e cores
diversas.

441

UNID

10.000

RS 14,73

R$ 147.300,00
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3. VALIDADE DA ATA

3.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 12 (doze) meses, a partir do, contados de sua assinatura,

produzindo seus efeitos a partir da publicagdo de seu extrato no Diario Oficial do Municipio do Recife, ndo

podendo ser prorrogada.

4. CONDICOES GERAIS

4.1. As condigdes gerais de execugao, tais como 0s prazos para entrega e recebimento do objeto, as obrigagdes da

Administragdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condi¢des do ajuste, encontram-se

definidos no Termo de Referéncia, no Edital e demais anexos.

KAIROS 23
COMERCIODE
COSMETICOS
EIRELI:28169082
000111

Assinado de forma
digital por KAIROS 23
COMERCIO DE
COSMETICOS
EIRELI:28169082000111
Dados: 2023.05.02

16:45:00 -03'00"



PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL
SECRETARIA EXECUTIVA ADMINISTRACAO E LICITACOES
GERENCIA GERAL DE LICITACOES

COMISSAO ESPECIAL DE LICITACOES PARA O PROGRAMA DE EFICIENCIA MUNICIPAL —
CELPEM

4.2. Demais condig¢des devem seguir o Decreto Municipal n°27.070/2013.

4.3. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta ata de registro de pregos, inclusive o acréscimo

de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n°8.666/93.

4.5. Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em duas vias de igual teor, que, depois de
lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e disponibilizada no Portal de Compras da Prefeitura do

Recife.

Recife, 28 de abril de 2023.

GLAUCE MARGARIDA DA Assinado de forma digital por
HORA GLAUCE MARGARIDA DA HORA

MEDEIROS: 86512145453
MEDEIROS:86512145453  Dados: 2023.05.03 10:29:00 -03'00'

GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS
SECRETARIA DA MULHER

KAIROS 23 COMERClO Assinadodeformadigital por

KAIROS 23 COMERCIO DE

DE COSMETICOS COSMETICOS
EIRELI:28169082000111 [ 2005 00 07 ve-as

Dados: 2023.05.02 16:45:55-03'00'
MARCELO FERNANDO PENANTE NEVES

KAIROS 23 COMERCIO DE COSMETICOS EIRELI

KAIROS 23 A_ss}'nado de forma
COMERCIO DE g'g;;\;;gfé Eé'kos B
LSt —
EIRELI:281690  pados: 2023.05.02

82000111 16:45:19 -0300"
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL

PREFEITURA DO RECIFE

SECRETARIA EXECUTIVA ADMINISTRACAO E LICITACOES

COMISSAO ESPECIAL DE LICITACOES PARA O PROGRAMA DE EFICIENCIA MUNICIPAL —

Este documento ¢é parte integrante da Ata de Registro de Pregos n® 002/2023, referente aos licitantes abaixo
listados que aceitaram cotar os servicos com precos iguais ao do licitante vencedor na sequéncia da

classificagao do certame, por item/lote, em face da realizacdo do Pregao Eletronico n® 005/2023 - CELPEM.

EMPRESA: CNPJ:

REPRESENTANTE

FONE: E-MAIL:

EMPRESA: CNPJ:

REPRESENTANTE

FONE: E-MAIL:

EMPRESA: CNPJ:

REPRESENTANTE

FONE: E-MAIL:

GERENCIA GERAL DE LICITACOES

CELPEM

PROCESSO LICITATORIO N° 006/2023 - CELPEM

PREGAO ELETRONICO N° 005/2023 - CELPEM

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 002/2023 - ANEXO 1

KAIROS 23 200 ge forma g
COMERCIO DE por kaios

COMERCIO DE
COSMETICQOS  cosveTicos

EIRELI:28169082000111

EIRELI:281690 pados: 2023.05.02
82000111 16:46:20 -0300
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GOVERNO DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS CORPORATIVA
PROCESSO LICITATORIO N2 0090.2022.CCPLE-V.PE.0061.SAD

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, doravante denominada ORGAO GERENCIADOR, com sede na Aveni
Engenheiro Antonio de Goes, n2 194, Pina, CEP 51.010-000, Recife-PE, inscrita no CNPJ sob o

10.572.022/0001-80, neste ato representada pela Gerente Geral de Politicas de Compras e Contratos do Estad
a Senhora NARA FREITAS CARVALHO, nos termos do que dispdem as Leis 8.666/93 e 10.520/02 e o Decre
Estadual n2 42.530/2015 com as respectivas alteracdes, e face ao resultado obtido no Pregdo Eletronico

0061.2022, homologado em 13/09/2022, conforme documento SEI n2 28434715, resolve formalizar a presentg
ATA DE REGISTRO DE PRECOS, com a empresa TOPPUS SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI, doravant
denominada DETENTORA DA ATA, CNPJ n2 09.281.162/0001-10, com sede na Rua lgaci, n2 20, Galpao Térre
Nossa Senhora da Conceicdo, Paulista, Pernambuco, CEP n2 53.429-185, neste ato representada por JUL
CAROLINA DE LIMA ALBUQUERQUE, consoante as seguintes clausulas e condi¢cdes:
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1. DO OBIJETO

90EG-EE0Y-417/0-0Pp68ZI0T :01EUSbp

1.1. A presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS tem como objeto a prestacdo de servicos de motorista%
mediante a disponibilizacdo de profissionais devidamente habilitados nas categorias “B”, “C” e “D”, conform@&
as especificacdes e quantitativos previstos no Termo de Referéncia (Anexo 1), para atender as demandas d
orgaos da Administracdo Direta, Autarquias e Fundagdes Publicas integrantes do Poder Executivo do Estado d#&
Pernambuco, e na proposta da DETENTORA DA ATA, para atender as demandas dos érgdos participantes
indicados no item 2.1.

1.2. A existéncia de precos registrados nao obriga os érgdos participantes a firmar contratacdes com a
DETENTORA DA ATA ou a contratar a totalidade dos postos de trabalho registrados.

2, DOS ORGAOS PARTICIPANTES

2.1. Figuram como ORGAOS PARTICIPANTES da presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS CORPORATIVA todos
os orgaos da Administracdo Direta, Autarquias e Fundag¢des Publicas integrantes do Poder Executivo do Estado
de Pernambuco, de acordo com quantitativos estimados definidos no Termo de Referéncia.

3. DO PRECO

3.

3.1. ADETENTORA DA ATA se compromete a prestar os servicos de acordo com os seguintes precos:

[
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Lote 1

ltem

Cadigo
do
EFisco

Descri¢do do item

Qtde

Valor
unitario

Preco Total

35530

Preco Total
Anual

510161-
1

SERVICO DE
PRESTACAO DE MAO
DE OBRA-DOTIPO
MOTORISTA,POSTO

DE 44 HORAS
SEMANAIS,TURNO
DIURNO,SEGUNDA A

SEXTA

119

RS
4.802,63

RS
571.512,97

RS
6.858.155,6

:lod 81UBW 1161 OpRUS Y 0JUBWINJO

500ep 1 fen/ddaig: AoBrad-eo)a01e//:sHNY We

554793-
8

SERVICO DE
REEMBOLSO - DO
TIPO DIARIA DE
MOTORISTA

10533

RS 93,40

RS
983.782,20

@Bpoo wes

RS 983.782,

510275-
8

SERVICO DE
PRESTACAO DE MAO
DE OBRA-DOTIPO
MOTORISTA,POSTO

DE 12 HORAS

DIARIAS,TURNO
DIURNO,SEGUNDA A
DOMINGO

RS
9.481,29

RS
66.369,03

SOdI3dIN VHOH VA VAIdVYOH VN 30NVIO

RS 796.428,3

510276-
6

SERVICO DE
PRESTACAO DE MAO
DE OBRA-DOTIPO
MOTORISTA,POSTO

DE 12 HORAS

DIARIAS,TURNO
NOTURNO,SEGUNDA
A DOMINGO

RS

10.481,66

RS
52.408,30

BJ699905e995-90€0-EE- 7 5-0P68ZI0T -0IUBWNI0p Op

RS 628.899,60

Valor Total do Lote

RS
9.267.265,80

TOPPUS SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI - CNPJ n2 09.281.162/0001-10

Lote 2

ltem

Cadigo
do
EFisco

Descri¢do do item

Qtde

Valor
unitario

Preco Total

Preco Total
Anual

521986-
8

SERVICO DE
PRESTACAO DE MAO
DE OBRA-DOTIPO
MOTORISTA,POSTO

12 HORAS
DIARIAS,TURNO
DIURNO,SEGUNDA A

52

RS
10.249,32

RS 532.964,64

RS
6.395.575,68
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DOMINGO,COM
INSALUBRIDADE
MEDIA
[=3e)
SERVICO DE 95
PRESTACAO DE MAO 23
DE OBRA - DO TIPO =51
MOTORISTA,POSTO S8
o O
521987- 12 HORAS RS RS 89
2 21 RS 238.012,32 5g
6 DIARIAS,TURNO 11.333,92 ° 2.856.147,8% E;
NOTURNO,SEGUNDA S 3
A DOMINGO,COM gg
INSALUBRIDADE %; o
MEDIA S0
25
SERVICO DE g %
554793- REEMBOLSO - DO RS b
3 11646 RS 93,40 R$1.087.736,40 0]
8 TIPO DIARIA DE ? ? 1.087.736,48 %
MOTORISTA S 9
g o
Rs § ;
Valor Total do Lot 39
alor lota O LOtle 10.339.459’§§
S =
50
g5
Y]
Lote 3 Z\%
TOPPUS SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI - CNPJ n2 09.281.162/0001-10 g
cod Z
odigo @
Val Preco Total &
Item do Descri¢do do item Qtde ? or Preco Total rego ‘otals
] unitario Anual &
EFisco g
(o))
=
SERVICO DE
PRESTACAO DE
MAO DE OBRA -
DO TIPO
510161- RS RS RS
1 MOTORISTA,POSTO 119
1 DE 44 HORAS 4.763,45 566.850,55 6.802.206,60
SEMANAIS,TURNO
DIURNO,SEGUNDA
A SEXTA
SERVICO DE
554793- REEMBOLSO - DO RS
2 8 TIPO DIARIA DE 10533 R$ 93,40 983.782,20 RS 983.782,20
MOTORISTA
RS
Valor Total do Lote 7.785.988,80

Lote 4
TOPPUS SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI - CNPJ n2 09.281.162/0001-10

Codigo

Valor Preco Total
Item do Descri¢do do item Qtde e Preco Total ¢
EFisco unitario Anual
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1 510161- SERVICO DE 119 RS RS RS
1 PRESTACAO DE 4.799,80 571.176,20 6.854.114
MAO DE OBRA - :
DO TIPO 28
MOTORISTA,POSTO % %
DE 44 HORAS % z
SEMANAIS,TURNO 5 7
DIURNO,SEGUNDA = g
A SEXTA £ 9
D «Q
=
SERVICO DE g 3
554793- REEMBOLSO - DO RS g8
, 3
2 8 TIPO DIARIA DE 10533 R$ 93,40 983.782,20 RS 983 782’2% o
MOTORISTA 25
2 C
o
Valor Total do Lot '
alor fotal do Lote 7.837.896,608 2
O
8 3
=g
Lote 5 g g
o I
TOPPUS SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI - CNPJ n2 09.281.162/0001-10 § %
[SEE<
Codigo 50
Val P Total % 7
Item do Descri¢do do item Qtde ? or Preco Total reco fota & %
] unitario Anual £297
EFisco Y]
=
SERVICO DE g
PRESTACAO DE S
MAO DE OBRA - @
DO TIPO g
510161- RS RS RS o
1 MOTORISTA,POSTO 118 g
1 ’ 4.883,82 576.290,76 6.915.489,1
DE 44 HORAS %é;
SEMANAIS,TURNO
DIURNO,SEGUNDA
A SEXTA
SERVICO DE
554793- REEMBOLSO - DO RS
2 8 TIPO DIARIA DE 10532 R$ 93,40 983.688,80 RS 983.688,80
MOTORISTA
RS
Valor Total do Lote 7.899.177,92
Valor Total Global Maximo RS 43.129.789,04

3.1.1. Os precos registrados nesta ATA DE REGISTRO DE PRECOS sao irreajustaveis e ndo sao passiveis de
alteracdo por reequilibrio econdmico-financeiro.

3.1.2. Os contratos eventualmente decorrentes desta Ata poderdo ter seus precos revistos, mediante
requerimento formal do Prestador ou mediante solicitagdo formal da CONTRATANTE, na forma prevista na
minuta do contrato.
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licitantes para manifestar interesse em formalizar ATA DE REGISTRO DE PRECOS no quantitativo remanescent

udBun

legais.
238
c
g5
3.2. O preco registrado abrangera os custos diretos e indiretos decorrentes de sua execucdo, incluindd %
tributos, encargos trabalhistas e comerciais, seguros, despesas de administracao, lucro, eventuais custos corg ?g_
transporte e demais despesas correlatas. = 2
8 o
g Q
. . . LB L
3.3. Quando o preco registrado se tornar superior ao prego praticado no mercado por motivg %
superveniente, o ORGAO GERENCIADOR convocara a DETENTORA DA ATA para negociar a reducdo dos pregq} 5]
registrados aos valores praticados pelo mercado. 3 i
25
BS
3.4. Caso a DETENTORA DA ATA nao aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, serd@ g
liberada do compromisso assumido, sem aplicacdo de penalidade, sendo o respectivo registro de pregé =
cancelado. ol X
o L
S O
° >
=3
3.4.1. Na hipdtese prevista no item 3.4, o ORGAO GERENCIADOR podera convocar os demag@ =
o)
2
mediante a reducdo de precos de que trata o item 3.4. 8 =
=3,
N
. 23
3.4.2. N3do havendo interesse na reducado dos precos por parte dos demais licitantes, o ORGA@, »
GERENCIADOR revogara a ATA DE REGISTRO DE PRECOS ou o(s) item(ns) correspondente(s). i"
&
2

3.5. Quando o preco registrado se tornar inferior ao preco praticado no mercado, a DETENTORA DA AT
n3o puder comprovadamente cumprir o compromisso, o ORGAO GERENCIADOR pode libera-la d§
compromisso assumido sem aplicacdo de penalidade, desde que a comunicacdo ocorra antes da assinatura d§
contrato e que sejam aceitaveis e comprovados os motivos apresentados. S

3.5.1. Na hipotese do item 3.5, o registro de precos firmado com a DETENTORA DA ATA sera
cancelado, podendo o ORGAO GERENCIADOR convocar os licitantes subsequentes visando a formalizar nova
ata com quem aceitar praticar os precos registrados, no quantitativo remanescente;

3.5.2. N3o havendo &xito nas negociacdes, o ORGAO GERENCIADOR revogara a Ata de Registro de
Precos ou o(s) item(ns) correspondente(s).

3.6. Na hipdtese de eventual proposta de reducdo dos precos ja registrados em ata, o ORGAO
GERENCIADOR devera avaliar a vantajosidade do desconto ofertado em cotejo com os custos operacionais e
administrativos envolvidos na implementacdo da alteracdo da ata.

3.6.1. Em caso de aceitabilidade da proposta, o ORGAO GERENCIADOR devera comunicar a todos os
demais detentores da ata em itens/lotes idénticos, abrindo igual oportunidade para que apresentem novas
propostas, com vistas ao direito de preferéncia na contratacdo, concedido aquele que apresentar o menor
valor no curso de negociacdo de precos.

4, DO PRAZO DE VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

https://sei_pe. gov.br/sei/controlador php?acac=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=33426964&infra_sist...  5/10
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de sua assinatura.

5. DAS OBRIGACOES DO ORGAO GERENCIADOR DA ATA

5.1. O ORGAO GERENCIADOR devera:

5.1.1. Acompanhar, fiscalizar e assinar a ATA DE REGISTRO DE PRECOS;

5.1.2. Divulgar, no Sistema PE Integrado, o preco registrado com indicacdo dos Fornecedores, itens
quantitativos durante a vigéncia da ATA DE REGISTRO DE PRECOS;
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5.1.3. Autorizar os orgaos participantes e ndo participantes a formalizar as adesdes nos quantitativ
determinados;

B1pouess

5.1.4. Observar os limites estabelecidos para os 6rgdos participantes e ndo participantes, nos termos d
artigo 10, incisos Il e 11, do Decreto Estadual n2 42.530/2015, e alteracdes.

5.1.5. Conduzir eventuais renegociacdes dos precos registrados;

5.1.6. Em caso de existir mais de uma ata de registro de precos com objetos idénticos e precos diferente
decorrentes de uma mesma licitacdo, autorizar, prioritariamente, adesdes a ata de menor valor, consumindo

S42eEot- 17/ 9-0p68ZI0T :0IBLANI0P Op Ol

&

demais itens/lotes apenas quando exaurido esse saldo, observada a ordem de preferéncia. g
o
g

5.1.7. Aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditério, as penalidades decorrentes do descumprimento d3

ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

6. DAS OBRIGACOES DA DETENTORA DA ATA

6.1. A DETENTORA DA ATA obriga-se a:

6.1.1. Manter o preco proposto pelo prazo de validade da ATA DE REGISTRO DE PRECOS, ressalvadas as

negociacdes conduzidas pelo ORGAO GERENCIADOR, nos termos dos itens 3.4 e 3.5;

6.1.2. Manter, durante toda a validade da ATA DE REGISTRO DE PRECOS e de eventuais contratagdes

decorrentes, as condicdes de habilitacdo exigidas para participacdo na licitacdo, inclusive sua inscricdo no
CADFOR-PE;

6.1.3. Quando devidamente convocada, comparecer, no prazo previsto, para assinar os contratos
decorrentes desta ATA DE REGISTRO DE PRECOS;

6.1.4. Prestar informacdes solicitadas pelo ORGAO GERENCIADOR, durante o prazo de validade da ATA DE
REGISTRO DE PRECOS, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da solicitacdo.
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6.1.5. Designar preposto para, durante o periodo de vigéncia da ATA DE REGISTRO DE PRECOS, represe-
la perante o ORGAO GERENCIADOR, sempre que for necessario. '

7. DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS POR ORGAOS NAO PARTICIPANTES
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7.1. A presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS podera ser utilizada, durante sua vigéncia, por qualqu
orgao ou entidade da Administracdo Publica, inclusive empresa estatal, que ndo tenha participado do certa
licitatorio, doravante denominados ORGAOS NAO PARTICIPANTES, mediante anuéncia do ORG

%’éa%e

GERENCIADOR, atendidas as condicdes previstas no Decreto Estadual n2 42.530/2015 e alterac¢des, e no Edl‘ca%r
i
(o}
7.2. Cada ORGAO NAO PARTICIPANTE podera aderir a até 50% (cinquenta por cento) do quantltatlvgﬂ

total registrado na ATA DE REGISTRO DE PRECOS. A soma de todas as adesdes por ORGAOS NA
PARTICIPANTES ndo podera exceder o dobro do quantitativo registrado.

B1poD Wesen

[=)

7.3. As contratacdes realizadas pelos ORGAOS NAO PARTICIPANTES, quando integrantes dg
Administracdo Estadual Direta, Autarquica ou Fundacional, devem ser precedidas de pesquisa de mercado§
fim de comprovar a vantajosidade dos precos registrados. %
g

7.4. A contratacdo pelo ORGAO NAO PARTICIPANTE devera seguir as condicdes previstas no Edital“lg;j
seus anexos, sendo efetivada na forma prevista no item 8.2. E%
8. DOS CONTRATOS DECORRENTES DA ATA DE REGISTRO DE PRECO %
g

b

8.1. A DETENTORA DA ATA esta obrigada a celebrar os contratos que dela poderdo advir, observadas a§
condicdes estabelecidas na proposta, bem como no Edital e em seus anexos. =

8.2. As contratacdes decorrentes desta ATA DE REGISTRO DE PRECOS serdo formalizadas mediante a
assinatura de termo de contrato, conforme modelo constante do Anexo VI do Edital, respeitado o prazo de
vigéncia da ata.

8.3. A DETENTORA DA ATA sera convocada para assinatura do termo de contrato no prazo de 05 dias
uteis, sob pena de decair o direito a contratacao.

8.4. O prazo para assinatura do termo de contrato podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo, mediante solicitacio da DETENTORA DA ATA e desde que ocorra motivo justo, aceito pela
CONTRATANTE, e que seja formulada antes do decurso do prazo assinalado.

8.5. No ato da assinatura do contrato, a CONTRATADA, se for o caso, devera apresentar documento de
procuracao, devidamente reconhecido em cartorio, que habilite o seu representante a assinar o instrumento
em nome da empresa.

8.6. O ndo comparecimento injustificado da DETENTORA DA ATA para assinar o contrato importara na recusa a
contratacdo, sujeita a aplicacdo das penalidades previstas no Edital e ao cancelamento do registro de precos.

https://sei_pe. gov.br/sei/controlador php?acac=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=33426964&infra_sist...  7/10



20/09/2022 10:53 SEIVGOVPE - 28503397 - GOVPE - Ata Registro de Preco [=]%5

8.7. Por ocasido da assinatura do contrato, se os documentos de habitacéo fiscal e trabalhista apresentadoyi
licitacdo estiverem com o prazo de validade expirado, a CONTRATANTE verificara a situacdo de regularidadé 4
DETENTORA DE ATA por meio de consulta aos sitios eletronicos oficiais, certificando nos autos a regularida:@ e
anexando os documentos obtidos.

8.8. Se nao for possivel atualiza-los por meio eletrénico, a DETENTORA DA ATA sera notificada para, no pra
de 02 (dois) dias Uteis, comprovar a sua situacdao de regularidade de que trata o item 8.7, mediante
apresentacdo das respectivas certidoes vigentes, sob pena de a contratacdo ndo se realizar e o registro d
precos ser cancelado.

sdbly :we assooy

1901y

9. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

'3509p 1fen/dday/ig nobad-ao:

SOYEAIN VHOH VA VAV VIN 30NV O -iod sjusw efig opeussy ojuewnoog

PARAGRAFO PRIMEIRO: Caso incorra em infracdes administrativas, a DETENTORA DA ATA sujeitar-se-a
seguintes sancdes administrativas:

I. Adverténcia;

Il. Multa;

:Bilawinoop op 061poD Wess

lll. Impedimento de Licitar e Contratar com o Estado de Pernambuco e descredenciamento do CADFOR-P
pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

PARAGRAFO SEGUNDO: As san¢des previstas nos itens | e Ill poderdo ser aplicadas cumulativamente com
multa.

PARAGRAFO TERCEIRO: Comete infracdo administrativa, nos termos do art. 72 da Lei Federal n? 10.520, d
2002, a DETENTORA DA ATA quando:

BJ6999(054D95-90€]-EEY -/ 2-0p68ZI0T

a) Apresentar documentacao falsa na execucdo da ata;

b) Deixar de assinar, quando devidamente convocada, sem causa justificada e aceita pela Administracéo, o
instrumento contratual, no prazo assinalado;

c) Falhar na execuc¢ado da Ata, deixando de cumprir total ou parcialmente as obrigacdes assumidas;

d) Comportar-se de modo inidoneo na execucdo da ata, incluindo os atos como os descritos no Capitulo 11-B
do Cédigo Penal, inserido pelo Art. 178 da Lei Federal n2 14.133/2021.

PARAGRAFO QUARTO: A penalidade de adverténcia serd aplicada em decorréncia de faltas leves, que
prejudiquem o andamento da contratacdo, mas ndo acarretem prejuizos significativos para a Administracdo.

PARAGRAFO QUINTO: A penalidade de multa serd aplicada de acordo com as seguintes regras:

I Multa de até 5% (cinco por cento) do valor estimado para o lote em que participou, observado o
valor minimo de RS 10.000,00 (dez mil reais), a ser aplicada quando a DETENTORA DA ATA incorrer na infracdo
prevista na alinea “b”, do PARAGRAFO TERCEIRO;

. Multa de até 20% (vinte por cento) do valor registrado para o respectivo lote, quando a
DETENTORA DA ATA cometer qualquer das infragdes previstas nas alineas “a” e “d” do PARAGRAFO TERCEIRO;

https://sei_pe. gov.br/sei/controlador php?acac=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=33426964&infra_sist...  &/10
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1. No caso de falha na execucdo da Ata, prevista na alinea “c” do PARAGRAFO TERCEIRO:

a) Multa de até 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor do total registrado OU do respectivo Iotﬁ
limitada a RS 100.000,00 (cem mil reais), quando a DETENTORA DA ATA descumprir quaisquer das obrigacd
previstas nos subitens 6.1.4 e 6.1.5, da CLAUSULA SEXTA:

b)  Multa de até 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor registrado para o respectivo lote, limitada a
100.000,00 (cem mil reais), quando a DETENTORA DA ATA descumprir a obrigacdo prevista no subitem 6. 1
da DETENTORA DA ATA;

c) Multa de até 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor registrado para o respectivo lote, limitada a
100.000,00 (cem mil reais), quando a DETENTORA DA ATA descumprir a obrigacdo prevista no subitem 6.1.
da DETENTORA DA ATA.

dda/lh*i\oé'ued'e:n adﬁ//égnu ‘wo
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PARAGRAFO SEXTO: Além da multa, aplicavel conforme os itens precedentes, sera aplicada a penalidade df
impedimento de licitar e contratar com o Estado de Pernambuco e descredenciamento no CADFOR-PE, n
seguintes casos e condicdes:

6100 uffes:

I No cometimento da infracdo prevista na alinea “b”, do PARAGRAFO TERCEIRO: 1 més;
1. No cometimento da infrac3o prevista na alinea “c”, do PARAGRAFO TERCEIRO: de 6 a 12 meses;

1. No cometimento das infracdes previstas nas lineas “a” e “d”, do PARAGRAFO TERCEIRO: no minim
12 meses.

10. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

10.1. O registro de precos da DETENTORA DA ATA sera cancelado quando esta:

BJ699905e995-90€0-EE-47/9-0P68ZIOT :0IUBLLINJ0P Op O

10.1.1. Descumprir as condi¢des nela previstas;

10.1.2. N3do mantiver as condi¢des de habilitacdo exigidas na licitacdo, nos termos dos itens 8.7 e 8.8
desta Ata;

10.1.3. Recusar-se injustificadamente a assinar os contratos decorrentes desta Ata de Registro de
Precos;

10.1.4. Recusar-se a reduzir o preco registrado, na hipotese de este tornar-se superior aqueles

praticados no mercado;

10.1.5. Ndo puder comprovadamente cumprir o compromisso em razdo de o preco registrado se
tornar inferior ao preco praticado no mercado;

10.1.6. For declarada inidonea para licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica, sofrer
suspensdao de licitar e contratar pelo dorgdo gerenciador ou for impedida de licitar ou contratar com a
Administracdo Publica Estadual;

10.1.7. Tiver sua faléncia decretada, for dissolvida ou estiver em recuperacdo judicial ou extrajudicial,
salvo quando a DETENTORA DA ATA ja tenha tido o plano de recuperacédo concedido ou homologado em juizo,
devendo este ser comprovado por certiddo emitida pela instancia judicial competente.

https://sei_pe. gov.br/sei/controlador php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=33426964&infra_sist...  9/10
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o
; HE
10.2. A ATA DE REGISTRO DE PRECOS sera cancelada também por razéo de interesse publico ou fd?
decorréncia de caso fortuito ou forca maior, que prejudique o cumprimento das obrigacdes definidas nesta Atg
de Registro de Precos, devidamente comprovados e justificados.

10.3. A ATA DE REGISTRO DE PRECOS podera ser cancelada em caso de rescisdao unilateral de contrato delg
decorrente, por inexecucdo total ou parcial pela contratada, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes cabiveis.

ddo/1q°nobad 901'8018//BNY WS 3SS90

11. DA PUBLICACAO

11.1. Esta Ata de Registro de Preco tera o seu extrato publicado no Diario Oficial do Estado, como condi §§

de sua eficacia, na forma preconizada no paragrafo Unico do artigo 61, da Lei Federal n2 8.666/93. §
0

12, DO FORO g
Q

12.1. Fica eleito o Foro da Comarca do Recife para os litigios decorrentes deste instrumento, com renunci

de qualquer outro, por mais privilegiado que se configure.
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
CNPJ/MF n2 10.572.022/0001-80
ORGAO GERENCIADOR

©J69990GeI9G-90£0-EEM - H7/9-0P68Z 0T :0ILBLIHOP Op O

TOPPUS SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI
CNPJ n2 09.281.162/0001-10
DETENTORA DA ATA

el' Documento assinado eletronicamente por Julia Carolina de Lima Albuquerque, em 19/09/2022, as 16:57,
conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n2 45.157, de 23 de outubro

assinatura
‘ eletrénica de 2017.

el! Documento assinado eletronicamente por NARA FREITAS CARVALHO, em 20/09/2022, as 09:13, conforme
‘ ;‘?;;:';:11.‘:: horario oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n2 45.157, de 23 de outubro de 2017.

SECRETARIA DE ADMINISTRACI\O DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Av. Antonio de Goes, 194, - Bairro Pina, Recife/PE - CEP 51010-000, Telefone: (81) 3183-7600
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria da Mulher
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DECLARACAC

Declaramos a esse Egrégio Tribunzal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que
em atendimento ao item 18 da RESOLUCAO TC 216, DE 06 DE DEZEMIBRO DE 2023,
no exercicio de 2023, Ndo Houve Instauragdo de Tomadas de Contas Especiais, na
secretaria da Mulher da Cidade do Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2023.
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GLAUCE)IMARGARIDA A HORA IMEDEIROS
Secretéria da Mulher do Recife

Prefeitura do Recife
Av. Cais do Apolo, 925, Bairro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230
www.recife.pe.gov.br




PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria da Mulher
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DECLARACAO

Ceclaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que
em atendimento ao item 19 da RESOLUCAO TC 216, DE 06 DE DEZEVIBRO DE 2023,
no exercicio de 2023, Nao Houve Transferéncia de Recursos Mediante Contrato de
Gestdo Para OrganizacGes Sociais, na secretaria da Mulher da Cidade do Recife.
Recife, 31 de Dezembro de 2023.
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GLAUCEMARGARIDA DA HORA MEDEIROS
Secretaria da Mulher do Recife

Prefeitura do Recife
Av. Cais do Apolo, 925, Bairro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230
www.recife.pe.gov.br




PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria da Mulher
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DECLARACAO
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Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que
em atendimento ao item 20 da RESOLUCAO TC 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023,
no exercicio de 2023, Como N&o Houve Transferéncia para Organizacdes Sociais,
Também ndo Houve Prestacdo de Contas, na secretaria da Mulher da Cidade do
Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2023.
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GLAL ,C' MARGARIDA DA HORA MEDEIROS
Secretéria da Mulher do Recife

Prefeitura do Recife
Av. Cais do Apolo, 925, Bairro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230
www.recife.pe.gov.br
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Secretaria da Mulher
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DECLARACAO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que
em atendimento ao item 21 da RESOLUCAO TC 216, DE 06 DE DEZEVIBRO DE 2023,
no exercicio de 2023, Ndo Houve Contratos de Parcerias Publico Privadadas, na
secretaria da Mulher da Cidade do Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2023.
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria da Mulher

f1( OpeUSS Y 0JUBWIND0Q

DECLARACAC

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que
em atendimento ao item 22 da RESQ%_UCEO TC 216, DE 06 DE DEZEVIBRO DE 2023,
no exercicio de 2023, Ndo Houve Termo de Parceria Firmado com Organizacao da
Sociedade Civil de Interesse Publico {OSCIP), na secretaria da Mulher da Cidade do
Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2023.

SOHIFAIN YHOH VA VAIYOAVIN DNV IO :Jod slusw ey

/830 Jep/ G8E 22964 TV -7O22-TAEPES.d “0IUBLINI0p Op 0BIPOD Wess 0ep ! feA/das/iq°Aofad 80)60mp//:sdny ‘Wwo 8D

e /Q : of—u/b@o
JCH MARGARIDA DA HORA MEDEIROS
Secretdria da Muther do Recife

Prefeitura do Recife
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Secretaria/E

ntidade
Adm.
Indireta

Contratado/
Conveniado

N2

Contrato/Convénio

ACOMPANHAMENTO DOS CONVENIOS CONTENDO AS SEGUINTES INFORMAGOES

Objeto Contrato/Convénio

Realizar aquisi¢des de equipamentos para
implementagao de 2 (dois) laboratorios, sendo 1 (um)
de Tecnologia de Informagao e

Data de Inicio

Data de Término

Posigdo Atual

Valor do Convénio

Pagamentos
[SETEL

Percentual
da Meta
Alcangada

SEMUL MDH 877935/2018 R . 26/12/2018 03/04/2024 em Execugao R$ 310.000,00 RS 229.926,20 74%
Comunicagao e 1 (um) de Cozinha vanguarda e
Gastronomia, que funcionardo no Centro Barbara de
Alencar em Recife-PE.
DATA DO PAGAMENTO CNPJ FORNECEDOR N°DOC VALOR -
INOVART - COMERCIO DE
15/02/2023 12.308.936/0001-63 EQUIPAMENTOS EIRELI 3.101 R$ 7.640,00 -
15/02/2023 16.667.433/0001-35 VTA MACHADO DE ARRUDA LTDA 10460 R$ 5.920,00 -
IRMAOS BOHRER ELETRO
10/04/2023 08.394.735/0001-59 ELETRONICOS LTDA 2308 R$ 9.860,00 -
09/05/2023 23.358.643/0001-07 G F COMEX LTDA 000.168 R$ 1.900,00 -
09/05/2023 23.358.643/0001-07 G F COMEX LTDA 000.167 R$ 60.400,00 -
09/05/2023 23.358.643/0001-07 G F COMEX LTDA 000.166 R$ 15.100,00 -
09/05/2023 42.262.411/0001-03 ARGOS LTDA 7340 R$ 8.294,00 -
03/07/2023 23.358.643/0001-07 G F COMEX LTDA 182 R$ 6.362,67 -
Custeio para a realizagdo de agdes por um periodo de
12 meses com 500 mulheres nas comunidades do
Recife promovendo prevengao
SEMUL MDH 891698/2019 _ da violéncia a partir de esclarecimentos sobre 31/12/2019 30/04/2024 em Execugio R$ 276.180,00 RS 85.320,82 31%
cidadania, direitos das mulheres, divulgagao da rede
de atendimento a mulher e
ofertando servigos publicos gratuitos para protecdo e
garantia dos direitos das mulheres.
SEM PAGAMENTO NO PERIODO -
Realizar a¢des descentralizadas de prevengéo e
enfrentamento a violéncia doméstica e sexista
SEMUL MDH 904186/2020 levando a equipe de referéncia 23/11/2020 23/03/2024 em Execugdo R$ 202.500,00 R$ 77.401,88 38%
para atendimentos nos bairros de Recife em situagao
de vulnerabilidade social.
DATA DO PAGAMENTO CNPJ FORNECEDOR N° DOC VALOR -
08/02/2023 18.963.159/0001-77 EQUIPE - 5 PLANEJAMENTO E 320 6.499,90 -

GESTAO LTDA
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10/02/2023 29.681.052/0001-52 VITOR ALVES DE CARVALHO 139 9.200,00 -
EIRELI
10/02/2023 29.681.052/0001-52 VITOR ALVES DE CARVALHO 138 9.200,00 -
EIRELI
10/02/2023 29.681.052/0001-52 VITOR ALVES DE CARVALHO 140 9.200,00 -
EIRELI
10/02/2023 29.681.052/0001-52 VITOR ALVES DE CARVALHO 141 9.200,00 -
EIRELI
10/02/2023 29.681.052/0001-52 VITOR ALVES DE CARVALHO 142 9.200,00 -
EIRELI
Promogao de mentorias descentralizadas e
individualizadas nos modelos de negocios das
SEMUL MDH 932334/2022 mulheres empreendedoras maes de 14/12/2022 14/12/2024 em Execucdo R$ 202.200,00 R$ 0,00 0%
criangas da Primeira Infancia na cidade do Recife -
PE.
SEM PAGAMENTO NO PERIODO =
Implantagdo de um laboratério de Informatica para o . N
SEMUL MDH 936763/2022 . . . R 23/12/2022 20/12/2024 em Execugdo R$ 122.000,00 R$ 0,00 0%
atendimento as mulheres na cidade do Recife-PE.

SEM PAGAMENTO NO PERIODO -

| | TOTAL | [ [ RS 1.137.291,00 | RS 392.648,90
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria da Mulher
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DECLARACAO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que
em atendimento ao item 24 da RESOLUCAO TC 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023,
no exercicio de 2023, Ndo Houve Transferéncia de Recursos Mediante Convénios
firmados com Entidades Recebedoras, na secretaria da Mulher da Cidade do Recife.
Recife, 31 de Dezembro de 2023.
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www.recife.pe.gov.br




PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria da Mulher
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DECLARACAO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que
em atendimento ao item 25 da RESOLUCAO TC 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023,
no exercicio de 2023, Ndo Houve Concessdes e PPPs Realizadas, na secretaria da
Mulher da Cidade do Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2023.
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria da Mulher

DECLARACAO

SOHEAIN VHOH VYA VAIYOHVIN 3ONY O :1od diusw e1BQ opeusssy oluotua

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que
em atendimento ao item 26 da RESOLUCAO TC 216, DE 06 DE DEZEVIBRO DE 2023,
no exercicio de 2023, Ndo Houve Parcerias Firmadas com Organizagbes da
Sociedade Civil por meio de Termo de Colaboracdo, Termo de Fomento e Acordo
de Colaboracdo, na secretaria da Mulher da Cidade do Recife. Recife, 31 de
Dezembro de 2023.
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Prefeitura do Recife
Av. Cais do Apolo, 925, Bairro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230
www.recife.pe.gov.br




PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria da Mulher
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DECLARACAO
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Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que em atendimento ao it
27 da RESOLUCAO TC 216, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023, no exercicio de 2023, Nao Ho
Execucio de Obras, na secretaria da Mulher da Cidade do Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2023.

S

GLAUCE MARGARIDA  Assinado de forma digital por

DA HORA GLAUCE MARGARIDA DA HORA
MEDEIROS:86512145453

MEDEIROS:865121454 pados: 2024.03.27 10:15:35

53 -0300"

GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS
Secretaria da Mulher do Recife
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Prefeitura do Recife
A Cads do Apolo, 925, Bairro do RecifefRecife-PE | CEP: 50.030-230
whanaw. recifie, pe_gov br
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ANEXO XV g %’
RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO = >
(RESOLUCAO TC N2 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023) E ﬁ
4
DOTAGAO DESPESA META FIiSICA | META FiSICA o INDICADOR DO ® g
e R L AUTORIZADA(B) | LIQUIDADA (C) % ¢/B (D) PRODUTO (E) PREVISTA (F) | REALIZADA (G) COMENTARIOS (H) PROGRAMA (1) 8 <
1.252 - GESTAO DA POLITICA INTEGRADA DE PREVENGAO A E %
VIOLENCIA E PROMOGAO DA CULTURA DE PAZ E JUSTICA S}
RESTAURATIVA g®
LOCACAO DOS IMOVEIS PARA 38
ATENDIMENTO DE MULHRES EM 2 @
EQUIPAMENTO MANTIDO 3 SITUAGAO DE VIOLENCIA E % JE
) X N N DESPESAS DE MANUTENCAO DOS oRe)
2.073 - Atendimento a pessoa em situagdo de violéncia de « S m
género 280.157,00 270.606,28 96,59% MESMOS. 8 =
9.664 ATENDIMENTOS g :5
POPULACAO ATENDIDA 12.780 /':RESENC'A'S E3.116 ) Q
TENDIMENTOS PELO SERVICO DE S
WHATSAPP 81- 99488.6138. % ;U>
REALIZACAO DE OFICINAS, RODAS g )U>
2.076 - Prevencdo da violéncia de género 197.996,05 194.767,33 98,37% ATIVIDADE REALIZADA 600 DE DIAI:OGO' PALESTRASL CURSOS, * § I
! ! ! SEMINARIOS, DIVULGAGAO DE 50
SERVICOS... 3 3
_ _ Q=
1.235 -DESENVOLVIMAENTO DE POLITICAS PARA PROMOGAO RO
DA IGUALDADE DE GENERO Km
REALIZACAO DAS ATIVIDADES § 8
JULHO DAS PRETAS, DIA DA Y]
2.070 - Fortalecimento da Participacdo Politica e dos Direitos MULHER NEGRA LATINO §
19.434,39 13.920,36 71,63% ATIVIDADE REALIZADA 3 * =
das Mulheres AMERICANA E CARIBENHA E 1N
ENCONjRO COM MULHERES COM &"
DEFICIENCIA. ©
REALIZAGAO DE FEIRAS §
DESCENTRALIZADAS PARA 5
COMERCIALIZAGAO DE VENDAS DE ®
2.080 - Promogédo e Empoderamento Econdmico das 157.049,00 140.024,44 89,16% ATIVIDADE REALIZADA 738 PRODUTOS DE MULHERES DA DE * E
Mulheres REDE DE ARTESAS E MENTORIAS IE\?;
REALIZADAS PELO PROGRAMA TA o
COM ELAS
CENTRO REFORMADO * *
2.108 - Promogado da Cidade Segura para as Mulheres 114.552,40 113.202,40 98,82% ATIVIDADE REALIZADA * * *
2.160 - GESTAO DAS POLITICAS MUNICIPAIS
2.081 - Coordenagdo, Supervisdo e Execugdo da Politica de ATIVIDADE REALIZADA * *
Género 5.315.742,66 5.315.741,66 100,00% *
PESSOAL * PAGAMENTO DE PESSOAL




2.161 - GESTAO ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS,
ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS

4.1

2.723 - Apoio Administrativo as A¢des da Unidade
Orgamentdria

2.430.773,06

2.276.702,20

93,66%

EQUIPAMENTO MANTIDO

SUPRIR AS NECESSIDADES DE
MANUT. DA UNIDADE/DESPESAS
DE APOIO

* A PREFEITURA DO RECIFE AINDA NAO DISPOE DA INFORMAGAO SOBRE INDICADORES DE PROGRAMA, POREM ESTAMOS CRIANDO GRUPO DE TRABALHO PARA CRIACAO DESTE INDICADOR.
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria da Mulher
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Ceclaramcs a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que
em atendimentc ao item 29 da RES{.};U(;E\C& TC 216, DE 14 DE DEZEWMIBRO DE 2022,
no exercicio de 2023, Ndo Houve Determinagio e Recomendagdo Emitida pelo TCE-

PE, nasecretaria da Mulher da Cidade do Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2023.
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretariada Mulher

DECLARAGAO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Con
em 30 da RESOLUGAC

em atendimento ao it
tirmado Nenhum

no exercicio de 2023, N3o Foi
Enfrentamento da Emergéncia de Saude PU
secretaria da Mulher da Cidade do Recife. Recif

A OANCL ﬂ y AU
: ARGARIDA DA HORA WIEDEIROS
Secretiria da Mulher do Recife

Av. Cais do Apolo, 925, Bairro d

tas do Estado de pernambuco - TCE, que
TC 215, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023,
Contrato Relacionado ao
blica, Decorrente do Coronavirus, na
e,31de Dezembro de 2023.
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SOMAR

Introducao

Ao encerrar mais um ano de comprometimento e dedicacdo na promocao da equidade
de género, no enfrentamento a violéncia contra a mulher e na construgdao de uma
sociedade mais justa, apresentamos o Relatdrio Anual de Atividades da Secretaria da
Mulher do Recife (Semul) referente ao ano de 2023.

Ao longo deste periodo, a Semul buscou cumprir sua missdao de oferecer suporte,
orientacdo e servicos essenciais as mulheres em situacdo de vulnerabilidade,
reforcando o compromisso com a defesa de seus direitos e o enfrentamento as
diversas formas de violéncia de género.

Este relatério redne as ag¢des, programas e iniciativas que foram implementados ao
longo do ano, destacando o desempenho das atividades, melhorias realizadas,
resultados alcangados e metas para 2024. Nossa jornada ao longo de 2023 foi marcada
por parcerias que foram fundamentais para expandir o atendimento e oferecer
oportunidades para as mulheres da cidade, assim como para as usudrios dos servigos.

Registramos aqui nossas conquistas, destacando o impacto dos servicos oferecidos
pela Semul na vida das mulheres do Recife. Cada atividade realizada reflete o empenho
de uma equipe dedicada e comprometida, que busca continuamente inovar e
aprimorar suas praticas. Que este documento sirva como uma demonstra¢ao do nosso
compromisso continuo em construir uma sociedade mais justa, igualitdria e segura
para todas as mulheres.
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Dados Gerais

1. Secretaria da Mulher

Atendimentos SEMUL - 2023
Ret_orno ao Servico

;&'édihidafOrientar;éo

Primeiro Atendimento

/D70

Grdfico 1.1: Atendimentos realizados pela Secretaria da Mulher em 2023

Mulheres acompanhadas por ano - SEMUL
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Grdfico 1.2: Evolugdo do numero de mulheres acompanhadas pela Secretaria da Mulher desde 2021

Evolucao do total dos primeiros atendimentos - 2020-2023
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Grdfico 1.3: Evolugdio do total dos primeiros atendimentos entre os anos de 2020 e 2023
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Namero de primeiros atendimentos (por unidade e ano)
800 2017
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B 2019
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CENTRO SER - CLARICE COMPAZ COMPAZ COMPAZ DOM
CLARICE LISPECTOR EDUARDO ARIANO HELDER
LISPECTOR CAMPOS SUASSUNA CAMARA

Grdfico 1.4: Quantidade de primeiros atendimentos por unidade a partir do ano de 2017

Medidas Protetivas Ativas - SEMUL
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Grdfico 1.5: Numero de Medidas Protetivas Ativas dos anos de 2022 e 2023

2. Unidades e projetos da Secretaria da Mulher

- Empodera

EMPODERA - ALUNOS E ATENDIMENTOS (2023)

B Alunos Inscritos [l Atendimentos no Periodo

CICLO Il - MAR
A JUL 2023

CICLO Il - SET
A DEZ 2023

0 500 1000 1500

Grdfico 2.1: Quantidade de alunos e atendimentos do Empodera por ciclo no ano de 2023
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- Cine Delas
CINE DELAS - 2023
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Grdfico 2.2: Quantidade de participantes do Cine Delas por més de 2023

- Rede de Artesas

REDE DE ARTESAS - 2023
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Grdfico 2.3: Numero de mulheres atendidas por més pela Rede de Artesés em 2023

- Programa “Maria da Penha Vai a Escola”

PROGRAMA MARIA DA PENHA VAI A ESCOH? - PUBLICO (2023)
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Grdfico 2.4: Publico atendido pelo programa Maria da Penha Vai a Escola em 2023 (a partir de julho)



PROGRAMA MARIA DA PENHA VAI A ESCOLA - RAGA/COR (2023)
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Grdfico 2.5: Perfil do publico atendido pelo programa Maria da Penha Vai a Escola em 2023 (a partir de
julho)

- Equipe de Formagao

EQUIPE DE FORMAGAO - PUBLICO ATENDIDO (2023)
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Grdfico 2.6: Publico atendido pela equipe de formagdo no ano de 2023 (a partir de julho)

- Centro de Referéncia Clarice Lispector

MULHERES ACOMPANHADAS (CRCL- 2023)
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Grdfico 2.7: Mulheres acompanhadas por més pelo Centro de Referéncia Clarice Lispector em 2023
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MEDIDAS PROTETIVAS ATIVAS (CRCL - 2023)
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Grdfico 2.8: Numero de Medidas Protetivas Ativas no CRCL por més de 2023

- Ser Clarice

MULHERES ACOMPANHADAS (SER - 2023)
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Grdfico 2.9: Mulheres acompanhadas por més pelo SER Clarice no ano de 2023
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Grdfico 2.10: Numero de Medidas Protetivas Ativas no SER Clarice por més de 2023



FCLITICA 1960 MULHER DO RECIFE

- Comunicagao

Comunicacgao - 2023
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Grdfico 2.11: Total de contas alcangcadas por més em 2023 (a partir de junho)
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Grdfico 2.12: Engajamento por més do ano de 2023 (a partir de junho)
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Grdfico 2.13: Evolugdo do numero de seguidores no ano de 2023 (a partir de junho)
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- Brigada Maria da Penha

BRIGADA MARIA DA PENHA - 2023
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Grdfico 2.14: Atividades da Brigada Maria da Penha por més no ano de 2023

3. Dados Adicionais Mortes Violentas Intencionais (MVI’s)

MVI's de mulheres por faixa etaria e cor - 2023
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Grdfico 3.1: Numero de MVI’s de mulheres por faixa etdria e cor no ano de 2023

MVI's de mulheres por més - 2023
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Grdfico 3.2: Numero de MVI’s de mulheres por més de 2023
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MVI's de mulheres por RPA - 2023
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Grdfico 3.3: Numero de MV/I’s de mulheres por Regido Politico Administrativa (RPA) em 2023
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Conselho Municipal da Mulher

Criado em 2003, o Conselho Municipal da Mulher (CMM) do Recife é regido pela Lei n2
18.566/2019 e exerce papel crucial como 6rgdo permanente de controle social da
administracdo municipal. Sendo um érgdo permanente de controle social, deliberativo,
paritario e bipartite, sua composicdo equitativa inclui representantes do poder publico
municipal, servidoras do quadro efetivo da gestdo municipal, entidades gerais com
atuacdo especifica junto as mulheres do Recife e representantes das Regides
Politico-Administrativas (RPAs), que sdo nomeadas por meio de elei¢cGes diretas.
Administrativamente, o CMM ¢é vinculado a Secretaria da Mulher, responsavel por
prover recursos humanos e financeiros para seu funcionamento.

O CMM possui competéncias como deliberar sobre diretrizes da politica municipal para
mulheres, fiscalizar a execucdo de politicas publicas, formular propostas, monitorar a
situacdo da mulher no municipio e zelar pelos direitos das mulheres.

As eleicdes para o CMM em 2023 ocorreram em 10 de setembro, elegendo 24
mulheres, duas de cada RPA, além das Entidades Gerais, para atuar no triénio
2023-2026. Organizadas pela Secretaria da Mulher em parceria com a Comissao
Eleitoral, as eleicdes foram presenciais nas seis RPAs do Recife, com candidatas
divididas em representantes da sociedade civil e do Poder Publico. E importante
destacar que neste ano foi eleita a primeira mulher trans, marcando um avanco na
representatividade e na promocao da diversidade.

O ciclo de eleigdes em 2023 foi iniciado com a divulgagdao do Edital de inscrigdes em
Agosto, seguido pelas eleicGes e posse das eleitas em outubro e, por fim, culminando
em um fim de semana de formacgdo das conselheiras eleitas

Proporcionando compreensdo histérica das politicas para as mulheres no Recife, neste
ano a Semul realizou a pesquisa, estudo e estruturacdo de texto das Conferéncias
Municipais da Mulher, organizando um acervo digital com conteddo e cartilhas
digitalizadas mais acessiveis as préximas gestdes. Para 2024, a Semul em conjunto com
o CMM, estd coordenando os preparativos para a realizacdo da VIII Conferéncia
Municipal da Mulher.
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Gestao Estratégica e Inovacao Institucional

Neste ano, iniciamos a implementa¢cdao do Programa de Governanca da Prefeitura do
Recife (PCR) na Semul. Nesse contexto, analisamos, identificamos e agrupamos os
requisitos, fundamentando a constru¢do do nosso Plano de Acao.

A partir do diagndstico, consolidamos nosso Plano, incorporando acgbes ja em
andamento alinhadas aos requisitos de governanca, além de introduzir novas
iniciativas. Em uma reunido com a Controladoria Geral do Municipio (CGM),
compartilhamos nossa abordagem analitica e a estruturacdo do plano de governanca,
alinhadas aos valores fundamentais da Semul.

Paralelamente, avancamos em diversas frentes, incluindo a Pesquisa de Clima, que teve
97,2% de participagdo, abrangendo contratos temporarios, terceirizados,
comissionados, estagidrios, pessoas cedidas e estatutdrios. O nivel de satisfa¢cdo geral
ficou em 84,4%, indicando que a maioria dos participantes expressou niveis
satisfatérios de contentamento em relacdo as questbes avaliadas. A partir dos
resultados obtidos, serd possivel desenvolver tanto estratégias especificas para as
areas quanto no ambito geral da Semul, visando o bem estar das equipes para um
melhor desempenho das atividades.

Além desta a¢do, também realizamos a implementagdo de relatérios mensais, para
uma atuacao mais estratégica, com acompanhamento continuado do desempenho das
atividades; mapeamento de fluxos das areas, para registrar, compreender e realizar
otimizacdes necessarias; implementacdo da comunicacdo interna, para facilitar o
alinhamento de objetivos e engajamento das equipes.

No ambito dos projetos de Arte-Educacdo e Arteterapia, desenvolvemos metodologias
gue proporcionam uma abordagem sensivel e pratica ao trabalho social realizado pela
secretaria. Adicionalmente, conduzimos atividades de mediagdo com a comunidade
para diagndsticos visando a implementacao efetiva de politicas publicas.

Infraestrutura

Com o compromisso de aprimorar nossa infraestrutura e servicos, implementamos
diversas melhorias visando a eficiéncia e a qualidade no atendimento as mulheres do
Recife. Realizamos capacitacdo continua das equipes, buscando assegurar um
atendimento especializado e sensivel as demandas das mulheres. Além disso,
melhoramos a estrutura de trabalho, investindo em equipamentos como celulares,
notebooks e acessdrios necessarios, visando otimizar o desempenho das atividades.

Em relacdo aos equipamentos de atendimento a mulher, realizamos reformas
estruturantes, revisdao e manutencao predial nas estruturas elétricas e hidrdulicas,
visando oferecer espacos mais adequados e receptivos as mulheres.

13

>
g
=
=
oS
1%
=
o)
o
@
=
Q
0]
kel
o)
8
=
o
2
°
<
2
g
o
%
Q
o
=3
Q
[}
(%
o
(%
o}
o
e
3
2
Q
W
&)
N
o
<
@
©
N
@
N
2
g
o
2
-y
Iy
o
N
©
~
ol
&
8
=
o

W)
Q

Q

<

3

3
o

>
8.
>

8
o

9
Q.
g
3

2
@

8

Q
—
>
C
(@)
m
S
>
Py
Q)
>
T
)
>
@)
>
I
o
Py
>
=z
m
w]
o
Py
0
n



35
SOMAR" (% RECIFE
ml.‘ : : =T PREFEITURA
No Centro de Referéncia Clarice Lispector, incorporamos melhorias como divisérias nas
salas de atendimento e instalacdo de isolamento acustico em todas as salas. Essas
intervengdes foram pensadas para proporcionar um ambiente mais privativo e
confortavel, promovendo a confidencialidade e o bem-estar das mulheres assistidas.

Realizamos a mudanca de endereco do SER Clarice, proporcionando um espaco mais
seguro para as mulheres assistidas. A divulgacdo do novo endereco foi realizada junto
aos parceiros da rede de prevencdo e enfrentamento a violéncia contra a mulher, e o
processo foi conduzido de maneira cuidadosa para que a transi¢ao ocorresse de forma
transparente e tranquila.

No més de mar¢o de 2023, também fizemos a entrega de uma nova unidade da
Brigada Maria da Penha e a entrega da Casa Empodera, que abriga atividades que
visam promover o empoderamento feminino e a autonomia econémica de mulheres
em situagdo de vulnerabilidade social. A Casa esta localizada no bairro de Santo Amaro,
no Recife, e atende mulheres de todas as idades e condi¢des sociais.

Comunicacao

A drea de comunicacdo da Semul desempenhou um papel fundamental na promocgao
dos servicos de atendimento a mulher. Em datas comemorativas, como Carnaval, Sdo
Jodo, Més da Mulher e 21 Dias de Ativismo, foram desenvolvidas campanhas para dar
visibilidade a luta pelos direitos relacionados ao género. O objetivo principal é
assegurar que informacgdes sobre servicos e direitos das mulheres cheguem de forma
clara e acessivel a todas as recifenses.

A interacdo ativa dos seguidores, expressa por meio de comentdrios, curtidas e
compartilhamentos nas postagens do feed, resultou em um aumento de
aproximadamente quatro mil seguidores de maneira organica ao longo do ano. Além
disso, a equipe respondeu prontamente as demandas enviadas pelo direct no
Instagram, fortalecendo o relacionamento da Semul com o publico.

Em fevereiro, lancamos a nova marca da Secretaria da Mulher do Recife, denominada
Somar. Fundamentada no principio de "somar", simboliza a unido de esforcos para
promover os direitos das mulheres. A marca "Somar" é contemporanea e integrativa,
espelhando a missao da Secretaria em promover a igualdade e a justica para todas as
mulheres.

Transparéncia

O setor juridico da Secretaria da Mulher do Recife desempenha um papel fundamental
ndo apenas na prestacao de suporte juridico especializado, mas também na garantia da
transparéncia e do acesso a informacdo. Ao submeter minutas de editais, projetos de
leis e decretos a apreciacdo da Procuradoria do Municipio, a equipe juridica nao
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apenas assegura a conformidade legal das ac¢des da Secretaria, mas contribui
diretamente para a transparéncia desses processos. Além disso, o setor é responsavel
por responder por consultas e conceder as informagdes solicitadas pela Procuradoria
do Municipio e/ou pelo Ministério Publico.

A equipe juridica desempenha um papel essencial na comunicacdo com o publico,
utilizando os sistemas de Ouvidoria do Municipio e o Portal da Transparéncia. Essa
interacdo direta garante o direito de acesso a informacdo dos requerentes,
promovendo a transparéncia nas a¢oes e nos dados concentrados da Secretaria da
Mulher do Recife.

A Ouvidoria do Municipio e o Portal da Transparéncia como canais de interagado direta
com os cidaddos, desempenham papéis distintos, sendo o Portal da Transparéncia
focalizado principalmente em solicitacdes de informacdes, enquanto a Ouvidoria
abrange denuncias, sugestdes, elogios e reclamacdes.

A equipe recebeu formacdes especificas, como o curso sobre a Nova Lei de Licitacdes,
promovido pela Procuradoria-Geral do Municipio/PTLC, e o curso "Transparéncia e Lei
de Acesso a Informacdo”, promovido pela Escola do Governo, direcionado
especialmente as autoridades de transparéncia. Também marcou participagdo no 19
Encontro de Ouvidores do Municipio do Recife, que abordou questdes cruciais
relacionadas a tematica da ouvidoria e a implementagdo de um novo sistema.

Anteriormente limitado ao uso de e-mails, o sistema foi totalmente repaginado. Essa
atualizacdo visa aprimorar a eficacia do canal de comunicacdo e torna-lo mais acessivel
a comunidade.

Transformacao Digital

Nosso processo de transformacao digital estd em andamento, na busca de promover a
integracdo de dados, aprimorar processos e trazer maior agilidade e eficiéncia na
prestagdo de servicos.

Durante o ano de 2023, discutimos a Estratégia de Automacao de Dados, uma iniciativa
em colaboracdo com GGPLAN e EGPROC que envolve o mapeamento e automacao das
areas, com o intuito de melhorar a qualidade dos atendimentos e unificar as
informacdes a respeito das usuarias em um mesmo local.

Inicialmente, realizamos o mapeamento da coleta de dados de 12 processos da Semul,
permitindo uma andlise estratégica, identificando os aspectos ideais para automacao.
Com a automacgao completa no SESuite, os dados poderao ser compartilhados via API
Rest, facilitando o acesso por qualquer ator ou plataforma de analise de dados, como
Power BI, Looker Studio e Arcgis.

Desde abril deste ano, o sistema SE Suite para prontudrios eletrénicos foi
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implementado e estd sendo utilizados nas dareas que realizam atendimento,
aprimorando a qualidade do servico e consolidando as informagdes das usudrias em
uma unica plataforma. Também foi contratado pela PCR os servicos da empresa CEPE,
onde todos os prontuarios fisicos, desde o ano da inauguracdo do CRCL em 2002,
foram digitalizados e armazenados em um sistema chamado CEPE DOC, facilitando a
busca e consulta quando essa usudria retorna ao servico buscando atendimento. Esse
processo nao apenas otimizou o tempo de busca de prontudrios fisicos, quando
alguma usudria retorna ao servico de atendimento, mas também liberou espaco fisico
no CRCL, desocupando duas salas.

Politicas Publicas
Protocolo Violeta

O Protocolo Violeta, inicialmente concebido como um projeto de lei pela vereadora
Cida Pedrosa (PCdoB) e posteriormente aprovado em duas votagdes na Camara
Municipal, foi sancionado pela prefeita do Recife, Isabella de Roldao, em 17 de maio de
2023, sob a forma da Lei Municipal n2 19.061. Esta legislacdo imp&e a criacdo de uma
rede de combate a importunacdo sexual nos espacos de lazer noturnos, prevenindo e
combatendo essa violéncia e estabelece o acolhimento da pessoa em situacdo de
violéncia. A determinacgdo legal também obriga a fixacdo de cartazes informativos,
promocgao de treinamentos para funciondrios e disponibilizacdo de canais de dendncia
de violéncia.

A regulamentacao da lei ficou a cargo da Secretaria da Mulher do Recife, que realizou
todos os tramites internos, definindo os procedimentos especificos a serem adotados
pelos estabelecimentos para prevenir e combater a violéncia contra a mulher,
desenvolvendo e submetendo a minuta do decreto regulamentador do Protocolo
Violeta a Procuradoria Geral do Municipio (PGM), garantindo os esfor¢os para
assegurar a aplicabilidade do protocolo na promog¢dao de um ambiente mais seguro e
igualitario para as mulheres no Recife.

Protocolo Freedom

Desenvolvido pelo The Freedom Fund, o Protocolo Freedom é um conjunto de
diretrizes e procedimentos adotados por organiza¢les e instituicdes para prevenir e
combater o trafico de pessoas, a exploracdo sexual de criancas e adolescentes, assim
como outras formas de escraviddo moderna. E uma ferramenta importante para
ajudar o Brasil a alcancar a meta de acabar com a escraviddo moderna até 2030.

Este protocolo foi assinado entre o Governo de Pernambuco, a Prefeitura do Recife e a
organizacdo nao-governamental americana The Freedom Fund, para a implementacdo
de agdes conjuntas visando a erradicacdao da exploragao sexual comercial de criangas e
adolescentes no estado de Pernambuco, e em particular, na cidade do Recife.
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A Semul estd compondo o Grupo de Trabalho do Protocolo Freedom. Nesse contexto,
tomou a iniciativa de propor e conduzir um mapeamento dos fluxos das secretarias
que atualmente estdo a frente da identificagdo e acolhimento das vitimas, sendo elas a
SESAU, SEDUC e SDSDHJPD.

Em parceria com o COP (Centro de Operacdes do Recife) e contando com a cooperacao
de colaboradores das secretarias abrangidas, a Semul realizou o mapeamento dos
fluxos, para em seguida identificar os pontos limitantes que sdo obstaculos para um
atendimento efetivo, como a fragmentacdao de informacgdes, articulagao intersetorial
restrita e outros desafios. A partir do diagndstico, prop6s solugdes concretas, como a
ampliacao da rede de articulagdo intersetorial e o desenvolvimento de um sistema
integrado de informagdes. Além disso, desenvolveu uma metodologia para estudo dos
casos que necessitam de aprofundamento.

Essa andlise aprofundada servird de base para a criacdo de um modelo integrado de
atendimento, consolidando o envolvimento de outras secretarias e a otimizacdo dos
processos, para fortalecer o enfrentamento a exploragdo sexual de criangas e
adolescentes no Recife.

Parceria JPAL

A promocdo de praticas governamentais mais eficientes e informadas é o objetivo da
Parceria JPAL, um processo de selecdo que direciona seu foco para instituicdes
governamentais que buscam estabelecer o uso sistematico de evidéncias em suas
atividades. Este compromisso visa capacitar as organizacdes na geracao e aplicacdo de
evidéncias, como também incentivar a formulacdo de politicas solidas embasadas em
dados concretos para mitigar a desigualdade de género e raca.

Neste contexto, surgiu a oportunidade de implementar um protétipo na Semul em
parceria com o Escritério de Processos da SEPAGTD, que iniciou um levantamento
voltado a construcdo de bases de dados destinadas a avaliagdo e monitoramento das
acdes promovidas pela PCR.

Circulo de Construcao de Paz

Empreendido pelas 12 e 22 Varas de violéncia para as usuarias do CRCL, o projeto tem o
objetivo de prestar acolhimento especializado as mulheres vitimas de violéncia. O
servico também cumpre a meta lancada pelo Poder Judicidrio de trabalhar para a
expansao da cultura da paz, levando didlogo e atendimento humanizado.

Os Circulos sdao uma das ferramentas utilizadas pela Justica Restaurativa, que tem no
acolhimento das dores e dificuldades emocionais, a constru¢do de uma nova
percepc¢ado social, baseada no didlogo, no respeito e na afetuosidade.
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Articulacao com a Rede

A articulacdo com a rede tem sido fundamental no enfrentamento de casos mais
complexos, pois possibilita uma abordagem colaborativa e integrada. Ao estabelecer
parcerias e alinhar esforcos com diversas instituiches e setores da sociedade, a
articulacdo com a rede permite trabalhar os fluxos de atendimento, acelerar casos
urgentes e buscar melhorias no atendimento a mulher vitima de violéncia

Nesse contexto, a Semul recentemente se reuniu com a Delegacia Especializada de
Atendimento a Mulher (DEAM) para ajustar e aprimorar o fluxo de encaminhamentos
tanto do Centro de Referéncia Clarice Lispector (CRCL) para a DEAM quanto da DEAM
para o CRCL. Essa interag¢do direta visa garantir uma coordena¢do mais eficiente na
abordagem de casos de violéncia contra a mulher.

Acolhimento de Mulheres Imigrantes

Em articulacdo com a equipe de migracdo da Prefeitura do Recife (PCR), a Secretaria da
Mulher do Recife colabora para que mulheres migrantes conhegcam e tenham acesso
aos direitos assegurados para mulheres no Recife e no Brasil.

A Semul realiza palestras e rodas de conversa com mulheres do grupo Warao,
imigrantes da Venezuela. Esses encontros proporcionam um espaco para falar sobre a
Lei Maria da Penha e esclarecer sobre os direitos das mulheres. Também atende a
demandas especificas, como a Cdritas, que solicitou uma palestra sobre os direitos das
mulheres direcionada a mulheres imigrantes.

Além disso, a Semul realiza atendimentos considerando as especificidades e
necessidades enfrentadas por mulheres em situa¢des migratdrias.

Camara Técnica

A Camara é coordenada pela Secretaria da Mulher e tem como finalidade a protecao e
promocdo de direitos das mulheres em situacdo de violéncia, contribuindo com a
reducdo dos indices de violéncia contra a mulher no Municipio do Recife.

Nucleo LBT

O Nducleo Institucional de Mulheres Lésbicas, Bissexuais, Travestis e Transexuais (LBT)
foi instituido pelo Decreto Municipal n? 34.409 de 8 de marco de 2021. Coordenado
pela Secretaria da Mulher do Recife, orienta estratégias para implementacdo de
politicas publicas de género, diversidade e sexualidade, fortalecendo a
intersetorialidade na gestao.

Participa¢cOes na Camara Municipal de Vereadores

O Centro de Referéncia Clarice Lispector, em comemorac¢do ao seu 20° aniversario, foi
reconhecido e homenageado em uma Sessdo Solene na Camara dos Vereadores,
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marcando duas décadas de dedicagdo na prestagdao de apoio e assisténcia as mulheres
em situacdo de violéncia.

A Camara dos Vereadores também prestou homenagem aos profissionais e instituicdes
que se destacaram no combate a violéncia contra a mulher, com participacdo de
profissionais da Semul, que trabalham no enfrentamento a violéncia de género.

Neste ano, a Semul participou de uma Audiéncia Publica na Camara Municipal,
dedicada a discussdo sobre a criacdo de novas Delegacias Especializadas. Esse forum
proporcionou um espaco para debater a ampliacdo e fortalecimento das estruturas
voltadas para a protecdo e assisténcia as mulheres vitimas de violéncia.

Encaminhamentos e Ac¢des Prioritarias

Em 2023 foi publicada a portaria que institui a comissdao organizadora do Concurso
Publico, programado para 2024. Este concurso visa o preenchimento de mais de 80
cargos, fortalecendo e ampliando o quadro da Secretaria da Mulher do Recife

Nas atividades de Governanca, estamos finalizando a elaboracdo do Plano de
Governanga da Semul, simultaneamente executando o plano de a¢do, que devera ser
concluido até outubro de 2024. Para o préximo ano, também esta prevista a conclusao
da estratégia de automacao de dados.

No final deste ano, foi assinado o Termo de Adesdo ao Acordo de Cooperagao para a
construgdao da Casa da Mulher Brasileira no Municipio do Recife, um espago que vai
integrar servicos especializados para mulheres vitimas de violéncia, incluindo o
atendimento da Secretaria da Mulher do Recife, a Delegacia Especializada de
Atendimento a Mulher (DEAM), o Juizado de Violéncia Doméstica e Familiar contra a
Mulher, o Ministério Publico e a Defensoria Publica. Além disso, vai oferecer
alojamento, cursos de qualificagdao profissional e espagos de convivéncia e cultura. A
previsdo é que a construcdo seja iniciada em 2024, com inauguracdo em 2025.

A Semul, em conjunto com o Conselho da Mulher do Recife (CMM), esta organizando a
VIl Conferéncia Municipal da Mulher, um espaco para promover didlogos e reflexdes
sobre os direitos das mulheres, com previsdo para o primeiro semestre de 2024.

Como um objetivo proximo, destaca-se a publicacdo do Decreto Selo Empresa Amiga
da Mulher, iniciativa que visa reconhecer e incentivar empresas que promovem a
igualdade de género e contribuem para a inser¢do e valorizagdo das mulheres no
mercado de trabalho. O selo representa um compromisso com praticas inclusivas e
igualitarias, fortalecendo lagos entre o setor privado e a Secretaria da Mulher em prol
do avanco das oportunidades e condicdes de trabalho para as mulheres.
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Campanhas e Datas Comemorativas
Dia da Visibilidade Trans

Em celebragdao ao Dia da Visibilidade Trans, realizamos diversas agdes em parceria com
a Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas sobre
Drogas, por meio da Geréncia de Livre Orientacdo Sexual (GLOS), e também com a
Secretaria de Saude do Recife. Essas colaboragbes visaram promover a conscientizacdo
e destacar a importancia dos direitos das pessoas trans.

Série "Trans por Direito"

Em celebracdo ao Dia da Visibilidade Trans, realizamos a série especial "Trans por
Direito", focada na promocdo dos direitos das pessoas trans. Durante a semana
compartilhamos conteddos informativos sobre diversos temas relacionados a
comunidade trans.

Foram abordadas tematicas como o direito a identidade, onde foi explicado o processo
para garantir o uso do nome social pelas mulheres trans, o direito a saude, onde foram
apresentadas duas unidades de atendimento especificas para a populag¢do trans
oferecidas pela Secretaria Municipal de Salde do Recife: o Ambulatério LGBT Patricia
Gomes e o Ambulatério LBT, que prestam servicos como atendimento clinico,
hormonioterapia, psicoterapia, exames clinicos, e Profilaxia Pré-Exposicao (PrEP) de
risco a infecgdo pelo HIV e também sobre empregabilidade para pessoas trans, com a
partilha de uma profissional sobre sua trajetdria, enfatizando a importancia da
formacdo para a inser¢dao no mercado de trabalho.

Carnaval

Durante o Carnaval, a Secretaria da Mulher do Recife desempenhou vérias agées em
parceria com outras instituicdes, com foco na conscientizacdo sobre a violéncia contra
a mulher e na promocao da igualdade de género. As atividades abrangeram diversos
pontos da cidade, incluindo o Polo de Folia da Praga do Arsenal, o Polo do Carnaval dos
Blocos Liricos e o Polo de Folia da Boa Vista. As equipes também trabalharam na
divulgacdo dos servigos da secretaria, e nas atividades de prevengao e enfrentamento a
violéncia contra a mulher.

O stand da Secretaria da Mulher ofereceu informacgdes sobre os servicos oferecidos
pela secretaria e sobre a legislacdo que protege as mulheres. O stand também contou
com a presenca de profissionais da saude, que prestaram atendimento psicoldgico e
juridico as mulheres que necessitavam.

A Brigada Maria da Penha deu apoio as técnicas do Centro de Referéncia Clarice
Lispector nos eventos carnavalescos no Marco Zero e nos polos descentralizados, junto
a unidade moével.
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A Cooperativa Palha de Arroz participou nas acdes de coleta de reciclaveis,
contribuindo para a sustentabilidade e envolvimento da comunidade, e a Rede de
Artesas teve espaco na Central do Carnaval, promovendo a valorizagao do trabalho das
mulheres na economia local.

Bloco Nem com uma Flor

O Bloco Nem com Uma Flor é um bloco politico-carnavalesco da Secretaria da Mulher
do Recife, criado em 2002 para conscientizar folides sobre a importancia da luta pelo
fim da violéncia contra a mulher. O nome do bloco é uma referéncia a expressao
popular "Nem com uma flor", que simboliza a recusa das mulheres em aceitar
subjugacdo. O bloco desfila nas ruas do Bairro do Recife durante o carnaval,
acompanhado por uma banda de frevo.

Em 2023, o Bloco Nem com Uma Flor continuou sua tradi¢ao, colaborando ativamente
na divulgacdo de informag¢des sobre a Prevencdao da Violéncia Contra a Mulher e
promovendo os locais de atendimento as vitimas de violéncia.

O bloco é formado por mulheres de diversas idades, ragas e classes sociais, e sua
presenca nas festividades carnavalescas é uma ferramenta de conscientiza¢do sobre a
violéncia de género. Além de celebrar a diversidade e a cultura local, o Bloco Nem com
Uma Flor busca atingir objetivos como conscientizar sobre a luta pelo fim da violéncia
contra a mulher, promover a visibilidade dessa causa, sensibilizar a sociedade para a
importancia do combate a violéncia de género e incentivar a participacao das mulheres
na vida publica.

“Como nado ser um babaca no carnaval”

Esta foi a campanha realizada pela Secretaria da Mulher do Recife no Carnaval de 2023,
que contou com a participacdo de Gaby Amarantos e Nega do Babado. O principal
objetivo da campanha foi sensibilizar a sociedade sobre a importancia de combater a
violéncia contra a mulher durante o periodo carnavalesco e no decorrer do ano.

Através de agdes como propagandas, divulgagdo nas redes sociais e distribuicdo de
panfletos, a campanha buscou sensibilizar o publico sobre atitudes inadequadas e
desrespeitosas que ocorrem durante o carnaval, reforcando a importancia do respeito,
da igualdade de género e da nado tolerancia a qualquer forma de violéncia contra as
mulheres.

8 de Margo

No més de marco, em celebracdo ao Dia Internacional da Mulher, a Secretaria da
Mulher do Recife realizou diversas atividades voltadas para a conscientizagdo,
formacdo e prevencao da violéncia de género.

Foram promovidas palestras em diversos locais, incluindo a EMLURB, URB, SESC Casa
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Amarela, EREM Coronel Othon, Hospital Memorial S3o José e Provider, onde foram
disseminadas informacgdes sobre direitos das mulheres e prevencao da violéncia.
Também foram desenvolvidas atividades em todas as Regionais de Policia
Administrativa (RPA's), chegando a diferentes comunidades da cidade.

Como parte das iniciativas, houve a descentralizagdo do servigo de prote¢dao a mulher
vitima de violéncia, incluindo a entrega do novo Servico de Referéncia (SER) Clarice
Lispector, a disponibilizacdo de duas novas viaturas e a inauguracdo de uma nova
unidade da Brigada Maria da Penha.

"Além das Flores, a Importancia da Luta das Mulheres"

Esta campanha, em referéncia ao 8 de Marco, teve como propdsito destacar a luta das
mulheres para além das celebra¢Oes, enfatizando a importancia continua desse
enfrentamento, sensibilizando a sociedade sobre a relevancia da luta pelos direitos das
mulheres e celebrando as conquistas alcancadas ao longo dos anos.

A campanha envolveu diversas agdes, incluindo manifestacdo no Marco Zero,
postagens nas redes sociais divulgando informacgdes sobre os direitos das mulheres e
realizacdo de transmissdo ao vivo, que contou com a participacdo de mulheres de
diferentes areas que compartilharam suas experiéncias e debateram sobre os direitos
das mulheres.

Série "Mulher, tu sabia?"

Lancada para disseminar contelddo sobre os servicos disponiveis para as mulheres na
cidade do Recife, sensibilizando e informando as mulheres sobre os recursos e apoio
oferecidos pela secretaria.

Blitz da Lei dos Cartazes

Agdo educativa, onde foram fixados cartazes nos bares do Recife com informagdes
sobre os servicos de atendimento a mulher em situacdo de violéncia de género. Essa
acdo esta alinhada com a Lei municipal n? 18.962, em vigor desde 2022, que
estabelece a obrigatoriedade de bares, restaurantes, casas noturnas, casas de shows,
estabelecimentos comerciais, shoppings, cinemas e eventos culturais exibirem em
locais visiveis ao publico material informativo sobre os servicos destinados as
mulheres.

Série "No Corre"

Campanha nas redes sociais da secretaria, com o objetivo de proporcionar uma visao
do cotidiano da equipe de maneira leve e descontraida, promovendo a sensibilizacdo
sobre a violéncia contra as mulheres, destacando também os servicos disponiveis para
oferecer apoio e assisténcia.
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Semana do Meio Ambiente

Em parceria com a EMLURB e a Secretaria Executiva de Agricultura Urbana, foi feita a
acao "Troca Sustentdvel" na Ferreira Costa, onde o publico poderia doar plastico tipo
PEAD (embalagens de shampoo, detergente, sabdo, alvejante) ou pecas eletrénicas e
em troca receber uma muda de planta.

As doacOes de plastico foram encaminhadas para a Cooperativa Ecovida Palha de Arroz,
onde as cooperadas produzem artesanato com o produto. Além disso, a cooperativa
participou de eventos relacionados a Semana do Meio Ambiente, realizando a venda
dos produtos confeccionados com reciclagem criativa do plastico, como vasos, jarros,
porta-lapis, lixeiras e outros utensilios.

Essas acOes foram promovidas pela Secretaria da Mulher do Recife em parceria com a
Secretaria Executiva de Agricultura Urbana, ECO Sustentabilidade, ONG Sempre Viva e
o Coletivo Chié.

Sao Joao

Para as festividades, a Semul integrou as reunides de planejamento e organizagdo da
operacdo de coleta seletiva dos materiais reciclaveis durante o Sdo Jodo/2023. Essa
operacdo contou com a participacdo de sete cooperativas de catadores apoiadas pela
PCR, visando promover praticas sustentdveis e inclusivas.

Durante o S3o Jodo foram realizadas acdes educativas em escolas e outras instituicoes,
além de divulgar nos pdlos os servicos oferecidos na prevencdo e enfrentamento a
violéncia contra mulher. A secretaria também montou um estande com equipe
multidisciplinar, dedicado a divulgar os servicos oferecidos pela secretaria, além de
orientar e acolher mulheres em situagao de violéncia doméstica ou sexista.

“Deixa Elas em Paz”

Esta foi a campanha da Semul para o S3o Jodo de 2023, que contou com aparticipacao
do Trio das Brabas, um grupo de forré pé de serra composto exclusivamente por
mulheres.

Nos polos de festa junina no Recife, a campanha envolveu a distribuicdo de cartazes e
folhetos informativos sobre a violéncia contra a mulher. Esses materiais abordaram
diversos aspectos, desde os diferentes tipos de violéncia até os direitos das mulheres
vitimas, além de fornecer informacdes sobre canais disponiveis para denuncias.

A campanha "Deixa Elas em Paz" busca ndao apenas conscientizar sobre a violéncia de
género, mas também criar uma atmosfera de respeito e seguranca para as mulheres
durante as festividades juninas, promovendo uma cultura de paz e igualdade.
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Dia Internacional do Orgulho LGBTQIA+

Com postagem especial nas redes sociais, a Semul demonstra seu comprometimento
com a promoc¢dao da igualdade, inclusdo e respeito a comunidade LGBTQIA+,
reconhecendo e apoiando a diversidade sexual e de género.

Ao destacar o Dia Internacional do Orgulho LGBTQIA+, a Semul contribui para a
sensibilizacdo da sociedade sobre a importancia da aceitagdo, combate a discriminagao
e promogdo de um ambiente mais inclusivo para todas as pessoas,
independentemente de sua orientagao sexual ou identidade de género.

Copa do Mundo FIFA de Futebol Feminino
“Futebol é Coisa de Mulher”

Lancada como uma forma de apoiar a Sele¢do Brasileira Feminina de Futebol durante a
Copa do Mundo FIFA, teve o objetivo de promover o engajamento e o apoio a
participacdo das mulheres no cendrio esportivo, desafiando esteredtipos de género
associados ao futebol.

A campanha buscou incentivar a torcida, destacando a importancia da presenca
feminina no esporte e encorajando mulheres e meninas a se envolverem ativamente
neste universo.

Dia da Mulher Latino-Americana e Caribenha - Julho das Pretas

Festival Viva a Mulher Negra Latino Ameticana e Caribenha

Realizado entre os dias 27 e 28 de julho, o evento foi organizado pela Secretaria da
Mulher do Recife em parceria com a Secretaria de Cultura, a Secretaria de
Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas sobre Drogas,
Secretaria da Saude e o Paco do Frevo, com o propdsito de dar destaque e celebrar as
mulheres negras latino-americanas e caribenhas, ressaltando suas conquistas, cultura e
resisténcia.

O festival teve uma variedade de atividades para enriquecer a experiéncia do publico.
Foram oferecidas oficinas de turbantes, feira com empreendedoras negras, exibicdo de
curtas-metragens, além de apresentacdes artisticas que abrangeram musica, danca,
teatro e literatura, todas protagonizadas por mulheres negras.

Além do aspecto cultural, o evento também proporcionou um espacgo para palestras e
rodas de conversa. Temas como combate ao racismo, cuidados com a saude, sexismo,
decolonialidade e violéncia contra a mulher foram abordados, promovendo reflexdao e
sensibilizacdo.

24

>
g
=y
=3
S
1%
=
)
o
®
o
3
0]
o]
@
8
=
o
)
=3
<
2
g
Q
I
(@)
o
=3
Q
[e]
o
o]
o
o)
]
<
3
2
]
W
@®
BN
[
B
@
©
)
@®
o
2
I
o
J
=
N
o
BN
©
~
gl
&
8
B
o

W)
Q

Q

<

3

3
o

>
8.
>

8
o

9
Q.
g
3

2
@

8

Q
—
>
C
(@)
m
S
>
py)
Q)
>
T
)
>
@)
>
I
o
Py
>
=z
m
w]
o
Py
0
n



17 Anos da Lei Maria da Penha

No més de agosto, a Secretaria da Mulher do Recife dedicou-se a realizar uma série de
atividades em comemorac¢do aos 17 anos da Lei Maria da Penha, marco fundamental
na luta contra a violéncia doméstica e de género no Brasil.

Ao longo desse periodo, foram desenvolvidas diversas acdes sobre a importancia dessa
legislacdo, reforcando o compromisso da secretaria com a promocao dos direitos das
mulheres. Destaca-se a acdo conjunta com a Delegacia Especializada de Atendimento a
Mulher (DEAM), na qual as técnicas da Secretaria realizaram atendimentos no local,
proporcionando assisténcia direta as mulheres vitimas de violéncia doméstica e sexista.

Série - Servico de Atendimento a Mulher (SAM)

Em referéncia aos 17 anos da Lei Maria da Penha, produzimos a série "Servico de
Atendimento a Mulher" (SAM), destacando a importancia do servico de atendimento
as mulheres, com o objetivo de dar visibilidade ao atendimento disponibilizado e
incentivar o acesso das mulheres aos recursos oferecidos para sua protecao e apoio.

Agosto Lilas - Pelo Fim da Violéncia Contra Mulher

No més de agosto, a Secretaria da Mulher do Recife promoveu a campanha "Agosto
Lilds - Pelo Fim da Violéncia Contra Mulher”, com o objetivo de combater a violéncia
contra as mulheres e fortalecer o engajamento da comunidade, estimulando a reflexao
sobre os direitos das mulheres e o papel de cada individuo na construcdo de uma
sociedade mais justa e igualitaria.

A campanha Agosto Lilas envolveu diversas agdes, incluindo o langamento oficial da
iniciativa, participagdo em reunides junto ao Promorar e a realizagao de atividades
formativas em parceria com instituicdes como GRE Metro Sul, Claro, AACD, CONTAX e
PROVIDE, Hospital Alfa.

Essas atividades formativas proporcionaram espacos de didlogo e conscientizacdo
sobre a violéncia contra a mulher, abordando temas relevantes para o enfrentamento
desse problema. Além disso, a campanha Agosto Lilas buscou

Sessao “Agosto Lilas”

Utilizando o cineclube como uma ferramenta de sensibilizacdo sobre o combate a
violéncia contra a mulher, foram exibidos trés filmes: "Onze Minutos" (BA), dirigido por
Hilda Lopes Pontes; "Geisiely com Y" (PE), dirigido por Mery Lemos; e "Céu" (PB),
dirigido por Valtyennya Pires.

A selecdo dos filmes abordou diferentes perspectivas e narrativas relacionadas a
violéncia de género, oferecendo ao publico uma variedade de contextos para promover
a reflexao sobre a tematica.
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Dia da Visibilidade Lésbica
Sessdo “Visibilidade Lésbica”

Sessdo especial, em parceria da Semul com o Centro de Referéncia em Cidadania
LGBTI+ do Recife, teve como propodsito destacar a importancia de dar visibilidade e
reconhecimento as vivéncias e desafios enfrentados por mulheres |ésbicas.

Durante essa sessao, foi exibido o longa-metragem documentario intitulado "Assim
como o ar, sempre nos levantaremos" (PE), dirigido por Clara Angélica, onde o publico
pode acessar historias e experiéncias que foram contadas e que muitas vezes nao
recebem a devida atencdo na sociedade.

21 Dias de Ativismo pelo Fim da Violéncia Contra a Mulher

A Secretaria da Mulher do Recife realizou a¢des durante os "21 Dias de Ativismo pelo
Fim da Violéncia Contra a Mulher". A campanha teve inicio em novembro e continuou
ao longo do més de dezembro, visando conscientizar a sociedade sobre a importancia
de combater a violéncia contra as mulheres.

Durante esse periodo, foram desenvolvidas diversas atividades educativas,
informativas e de mobilizacdo para sensibilizar a comunidade em relagcdo aos desafios
enfrentados pelas mulheres vitimas de violéncia.

“Minha Cidade é Meu Lugar de Fala”

Este foi o titulo da campanha de 2023 dos 21 Dias de Ativismo pelo Fim da Violéncia
Contra a Mulher. A ideia foi transformar a cidade em um espaco de reflexdo,
proporcionando uma ocupacao simbdlica sensibilizando a comunidade sobre os
diversos tipos de violéncia que a mulher ainda sofre.

Ao focalizar a ideia de "Meu Lugar de Fala", a campanha destacou a importancia de dar
voz as experiéncias das mulheres, reconhecendo que cada uma possui uma perspectiva
Unica e valida sobre suas vivéncias. A ocupacdo da cidade como um espaco de reflexao
serviu como um chamado a ac¢do, convidando a sociedade a refletir sobre os desafios
enfrentados pelas mulheres em diferentes contextos.

Movimento Internacional Banco Vermelho

O Recife foi a primeira cidade do Brasil a abracar o projeto, através da Secretaria da
Mulher. Durante os 21 Dias de Ativismo pelo Fim da Violéncia Contra a Mulher a cidade
foi ocupada por bancos vermelhos instalados em shoppings, ruas e pragas publicas.

A cor vermelha dos bancos simboliza a urgéncia e a importancia de abordar essa
questdo. Essa abordagem convida a comunidade a sentar e refletir, para em seguida,
levantar e agir. A proposta por trds dos Bancos Vermelhos é incentivar as pessoas, de
maneira tangivel e emocional, a tomarem atitudes concretas para combater a violéncia
contra a mulher.
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Projetos e Acdes
ProMorar

O Promorar é um programa habitacional do Governo Federal destinado a construgao
de conjuntos habitacionais para familias de baixa renda, com o objetivo de melhorar as
condicdes de vida da populagdo e reduzir os problemas de habitacdo nas grandes
cidades.

No ProMorar em Recife, no ano de 2023 a Semul participou do workshop Desenhos de
Cidades, aplicou oficinas nas comunidades sobre género, direitos da mulher e
enfrentamento a violéncia contra a mulher, além de desenvolver atividades de arte
educacdo especificas para as mulheres do programa, buscando fortalecer os lagos
comunitdrios e empoderar as participantes.

Também realizou um diagndstico junto as mulheres do programa, aprofundando a
compreensao das demandas especificas dessas mulheres, considerando suas
experiéncias e desafios didrios. Vale ressaltar que os objetivos do projeto Veredas -
Meu andar é livre, agora estdo sendo incorporados e aplicados no Promorar, dando
continuidade ao compromisso da secretaria em criar ambientes urbanos mais seguros,
inclusivos e igualitdrios para as mulheres, consolidando um esfor¢o conjunto na
construcdao de comunidades justas e equitativas.

Mulheres Mil

Esta é iniciativa do Ministério da Educacdo (MEC) que visa capacitar e promover a
inclusao profissional e tecnolégica de mulheres em situacdo de vulnerabilidade social,
especialmente nas regides Norte e Nordeste do Brasil.

A atuacgdo da Secretaria da Mulher no programa abrange a identificagdo de mulheres
em situacdo de vulnerabilidade social que podem se beneficiar do Mulheres Mil, a
divulgagdo do programa para as mulheres da cidade e o acompanhamento das
participantes ao longo do processo. A equipe da secretaria esteve envolvida em
reunides e vivéncias na llha de Deus, e também realizou inscricGes presenciais para o
curso de Beneficiamento de Pescados, do programa Mulheres Mil em parceria com a
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), por meio do Colégio Agricola Dom
Agostinho lkas (Codai).

Formacdo em Género e Cidadania

Neste ano, promovemos a Formacdo em Género e Cidadania como parte de nossas
iniciativas para avancar na promocdo da igualdade de género e dos direitos das
mulheres. O curso compreende quatro mddulos que abordam temas fundamentais
relacionados aos direitos humanos, politicas publicas para as mulheres, desigualdade
estrutural, violéncia de género e a Lei Maria da Penha.
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Foram realizadas atividades de forma¢do com gestores e técnicos da Secretaria
Municipal de Saude, visando aprofundar o entendimento sobre género e cidadania
nesse contexto especifico. Além disso, o curso foi estendido para os professores da
rede publica estadual, e especialmente para os coordenadores dos nucleos de género
nas escolas estaduais.

As equipes de formagdo da Secretaria da Mulher do Recife fizeram uma parceria com o
ProMorar e a Defesa Civil e realizaram a formacdo de mulheres como multiplicadoras
de conhecimento na prevencdo e enfrentamento a violéncia doméstica, familiar e
sexista, nas mais diferentes formas e contextos da vida social. E, além disso, também
foram preparadas para atuar como agentes nos eventos climaticos extremos.

Também foi ministrada uma palestra sobre Género e Desastres para as equipes
técnicas da PCR, fazendo a interface entre género e desastres naturais. Pretendemos
avancar nesse conteudo, preparando as equipes da PCR a responderem a altura dos
desafios do ProMorar em 2024.

Combate a Violéncia Contra Mulheres Idosas

A Semul, em parceria com a Geréncia da Pessoa Idosa do Recife, promoveu palestras e
rodas de conversa em diversos espacos na cidade, direcionadas especificamente as
mulheres idosas. O objetivo dessa iniciativa foi informa-las sobre os diferentes aspectos
da violéncia de género, destacando a importancia do combate e os servigos disponiveis
para mulheres de todas as idades.

Semana do Bebé

A Semana do Bebé 2023 do Recife aconteceu entre os dias 28 de maio e 3 de junho. A
Semana é uma iniciativa da Prefeitura do Recife, em parceria com o Fundo das Nagbes
Unidas para a Infancia (Unicef), que tem como objetivo promover a atencdo adequada
a criancas de até 6 anos de idade, tornando o direito a sobrevivéncia e ao
desenvolvimento infantil uma prioridade na agenda dos municipios brasileiros.

Durante o més de maio, a Semul executou uma programacdo abrangente,
contemplando todas as RegiGes Politico-Administrativas (RPA's) por meio de atividades
desenvolvidas nas trés Unidades Descentralizadas.

Projeto Mae Coruja

Este é um programa social do Governo de Pernambuco dedicado a promover a saude e
o bem-estar de gestantes, puérperas e criangas com até cinco anos de idade.

A Semul participa realizando duas rodas de conversa mensais com as maes
participantes do programa. Essas sessGes proporcionam um espago para troca de
experiéncias, esclarecimento de duvidas e fortalecimento do vinculo entre as maes,
contribuindo para uma vivéncia mais saudavel e informada da maternidade.
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Rec’n Play

Este festival acontece anualmente e aborda temdticas como tecnologia, cidades,
empreendedorismo e economia criativa. No ano de 2023 ocorreu de 18 a 21 de
outubro.

Durante o festival, a secretaria realizou oficinas abertas ao publico, abordando temas
como direitos da mulher, violéncia de género, empreendedorismo feminino e salde da
mulher. Além disso, a presenca da Unidade Mével de Atendimento proporcionou
orientacdes sobre prevencao e enfrentamento da violéncia contra a mulher.

Na Feira CredPop, participaram 24 mulheres da Rede de Artesds, com produtos
confeccionados por elas mesmas. A Cooperativa Palha de Arroz, participou na coleta
seletiva do evento em colaboracdo com outras cooperativas apoiadas pela Prefeitura
do Recife.

A Semul também ofereceu uma série de oficinas voltadas para mulheres
empreendedoras, sendo elas "Narrativas criativas com empreendedoras: como contar
a histéria do seu negédcio?", focada em desenvolver habilidades de storytelling, "As
cores do seu negdcio: criatividade na exposicdao", explorando estratégias criativas para
destacar e expor produtos ou servicos, "Comunicando-se para o mundo:
empreendedorismo e empoderamento de mulheres", abordando a importancia e de
uma comunicacdo efetiva, "Desvendando o mistério da independéncia financeira:
empreendedoras em a¢ao", fornecendo insights sobre estratégias financeiras e praticas
que auxiliam as empreendedoras na busca pela independéncia financeira e no sucesso
de seus empreendimentos.

Nesta edicdo do Rec’n Play também foi lancada a Comunidade T4 Com Elas, uma
extensao do programa que visa reunir empreendedoras para interagirem por segmento
de atuacdo e de forma global.

A comunidade, acessivel via WhatsApp, ja estd disponivel para todas as mulheres
empreendedoras residentes no Recife. As participantes terdo acesso a uma série de
assuntos compartilhados na comunidade, incluindo agendas dedicadas ao
empreendedorismo feminino, parte integrante das mentorias coletivas e oficinas. Esses
materiais visam aprofundar questdes especificas, tratadas de forma especial por
mentoras especialistas em cada tematica abordada.

FENEARTE

Na 232 edicdo da Fenearte - Feira Nacional de Negdcios do Artesanato, a Semul esteve
presente com a Rede de Artesds, onde elas puderam expor uma diversidade de
produtos, desde velas aromaticas, sabonetes artesanais, bolsas e acessérios até
esculturas, ceramica decorativa, papelaria artesanal, alimentos, entre outros.

A Cooperativa Ecovida Palha de Arroz também expds produtos feitos manualmente,
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como fruteiras, cachepots, vasos de planta, porta-lapis, entre outros itens, todos
elaborados com plastico reciclavel.

O evento, considerado a maior feira de artesanato da América Latina, proporcionou
uma oportunidade para a divulgacdo e valorizacdo do trabalho manual e criativo das
mulheres empreendedoras do Recife.

Viva a Guararapes

Promovido mensalmente pela da Prefeitura do Recife em parceria com o Programa
Recentro, este evento incentiva a populacdo a desfrutar e conviver no centro da
cidade, promovendo atividades ludicas, expressdes artisticas, lazer e exercicios fisicos
para todas as idades.

A Semul contribui realizando ac¢des através da Unidade Mdvel, com orientacGes sobre
os direitos das mulheres, conscientizacdo sobre a violéncia de género e divulgacdo de
campanhas, programas e servi¢os da secretaria. As mulheres da Rede de Artesas
também marcam presenca, tendo oportunidade de expor seus produtos a populagdo.

Papo Reto

Esta acdo consiste em rodas de didlogo realizadas nas trés Bibliotecas da Paz,
localizadas nos COMPAZ. Este projeto é desenvolvido em parceria entre a Secretaria da
Mulher do Recife e a Secretaria de Educa¢ao do municipio.

Nessas rodas de didlogo, busca-se promover didlogos construtivos e a¢des educativas
que contribuam para a construcdo de uma sociedade mais justa e igualitaria, livre de
violéncia e discriminacao.

Cursos e Oficinas

Além das palestras, oficinas e rodas de conversa oferecidas pela Unidade de Formacao
para a lgualdade de Género, a secretaria promoveu uma diversidade de cursos e
oficinas como parte de suas iniciativas para promover a igualdade de género e
empoderamento feminino, sendo elas:

Oficinas de Turbante: Realizadas em diversos locais e eventos, essas oficinas tiveram
como objetivo ndo apenas ensinar a técnica de amarracao de turbantes, mas também
ressaltar aspectos culturais e promover a valorizagao da estética afro-brasileira.

Oficinas de Bordado: Aberta ao publico, esta oficina proporcionou a oportunidade
para membros da rede de artesds desenvolverem habilidades no bordado. Foram
realizadas trés turmas, fomentando a troca de conhecimentos e fortalecendo a
comunidade.

Oficinas de Culinaria: Em parceria com o SENAC, a Secretaria da Mulher ofereceu
oficinas de culindria para suas usuarias. Essas oficinas ndo apenas ensinaram técnicas
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culindrias, mas também visaram estimular o empreendedorismo e a autonomia
financeira das participantes.

Curso Superior: Em colaboragdo com a UNINASSAU, a Secretaria contemplou oito
usudrias do Centro de Referéncia Clarice Lispector com bolsas integrais para cursos
superiores. Essa parceria visa promover a educagdo superior e proporcionar
oportunidades de crescimento profissional.

Formagdo com Estudantes de Enfermagem da UFPE: Foi realizada formacdo para
estudantes de enfermagem da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), com foco
na troca de conhecimentos e sensibilizacdo sobre questGes relacionadas ao
atendimento e acolhimento a mulheres vitimas de violéncia nos servigos de saude.
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Convénios

Centro Barbara de Alencar

Equipamento publico a ser instalado em 02 (dois) casardes localizados na Rua do Bom
Jesus, voltado para o desenvolvimento de projetos, a¢des e servigos de qualificacao
profissional, formacdo sociopolitica da mulher, espaco para exposicao de obras de arte
de mulheres periféricas, espaco para café e auditorio.

O convénio também prevé a aquisicdo de equipamentos para a implementacdo de
laboratérios de audiovisual e de cozinha e gastronomia. Essas iniciativas visam
promover a inclusdo educacional, social, politica, econdmica e cultural de mulheres em
situacdo de vulnerabilidade social, alinhadas as politicas publicas de educacdo,
assisténcia social, saude, seguranca e geragao de renda.

Recife: Cidade das Mulheres

Este convénio visa a promocdo de cursos de formacdo para 500 mulheres residentes
em comunidades, com o intuito de prevenir a violéncia, esclarecer sobre cidadania e
direitos das mulheres, além de divulgar a rede de atendimento e oferecer servicos
publicos gratuitos para protecdo e garantia desses direitos. O programa oferece cursos
online profissionalizantes e oficinas presenciais com temdticas variadas, como inclusao
digital, empreendedorismo, marketing digital, comunica¢do popular pelos direitos das
mulheres e direito das mulheres.

Chegando Junto das Meninas e Mulheres

Este projeto tem como objetivo realizar acGes descentralizadas de prevencdo e
enfrentamento a violéncia doméstica e sexista, promovendo a difusdo e acesso a
informacdo para mulheres e meninas em situagao de vulnerabilidade social de todas as
regidoes da cidade do Recife.

As agdes incluem a realizagao de oficinas de 4 horas abordando temas como inclusdo
digital, empreendedorismo, marketing digital, comunica¢do popular pelos direitos das
mulheres, direitos das mulheres, entre outros. O projeto visa atender 1080 mulheres e
meninas, proporcionando acesso a politicas especificas, servicos de prevencdo e
enfrentamento a violéncia, além de fortalecer a formac¢do e empoderamento.

Ta com Elas na Primeira Infancia

Com o objetivo de promover mentorias descentralizadas e individualizadas nos
modelos de negdcios para mulheres empreendedoras, maes de criancas na Primeira
Infancia na cidade do Recife, este projeto realiza agées que incentivam a autonomia
econdémica e financeira das mulheres. Considerando dimensdes étnico-raciais,
geracionais e especificas, busca garantir a organizacdo produtiva, proporcionando
acesso a assisténcia técnica para o empreendedorismo.
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Conecta Julia

O Conecta Julia tem como propdsito a implantacdo de um laboratdrio de Informatica,
com equipamentos a diposicdao das mulheres do Recife. A iniciativa visa aprimorar a
qualificacdo profissional de mulheres em situacao de vulnerabilidade, ampliando suas
oportunidades no mercado de trabalho.
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Projetos Especiais

Ta Com Elas: o crédito é da mulher

Projeto premiado pela Global Mayors Challenge da Bloomberg, oferece suporte para
empreendedoras através de mentorias individualizadas, tanto presenciais quanto
online, criadas sob medida para atender as necessidades especificas de cada mulher,
garantindo orientacdo personalizada e estratégias adaptadas ao seu contexto.

O atendimento ¢é estruturado em quatro pilares fundamentais: divulgacao,
atendimento, suporte e oportunidade, cada um deles com processos pré-definidos.
Além disso, sdo disponibilizadas pilulas digitais, que fornecem conhecimento pratico de
forma acessivel. Para um apoio mais constante, é feito um acompanhamento continuo,
visando potencializar o desenvolvimento e sucesso das empreendedoras.

Iniciando o ano com uma selecao de mentoras em parceria com a FEJEPE em janeiro, o
projeto evoluiu para uma fase intensiva de capacitacdao em fevereiro, proporcionando
as mentoras conhecimentos técnicos essenciais. Nos meses seguintes houve um
aumento no numero de mentorias e a introducdo de fases adicionais. A partir da
experiéncia das mentoras, colaborativamente foi construida uma metodologia que
incluiu a “segunda mentoria”. Em seguida, vieram as "terceiras mentorias", para avaliar
o progresso continuo das empreendedoras.

Imagem 1: Capacitagéo - Manu Dubeux

Os contratos feitos com as mentoras sao de ciclos de 4 meses e no inicio de cada ciclo
sao feitas capacitacdes que as preparam para o atendimento das empreendedoras,
bem como de politicas publicas ligadas ao projeto, como o Credpop. Além disso,
passam por sessOes de Arteterapia com o intuito de prepard-las para possiveis
percalcos durante o atendimento. Durante o processo de troca de ciclos, houve a
necessidade de criar guias para ajudar as mentoras que iriam entrar no novo ciclo.
Neste caso, foi criado o guia de contato, com o objetivo de ensinar passo a passo como
entrar em contato com as empreendedoras e o guia da mentora, com o objetivo de
ensinar cada tarefa e responsabilidade ligadas ao cargo de mentora.
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Imagem 2: Atendimento de uma das empreendedoras participantes do projeto (Edileuza Costa)

A partir do més de setembro o projeto realizou eventos voltados para capacitacdo das
empreendedoras. Ao todo, aconteceram quatro eventos durante esse periodo de
quatro meses. O ano foi encerrado com éxito, superando a meta de 600 mentorias e
atendendo com sucesso a 342 empreendedoras. O més de dezembro fechou 2023 com
uma feirinha T4 com Elas na Rua da Moeda, onde as empreendedoras puderam
mostrar seus produtos.

Para o ano de 2024, o Ta com Elas pretende aumentar o impacto através do programa
ProMorar. A intencdo é ampliar a presenca do projeto, contando com uma nova equipe
de 10 pessoas para realizar 300 mentorias in loco nas comunidades mais vulneraveis da
cidade do Recife. Além disso, a meta é atingir a marca de 1500 mentorias ao longo do
ano, tanto no formato online quanto presencial, proporcionando um suporte
abrangente a mulheres empreendedoras.

Cria Esperanga

A Lei Municipal n? 18.908, de 06 de abril de 2022, aliada ao Decreto N2 35.722 de 10
de junho de 2022, estabeleceu o "Cria Esperanca”, um auxilio destinado a criancas e
adolescentes cujas mulheres responsaveis legais foram vitimas de feminicidio. O
programa proporciona ndo apenas suporte financeiro, mas também acompanhamento
psicossocial, psicopedagdgico e socioassistencial.

O auxilio mensal de RS 606,00 é concedido a cada beneficidrio até a maioridade.
Critérios de elegibilidade incluem ser filho(a) de mulher vitima de feminicidio, renda
familiar per capita de até meio salario minimo e residir no Recife. Jovens matriculados
em cursos de graduacdo reconhecidos pelo Ministério da Educacdo recebem o
beneficio até completarem 24 anos, desde que nao estejam trabalhando formalmente.

O programa se compromete com o desenvolvimento integral e a garantia plena dos
direitos das criangas e adolescentes, proporcionando acompanhamento social,
orientacgdo juridica e acompanhamento continuo por um nucleo gestor.

O representante legal da crianca ou adolescente beneficiado assina um termo de
responsabilidade, comprometendo-se a cumprir todas as normas e diretrizes da Lei.
Cumprimento do calenddrio nacional de vacinagdo, acompanhamento do estado
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nutricional e frequéncia escolar minima de 75% sao requisitos obrigatérios. Em 2023, o

SOMA

programa atendeu atendeu a quatro familias, que juntas contabilizam 9 criancas.
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Geréncia Geral de Desenvolvimento Sustentavel
e Inovacao para a lgualdade de Género

Geréncia de Promocao do Direito da Mulher a Cidade

No ciclo de 2023, nossa geréncia desenvolveu um conjunto dos acdes e atividades
promovendo os direitos das mulheres. Com o Cine Delas, projeto inovador
desenvolvido em parceria com Compaz Miguel Arraes, levamos o trabalho de educacdo
para mulheres e suas familias, trabalhando temas ligados aos direitos humanos na
busca da igualdade de género.

Através do Projeto Empodera realizamos parcerias com as escolas integrais da rede
municipal de ensino, com uma metodologia prépria, alinhando os contelddos de
cidadania e direitos humanos na perspectiva da educacdo para igualdade de género de
meninas e meninos do Recife.

A Cooperativa Palha de Arroz, iniciativa vinculada ao empoderamento socioeconémico
das mulheres, que atuam na coleta seletiva do municipio, assim como no
desenvolvimento do trabalho de producdo de artesanato, a partir da concepcdo da
sustentabilidade, € um projeto pioneiro no Recife e no Brasil.

A Rede de Artesas, além da acdo sistemdtica de organizacdo da rede nas feiras do
Parque Dona Lindu, Feira do Bom Jesus, Feira do Prodart, destacamos a parceria com
6rgaos municipais e organizagdes privadas, possibilitando a exposicdo de produtos
pelas artesds, o que gera oportunidades de renda e promove a autonomia financeira
de mulheres.

A atuagao da Geréncia de Promogao do Direito da Mulher a Cidade em 2023 e as
projecdes para 2024 evidenciam nosso comprometimento com a equidade de género,
a promocdo dos direitos das mulheres e a construcdao de uma cidade mais inclusiva e
justa.

Cooperativa Ecovida Palha de Arroz

Fundada em 2016, a Palha de Arroz é composta exclusivamente por mulheres. A
Secretaria da Mulher do Recife atua proporcionando capacitacdo técnica, gestdo
sustentdvel e apoio para fortalecer o negdécio. O acompanhamento e assessoramento
permanente da cooperativa foram intensificados ao longo do ano. Visitas regulares,
realizadas duas vezes por semana, proporcionaram reunides para discutir acordos de
convivéncia, planejamento de agdes e suporte nos controles de vendas de materiais e
atividades administrativas. A participacdo da Geréncia da Coleta Seletiva da EMLURB
nessas reunides contribuiu para ajustes operacionais na triagem realizada pela
cooperativa.

A Cooperativa participou ativamente do programa Recicla Mais, implantado em 2021
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pela Secretaria Executiva de Inovag¢ao Urbana, ampliando suas opera¢des para a
reciclagem criativa do plastico. Integrando a rede de artesas do Recife, a cooperativa
consolidou-se como pioneira nessa abordagem, oferecendo produtos sustentaveis e de
alta qualidade.

A busca por parcerias estratégicas foi uma constante, com destaque para a participacao
em eventos de grande porte como Fenearte, Carvalheira na Ladeira e Rec’n Play. Estes
eventos ndo apenas incrementaram a renda, mas também fortaleceram vinculos e
impulsionaram o crescimento do grupo.

Na Semana de Meio Ambiente, participou de eventos na Advocacia Geral da Unido
(AGU) e na Ferreira Costa da Tamarineira. Além de comercializar produtos
confeccionados com reciclagem criativa do plastico, a cooperativa recebeu doac¢des de
embalagens plasticas por meio da campanha promovida pela Semul em parceria com a
EMLURB e a Secretaria Executiva de Agricultura Urbana.

Neste ano, teve participacdo na feira de sustentabilidade durante a Semana Nacional
de Oceanografia, promovida pela UFPE e marcou presenca na Semana do Servidor do
TRE/PE. Em um evento especial, a cooperativa recebeu alunos do 42 ano da Escola
Conecta. Além disso, compartilhou praticas e experiéncias de reciclagem em uma
escola municipal.

No segundo semestre, a cooperativa participou do Primeiro Seminario Nacional
Catadoras na Resisténcia, destacando sua presenga em ambito nacional. Em
dezembro, comemorou a vitéria na isencdo de impostos municipais para cooperativas
para o proximo ano e participou de um evento especial com o Prefeito do Recife.
Encerrou o ano com destaque na Expocatadores 2023 em Brasilia, seguida pelo Natal
dos Catadores, que contou com a presencga do Presidente Lula.

Cine Delas

Iniciativa que tem como objetivo a prevencdo da violéncia de género e reflexdo ludica
sobre direitos da mulher, através da exibicdo de curtas-metragens nacionais,
especialmente pernambucanos.

O CineDelas ja realizou 17 sessdes, exibindo 65 filmes curtas-metragens de diversos
géneros cinematograficos. Executado pela Semul, em parceria com o Centro
Comunitario da Paz (Compaz) Miguel Arraes e o Diretéorio Académico de Cinema da
Universidade Federal de Pernambuco (DACine UFPE), esse cineclube atua na prevencao
da violéncia de género promovendo reflexdes ludicas sobre os direitos das mulheres.

O cineclube realiza sessdes mensais no Cine Teatro Joana Batista, do Compaz Miguel
Arraes, para criancas, jovens, adultas e idosas, compartilhando conhecimentos sobre
os direitos das mulheres e servicos da rede de apoio e protecao da cidade do Recife,
assim multiplicando e fortalecendo os canais de comunica¢dao nas comunidades. Aliado
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a isto, estabelece parcerias com cineastas brasileiras, especialmente pernambucanas,
valorizando, difundindo e refletindo sobre os seus trabalhos.

Em agosto de 2023, o CineDelas celebrou um ano de atividades com a sessao
"CineDelas das Pretas", reafirmando o compromisso com a diversidade e
representatividade. Neste mesmo més, tivemos a sessdo “Agosto Lilds”, e a sessdo
especial “Visibilidade Lésbica”, em parceria com o Centro de Referéncia em Cidadania
LGBTI+ do Recife. O ano encerrou com a sessdo "Saberes populares e cultura de paz".

Imagem 1: Publico e equipe presentes na Sessdo Visibilidade Lésbica

Além das sessdes regulares, o CineDelas também promoveu o workshop
"Autobiografias do Presente" em parceria com a Combo Multimidia, um laboratério
criativo para a producdo de filmes autobiograficos como parte de um processo de
construcdo colaborativa.

Todas as atividades promovidas pelo cineclube estdo relacionadas a educagdo e
sensibilizagdo, pois integram a linguagem artistica do cinema com as reflexdes
provocadas pelos filmes, buscando sensibilizar o publico acerca das tematicas
trabalhadas e estimular o pensamento critico sobre a realidade que vivemos.

Imagem 2: Reflexdo pos-sessdo "Infdncias Coloridas"
Empodera

O Projeto Empodera é dedicado a promocdo da igualdade de género, da equidade e da
justica social e contribui com a formagdo de meninas e meninos entre 12 e 17 anos, da
rede municipal de ensino. E uma iniciativa que tem o objetivo de preparar esses jovens
para se tornarem cidadaos ativos, conscientes das questdes sociais e comprometidos
com a construgdo de uma sociedade mais igualitaria.
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Imagem 1: Culmindncia da EM Karla Patricia

Ao longo do ano de 2023, o Projeto executou os Ciclos Il e lll, proporcionando oficinas
com linguagens artisticas e ludicas sobre conteudos sociais, politicos e culturais,
abordando temas como "Cidadania e Sustentabilidade", "Comunicagcdo e Midias
Digitais", "ldentidades", "Raca, Classe e Desigualdade Social", "Masculinidades",
"Violéncia Doméstica e Sexista" e "Direitos Sexuais e Reprodutivos". No Ciclo lll, o
Projeto adaptou-se ao formato de disciplinas eletivas nas escolas municipais de tempo
integral, com o objetivo de oferecer uma abordagem mais integrada e continua no
ambiente escolar.

Além das oficinas dos ciclos, intensificou parcerias, especialmente com o projeto
Levando Ciéncia, para incluir turmas do Empodera no programa de iniciagao cientifica.
Agosto marcou uma fase crucial, com a transicdo do projeto para a Rede Integral de
Ensino Municipal. Ajustes na abordagem, revisdo de planos de aula e questionarios
socioeconOdmicos foram realizados para integrar o projeto como disciplina eletiva.

Durante o ano, as aulas-passeio foram cuidadosamente planejadas para enriquecer a
experiéncia dos estudantes, conectando os temas das oficinas a espagos culturais e
educativos em Recife. Destacando algumas dessas experiéncias, os estudantes
visitaram o Museu da Abolicdo, a Cooperativa Palha de Arroz, o Instituto Ricardo
Brennand, participaram de uma Sessao Escola no Cinema do Porto e tiveram a
oportunidade de ir a exposicdo "Comigo Ninguém Pode" na Caixa Cultural Recife. Nas
atividades, sempre é feita uma roda de didlogo sobre a temadtica proposta, como

Consciéncia Negra, Cidadania e Sustentabilidade e Empreendedorismo Social.

14

Imagem 2: Aula-passeio EMTI Paulo VI no Instituto Ricardo Brennand
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Em 2023, foram contempladas 15 escolas da Rede Municipal de Ensino e 1 institui¢ao
social. Ao todo, foram realizadas 160 oficinas, abrangendo diversas tematicas
propostas pelo projeto e beneficiando 438 alunos. Ao término, foram emitidos 323
certificados de participacdo no projeto, totalizando 2.578 atendimentos aos jovens
beneficiados.

Para atingir esse objetivo a equipe do projeto busca se capacitar e a partir de uma
articulacdo junto a Geréncia Pedagdgica da Secretaria de Educacdo recebeu uma
formag¢dao no Centro de Formagdo Paulo Freire sobre a Politica de Ensino da Rede
Municipal do Recife, que foi facilitada pela equipe na EFER em setembro de 2023,
solidificando ainda mais a parceria entre as Secretarias da Mulher e da Educacao.

Em outubro de 2023, a convite da Geréncia das Escolas Integrais, a equipe marcou
presenca do Férum de Protagonistas promovido pela Secretaria de Educacao,
realizando uma Oficina do Projeto Empodera com a tematica “Violéncia contra a
mulher: como prevenir e enfrentar”, em uma ag¢do de sensibilizacdo junto as meninas e
meninos participantes do Férum.

Imagem 3: Culmindncia do Ciclo Il

Para 2024, queremos aumentar a presenca do projeto em mais escolas através de
novos Ciclos, visando alcancar um numero maior de comunidades. Aumentar a
participacdo de meninas e meninos no projeto, garantindo uma representacdo mais
equitativa e inclusiva. Fortalecer parcerias com a Secretaria de Educacdo, as escolas, as
instituicGes, os equipamentos culturais e as comunidades locais para garantir uma
maior participacdo e apoio as iniciativas do Projeto Empodera.

Rede de Artesas

A Secretaria da Mulher vem desenvolvendo, ha 8 anos, um trabalho permanente com a
Rede de Artesds, buscando garantir qualificacdo profissional e formacdo em
empreendedorismo e gestdo de negdcios, fomentando a organizacdo produtiva das
mulheres, possibilitando a participacdo das artesas nas feiras e eventos de artesanato.

Neste ano, a Rede de Artesds teve participagao na Central do Carnaval do Recife, na
Fenearte e no Sitio da Trindade nas festividades de Sdo Jodo através dos estandes da
Semul, montados anualmente, sendo importantes oportunidades de divulgacdo e
comercializacdo do artesanato produzido pelas artesas da rede. Outros destaques, sdo
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a participacdo no Rec’n Play, na Viva Guararapes e outras feiras e eventos como a Feira
do Prodarte, promovida pela Prefeitura, a Feirinha do Terra Café, o Sarau das Lobas no
MAMAM, o Cidadania para Elas no Instituto Xegamiga, o aniversario do Sesc Santo
Amaro. Essas participacdes sdo importantes tanto pela valorizacdo do trabalho, como
pelo crescimento econdmico das artesas.

Imagem 1: Participagdo na Fenearte

Além de promover a participagao em feiras e eventos, é feito um trabalho continuo de
acompanhamento, apoio e acolhimento das mulheres, dentro das comunidades e dos
grupos de artesds, onde s3ao levados a conhecimento, os servigos da Secretaria da
Mulher. Também foi oferecido o Curso de Bordado, para que as mulheres tivessem
oportunidade de desenvolver suas habilidades.

Este ano, as artesds demonstraram engajamento nas acdes, sendo 0S processos
publicados por meio de editais, amplamente concorridos com disputa em curadoria.
Pudemos observar um aprimoramento nas técnicas de artesanato apresentadas e o
publico respondeu de forma positiva aos materiais expostos, tendo interesse em
conhecer os produtos e efetuando a compra, o que teve impacto positivo no
faturamento das artesas.

Estivemos presentes em algumas comunidades fazendo recadastramento de artesas
gue ndo tém acesso a computador ou que precisam de instrucdes, ja que o cadastro é
feito de forma online. Além disso, nos dedicamos ao suporte e acompanhamento,
realizando visitas tanto as feiras de artesanato quanto as lojas colaborativas, estas
ultimas organizadas de forma auténoma pelos préprios grupos femininos,
impulsionadas por sua participagdo nos projetos da Secretaria da Mulher. Um exemplo
é a iniciativa de um grupo de artesas que participaram do Quiosque Arte Delas, que
abriram com o Espaco Collab e com recursos préprios, a loja colaborativa "Espaco 247"
na Encruzilhada, que conta com a participacao de cerca de vinte artesas com produtos
variados. As mulheres participam ativamente das vendas, producdo, faturamento e
marketing do espaco. Todo o processo é parte do aprendizado adquirido no Quiosque
Arte Delas.

Em 2023, foram 281 (duzentas e oitenta e uma) novas mulheres na Rede de Artesas,
totalizando um numero de 998 (novecentas e noventa e oito) mulheres cadastradas.
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Temos canal de atendimento aberto pelo whatsapp e atendemos diariamente na Casa
Empodera. Recebemos inimeros relatos de mulheres que nao tinham o sustento da
casa e foram chamadas para uma Feirinha Delas no momento exato, aproveitaram a
oportunidade para vender seu produto e puderam levar o alimento para os filhos e
filhas, gracas a essa oportunidade. Mulheres que obtiveram crescimento financeiro e
pessoal ao estarem participando dos projetos e agdes da Rede de Artesds do Recife,
gue tinham pensado em desistir do artesanato e resolveram continuar tentando apds o
apoio e impulso das acOes da Rede de Artesas, e que tiveram a oportunidade Unica de
participar pela primeira vez da Fenearte e realizar um grande sonho. Mulheres que
jamais pensaram que poderiam ter seu produto exposto em um shopping e estavam
dentro do Plaza Shopping, no Quiosque Arte Delas, ganhando o sustento da familia de
forma digna e com todo orgulho, saindo de casa para trabalhar. Mulheres que tiveram
coragem de sair do ciclo de violéncia impulsionadas pelo apoio da Secretaria da
Mulher, pela Rede de Artesds, por nds, e por outras mulheres do grupo que vao se
encontrando e trocando experiéncias e se fortalecendo umas as outras. Nosso trabalho
é parte imprescindivel na vida dessas mulheres, cumprindo o objetivo maior da Semul,
gue é acabar com o ciclo de violéncia.

Imagem 2: Artesd na Feira do Bom Jesus

Além da continuidade dessas acdes, o ano de 2024 sera marcado por uma série de
novas iniciativas e projetos que visam expandir e aprimorar as atividades do Projeto
Arte Delas, como uma nova edicdo da Feirinha Dela, ampliando as oportunidades de
exposicao e vendas para as empreendedoras participantes, abertura de um novo
Quiosque Arte Delas, proporcionando mais visibilidade e acesso aos produtos das
mulheres empreendedoras, uma variedade de oficinas e cursos, incluindo Cerdamica
(Modelagem e Esmaltacdo), Gastronomia, Patchwork, Croché (Iniciante e
Intermediario), Precificacdo, Vendas, Vitrinismo, e Formacdao em Marketing Digital, e
um encontro de mulheres empreendedoras por territério, promovendo networking e
sinergia entre as participantes.

Quiosque Arte Delas

O Quiosque Arte Delas, veio em suas quarta e quinta edicdes em 2023. Em parceria
com o Plaza Shopping, o Arte Delas promoveu as mulheres a oportunidade de expor e
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comercializar seus produtos no Plaza Shopping. Além de terem a possibilidade de
aprenderem na pratica o funcionamento de uma loja, fazendo fechamento de caixa,
faturamento, atendimento ao cliente, controle de estoque, entre outros, as artesas
recebem suporte e sdo acompanhadas constantemente pela coordenacdo da Rede de
Artesas, presencialmente, no quiosque e pelo whatsapp e telefone.

Feira do Bom Jesus

Localizada em um dos cartdes postais da cidade, a Feirinha do Bom Jesus se destaca
como um ponto de encontro para turistas e visitantes locais. Como parte de um
compromisso continuo, a Semul disponibiliza dois quiosques todos os domingos,
oferecendo as mulheres da Rede um espaco para a comercializagdo de seus produtos.
Essa participacdo impulsiona o crescimento econ6mico das participantes.

Feirinha Delas

Realizada mensalmente no Parque Dona Lindu, abrimos espago para as mulheres da
Rede comercializarem seus produtos. Além de ser uma oportunidade para exposicdo e
venda de produtos, essa feira se consolidou como um espaco de valorizagdo do
trabalho das mulheres, promovendo crescimento econdmico e reconhecimento.

_TAWR 4

Imagem 3: Feirinha Delas - Parque Dona Lindu
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Geréncia Geral de Promocao da Cidadania
e Direitos da Mulher

Geréncia de Prevencao e Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher

Neste ano, monitoramos estatisticas, pesquisas e legislacdo relacionadas a violéncia
contra mulheres, acompanhando de perto a rede de enfrentamento e assisténcia as
vitimas de violéncia doméstica e sexista. Mantemos uma articulacdo constante com as
demais secretarias municipais, garantindo a inclusdo da pauta de género em todas as
discussdes. Fortalecemos e colaboramos ativamente com os conselhos de direitos,
respondendo prontamente as demandas das varas judicidrias, Ministério Publico,
ouvidoria e ao portal da transparéncia.

No intuito de aprimorar os servicos, implementamos o prontudrio eletrénico em todas
as unidades de atendimento. Além disso, estabelecemos uma parceria com o programa
"O Bem Morar", visando o repasse de renda para as usudrias de nossos servicos. Para o
planejamento anual da Unidade Mdvel, buscamos otimizar e fortalecer seu impacto.
Para 2024, temos um compromisso com a ampliacdo das salas de atendimento a
mulher, marcada pela inauguracao de novos COMPAZ.

Centro de Referéncia Clarice Lispector

Equipamento da Secretaria da Mulher do Recife, situado a Rua Dr. Silva Ferreira, n® 122
- Santo Amaro, com equipe técnica especializada e multidisciplinar que realiza
acolhimento e o atendimento das mulheres em situagao de violéncia doméstica e
sexista através dos setores juridico, socioassistencial, psicolégico e educacdo social.
Funcionando de domingo a domingo, por 24 hs, com equipe técnica todos os dias, no
horario 7h as 19h, e equipe de plantdo, no horario de 19h as 7h.

Neste ano, o Centro de Referéncia Clarice Lispector (CRCL) teve na equipe, de forma
temporaria, uma médica residente, que enriqueceu o servigo com sua expertise. O més
de marco foi marcado pela celebracdo do 202 aniversario do Centro de Referéncia
Clarice Lispector, com uma homenagem na Camara dos Vereadores. A implantacdo do
Sistema SE Suite, um sistema de prontudrios eletronicos, sinalizou um avanco na
modernizacao dos atendimentos, promovendo eficiéncia e unificacdo das informacdes.

Imagem 1: Homenagem na Cdmara dos Vereadores
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Ao longo dos meses, diversas parcerias e agdes foram estabelecidas, destacando a
colaboracgdo com o SENAC, que proporcionou oficinas de culinaria e
empreendedorismo para as usudrias, e a parceria com a UNINASSAU, que concedeu
bolsas integrais a oito usudrias para cursos superiores. Em agosto, a acdo com a DEAM
em homenagem ao aniversario da Lei Maria da Penha, fortaleceu a articulagdo com a
rede para um atendimento integrado as mulheres em situagao de violéncia.

Imagem 2: A¢Gio em parceria com a DEAM - Agosto Lilds

Também foi feita a digitalizacdo e organizacdo dos prontudrios fisicos de 2002 até 2023,
otimizando o acesso as informacdes e liberando espaco, que serd aproveitado de forma
mais produtiva. Além disso, no segundo semestre recebemos a visita de uma
delegacdo de Nantes, Franca, evidenciando o reconhecimento internacional do
trabalho desenvolvido pelo CRCL.

Imagem 3: Visita delegag¢do de Nantes ao CRCL

Nossa meta para 2024 é dar continuidade e ampliar as formacdes para as equipes que
integram o servico, para que o atendimento ofertado seja sempre de exceléncia, e
também formar parcerias com a rede do municipio, em busca de um atendimento
satisfatério e funcional para as mulheres do Recife .

Servico Especializado e Regionalizado - SER Clarice Lispector

O SER Clarice Lispector - Servigo Especializado e Regionalizado, é um érgao municipal
responsavel pela prestacdo de atendimento psicossocial e juridico as mulheres em
situa¢do de violéncia doméstica, familiar e/ou sexista, ligado a Secretaria da Mulher do
Recife, situado na Avenida Recife, n2 700, no bairro de Areias. Funcionando de
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domingo a domingo, no horario 7h as 19h, realizamos atendimentos e acolhimentos

das mulheres do Recife, como também acolhida e orientacdo para mulheres de outros
municipios, além de orientacdo e encaminhamentos para outros casos.

Neste ano, construimos o perfil de algumas usudrias para participar de um projeto no
formato de encontros de formacdo mensais, com intuito do fortalecimento e
empoderamento. Foram abordadas diversas tematicas como "O mito do amor
romantico", "Participacdo politica das mulheres e controle social", "Nocdo Bésica de
Segurancga Pessoal" e palestra sobre Trafico de pessoas e "Padrdes de beleza".

O més de margo marcou a celebragdo do primeiro ano de fundagao do SER Clarice
Lispector, coincidindo com as atividades alusivas ao més da mulher. Parcerias
institucionais, como a visita do representante do Programa Atitude e a colaboragao
com o Programa Acolhe e a parceria com o SENAC, que proporcionou oficinas de
culinaria para estimular o empreendedorismo e a autonomia financeira, demonstraram
a rede de suporte estabelecida pela instituicdo.

[P T r E,;.

Imagem 1: A¢do em parceria com o TIPE em Aluséo aos 21 Dias de Ativismo

Em julho, o SER Clarice Lispector realizou uma mudanga de enderego, mantendo a
qualidade no atendimento as usuarias e assegurando que todas fossem informadas
sobre o novo local. No més de novembro houve um marco com a implantacdo do
Sistema de Prontudrios Eletrénicos, unificando o acesso aos prontudrios das usudrias.

Para 2024, almejamos a ampliacdo nas parceiras, a fim de propiciar o melhor
atendimento as usudrias. Agradecemos a parceria com a EMPREL com a criagdao e
implantacdo do prontudrio eletronico e a parceria do Programa Acolhe com o acesso as
vagas nos locais de acolhimento temporario e também a parceria com o SENAC no
oferecimento das oficinas de culinarias.

Imagem 2: Visita institucional do Nucleo Estadual de Preveng¢éo Social - COHAB
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Brigada Maria da Penha

A Brigada Maria da Penha desempenha um papel crucial no apoio as a¢des promovidas
pelo Centro de Referéncia Clarice Lispector e ao SER Clarice, visando atender mulheres
em situacdo de violéncia. A equipe realiza um monitoramento remoto do cumprimento
de medidas protetivas por meio de contatos telefénicos, além de conduzir rondas nas
proximidades das residéncias das mulheres sob medidas protetivas. Também fazem
parte do trabalho as visitas domiciliares e o acompanhamento em oitivas nas
delegacias, IML, audiéncias judiciais e servicos de saude quando necessario.

Na rotina didria, a Brigada estabelece contato com as usuarias por telefone e
WhatsApp, recebendo liga¢cdes de pedido de ajuda e informando sobre a presenca da
ronda em seus enderecos. Aquelas que aceitam visitas expressam gratiddo pelos
esclarecimentos fornecidos, gerando relatos positivos sobre o atendimento.

Ao longo do ano, a equipe atuou de maneira dedicada na fiscalizacdo das medidas
protetivas, monitoramento remoto, visitas preventivas, conducdes aos féruns e
delegacias. Além disso, prestou apoio as técnicas da Semul em grandes eventos, como
no Carnaval e no Sao Joao, atuando nos polos descentralizados, junto a unidade mével.

Os atendimentos realizados as usuarias encaminhadas pela rede da Semul para a
Brigada Maria da Penha, tém o propdsito de complementar o servigo de assisténcia de
forma integral, em conformidade com a politica municipal de atendimento as mulheres
vitimas de violéncia na cidade do Recife. Através do acompanhamento oferecido,
buscamos proporcionar um atendimento cada vez mais humanizado.

Unidades Descentralizadas

Visando ampliar o acesso ao servico de atendimento a mulher em situacdo de
violéncia, as salas da Secretaria da Mulher nos Compaz foram adaptadas para a
realizacdo do primeiro atendimento/acolhimento a mulher em situacdo de violéncia. O
servico descentralizado é composto pelas salas de atendimento nas unidades do
Compaz Eduardo Campos, no Alto Santa Terezinha, Compaz Ariano Suassuna, no
Cordeiro e Compaz Dom Helder Camara, no Coque. O servigo é prestado de terga a
sexta-feira, no horario das 08h as 17h por equipe composta por assistentes sociais e
arte-educadoras.

Além do atendimento, as Unidades Descentralizadas desempenham um papel ativo na
promocado, prevencao e enfrentamento a violéncia contra a mulher ao longo do ano de
2023. As equipes participaram das ag¢des do Carnaval 2023, divulgando os servigos
oferecidos e contribuindo na prevencao e enfrentamento a violéncia contra a mulher.
Em margo, em homenagem ao Dia Internacional da Mulher, a equipe percorreu todas
as RPAs, divulgando e prevenindo a violéncia doméstica. Durante a Semana do Bebé

48

>
g
=
=
oS
1%
=
o)
o
@
=
Q
0]
kel
o)
8
=
o
2
°
<
2
g
o
%
Q
o
=3
Q
[}
(%
o
(%
o}
o
e
3
2
Q
W
&)
N
o
<
@
©
N
@
N
2
g
o
2
-y
Iy
o
N
©
~
ol
&
8
=
o

lw)
Q

Q

<

3

g
o

>
8.
>

8
o

9
Q.
g
3

2
@

B

Q
—
>
C
(@]
m
=z
s
Py
o)
>
o
O
>
O
>
I
o
Py
S
z
m
w]
m
Py
0
(2]



D

em maio, as unidades alcancaram todas as RPAs, realizando agbes e fortalecendo o

compromisso com a promog¢do da saude e bem-estar. Na acdo do Sao Jodo 2023, a
equipe esteve envolvida na divulgacdo dos servicos, reforcando a prevencdo e
enfrentamento a violéncia doméstica durante as festividades juninas.

Imagem 1: Acdo COMPAZ na comunidade do Alto Santa Terezinha

Em eventos alusivos a Mulher Negra Latino Americana e Caribenha, no aniversario da
Lei Maria da Penha, Agosto Lilas e nos 21 dias de ativismo pelo fim da violéncia contra
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a mulher em novembro, diversas atividades foram realizadas, demonstrando o
comprometimento continuo na luta contra a violéncia.
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Imagem 2: 21 dias de ativismo - Oficina de Abayomi (Compaz Eduardo Campos)

Em 2023, também ocorreu uma atividade na feira de servicos de salde em parceria
com a UNINASSAU na RPA 2, ampliando a visibilidade dos servicos, e rodas de didlogo
nas trés Bibliotecas da Paz, em parceria com a Secretaria de Educacdao do Recife,
promovendo didlogos construtivos. Nas diversas atividades realizadas, a receptividade
do publico tem sido sempre satisfatéria, tanto em relacdo as tematicas abordadas
guanto com a equipe responsavel.

Durante o primeiro semestre no ano, foram realizadas formacGes para a equipe junto a
Unidade de Formacdo desta secretaria,trazendo temas, tais como compreensao de
género, feminismo visiondrio e masculinidades plurais. Além disso, houve uma
Capacitagdo para Promocdo do Servicos de Qualidade "Prevencdao e Respostas a
Violéncia na 12 Infancia", realizada no Centro de Formacao Paulo Freire.
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Imagem 3: Roda de didlogo sobre empoderamento feminino - 21 dias de ativismo (Compaz Dom Hélder)

A introducgdo do servico juridico foi uma grande melhoria na prestagao de servicos em
2023, contemplando todas as Unidades com um técnica juridica volante, que trabalha
em modelo de escala e atende a demanda juridica de cada regido. Também houve a
ampliacdo nos dias de atendimento, que passaram a ser de segunda-feira a sexta-feira,
pois antes as segundas-feiras eram reservadas somente para atividades administrativas
nos equipamentos dos Compaz.

Para 2024, pretendemos ampliar a formag¢dao para a equipe técnica, implantar o
prontudrio eletrénico nas Unidades Descentralizadas e inaugurar mais duas Unidades
nos novos Compaz, sendo o Paulo Freire, no Ibura, e o Compaz Aeroclube, no Pina.

Unidade Movel de Atendimento a Mulher

A Unidade Moével de Atendimento a Mulher oferece diversos servigos, incluindo a
difusdo da Lei Maria da Penha, orientacdes sobre politicas publicas e direitos das
mulheres, além da divulgacdo da rede e servicos de atendimento especificos para
mulheres. O principal objetivo é realizar um atendimento itinerante voltado para
mulheres em situacdo de vulnerabilidade social e moradoras em areas situadas em
bairros com maiores registros de violéncia doméstica e sexista. Essa abordagem
itinerante visa garantir uma oferta de atendimento mais abrangente, assegurando o

acesso das mulheres a a¢des de prevencdo e enfrentamento da violéncia.

A Unidade Movel é utilizada pelas equipes das unidades descentralizadas em
campanhas e ac¢des promovidas pela Semul, bem como em eventos municipais, como
Carnaval, Sdo Jodo, Més da Mulher, Agosto Lilas, 21 dias de ativismo pelo fim da
violéncia, Viva a Guararapes, entre outros permitindo a promocao, divulgacdo dos
servicos oferecidos, como também a realizacgdo de primeiros atendimentos e
acolhimento no local.

A presenca da Unidade Moével nos locais destaca-se como um refor¢o essencial nas
estratégias de prevencdo e enfrentamento a violéncia doméstica e sexista,
evidenciando o compromisso continuo da Semul na promocdao da seguranca e
bem-estar para as mulheres do Recife.

Unidade de Formacao para lgualdade de Género
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A Secretaria da Mulher do Recife possui uma equipe dedicada ao planejamento e
execuc¢ao de atividades de formacdao com o intuito de contribuir para a desconstrucao
de esteredtipos de género e a desnaturalizagdo das relagdes assimétricas entre
homens e mulheres, sendo esta uma estratégia fundamental no enfrentamento da
violéncia contra a mulher.

Em 2023, desenvolvemos diversas atividades de formacdo para a igualdade de género
em diferentes contextos, abrangendo escolas, secretarias municipais, empresas
privadas, sistema S e associagdes comunitdrias. Rodas de conversas, oficinas e
palestras sdao requisitadas e realizadas ao longo do ano. Além das atividades
demandadas, realizamos também atividades planejadas, como o curso "Género e
Cidadania", que se destacou nas atividades de formacdo, sendo também amplamente
solicitado pelas secretarias municipais.

O curso "Género e Cidadania" abrange quatro mddulos que exploram diversos
aspectos relacionados aos direitos humanos, politicas publicas para as mulheres,
desigualdade estrutural, violéncia de género e a Lei Maria da Penha. Essa formagao foi
disseminada por meio de oficinas atendendo a demandas de empresas, secretarias
estaduais e municipais. Além disso, foram realizadas reunides estratégicas com o
Promorar e palestras sobre "Género e Desastres" para a equipe de técnicos da
Prefeitura do Recife, destacando o compromisso continuo do programa com a
educagdo, conscientizacdo e empoderamento da comunidade. A aplicagao desses
cursos para os técnicos da Secretaria Municipal de Saude e para as atividades do
Promorar possibilitou uma significativa troca de conhecimentos, proporcionando uma
compreensao mais profunda das dificuldades enfrentadas por esses profissionais.

Ao longo do ano, foram promovidas palestras em diversos locais, como EMLURB, URB,
SESC Casa Amarela, EREM Coronel Othon, Hospital Memorial Sdo José e PROVIDER. A
programacdo também incluiu a realizacdo de atividades envolvendo as usuarias do
CRCL e do Ser Clarice, além da participacdo em festividades carnavalescas que
contribuiram para a visibilidade do programa.

A equipe de formacdo participou do Il Seminario Mulheres em Carreiras Universitarias
e Espacos de Poder, como também realizaram estudos, aprofundando em temas
relevantes como "ECA e Atuacdo e Papel do Conselho Tutelar" e "Masculinidades".
Junho contou com oficinas de cozinha didatica no SENAC, julho foi marcado pelas
atividades de prevencdo voltadas para o Sdo Jodo e agosto, alinhado ao Agosto Lilas, foi
repleto de atividades, incluindo a apresentacao dos servicos da Secretaria da Mulher
para mulheres lideres das RPAs.No segundo semestre demos continuidade as
atividades de formacdao com gestores e técnicos da Secretaria Municipal de Saulde,
além de oficinas em vdrias comunidades. Também realizamos uma palestra sobre
Assédio Moral e Sexual no ambiente de trabalho na Superintendéncia do Ministério de
Minas e Energia.
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SOMAR

O programa realizou varias formagdes para a equipe, incluindo momentos com a
presenca de especialistas. Além disso, foram realizadas formag¢des com as usuarias do
CRCL, organizadas pela equipe técnica da unidade de formagao com o apoio das
psicdlogas do equipamento.

Para 2024, pretendemos avancar no conteudo da formacdo interna da equipe, visando
preparar-nos adequadamente para enfrentar os desafios especificos do Promorar. Isso
inclui a necessidade de aprimorar nossa capacidade de fazer a interface entre as
questdes de género e desastres, promovendo uma formacdo cada vez mais integrada e
especializada. Além disso, queremos ampliar a oferta do curso "Género e Cidadania"
nos principais bairros da cidade, abrangendo os espagos organizativos existentes,
abordando temas que partem do conceito de direitos humanos até questdes
especificas, como politicas publicas para as mulheres, desigualdade estrutural,
violéncia de género e a Lei Maria da Penha.

Programa Maria da Penha Vai a Escola

O Programa Maria da Penha Vai a Escola tem como propdsito disseminar a Lei Maria da
Penha, envolvendo estudantes, profissionais da educacdo e da rede de protecdo as
mulheres em discussGes e ag¢des educacionais. As tematicas trabalhadas incluem
cidadania, direitos das criangas e dos adolescentes, igualdade de género, tipos de
violéncia, leis de protecdo aos direitos das mulheres, comunicacdo ndo violenta, além
da divulgacdo de canais de atendimento e redes de apoio a mulher por meio de
oficinas, seminarios, materiais informativos e sensibilizacdo de profissionais.

O publico-alvo é a comunidade escolar das escolas municipais da cidade do Recife,
incluindo estudantes na faixa etaria de 8 a 17 anos, nas turmas do 32 ao 92 ano, e
estudantes da Educac¢do de Jovens e Adultos (EJA). O Programa conta com o apoio e
colaborag¢dao da Secretaria Municipal de Educacdo para a divulga¢dao do programa e
facilitacdo do processo de inscricdo das escolas participantes.

Ao longo de 2023, a equipe do programa conduziu diversas oficinas, que foram
concluidas com as atividades de culminancia. Durante o periodo de férias escolares, a
equipe dedicou-se ao planejamento, realizando estudos, revisando conteudos,
considerando novas dinamicas e desenvolvendo novos materiais para enriquecer as
atividades das oficinas.

Neste ano, foram implementadas melhorias estruturais, incluindo a aquisicao de
computadores e o refor¢co na equipe, proporcionando maior eficiéncia e ampliando a
capacidade de atendimento as demandas. Como resultado, o programa atendeu a 49
escolas, com a realizacdo de 78 oficinas e atingiu um publico de 1234 pessoas, entre
meninas, meninos, homens e mulheres. Para 2024, a meta é ampliar ainda mais a
oferta do Maria da Penha Vai a Escola.

Consideracoes Finais
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Pudemos observar o progresso e os resultados alcangados ao longo do ano de 2023
pela Secretaria da Mulher do Recife. Durante este ano, consolidamos parcerias,
expandimos programas e aprofundamos nossa compreensao sobre as complexas
guestdes relacionadas ao género e a violéncia contra a mulher. Cada atividade,
campanha e iniciativa realizada teve como objetivo central a promoc¢ado da equidade e
a construgdao de uma sociedade mais justa e segura.

A implementacdo de acGes de gestdo estratégica demonstram o comprometimento da
Semul com a melhoria continua. A pesquisa de clima organizacional foi uma
ferramenta essencial para o entendimento das percepgdes e necessidades das equipes,
permitindo ajustes e aprimoramentos necessarios.

Na construcdo do nosso programa de governanca, estamos definindo diretrizes e
politicas institucionais para uma gestdo mais transparente e eficiente, reforcando
Nnosso compromisso com o cumprimento das politicas publicas para as mulheres do
Recife.

A estratégia de automacao de dados impulsiona a Semul em direcdo a processos mais
ageis, estando alinhados ao processo de transformacdo digital, otimizando as
operagoes internas e melhorando a qualidade na prestacdo de servigos.

O impacto positivo das atividades de prevencdo da violéncia, sensibilizacdo para
questdes relacionadas a género e empoderamento das mulheres, contribuem para
impulsionar a sociedade em direcdo a um futuro mais inclusivo e igualitario.

Nossos esforcos nao seriam possiveis sem a colaboragado de parceiros, a dedicacao da
equipe Semul e, principalmente, a participacao das mulheres que confiaram em nossos
servigos.

A medida que nos voltamos para 2024, renovamos nhossos votos de continuar a
promover a igualdade de género, combater a violéncia contra a mulher e contribuir
para a construcdo de uma sociedade mais justa e inclusiva. Que as experiéncias e
aprendizados de 2023 orientem nossos passos futuros, fortalecendo ainda mais a
missdao da Semul. Agradecemos a todos que contribuiram para mais um ano de
realizacdes.
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ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

ANEXO

XVI

(RESOLUGAO TC N2 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023.)

DEMONSTRATIVO DE DESPESAS COM EVENTOS COMEMORATIVOS DE CARNAVAL, FESTAS RELIGIOSAS,
EMANCIPACAO POLITICA, SAO JOAO, SAO PEDRO, MICARETA, CAVALGADA, NATAL, REVEILLON E OUTRAS
TRADICOES CULTURAIS REALIZADAS PELA PREFEITURA OU COM SUA CONTRAPARTIDA
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Modalidade e ] Valor gasto pela pre.feitura com
i Numero das Valor gasto pela recursos recebidos de
Nome da , numero dos ) .
Periodo ] notas de Credores prefeitura com transferéncias
festa procedimentos L.
. empenho recursos préprios — —
licitatorios De drgaos Da iniciativa
publicos privada
16/02 /2023
A CCS GRAFICA E EDITORA COMERCIO E
Carnaval 21/02/2023 |Compra direta 2023.00001 [SERVICOS LTDA 15.000,00
16/02/2023
A
Carnaval 21/02/2023 |Compra direta 2023.00002 [MALHARIA ATLANTICO LTDA - ME 35.800,00
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16/02/2023

A CCS GRAFICA E EDITORA COMERCIO E
Carnaval 21/02/2023 [Compra direta 2023.00003 [SERVICOS LTDA 9.000,00
16/02/2023
A MARIA DO CARMO MORAIS DE SOUZA
Carnaval 21/02/2023 |Compra direta 2023.00004 |44895445453 5.670,00
16/02/2023
A MARIA DO CARMO MORAIS DE SOUZA
Carnaval 21/02/2023 |Compra direta 2023.00005 44895445453 18.000,00
16/02/2023
A JOAO EMILIANO ALBUQUERQUE DE
Carnaval 21/02/2023 |Compra direta 2023.00016 |ANDRADE ARTES 4.000,00
16/02/2023
A FL COMERCIO ATACADISTA DE ARTIGOS
Carnaval 21/02/2023 |Compra direta 2023.00021 |DE USO PESSOAL E DOMESTICO EIRELI 1.300,00
16/02/2023
A CCS GRAFICA E EDITORA COMERCIO E
Carnaval 21/02/2023 |Compra direta 2023.00037 |[SERVICOS LTDA 760,00
16/02/2023
A
Carnaval 21/02/2023 |Compra direta 2023.00041 (TB BUFFETS CORPORATIVOS LTDA ME 7.500,00
16/02/2023
A JOSE RICARDO FRANCISCO DA SILVA
Carnaval 21/02/2023 |Compra direta 2023.00048 (04922155457 - RICO PRODUCOES 3.999,99
16/02/2023 ﬁ::gieozz{?;:)rzold—e ASA BRANCA LOCADORA DE VEICULOS
Carnaval A PL 023/2021 - PE 2023.00049 LTDA
21/02/2023 021/2021 997,77
16/02/2023
A MARIA DO CARMO MORAIS DE SOUZA
Carnaval 21/02/2023 |Compra direta 2023.00051 44895445453 1.600,00
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16/02/2023

A NINIVE CAVALCANTE CALDAS
Carnaval 21/02/2023 |Compra direta 2023.00054 (04692141476 2.000,00
16/02/2023
A
Carnaval 21/02/2023 |Compra direta 2023.00062 ]40.819.533 CLEBSON OLIVEIRA DA SILVA 6.500,00
16/02/2023
A CCS GRAFICA E EDITORA COMERCIO E
Carnaval 21/02/2023 |Compra direta 2023.00063 |SERVICOS LTDA 5.600,00
16/02/2023
A
Carnaval 21/02/2023 |Compra direta 2023.00067 |[MALHARIA ATLANTICO LTDA - ME 8.950,00
16/02/2023
A
Carnaval 21/02/2023 |Compra direta 2023.00068 |MARCIO L DE A FRANCA 490,00
16/02/2023
A
Carnaval 21/02/2023 |Compra direta 2023.00071 |TB BUFFETS CORPORATIVOS LTDA ME 2.805,00
16/02/2023
A ARTHUR FERREIRA DOS SANTOS -
Carnaval 21/02/2023 |Compra direta 2023.00072 |CENTRO CULTURAL CUPIM DE FERRO 2.000,00
16/02/2023
A
Carnaval 21/02/2023 |Compra direta 2023.00073 |[PEDRO CALDAS RAMOS 07072518428 2.000,00
16/02/2023
A
Carnaval 21/02/2023 |Compra direta 2023.00074 |SANTANA CGLTDA 2.750,00
16/02/2023
A
Carnaval 21/02/2023 |Compra direta 2023.00075 |[SANTANA CGLTDA 375,00
16/02/2023
A NAT DIGITAL COMERCIO E SERVICOS
Carnaval 21/02/2023 |Compra direta 2023.00089 |EIRELI ME 615,00
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18/10/2023

Festival A contrato n? KAIROS 23 COMERCIO DE COSMETICOS
Rec'Play 21/10/2023 2201.4004/2023 |(2023.0521-002 [LTDA 736,50
21 dia de contrato n? KAIROS 23 COMERCIO DE COSMETICOS
ativismo 24/11/2023 2201.4004/2023 | 2023,0521-10 [LTDA 1.473,00
TOTAL R$ 139.922,26

SOHIFAIN VHOH VA VAV VYIN 30NVTO -lod 8iusw eifig opeussy oluswnooq

GZTTIHSST I0-Gege-6017-pIe0-P8YIEZSh :0IUSLUNJOP Op 06 IPOD Wess 0ep! eA/dds/iq Ao ad 80180/ SNy ‘Wwe 8ss0Y i





